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1. OBJETIVO

Regulamentar a realizacao dos estagios supervisionados curriculares e nao curriculares dos cursos
da area da saude da UNIALFA, garantindo que as atividades sejam desenvolvidas em conformidade
com a legislacao vigente, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) e as politicas institucionais

de ensino.
2. AREA DE APLICACAO

Todos os cursos de graduagdo modalidade presencial e semi presencial, da area da saude, da

UNIALFA que possuam estagio supervisioando em sua matriz curricular.
3. TERMOS, ABREVIAGOES E DEFINIGOES

TCE: Termo de Compromisso de Estagio;

PAE: Plano de atividades estagio;

E.O: Estagio Obrigatorio;

E.N.O: Estagio Nao Obrigatdrio;

PPCs: Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

DCNs : Diretrizes curriculares nacionais;

FAESC: Ficha de avaliagao do estagiario pelo supervisor da concedente de estagio;
DCE: Declaragéo de conclusao de estagio;

TCO: Termo de cooperagao de estagio;

FFE: Ficha de frequéncia do Estagiario;

N2: Avaliacao formal da institui¢cao;

4. REFERENCIAS ESTRATEGICAS

Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 — Lei do Estagio.
Diretrizes Curriculares Nacionais dos respectivos cursos.

Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs).

5. RESPONSABILIDADES
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Direcao Académica - quando cabivel, responsavel pela supervisdo geral das atividades

académicas e pela garantia do cumprimento das normas institucionais e legais;

Coordenagao de Curso - responsavel pela gestao pedagdgica do estagio, pela articulagdo com o

Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e pela validagado académica das atividades desenvolvidas;

Nucleo de Estagio ou setor equivalente - responsavel pela gestdo administrativa, operacional,

documental e de articulagao institucional dos estagios;

Professor Orientador - responsavel pelo acompanhamento pedagdgico, supervisao académica,

avaliacao e validagao das atividades de estagio;

Colegiados de Curso e demais instancias académicas competentes - responsaveis pela

deliberagao sobre normas, critérios, ajustes curriculares e resolugdo de casos excepcionais.
6. DESCRIGCAO DO DOCUMENTO
CAPIiTULO | -
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Do objetivo

O presente Regulamento disciplina a organizagao, a execugéo, o0 acompanhamento, a supervisao,
a avaliagao, o controle académico e a validagdo dos estagios supervisionados dos cursos da area
da saude da UNIALFA, incluindo o curso de Psicologia, estabelecendo diretrizes, normas e
procedimentos institucionais em conformidade com a legislagdo educacional vigente, especialmente
a Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio), a Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional — LDB), as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) dos cursos da area da saude e da
Psicologia, a Lei Federal n® 4.119/1962, bem como as resolu¢gdes do Conselho Federal de

Psicologia (CFP) e demais normas sanitarias, trabalhistas e regulatérias aplicaveis.

§1° O estagio supervisionado constitui componente curricular obrigatério ou nao obrigatério,
conforme definido no Projeto Pedagégico do Curso (PPC), sendo parte indissociavel do processo

de formacgéo profissional.

§2° Este Regulamento tem carater normativo e vinculante, devendo ser observado por todos os
envolvidos nas atividades de estagio, incluindo instituigdo de ensino, estudantes, docentes,

preceptores e unidades concedentes.
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§3° As disposi¢des aqui previstas visam garantir a qualidade pedagdgica do estagio, a seguranga

do estudante e a conformidade juridica das atividades desenvolvidas.
Art. 2° - Da finalidade

O estagio constitui ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido em ambiente de trabalho real
ou simulado, com a finalidade de promover a formagéo integral do estudante, mediante a articulagao
entre teoria e pratica, favorecendo o desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes

necessarias ao exercicio profissional na area da saude.
§1° O estagio tem como objetivos:

I. Possibilitar a vivéncia pratica dos conteudos tedricos desenvolvidos no curso;

. Promover o desenvolvimento de competéncias técnicas, cientificas, éticas e
humanisticas;

Ill.  Contribuir para a formacgao critica, reflexiva e responsavel do futuro profissional;

IV. Oportunizar a insercdo do estudante nos diferentes niveis de atencdo a saulde,
especialmente no Sistema Unico de Saude (SUS);

V. Desenvolver habilidades relacionadas a tomada de decisdo, trabalho em equipe,

comunicacgao e responsabilidade social.

§2° O estagio devera respeitar os principios da dignidade da pessoa humana, da ética profissional,
da seguranga do paciente, da biosseguranga e da protegdo a saude do estudante. No &mbito da
Psicologia, deverdao ser observadas as especificidades da profissdo, especialmente quanto a
prestacao de servigos de pratica psicolégica nos estagios, que exige supervisao e responsabilidade
técnica de psicologo(a) habilitado(a). A realizagao dessas praticas implica a necessidade de guarda
documental especifica sob responsabilidade de psicélogo(a), devendo todos os registros serem
elaborados, mantidos e armazenados em conformidade com as resolugées do Conselho Federal
de Psicologia (CFP).

§3° E vedado o desvirtuamento do estagio para fins de substituicio de mao de obra regular,

devendo ser preservado seu carater eminentemente pedagdgico.
Art. 3° — Do ambito de aplicagao

Este Regulamento aplica-se a todas as atividades de estagio supervisionado vinculadas aos cursos

da area da saude da UNIALFA, abrangendo:

I.  Os cursos de graduacao da area da saude mantidos pela instituicao;
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Il.  Os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia ativa nas disciplinas que
contemplem estagio supervisionado;

lll.  Os professores orientadores, responsaveis pelo acompanhamento académico e pedagdgico
das atividades de estagio;

IV. Os supervisores e preceptores de estagio, responsaveis pela supervisdo direta das
atividades praticas, podendo estar vinculados tanto as unidades concedentes quanto a
UNIALFA, conforme a organizacgao institucional e as caracteristicas do campo de estagio.

V. O Ndcleo de Estagio ou setor equivalente, responsavel pela gestdo administrativa,
operacional e documental dos estagios;

VI.  As unidades concedentes de estagio, publicas ou privadas, integrantes da rede de saude ou

de areas correlatas, devidamente conveniadas ou autorizadas pela instituicao de ensino.

§1° Este Regulamento aplica-se tanto aos estagios realizados em ambientes internos da instituicao
quanto aqueles desenvolvidos em instituicbes externas, tais como hospitais, clinicas, unidades
basicas de saude, laboratérios, instituicdes de longa permanéncia, servigos especializados e
demais cenarios de pratica. Incluem-se, ainda, outros espagos de promog¢do da saude,
desenvolvimento humano e atuagao profissional, como organiza¢des ndo governamentais (ONGs),
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS), instituicdes educacionais, organiza¢des publicas e privadas, bem
como contextos organizacionais, juridicos e comunitarios, considerando as diversas areas de

atuacao da Psicologia.

§2° As disposicbes deste Regulamento deverdo ser observadas sem prejuizo das normas
especificas estabelecidas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, nas Diretrizes Curriculares

Nacionais e nos regulamentos dos Conselhos Profissionais de cada area da saude.

§3° Em situagbes especificas que envolvam riscos ocupacionais, condi¢des de saude do(a)
estudante ou exigéncias do campo de estagio, poderao ser instituidas normas complementares, em
conformidade com a legislacdo vigente. Além dos riscos bioldgicos e quimicos, deverédo ser
considerados os riscos psicossociais, especialmente nos estagios em Psicologia, relacionados a
exposicao a conteudos sensiveis, sofrimento psiquico e desgaste emocional, devendo ser
asseguradas medidas de protecao a saude mental do(a) estagiario(a), como supervisao técnica e

espacos de acolhimento, caracterizando a¢des de biosseguranca emocional.

Art. 4° — Da base normativa
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Constituem fundamento deste Regulamento, sem prejuizo da aplicagdo de outras normas legais,

infralegais e institucionais pertinentes, os seguintes dispositivos:

VL.

VII.

VIII.

A Constituicao Federal de 1988, especialmente os arts. 7°, incisos XXII e XXXIII, que tratam
da reducéo dos riscos inerentes ao trabalho e da vedacgao ao trabalho perigoso ou insalubre
a menores de 18 anos; o art. 205, que assegura o direito a educagao; e o art. 207, que
garante a autonomia didatico-cientifica das instituicdes de ensino;

A Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional — LDB), em especial
o art. 82, que atribui aos sistemas de ensino a competéncia para normatizar a realizagao de
estagios;

A Lei n°® 11.788/2008 (Lei do Estagio), que dispbe sobre o estagio de estudantes,
estabelecendo sua definicdo, modalidades, requisitos de validade, direitos e deveres das
partes envolvidas, bem como as condicbes de sua realizacdo, com as alteracdes
posteriores, incluindo a Lei n® 14.912/2024;

A Lein® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA), que assegura a proteg¢ao
integral ao adolescente, especialmente no que se refere a vedagao de atividades perigosas,
insalubres ou prejudiciais ao seu desenvolvimento fisico, psiquico e social;

A Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aplicada de forma subsidiaria e por analogia
protetiva, especialmente no que se refere as normas de saude, seguranga e protegao do
trabalhador, quando compativeis com a natureza juridica do estagio;

O Decreto n° 6.481/2008, que regulamenta a Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil
(Lista TIP), estabelecendo atividades vedadas a menores de 18 anos, inclusive aquelas com
exposicao a agentes bioldgicos, quimicos e fisicos, com especial relevancia para os cursos
da area da saude;

A Lein®6.202/1975 e o Decreto-Lei n® 1.044/1969, que tratam do regime especial de estudos
aplicavel a estudantes em situagbes excepcionais, incluindo gestantes e alunos acometidos
por condigdes de saude que impecam a frequéncia regular as atividades presenciais;

As Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente
a NR-6, que dispbde sobre Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), e a NR-32, que
estabelece diretrizes basicas para a implementacao de medidas de protegéo a seguranga e
a saude dos trabalhadores dos servicos de saude, aplicaveis aos estagiarios por forga do
art. 14 da Lei n° 11.788/2008;

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) dos cursos da area da saude e da Psicologia,

bem como as normas e resolugdes dos respectivos Conselhos Profissionais, especialmente
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XL

XIl.

XII.

XIV.

do Conselho Federal de Psicologia (CFP), que estabelecem competéncias, habilidades,
campos de pratica, deveres éticos, normas de registro documental e limites de atuagao dos
estudantes;

A Lei n° 8.080/1990, que dispde sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude (SUS),
considerando que os cenarios de pratica em saude devem estar alinhados aos principios da
universalidade, integralidade e equidade da assisténcia;

A Lei n°® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), especialmente no que se refere a
relagdo contratual entre instituicdo de ensino e estudante, garantindo a adequada prestacao
dos servigos educacionais, incluindo o estagio supervisionado obrigatério;

A Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), no que se
refere a garantia de acessibilidade, inclusdo e adaptacao razoavel no desenvolvimento das
atividades de estagio;

A Lei n° 4.119/1962, que dispde sobre a regulamentacdo da profissdo de psicologo,
estabelecendo as condicdes para o exercicio profissional e a necessidade de supervisao por
profissional habilitado;

Os Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs) e as normas internas da instituicdo, que
disciplinam a organizagdo curricular, a carga horaria e as especificidades do estagio

supervisionado.

Paragrafo unico: A interpretacéo e aplicacdo deste Regulamento deveréo observar os principios

da legalidade, da protegcao ao estudante, da finalidade pedagdgica do estagio, da dignidade da

pessoa humana, da ética profissional, da seguranga no ambiente de pratica e da responsabilidade

institucional, devendo eventuais lacunas serem supridas a luz do ordenamento juridico vigente,

incluindo as normativas especificas da Psicologia, especialmente no que se refere ao sigilo

profissional, a supervisdo qualificada e a guarda documental das praticas realizadas.

CAPITULO Il

DOS CONCEITOS, PRINCIPIOS E MODALIDADES

Art. 5° — Do conceito de estagio

O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido em ambiente de trabalho real ou

simulado, que visa a preparagao para o exercicio profissional produtivo de educandos regularmente

matriculados em instituicdes de ensino, nos termos da Lei n° 11.788/2008.
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§1° O estagio integra o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), constituindo-se como componente
curricular obrigatério ou atividade complementar, conforme definido nas Diretrizes Curriculares

Nacionais (DCNs) e nas normas institucionais.

§2° O estagio tem natureza eminentemente pedagdgica, devendo ser planejado, executado,
acompanhado e avaliado de forma sistematica, garantindo a articulagdo entre ensino, servico e
comunidade, especialmente no contexto da area da saude e das demais areas de atuacao da

Psicologia.

§3° As atividades desenvolvidas no estagio devem ser compativeis com o nivel de formagéo do
estudante, sendo vedada a atribuicdo de responsabilidades privativas de profissionais legalmente
habilitados, salvo nos limites permitidos pela legislacdo e sob supervisdo direta. No caso da
Psicologia, as atividades deverao ocorrer sob supervisdo de psicélogo(a) regularmente inscrito(a)
no Conselho Regional de Psicologia (CRP), em conformidade com a legislacédo profissional e as
resolugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP), assegurando-se, ainda, o respeito ao sigilo

profissional e as normas de registro e guarda documental.

§4° O estagio nao podera ser utilizado como substituicdo de mao de obra regular, devendo

preservar sua finalidade educativa e formativa.
Art. 6° — Dos principios
O estagio supervisionado reger-se-a pelos seguintes principios:

I. Centralidade pedagdgica, assegurando que todas as atividades estejam orientadas para o

processo de ensino-aprendizagem;

Il. Integracdo entre teoria e pratica, promovendo a aplicagdo dos conhecimentos

adquiridos em sala de aula nos cenérios reais de atuagao profissional,

[ll. Compatibilidade entre atividades desenvolvidas e formagdo do estudante,

observando o nivel de complexidade adequado ao seu estagio de aprendizagem;

IV. Protecdo a saude, a seguranga e a dignidade do estagiario, garantindo condi¢cdes

adequadas de trabalho, conforme normas de biosseguranca e legislagao aplicavel;

V. Observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e do Projeto Pedagdgico do Curso

(PPC), assegurando coeréncia com o perfil do egresso;

VI. Protegéo integral do adolescente, quando aplicavel, nos termos da Constituicao Federal, do
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VII.

VIII.

XL

XIl.

Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Decreto n° 6.481/2008;

Vedacdo a precarizagao do trabalho e ao desvirtuamento do estagio, impedindo sua

utilizagcdo como substituto de vinculo empregaticio;

Seguranga do paciente e qualidade da assisténcia, especialmente nos cursos da area da

saude, considerando os principios éticos e técnicos das profissdes;

Responsabilidade institucional, assegurando que a instituicdo de ensino garanta condi¢cbes

adequadas para a realizagéo do estagio;
Interdisciplinaridade e trabalho em equipe, fundamentais no contexto da atengao a saude;

Humanizagdo do cuidado e responsabilidade social, alinhadas as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS);

Legalidade, ética e boa-fé objetiva, orientando as relagdes entre instituicdo, estudante

e campo de estagio.

Art. 7° — Das modalidades

O estagio podera ser classificado nas seguintes modalidades:

Estagio obrigatério, quando previsto no Projeto Pedagdgico do Curso como requisito
indispensavel para aprovagdo e obtengcdo do diploma, devendo sua carga horaria ser

integralmente cumprida para a conclusao do curso;

. Estagio ndo obrigatério, quando desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga

horaria regular obrigatoria, podendo ser reconhecido como atividade complementar,

conforme normas institucionais.

§1° O estagio obrigatério devera ser realizado sob supervisdo direta e continua, em conformidade

com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com os regulamentos dos conselhos profissionais.

§2° O estagio ndo obrigatério devera observar todos os requisitos legais previstos na Lei n°

11.788/2008, inclusive quanto a concessao de bolsa e auxilio-transporte.

§3° Em ambas as modalidades, deverao ser assegurados:

Formalizagéo por meio de Termo de Compromisso de Estagio;

Acompanhamento por professor orientador, quando se tratar de estagios obrigatorios;
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lll.  Supervisao por profissional do campo de estagio;
IV.  Compatibilidade entre atividades e formagéo académica.
Art. 8° — Da natureza juridica do estagio

O estagio, quando realizado em conformidade com a Lei n° 11.788/2008, nao cria vinculo

empregaticio de qualquer natureza entre o estudante, a instituicido de ensino e a parte concedente.

§1° Para que nao se configure vinculo empregaticio, deverao ser observados, cumulativamente, os

seguintes requisitos legais:
I.  Matricula e frequéncia regular do estudante no curso;
Il.  Celebragédo de Termo de Compromisso de Estagio (TCE);
lll.  Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e a formacao académica;

IV.  Acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicio de ensino, quando se

tratar dos estagios obrigatorios;
V.  Supervisdo por profissional da parte concedente.

§2° O descumprimento de qualquer dos requisitos previstos no §1° podera descaracterizar o

estagio, configurando vinculo de emprego, nos termos da legislagao trabalhista.

§3° O estagio devera ser desenvolvido em conformidade com os principios da boa-fé objetiva, da
funcéo social do contrato e da finalidade pedagdgica, sendo vedada qualquer pratica que implique

desvirtuamento de sua natureza juridica.

§4° A instituicdo de ensino e a parte concedente respondem solidariamente pela regularidade do

estagio, especialmente quanto a supervisédo, seguranca e adequacgéao das atividades desenvolvidas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA INSTITUCIONAL DO ESTAGIO
Art. 9° — Dos érgaos responsaveis

A gestao, organizacao, supervisao e controle das atividades de estagio supervisionado competem,

no ambito institucional, aos seguintes 6rgaos e instancias:
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I. A Diregdo Académica, quando cabivel, responsavel pela supervisdo geral das atividades

académicas e pela garantia do cumprimento das normas institucionais e legais;

Il. A Coordenacdo de Curso, responsavel pela gestdo pedagdgica do estagio, pela articulagdo
com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e pela validacdo académica das atividades

desenvolvidas;

. Ao Nucleo de Estagio ou setor equivalente, responsavel pela gestdo administrativa,

operacional, documental e de articulacio institucional dos estagios;

IV. Ao Professor Orientador, responsavel pelo acompanhamento pedagdgico, supervisdo

académica, avaliagdo e validagao das atividades de estagio;

V.  Aos Colegiados de Curso e demais instancias académicas competentes, responsaveis pela

deliberagao sobre normas, critérios, ajustes curriculares e resolu¢gdo de casos excepcionais.

§1° A atuacao dos érgaos previstos neste artigo devera ocorrer de forma integrada e articulada,
assegurando a qualidade pedagodgica, a regularidade juridica e a seguranca das atividades de

estagio.

§2° Compete a instituicdo garantir estrutura organizacional adequada para a gestao do estagio,

incluindo recursos humanos, sistemas de controle e instrumentos normativos.

§3° A auséncia de atuacao efetiva de qualquer das instancias, especialmente no que se refere ao
acompanhamento por professor orientador e a supervisao técnica no campo de estagio, podera

comprometer a validade académica e juridica do estagio.

§4° No ambito do curso de Psicologia, a supervisdao académica devera ser realizada por professor
psicologo com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP), sendo vedada sua
delegacdo a profissionais de outras areas, devendo ainda ser observadas as normativas do
Conselho Federal de Psicologia (CFP), especialmente quanto ao sigilo profissional, a supervisdo

qualificada e a guarda documental das praticas realizadas.
Art. 10 — Das competéncias da instituicao de ensino
Compete a instituicdo de ensino, no ambito de sua autonomia didatico-cientifica e administrativa:

I.  Inserir, organizar e disciplinar o estagio supervisionado no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), quando se tratar

dos cursos de graduacéo;
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.  Estabelecer critérios académicos, operacionais, administrativos e documentais para a
realizacao do estagio;
lll.  Celebrar convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos equivalentes com unidades
concedentes, quando necessarios;
IV. Indicar professor orientador com formagdo compativel com a area do estagio;
V. Exigir e validar documentos obrigatérios, incluindo relatérios, fichas de frequéncia,
avaliacdes, plano de atividades e demais registros académicos;
VI.  Assegurar a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas, as competéncias formativas
previstas e os cenarios de pratica;
VIl.  Avaliar previamente e periodicamente os campos de estagio, quanto a sua adequagao
pedagdgica, estrutura fisica, condicdes de biossegurancga e disponibilidade de supervisao;
VIll.  Garantir que o estagio obrigatério seja ofertado em condigbes regulares, adequadas
e suficientes para a integralizacao curricular do estudante;
IX. Assegurar a existéncia de supervisdo efetiva por profissional qualificado no campo de
estagio;
X.  Garantir o acompanhamento pedagdgico continuo por professor orientador;
XI.  Assegurar o cumprimento das normas de saude, seguranca e biosseguranga aplicaveis
aos cenarios de pratica;
XIl.  Adotar medidas corretivas em caso de irregularidades, incluindo suspenséo ou substituigao
de campos de estagio;
XIll.  Assegurar que o estagio ndo seja utilizado como substituicdo de mao de obra regular;
XIV.  Garantir acessibilidade e inclusdo de estudantes com deficiéncia, mediante adaptacdes
razoaveis;

XV.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des da Lei n® 11.788/2008 e demais normas aplicaveis.

§1° A instituicdo de ensino responde pela organizagéo e regularidade do estagio obrigatdrio, ndo

podendo transferir ao estudante o 6nus decorrente de falhas administrativas ou de planejamento.

§2° A auséncia de condi¢cdes adequadas de estagio podera caracterizar falha na prestagéo do

servigo educacional.
Art. 11 — Das competéncias da Coordenacao de Curso e do Nucleo de Estagio
Compete a Coordenagéao de Curso e ao Nucleo de Estagio, no ambito de suas atribui¢des:

I.  Organizar e operacionalizar o fluxo de encaminhamento dos estudantes para os campos de
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VL.

VILI.
VIII.

XI.
XIl.

estagio;

Validar a documentagdo obrigatoria prévia ao inicio do estagio, incluindo Termo de
Compromisso de Estagio, plano de atividades e comprovacao de requisitos sanitarios,
quando aplicavel,

Manter cadastro atualizado dos campos de estagio, incluindo informacgées sobre estrutura,
capacidade, area de atuacéao e supervisao disponivel,

Articular-se com os cenarios de pratica, especialmente com arede de saude publica e privada,
assegurando a integragéo ensino-servico;

Verificar a existéncia de supervisdo qualificada e de condi¢gdes adequadas de biosseguranca
nos campos de estagio;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio, monitorando frequéncia,
desempenho e conformidade com o PPC;

Identificar, registrar e monitorar pendéncias, inconformidades ou irregularidades;

Comunicar formalmente irregularidades a Direcao Académica e a Coordenagao de Curso,
propondo medidas corretivas;

Orientar estudantes, docentes e supervisores quanto as normas e procedimentos do estagio;
Apoiar a Coordenacao de Curso na avaliagao e validagao dos estagios realizados;

Zelar pela organizagao, guarda e rastreabilidade dos documentos de estagio;

Promover a melhoria continua dos processos de estagio, mediante avaliagdo periddica dos

resultados.

§1° A atuacédo do Nucleo de Estagio devera observar os principios da eficiéncia, transparéncia,

rastreabilidade e conformidade legal.

§2° O descumprimento das atribui¢cdes previstas podera comprometer a regularidade do estagio e

ensejar responsabilizacao institucional.

CAPITULO IV

DOS CAMPOS DE ESTAGIO E DA PARTE CONCEDENTE

Art. 12 — Dos campos de estagio

Poderdo conceder estagio as pessoas juridicas de direito privado, os 6rgdos da administragao

publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
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Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados
em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, observadas as exigéncias legais
previstas na Lei n° 11.788/2008.

§1° Os campos de estagio deverao estar devidamente regularizados quanto ao funcionamento,

licenciamentos sanitarios e registros profissionais, quando exigidos pela legislagéo aplicavel.

§2° A concesséao de estagio estara condicionada a avaliagao prévia e a aprovagao institucional do
campo de pratica, considerando critérios pedagogicos, estruturais, éticos, sanitarios e de

seguranca.

§3° Nos cursos da area da saude, os campos de estagio deverao, preferencialmente, integrar a
rede de atencio a saude, incluindo servigos publicos e privados, de forma a possibilitar a vivéncia

nos diferentes niveis de complexidade assistencial.

§4° E vedada a utilizagdo de campos de estagio que ndo oferecam condicdes adequadas de

aprendizagem, supervisdo e seguranga ao estudante.
Art. 13 — Dos requisitos do campo de estagio
O campo de estagio devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I.  Oferecer ambiente compativel com os objetivos do curso, com o perfil do egresso e com o

plano de atividades do estagio;

II.  Proporcionar condi¢cdes reais, efetivas e supervisionadas de aprendizagem,

compativeis com o nivel de formacao do estudante;

lll.  Observar integralmente a legislagao sanitaria, de biosseguranca e de saude e seguranga do
trabalho, especialmente as Normas Regulamentadoras aplicaveis, com destaque para a NR-

32 nos servigos de saude;

IV.  Designar supervisor ou preceptor com formagdo académica compativel e/ou comprovada
experiéncia profissional na area de atuacado do estagiario, garantindo que este possua
competéncias técnicas, éticas e pedagdgicas suficientes para orientar, acompanhar e avaliar
o desenvolvimento das atividades praticas, assegurando a integragao entre teoria e pratica

no processo formativo;

V. Assegurar a presenga efetiva, a disponibilidade e o acompanhamento continuo do

supervisor/preceptor durante toda a realizagao das atividades de estagio, de modo a garantir
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VI.

VILI.

VIII.

suporte técnico, orientacdo adequada e seguranca ao estagiario no desempenho de suas
fungdes, sendo que o preceptor podera ser designado e vinculado tanto a UNIALFA quanto
ao campo de estagio, conforme a organizacao institucional e as especificidades do servigo
concedente.— permitir e facilitar o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo por parte

da instituicdo de ensino;

Respeitar os limites quantitativos de supervisdo estabelecidos em lei, garantindo qualidade

no acompanhamento dos estagiarios;

Dispor de infraestrutura adequada, incluindo equipamentos, materiais, insumos e condicbes

fisicas compativeis com as atividades desenvolvidas;

Garantir condicoes adequadas de biosseguranga para a realizacdo das atividades de
estagio, incluindo a disponibilizac&o e o uso correto de Equipamentos de Protecéo Individual
(EPIs), quando aplicavel, bem como a adog¢ao de protocolos institucionais de prevengao e
controle de riscos biologicos, fisicos e quimicos, assegurando a integridade do(a)
estagiario(a) e dos usuarios dos servigos. A responsabilidade pelo fornecimento dos EPls
sera da concedente do estagio; caso estad ndo assuma formalmente tal obrigagéo, a
responsabilidade recaira sobre o(a) estagiario(a).

Assegurar que as atividades desenvolvidas n&o exponham o estudante a riscos
incompativeis com sua formacao, especialmente nos casos de estudantes menores de 18
anos ou em situacdes especiais;

Respeitar os principios éticos, legais e técnicos da area da saude, com especial atengao as
especificidades da Psicologia, incluindo o cumprimento do Cédigo de Etica Profissional do
Psicélogo, a garantia do sigilo profissional e da confidencialidade das informagdes, bem
como a adogéo de condutas que assegurem a protecdo, a dignidade e a integridade do
usuario dos servigos — ndo utilizar o estagiario como substituto de profissional regularmente

contratado.

§1° A instituicdo de ensino podera realizar avaliagdes periddicas dos campos de estagio, podendo

suspender ou descredenciar aqueles que ndo atenderem aos requisitos estabelecidos.

§2° A manutengao do campo de estagio esta condicionada ao cumprimento continuo das condigdes

previstas neste Regulamento.

Art. 14 — Das obrigagbes da parte concedente Compete a parte concedente do estagio:
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VI.

VIL.

VIII.

Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) com o estudante e a instituicdo de

ensino, previamente ao inicio das atividades;

. Indicar supervisor ou preceptor com formacdo académica compativel e/ou experiéncia

profissional na area de conhecimento desenvolvida, garantindo qualificagdo técnica para o
acompanhamento das atividades do estagiario, respeitando o limite legal de até 10 (dez)
estagiarios por supervisor, conforme disposto na Lei n°® 11.788/2008, sendo que o preceptor
podera ser indicado e vinculado tanto & UNIALFA quanto ao campo de estagio, de acordo

com a organizacgao institucional e as caracteristicas do cenario de pratica.

Proporcionar instalacbes, condigdes estruturais e recursos materiais adequados ao

desenvolvimento de atividades de aprendizagem de natureza profissional, social e cultural;

. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, com cobertura

compativel com valores de mercado, conforme previsto na legislagdo vigente, salvo nos
casos de estagio obrigatério em que a instituicdo de ensino assumir formalmente essa
responsabilidade, sendo que, nessas situagdes, considerando que os campos de estagio
nao realizam a contratacao do referido seguro, cabera a UNIALFA providenciar e garantir a
cobertura securitdria adequada ao estagiario durante todo o periodo de realizagédo das

atividades.

Assegurar o cumprimento das normas de saude, seguranca e biosseguranga no ambiente
de estagio, incluindo a identificagdo de riscos ocupacionais, treinamento do estagiario e

fornecimento gratuito de EPIs, quando aplicavel;

Orientar o estagiario quanto as normas internas da instituicdo, protocolos

assistenciais, fluxos operacionais e condutas éticas;

Permitir, facilitar e colaborar com o acompanhamento pedagdgico e institucional realizado

pela instituicdo de ensino;

Registrar e acompanhar a frequéncia e o desempenho do estagiario, fornecendo

informagdes necessarias a avaliagdo académica;

Entregar, ao final do estagio, termo de realizagdo contendo resumo das atividades

desenvolvidas, periodo de estagio e avaliagido de desempenho;

Comunicar imediatamente a instituicdo de ensino quaisquer ocorréncias relevantes, incluindo

acidentes, incidentes, afastamentos, irregularidades ou situagdes que comprometam o
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estagio;

XlI. Garantir que as atividades atribuidas ao estagiario sejam compativeis com sua condicéo de

estudante, vedada a atribuicdo de responsabilidades exclusivas de profissionais habilitados;

XII. Respeitar os direitos do estagiario, assegurando ambiente de respeito, ética, dignidade

e nao discriminacgao;

XIll. Nao exigir do estudante qualquer pagamento, taxa ou contraprestagdo para acesso ou

permanéncia no campo de estagio.

§1° O descumprimento das obrigagdes previstas neste artigo podera ensejar a suspensao do campo

de estagio, a rescisdo do convénio e demais medidas administrativas cabiveis.

§2° A parte concedente responde, nos termos da legislacao aplicavel, pelas condigcbes do ambiente
de estagio, especialmente quanto a seguranca, a supervisdo e a adequacido das atividades

desenvolvidas.

CAPITULO V
DO PROFESSOR ORIENTADOR, DO SUPERVISOR E DO PRECEPTOR
Art. 15 — Do professor orientador

O professor orientador é o docente da instituicdo de ensino, com formagao compativel com a area
do curso, responsavel pelo acompanhamento académico, pedagodgico e avaliativo do estagio

supervisionado.

§1° O professor orientador atua como elo entre a instituicdo de ensino, o estudante e o campo de

estagio, garantindo a integracéo entre teoria e pratica.

§2° A designagdao do professor orientador devera observar critérios de qualificagdo técnica,

experiéncia profissional e disponibilidade para acompanhamento das atividades de estagio.

§3° O acompanhamento do professor orientador é condigdo indispensavel para a validade

académica do estagio.
Art. 16 — Das atribuigdes do professor orientador Compete ao professor orientador:

I.  Analisar, aprovar e acompanhar o Plano de Atividades de Estagio, assegurando sua
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VL.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

compatibilidade com o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs);

Acompanhar sistematicamente o desenvolvimento do estagio, por meio de visitas técnicas,
reunides presenciais ou remotas, supervisbes académicas e outros instrumentos

pedagdgicos;

Orientar o estudante quanto aos objetivos, as atividades, as condutas éticas e as normas

aplicaveis ao estagio;

Avaliar, em conjunto com o supervisor/preceptor, o desempenho do estudante, considerando

aspectos técnicos, éticos, comportamentais e de biosseguranca;

Validar relatérios, fichas de frequéncia, registros académicos e demais instrumentos de

acompanhamento do estagio;

Assegurar a integracdo entre os conteudos tedricos do curso e as atividades praticas

desenvolvidas no campo de estagio;

Identificar, registrar e comunicar a Coordenacgéo de Curso e ao Nucleo de Estagio quaisquer

irregularidades, inconformidades ou situagdes de risco;

Zelar pela qualidade pedagogica do estagio, garantindo que as atividades desenvolvidas

estejam adequadas ao nivel de formagao do estudante;

Verificar a existéncia de condigdes adequadas de supervisdo e de seguranga no campo de

estagio;

Orientar o estudante em situacbes especiais, inclusive quanto a riscos ocupacionais,

questdes éticas e condutas profissionais;
Participar dos processos de avaliagao institucional e de melhoria continua dos estagios;

Assegurar que o estagio ndo seja desvirtuado de sua finalidade educativa.

§1° A auséncia de acompanhamento efetivo pelo professor orientador podera comprometer a

validade académica do estagio.

§2° O professor orientador devera manter registros das atividades de acompanhamento realizadas,

garantindo a rastreabilidade e a transparéncia do processo.
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Art. 17 — Do supervisor/preceptor

O supervisor ou preceptor € o profissional vinculado a unidade concedente do estagio, ou a
UNIALFA, com formacgdo e experiéncia compativeis com a area de atuacgao, responsavel pela

supervisao direta das atividades praticas do estudante no campo de estagio.

§1° O supervisor/preceptor devera estar devidamente habilitado, conforme as exigéncias do

respectivo conselho profissional.

§2° A supervisao devera ser continua, sistematica e compativel com a complexidade das atividades

desenvolvidas.

§3° O numero de estagiarios por supervisor devera respeitar os limites estabelecidos pela legislagédo

vigente, especialmente a Lei n°® 11.788/2008.

§4° Para os estagios em Psicologia, a supervisao devera ser realizada por psicologo(a) com registro
ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP), sendo vedada sua delegacéao a profissionais de
outras areas. Deveréo, ainda, ser observadas as normativas do Conselho Federal de Psicologia
(CFP), especialmente quanto ao sigilo profissional, a responsabilidade técnica, a supervisdo

qualificada e a elaboracéo, registro e guarda documental das praticas realizadas.
Art. 18 — Das atribui¢des do supervisor/preceptor Compete ao supervisor/preceptor:

I. Orientar o estudante no desenvolvimento das atividades praticas, assegurando a

aprendizagem progressiva e compativel com seu nivel de formacao;

Il. Assegurar que as atividades atribuidas ao estagiario estejam em conformidade com o Plano
de Atividades e com sua condi¢ao de estudante, vedando a atribuigdo de responsabilidades

exclusivas de profissionais habilitados;

[ll. Acompanhar, registrar e validar a frequéncia, o desempenho e a evolugdo do

estagiario;

IV. Observar, orientar e exigir o cumprimento rigoroso das normas de biosseguranga, saude e

segurancga do trabalho;

V. Garantir que o estudante utilize corretamente os Equipamentos de Protecédo Individual

(EPIs) e siga os protocolos institucionais;

VI. Fornecer feedback continuo, técnico e ético ao estudante, contribuindo para seu
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VII.

VIII.

XL

XIl.

§1° O

desenvolvimento profissional;
Participar do processo avaliativo, emitindo parecer sobre o desempenho do estagiario;

Comunicar a instituicdo de ensino quaisquer ocorréncias relevantes, incluindo acidentes,

incidentes, afastamentos ou irregularidades;

. Colaborar com o professor orientador no acompanhamento do estagio;

Zelar pela segurancga do estudante, da equipe e dos usuarios dos servigos de saude,

observando os principios da ética profissional e da seguranca do paciente;
Contribuir para a formacao ética, humanizada e responsavel do estudante;

Assegurar que o estagio seja desenvolvido em conformidade com a legislagdo vigente e

com as normas institucionais.

supervisor/preceptor responde, no ambito de sua atuacado, pela adequada supervisao

das atividades praticas desenvolvidas pelo estagiario.

§2° A auséncia de supervisao efetiva podera caracterizar irregularidade no estagio e comprometer

sua validade académica.

CAPITULO VI

DOS REQUISITOS FORMAIS DO ESTAGIO

Art. 19 — Da matricula e elegibilidade

Somente podera iniciar estagio o estudante que atender, cumulativamente, aos seguintes

requisitos:

Estar regularmente matriculado e com frequéncia ativa no curso, conforme registros
académicos institucionais;

Cumprir os pré-requisitos académicos estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), incluindo disciplinas, carga horaria minima e competéncias prévias;

Possuir documentagao completa e devidamente validada pela instituicao de ensino,
conforme exigéncias normativas;

Estar formalmente vinculado ao campo de estagio por meio dos instrumentos legais
obrigatérios, especialmente o Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

Exigir, como condig&o para o inicio e permanéncia no campo de estagio, a comprovacao de
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esquema vacinal atualizado do estagiario, especialmente para imunizagdes recomendadas

para profissionais e estudantes da area da saude (tais como hepatite B, tétano/difteria,

triplice viral, influenza, entre outras), com fundamento nas normas de biosseguranca e saude

do trabalhador, nas diretrizes do Ministério da Saude e da Agéncia Nacional de Vigilancia

Sanitaria (ANVISA), bem como nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho,

em especial a NR-32 (Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Saude), visando a

protecao do préprio estagiario, dos profissionais da equipe e dos usuarios dos servigos de

saude.— estar devidamente incluido nos registros institucionais de estagio, garantindo

controle, rastreabilidade e acompanhamento.

§1° O inicio das atividades de estagio antes do cumprimento integral dos requisitos previstos neste

artigo implicara sua invalidagao para fins académicos.

§2° A instituicdo de ensino devera assegurar que o estudante seja previamente orientado quanto

as normas, riscos e responsabilidades inerentes ao estagio.

Art. 20 — Do Termo de Compromisso de Estagio (TCE):

O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) € documento obrigatério e indispensavel para a

validade do estagio, devendo ser firmado previamente ao inicio das atividades, entre a instituicao

de ensino, a parte concedente e o estudante, ou seu representante legal, quando cabivel.

§1° O TCE devera conter, no minimo:

I. Identificagdo completa das partes envolvidas;

Il Dados do curso, periodo académico e vinculo do estudante;

1. Local de realizagao do estagio;

V. Jornada de atividades, horarios e duragao;

V. Periodo de vigéncia do estagio;
VI.  Plano de atividades detalhado;

VII.  Indicacdo do professor orientador e do supervisor/preceptor;

VIIl.  Informacao expressa sobre a contratagdo do seguro contra acidentes pessoais;

IX.  Clausulas relativas a saude, seguranca e biosseguranca;

X.  Condigbes de acompanhamento e avaliagao;

XI. Hipoteses de suspenséo, rescisdo e encerramento;
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XlIl.  Direitos e deveres das partes envolvidas.

§2° Qualquer alteragdo nas condigdes inicialmente pactuadas devera ser formalizada por meio de

termo aditivo.

§3° A auséncia do TCE ou sua formalizagao posterior ao inicio das atividades descaracteriza o

estagio, podendo implicar sua nulidade e eventual configuragao de vinculo empregaticio.
Art. 21 — Do convénio ou termo de cooperacao

A celebragao de convénio, termo de cooperacio ou instrumento equivalente entre a instituicio de
ensino e a parte concedente é obrigatéria, constituindo requisito formal indispensavel para a
realizacdo de estagios, como mecanismo de organizacdo institucional, definicdo de
responsabilidades e formalizagédo das condi¢des gerais da parceria. Tal exigéncia encontra respaldo
nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) de cursos da area da saude, a exemplo do curso de
Farmacia, que estabelecem que os estagios curriculares devem ser desenvolvidos em campo de
pratica profissional, pertencente ou ndao a Instituicdo de Educacédo Superior (IES), mediante
convénios, parcerias ou acordos institucionais, garantindo a adequada articulagao entre ensino e

servico;

§1° O convénio estabelece diretrizes institucionais para a concessao de estagios, disciplinando
aspectos gerais da cooperacao entre as partes, ndo substituindo, em hipétese alguma, o Termo de
Compromisso de Estagio (TCE), o qual permanece como instrumento obrigatério e individual,
firmado entre o estudante, a parte concedente e a instituicdo de ensino, nos termos da Lei n°
11.788/2008;

§2° A formalizagdo do convénio constitui condigdo prévia para a celebragdo do Termo de
Compromisso de Estagio, vedada a realizagdo de estagio em campos que nao possuam

instrumento juridico institucional vigente com a instituicdo de ensino;

§3° Nos cursos da area da saude, os convénios deverdo contemplar clausulas especificas
relacionadas a biosseguranga, supervisao, responsabilidade técnica, cobertura de riscos, exigéncia
de vacinagao, fornecimento de EPlIs e integragao ensino-servigo, em conformidade com as normas

sanitarias, trabalhistas e educacionais aplicaveis.
Art. 22 — Do plano de atividades

Todo estagio devera ser orientado por um Plano de Atividades, previamente elaborado e aprovado,

que estabelecga, de forma clara e detalhada, as atividades a serem desenvolvidas pelo estudante,
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0os objetivos de aprendizagem, a carga horaria, os critérios de avaliacdo e a forma de

acompanhamento.

§1° Nos casos de estagios obrigatérios, o Plano de Atividades devera ser obrigatoriamente
elaborado pelo professor orientador, podendo contar com a colaboragao do supervisor/preceptor do
campo de estagio, de modo a assegurar a articulagao entre os objetivos académicos e as praticas

profissionais desenvolvidas no cenario de atuagao;
§2° O Plano de Atividades devera ser compativel com:
I. o nivel de ensino e a etapa formativa do estudante;
II.  os objetivos do estagio previstos no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);
lll.  as competéncias e habilidades definidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs);
IV. as atribuigbes legalmente permitidas ao estudante em formacgéo;
V.  os principios éticos, legais e normativos da area profissional;
VI.  as condi¢des reais, estruturais e operacionais do campo de estagio;

§3° O Plano de Atividades devera ser formalmente validado pela instituicdo de ensino e pela parte

concedente, integrando o Termo de Compromisso de Estagio, nos termos da legislagao vigente.

§4° O Plano de Atividades devera ser acompanhado e atualizado sempre que necessario, mediante

concordancia das partes envolvidas.
Art. 23 — Dos relatérios, registros e controle académico:

A instituicdo de ensino exigirda a elaboracdo de relatérios periddicos de acompanhamento e
avaliagao do estagio, conforme previsto na Lei n°® 11.788/2008, que determina a apresentagao de

relatério das atividades em prazo ndo superior a 6 (seis) meses.

§1° Os relatérios deverdo conter descricdo das atividades desenvolvidas, analise critica da
experiéncia, registro de competéncias adquiridas e validagdo pelo supervisor/preceptor e pelo

professor orientador.
§2° Constituem instrumentos obrigatdrios de controle do estagio:

I.  Ficha de frequéncia;

II.  Avaliagdo do supervisor/preceptor;
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lll.  Avaliagdo do professor orientador;
V. Relatérios parciais e final;

V.  Demais registros definidos pela instituicao.

§3° A instituicdo devera manter sistema de registro e controle que assegure a rastreabilidade,

integridade e confiabilidade das informacdes relacionadas ao estagio.

§4° O ndo cumprimento das exigéncias documentais podera implicar reprovagao ou invalidagao do

estagio.

§5° Os documentos de estagio deverao ser arquivados pela instituicao pelo prazo legal aplicavel,

garantindo sua disponibilidade para fins de auditoria e fiscalizaco.

CAPIiTULO VII
DA JORNADA, DURAGAO, RECESSO E BENEFICIOS
Art. 24 — Da jornada

A jornada de estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte
concedente e o estudante, devendo estar expressamente prevista no Termo de Compromisso de

Estagio (TCE) e ser compativel com as atividades académicas.

§1° Para estudantes da educagao superior e da educagao profissional técnica de nivel médio, a

jornada nao podera ultrapassar:

[. 6 (seis) horas diarias;

[I. 30 (trinta) horas semanais;

Nos termos da Lei N° 11.788/2008

§2° Eventuais ajustes na carga horaria do estagio poderdo ser realizados em situacdes
excepcionais, mediante andlise e autorizagdo da instituicdo de ensino, em consonancia com o
supervisor/preceptor e a parte concedente, desde que nao comprometam o cumprimento da carga
horaria minima obrigatéria, os objetivos formativos previstos no PPC e as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNSs).

§3° E vedada a realizacdo de jornada que comprometa a frequéncia, o rendimento académico ou a

saude do estudante.
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§4° A jornada devera observar intervalos adequados, bem como condi¢des compativeis com a

natureza das atividades desenvolvidas, especialmente nos cenarios da area da saude.

§5° Nos cursos da area da saude, a organizacido da jornada devera respeitar, adicionalmente, os
limites pedagogicos e as exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), podendo ser

ajustada conforme a complexidade do campo de pratica.

§6° O descumprimento dos limites legais de jornada podera descaracterizar o estagio, ensejando

responsabilizagdo da parte concedente e da instituicdo de ensino.
Art. 25 — Da duragao

A duragao do estagio na mesma parte concedente ndo podera exceder o periodo de 2 (dois) anos,

exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia, conforme previsto na legislagao vigente.
§1° No estagio obrigatorio curricular, a duragéo observara, cumulativamente:

I. A carga horéria prevista no Projeto Pedagdégico do Curso (PPC);
II.  As exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs);

lll. A organizagdo pedagodgica do curso.

§2° A duragcdo do estagio devera ser compativel com o desenvolvimento progressivo das

competéncias e habilidades previstas para a formacao do estudante.

§3° A permanéncia do estudante no campo de estagio estara condicionada ao seu desempenho

académico, a regularidade de sua matricula e ao cumprimento das normas institucionais.

§4° O estagio podera ser interrompido ou suspenso em caso de descumprimento das condi¢bes

estabelecidas neste Regulamento ou na legislacdo vigente.
Art. 26 — Do recesso

E assegurado ao estagiario recesso de 30 (trinta) dias, sempre que o estégio tiver duragdo igual ou

superior a 1 (um) ano, a ser concedido preferencialmente durante o periodo de férias académicas.

§1° Nos casos de estagio com duragéo inferior a 1 (um) ano, o recesso sera concedido de forma

proporcional ao periodo estagiado.
§2° Quando o estagio for remunerado, o recesso devera ser concedido de forma remunerada.

§3° O periodo de recesso devera ser previamente acordado entre as partes e formalizado no TCE

ou em documento complementar.
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§4° O recesso nao podera ser convertido em pagamento, salvo nos casos previstos em lei.

Art. 27 — Da bolsa e do auxilio-transporte

No estagio nao obrigatdrio, a concessao de bolsa ou outra forma de contraprestacao, bem como de

auxilio-transporte, € obrigatdria, conforme disposto na Lein® 11.788/2008.

§1° No estagio obrigatorio, a concessao de bolsa e auxilio-transporte é facultativa, salvo quando

houver previsdo em:

I.  Norma institucional;
II.  Convénio ou termo de cooperacgao;

lll.  Politica especifica da unidade concedente.

§2° A concessao de bolsa nao caracteriza vinculo empregaticio, desde que atendidos os requisitos

legais do estagio.

§3° O valor da bolsa e as condigdes de concessao deverdo constar expressamente no Termo de

Compromisso de Estagio.

§4° E vedada a substituicdo da bolsa por qualquer forma indireta de remunerag&o irregular ou ndo

prevista em lei.

§5° A auséncia de concessao de bolsa no estagio obrigatério ndo podera implicar qualquer prejuizo

académico ao estudante.

CAPITULO VI
DA SAUDE, SEGURANGA E BIOSSEGURANGCA
Art. 28 — Da regra geral de protegao

Aplica-se ao estagiario, no que couber, a legislacédo relativa a saude e seguranga no trabalho,
conforme disposto no art. 14 da Lei n° 11.788/2008, cabendo a parte concedente a implementagao

das medidas necessarias a protecdo do estudante no ambiente de estagio.

§1° Nos servicos da area da saude, essa protegcao devera observar, de forma obrigatdria, as Normas
Regulamentadoras aplicaveis, especialmente a NR-32, bem como demais normas sanitarias,

protocolos assistenciais e diretrizes de biossegurancga.
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§2° A instituicdo de ensino devera atuar de forma complementar, orientando, acompanhando e

fiscalizando, no ambito pedagdgico, as condigbes de seguranga do campo de estagio.

§3° E vedada a realizacdo de estagio em ambientes que ndo oferecam condicdes adequadas de

saude, segurancga e biosseguranca.

§4° A protecdo do estagiario devera observar, ainda, os principios da prevencgao, precaucao e

reducdo de riscos, bem como a protecdo a saude do paciente e da coletividade.

§5° Nos estagios em Psicologia, além dos aspectos relacionados a biosseguranca fisica, deverao
ser considerados 0s riscos psicossociais inerentes as praticas profissionais, especialmente a
exposicdo a conteudos sensiveis, sofrimento psiquico e desgaste emocional. Nesses casos,
deverado ser asseguradas medidas de protecdo a saude mental do(a) estagiario(a), incluindo
supervisao qualificada, orientagdo continua e espagos institucionais de escuta e acolhimento, em
conformidade com as normativas do Conselho Federal de Psicologia (CFP) e com os principios

éticos da profissao.
Art. 29 — Das medidas obrigatérias de protegao
Constituem deveres minimos da parte concedente e do campo de estagio:

I — Realizar o mapeamento e a avaliagao dos riscos ocupacionais existentes no ambiente de

estagio;

Il — Orientar previamente o estudante quanto aos riscos inerentes as atividades, protocolos

institucionais, fluxos assistenciais e medidas de prevencao;

[Il — Disponibilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) adequados aos riscos inerentes as
atividades desenvolvidas, em perfeito estado de conservagédo e funcionamento, garantindo sua
reposicdo sempre que necessario. A responsabilidade pelo fornecimento dos EPls sera da
concedente do estagio; caso estda ndao assuma formalmente tal obrigagdo, a responsabilidade

recaira sobre o(a) estagiario(a).

. Treinar o estudante quanto ao uso correto, guarda, conservacéo e descarte dos EPIs;
II.  Adotar medidas de prevengao de acidentes envolvendo material perfurocortante, agentes
bioldgicos, quimicos, fisicos e ergondmicos;
lll.  Assegurar a existéncia de protocolos para manejo de acidentes ocupacionais,

especialmente exposicdo a material biologico;
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VI
VII.

VIII.
IX.

Observar e exigir o cumprimento dos esquemas de imunizagdo recomendados para atuagéo
em servicos de saude;

Garantir a existéncia de fluxos institucionais para atendimento imediato em caso de
acidente ou exposi¢cao ocupacional;

Assegurar supervisao efetiva e continua durante a realizacdo das atividades praticas;
Garantir que as atividades atribuidas ao estudante sejam compativeis com seu nivel de
formacéao e ndo impliquem risco indevido;

Promover ambiente seguro, ético e livre de assédio, discriminagio ou violéncia;

Assegurar condi¢cdes adequadas de higiene, limpeza, organizacao e controle de residuos.

§1° A auséncia de condi¢cdes adequadas de biosseguranca podera ensejar a suspensao imediata

das atividades no campo de estagio.

Art. 30 — Da NR-32 e das normas especificas da area da saude

Nos cenarios assistenciais, laboratoriais e demais ambientes de saude abrangidos pela NR-32, a

instituicdo de ensino e a parte concedente deverao observar integralmente as normas de seguranga

e saude aplicaveis, incluindo, mas n&o se limitando a:

L.
Il.
[l
V.

V.

VL.
VII.
VIII.
IX.

Controle e prevengéao de exposi¢ao a agentes bioldgicos;

Manejo seguro de materiais perfurocortantes;

Gerenciamento de residuos de servigos de saude;

Protocolos de higienizagao e desinfecgao;

Uso adequado de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) e Equipamentos de Protegao
Coletiva (EPCs);

Imunizagao dos profissionais e estudantes;

Capacitagao continua em biosseguranga;

Prevencéao de acidentes e doengas ocupacionais;

Controle de riscos quimicos, fisicos e ergondmicos.

§1° A instituicao de ensino devera orientar previamente o estudante quanto as normas da NR-32 e

as condutas de biosseguranga aplicaveis.

§2° O descumprimento das normas de biosseguranga podera implicar a suspenséao do estagio, sem

prejuizo das medidas académicas cabiveis.

Art. 31 — Dos acidentes, incidentes e exposi¢gdes ocupacionais
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Todo acidente, incidente ou exposi¢cdo ocupacional ocorrido durante o estagio devera ser
comunicado imediatamente ao supervisor/preceptor, ao professor orientador e ao setor responsavel

da instituicdo de ensino.

§1° A parte concedente devera assegurar atendimento imediato ao estudante, conforme os

protocolos institucionais e as normas sanitarias vigentes.

§2° Deverdao ser adotadas, de forma imediata, as medidas assistenciais, administrativas e

preventivas cabiveis, incluindo:
I. atendimento clinico e acompanhamento do estudante;
Il registro formal da ocorréncia;
lll.  notificagdo interna e, quando necessario, aos 6rgaos competentes;
IV. analise das causas e adocido de medidas corretivas;
V. acompanhamento pedagdgico do estudante.

§3° O acidente ou incidente devera ser registrado em formulario proprio, garantindo rastreabilidade

e controle institucional.

§4° A instituicao de ensino devera acompanhar os casos de acidentes, avaliando a necessidade de

suspensdo, remanejamento ou adequagao do campo de estagio.

§5° A ocorréncia de acidentes ou condigbes inseguras podera ensejar a revisdo, suspensdo ou

descredenciamento do campo de estagio.

§6° Nos estagios em Psicologia, consideram-se também como eventos relevantes as situagdes de
exposicao a sofrimento psiquico intenso, conteudos potencialmente traumaticos, situagdes de crise
ou outras ocorréncias que possam impactar a saude mental do(a) estagiario(a). Nesses casos,
deveréao ser adotadas medidas de acolhimento, suporte e acompanhamento, incluindo supervisdo
qualificada, orientacdo técnica e, quando necessario, encaminhamento para atendimento
especializado, em conformidade com os principios éticos da profissao e as normativas do Conselho
Federal de Psicologia (CFP).

CAPITULO IX

DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS
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Art. 32 — Da obrigatoriedade

E obrigatéria a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos
do art. 9°, inciso IV, da Lei n° 11.788/2008, devendo sua cobertura ser compativel com valores de

mercado e estar expressamente prevista no Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

§1° O seguro devera garantir cobertura para acidentes pessoais ocorridos durante o periodo de
vigéncia do estagio, incluindo atividades desenvolvidas no campo de pratica, deslocamentos
diretamente relacionados ao estagio, quando previstos, e demais situagdes inerentes a execugao

das atividades.
§2° A apdlice devera conter, no minimo:
I. Identificacdo do estagiario segurado;
II.  Periodo de vigéncia compativel com o estagio;
lll.  Cobertura para morte acidental e invalidez permanente total ou parcial;
IV.  Valores de indenizagado compativeis com os praticados no mercado;
V. Identificacdo da seguradora responsavel.

§3° A auséncia de seguro valido implica irregularidade grave, podendo acarretar a suspensao

imediata do estagio e a sua ndo validagdo académica.

§4° O numero da apdlice e a seguradora responsavel deverdo constar expressamente no TCE ou

em documento vinculado a ele.
Art. 33 — Da responsabilidade pela contratagao

A contratagdo do seguro contra acidentes pessoais compete, em regra, a parte concedente do

estagio.

§1° No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro devera ser

assumida pela instituicdo de ensino, conforme previsto na Lei n® 11.788/2008.

§2° Em nenhuma hipétese o custo do seguro podera ser repassado ao estudante, direta ou

indiretamente.

§3° A responsabilidade pela contratagdo devera estar claramente definida no Termo de

Compromisso de Estagio, sendo vedada qualquer ambiguidade quanto a obrigagcéo das partes.
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§4° A instituicdo de ensino devera verificar previamente a existéncia e a regularidade da apdlice de
seguro antes do inicio das atividades de estagio.

§5° A inexisténcia, irregularidade ou insuficiéncia da cobertura do seguro podera ensejar:
I.  Suspensao das atividades de estagio;
II.  Impedimento de inicio do estagio;
lll.  Responsabilizacdo da parte concedente ou da instituicdo, conforme o caso;

IV. Adoc¢ao de medidas administrativas e académicas cabiveis.

CAPITULO X
DA VEDAGCAO DE COBRANGCAS INDEVIDAS E DA RESPONSABILIDADE INSTITUCIONAL
Art. 34 — Da vedacao de cobrang¢a ao estudante

E vedada a cobranca de qualquer valor do estudante a titulo de remuneracéo pelos servicos de

agentes de integragao, conforme disposto no art. 5°, §2°, da Lei n® 11.788/2008.

§1° Também é vedado repassar ao estudante, direta ou indiretamente, quaisquer custos relacionados

a realizagao do estagio obrigatorio, incluindo, mas nao se limitando a:
I. —Taxas de intermediac¢édo ou captacéo de vagas;
.  Custos de supervisao ou preceptoria;
Ill.  Despesas com seguro contra acidentes pessoais;
IV.  Custos administrativos ou operacionais da instituicdo de ensino;
V. Valores para acesso, permanéncia ou utilizacdo do campo de estagio.

§2° O estagio obrigatério constitui componente curricular integrante do curso, sendo
responsabilidade da instituicdo de ensino garantir sua organizagao e execugao sem 6nus adicional
ao estudante.

§3° A exigéncia de pagamento indevido podera caracterizar pratica abusiva, nos termos do Cddigo
de Defesa do Consumidor, sujeitando a instituicdo as sangdes administrativas, civis e

eventualmente judiciais.
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Art. 35 — Da responsabilidade de oferta regular

No estagio obrigatdrio, a instituicdo de ensino devera assegurar a organizagao, a supervisao e a
viabilizacao das atividades de estagio como componente curricular indispensavel a formacéo do

estudante, conforme previsto no Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

§1° A instituicdo ndo podera transferir ao estudante o risco administrativo decorrente de falhas de
planejamento, insuficiéncia de campos de estagio, auséncia de convénios ou inadequacao da

estrutura necessaria a realizagao do estagio.

§2° A prestacdo do servico educacional devera observar os principios da boa-fé objetiva, da
transparéncia, da continuidade e da qualidade, conforme o Cadigo Civil e o Cédigo de Defesa do

Consumidor.

§3° A auséncia de oferta adequada de estagio obrigatério podera caracterizar falha na prestagédo do

servigo educacional, sujeitando a instituicdo as medidas administrativas e legais cabiveis.

§4° A instituicdo devera adotar medidas preventivas para garantir a disponibilidade de campos de

estagio em numero suficiente e com qualidade adequada a formacéao dos estudantes.

Art. 36 — Da preceptoria e supervisao

Néo sera validado estagio obrigatério sem acompanhamento académico efetivo e sem
supervisao/preceptoria compativeis com a legislacdo vigente, com as Diretrizes Curriculares

Nacionais (DCNs) e com a natureza das atividades desenvolvidas.

§1° A supervisdo devera ser realizada por profissional qualificado e habilitado, com formacao ou

experiéncia na area de atuagdo do estagio.

§2° O acompanhamento académico devera ser garantido por professor orientador da instituicao de

ensino, sendo condigao indispensavel para a validade do estagio.
§3° A auséncia de supervisao ou de acompanhamento académico podera:

I.  Implicar a invalidag&o total ou parcial do estagio;
II.  EXxigir reposicdo de carga horaria pelo estudante;

lll.  Ensejar responsabiliza¢ao da instituicdo de ensino e/ou da parte concedente.

§4° E vedada a realizacdo de atividades praticas sem supervisdo direta em situagdes que envolvam
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risco ao estudante, a equipe ou ao paciente, especialmente nos cursos da area da saude.

§5° A instituicdo devera monitorar continuamente a qualidade da supervisdo e da preceptoria,

adotando medidas corretivas quando necessario.

CAPITULO XI

DA VACINAGAO, ATESTADOS E REQUISITOS SANITARIOS

Art. 37 — Da comprovagao vacinal

Nos campos de estagio que envolvam exposi¢cdo ou risco de exposigado a agentes bioldgicos, a

instituicdo de ensino podera exigir, como requisito para o inicio ou permanéncia do estagio, a

comprovacgao de imunizagao do estudante, bem como o cumprimento de outros requisitos sanitarios

pertinentes, em conformidade com a legislagdo vigente, normas de biosseguranca e protocolos

institucionais dos servigos de saude.

§1° A exigéncia de comprovagao vacinal fundamenta-se:

VI.

No art. 14 da Lei n® 11.788/2008, que determina a aplicagdo das normas de saude e
seguranga do trabalho ao estagiario;

No art. 7°, inciso XXII, da Constituicdo Federal, que assegura a redugao dos riscos inerentes
ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga;

Na Lei n° 8.080/1990, que dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecido e
recuperacao da saude, incluindo a prevencéao de riscos em servigcos de saude;

Nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente a NR-
32, que estabelece medidas de protecdao a saude dos trabalhadores e estudantes em
servigos de saude;

Nas diretrizes do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) e nas recomendag¢des das
autoridades sanitarias competentes;

Nos protocolos institucionais dos servicos de saude, que visam a protecao do trabalhador,

do paciente e da coletividade.

§2° A exigéncia de vacinagao constitui medida de protegédo coletiva, voltada a seguranga do

estudante, da equipe de saude e dos usuarios dos servigos, especialmente em ambientes com risco

de transmissao de doencgas infectocontagiosas.
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§3° Poderao ser exigidos, conforme o campo de estagio e a natureza das atividades:

I.  comprovagao de vacinagao atualizada confomre o calendario nacional e protocolos

especificos da area da saude;
II. realizacdo de exames laboratoriais ou testes especificos, quando indicados;
lll.  participagdo em treinamentos de biosseguranga;
IV. assinatura de termos de ciéncia de riscos e responsabilidade.

§4° A ndo apresentacdo da comprovagao vacinal ou o ndo atendimento aos requisitos sanitarios
podera impedir o inicio ou a continuidade do estagio, sem prejuizo académico, desde que

asseguradas alternativas institucionais, quando cabiveis.

Art. 38 — Das excegoes e situagdes especiais

Situacdes de contraindicagdo médica a vacinagdo ou ao cumprimento de requisitos sanitarios
deverdo ser analisadas individualmente, mediante apresentacdo de laudo médico idbéneo,

atualizado e devidamente fundamentado.

§1° Nos casos previstos no caput, a instituicdo de ensino devera avaliar, em conjunto com o campo
de estagio, a adocdo de medidas alternativas que assegurem a continuidade da formagao

académica, tais como:
I.  Remanejamento para campo de estagio com menor risco bioldgico;
II.  Adaptacgdo das atividades praticas;

lll.  Substituicdo temporaria por atividades académicas equivalentes, quando pedagogicamente

possivel;
IV.  Suspensao temporaria do estagio, com posterior reposi¢do da carga horaria.
§2° A adocéo de medidas alternativas devera observar:
I. A protecdo a saude do estudante;
II. A segurancga dos pacientes e da coletividade;

lll. A compatibilidade com os objetivos formativos do curso;
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IV.  As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e o Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

§3° A recusa injustificada ao cumprimento dos requisitos sanitarios, quando nao houver
contraindicacdo médica, podera impedir a realizagdo do estagio, em razdo da impossibilidade de

garantir condi¢des seguras de pratica.

§4° A instituicdo de ensino devera assegurar tratamento isondmico e ndo discriminatorio aos

estudantes, garantindo o equilibrio entre o direito a educacéo e a protecao a saude publica.

CAPITULO XII
DAS SITUAGOES ESPECIAIS
Da estudante gestante e lactante:
Art. 39 — Da protecao reforgcada

A instituicdo de ensino adotara protecao reforgcada a estudante gestante ou lactante, especialmente
em campos de estadgio que envolvam exposicdo a agentes bioldgicos, quimicos, fisicos ou
quaisquer condigbes que possam comprometer a saude da gestante, do feto, do lactente ou do

recém-nascido.
§1° A protegao prevista neste artigo fundamenta-se:

[.  No art. 6° € no art. 7°, inciso XVIIl, da Constituicado Federal, que asseguram a protegdo a

maternidade;
[I.  No art. 227 da Constituicdo Federal, que garante a protegéo integral a crianga;
Ill.  Na Lein®6.202/1975, que dispbe sobre o regime especial de estudos para gestantes;

IV.  Na Consolidagéo das Leis do Trabalho (art. 394-A), que veda o trabalho de gestantes e

lactantes em atividades insalubres;

V. Na decisdo do Supremo Tribunal Federal na ADI 5938, que consolidou o afastamento de

gestantes de atividades insalubres;

VI.  Nas normas de biosseguranca aplicaveis aos servicos de saude, especialmente a NR-32.

§2° E vedada a permanéncia da estudante gestante ou lactante em atividades ou ambientes que
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apresentem risco a sua saude ou a do concepto.

§3° Ainstituicao de ensino devera atuar preventivamente, garantindo condi¢des seguras de formacao

académica, sem prejuizo do percurso formativo.
Art. 40 — Das medidas académicas e de adaptacao

A instituicdo de ensino, em conjunto com a parte concedente, devera avaliar e implementar medidas

académicas adequadas a condigdo da estudante gestante ou lactante, tais como:

I.  Remanejamento para setores ou atividades com menor risco ocupacional e emocional;

II.  Redesignacao temporaria de atividades praticas, compativeis com sua condi¢ao clinica;

lll.  Utilizagdo de metodologias alternativas, incluindo simulagéo realistica, estudos de caso,
atividades laboratoriais seguras, atividades administrativas supervisionadas e outras
estratégias pedagogicas equivalentes;

IV. Reorganizagdo do cronograma de estagio;

V. Reposicao futura de carga horaria pratica, quando indispensavel a formagao

profissional.
§1° As medidas adotadas deverao preservar:
l. a seguranga da estudante;
II.  aqualidade da formagéao académica;
Ill. o cumprimento das Diretrizes curriculares Nacionais (DCNs);
IV.  aintegralizac&o curricular obrigatéria.

§2° E vedada qualquer forma de prejuizo académico ou discriminagédo em razéo da condi¢do de

gestante ou lactante.
Art. 41 — Do regime especial de estudos
Quando juridicamente cabivel e pedagogicamente possivel, a instituicdo observara:

I. A Lei n° 6.202/1975, que assegura o regime especial a estudante gestante;
II. O Decreto-Lei n°® 1.044/1969, aplicavel as situagdes de impedimento de frequéncia por

motivo de saude.

§1° O regime especial ndo dispensa o cumprimento das atividades praticas essenciais a formagao,

quando exigidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.
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§2° A instituicdo devera garantir meios para que a estudante possa cumprir integralmente a carga

horaria obrigatéria, ainda que em momento posterior.

Do estudante menor de 18 anos:
Art. 42 — Da vedagao em ambientes de risco

E vedada a realizagéo de estagio por estudante menor de 18 anos em atividades, ambientes ou
procedimentos:

l. perigosos, insalubres ou noturnos;
Il.  que envolvam exposi¢cao a agentes bioldgicos, quimicos ou fisicos de risco;
lll.  que impliquem manipulagdo de material perfurocortante;
IV. que envolvam radia¢des ionizantes ou substancias perigosas;
V.  constantes da Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP).
§1° A vedagao fundamenta-se:
I. noart7° inciso XXXIll, da Constituicido Federal;
Il.  no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.69/1990);
Ill.  no Decreto n® 6.481/2008 (Lista TIP);
IV. nalegislagéo trabalhista e nas normas de saude e seguranca.

§2° A vedacéo aplica-se de forma rigorosa aos cursos da area da saude, considerando os riscos
inerentes aos ambientes assistenciais.

Art. 43 — Das atividades permitidas

Para estudantes menores de 18 anos, somente serdo admitidas atividades de estagio que atendam
cumulativamente aos seguintes requisitos:

I.  auséncia de risco ocupacional proibido pela legislagao;
Il.  carater observacional, educativo ou administrativo;

lll.  supervisdo direta, continua e intensiva;
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IV. avaliacado prévia e formal de risco do ambiente;
V.  compatibilidade pedagdgica com o PPC e validacao pela Coordenagao de Curso.

§1° E vedada a participagdo do estudante menor em procedimentos invasivos, atividades
assistenciais diretas de risco ou qualquer pratica que comprometa sua integridade fisica e

psicoldgica.

§2° A instituicAo devera garantir acompanhamento diferenciado para estudantes menores,

assegurando protecdao ampliada.
Art. 44 — Da protecgao integral

A interpretacdo e aplicacdo deste Regulamento em relagdo ao estudante menor de 18 anos

observarao, prioritariamente:
I. o principio da protecao integral;
Il.  acondicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento;
lll.  aprevaléncia do interesse do estudante sobre interesses institucionais ou operacionais.

Paragrafo unico. Em caso de duvida quanto a seguranga da atividade, devera prevalecer o principio

da precaucgao, vedando-se a exposi¢cao do estudante ao risco.
Do estudante com deficiéncia
Art. 45 — Da inclusao, acessibilidade e adaptagao razoavel

A instituicdo de ensino garantira acessibilidade, inclusao e adaptagao razoavel ao estudante com
deficiéncia em todas as etapas do estagio supervisionado, em conformidade com a Lei n°

13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
§1° Ainstituicao devera assegurar:
I.  condigbes de acesso aos campos de estagio;
II. adaptagao de atividades, quando necessairo;
Ill.  eliminag&o de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais;
IV.  apoio pedagodgico adequado;

V. respeito a dignidade e a autonomia do estudante.
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§2° A adaptacao razoavel ndo podera comprometer os objetivos essenciais da formacgao profissional,

devendo ser compativel com as competéncias exigidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.

§3° Aplica-se ao estudante com deficiéncia a excec¢ao legal quanto ao limite maximo de permanéncia

na mesma parte concedente, conforme previsto na Lei n® 11.788/2008.

§4° E vedada qualquer forma de discriminagéo, exclusdo ou restricdo injustificada no acesso ao

estagio.

CAPITULO Xl
DA AVALIACAO, APROVEITAMENTO E VALIDAGAO
Art. 46 — Da avaliagao

A avaliagdo do estagio supervisionado sera continua, processual e formativa, considerando o

desempenho global do estudante no desenvolvimento das atividades praticas e académicas.
Serao considerados, cumulativamente, os seguintes critérios:
I.  Frequéncia e cumprimento da carga horaria prevista;
.  Pontualidade, assiduidade e responsabilidade no cumprimento das atividades;
Ill.  Desempenho técnico e dominio das competéncias praticas;
V. Postura ética, profissional e respeito as normas institucionais e legais;
V. Observancia rigorosa das normas de biosseguranca e seguranc¢a do paciente;
VI.  Capacidade critica, reflexiva e de tomada de decisao;
VII.  Cumprimento do plano de atividades e dos objetivos propostos;
VIIl.  Qualidade dos registros, relatérios e produgdes académicas;
IX.  Relacionamento interpessoal, trabalho em equipe e comunicacao profissional;
X.  Aderéncia aos principios da humanizagéo e responsabilidade social na area da saude.

§1° A avaliagdo devera ser realizada de forma integrada entre o professor orientador e o

supervisor/preceptor, considerando os instrumentos definidos pela instituicao.
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§2° Os critérios de avaliacdo deverao estar previamente definidos e divulgados ao estudante.

§3° A avaliagdo devera ser registrada em instrumentos formais, garantindo transparéncia,

rastreabilidade e validade académica.

§4° O desempenho insatisfatorio podera implicar necessidade de complementacéo, reposi¢ao de

atividades ou reprovagao, conforme normas institucionais.
Art. 47 — Da frequéncia minima e critérios de aprovacgao

A frequéncia minima e os critérios de aprovagao do estagio supervisionado serdo definidos no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), no regulamento académico institucional e nas normas

especificas de cada curso.

§1° Em qualquer hipétese, devera ser assegurado o cumprimento integral da carga horaria

obrigatéria prevista nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e no PPC.

§2° A frequéncia serd comprovada por meio de registros formais validados pelo

supervisor/preceptor e pelo professor orientador.

§3° A auséncia injustificada, a ndo reposigao de carga horaria ou o descumprimento das atividades

podera implicar reprovagao no estagio.

§4° Situacdes excepcionais deverdao ser analisadas conforme normas institucionais,

observando-se a legislagao aplicavel e as condi¢gdes pedagdgicas do curso.
Art. 48 — Da invalidacao do estagio

Sera invalidado, total ou parcialmente, o estagio realizado em desacordo com as normas legais,

institucionais ou pedagdgicas, especialmente nas seguintes hipéteses:

I. Auséncia de matricula regular do estudante;

II. Inexisténcia ou irregularidade do Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

lll. A auséncia de acompanhamento por professor orientador ou de supervisdo/preceptoria no
campo de estagio configura irregularidade no desenvolvimento das atividades praticas. Para o
curso de Psicologia, a supervisdo académica €& obrigatoriamente de responsabilidade de
professor psicélogo com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP), ndo podendo
ser delegada a profissionais de outras areas da saude, em observancia a Lei Federal n® 4.119/62.
Dessa forma, devera ser assegurado o acompanhamento sistematico e a supervisao direta das

atividades de estagio por profissional habilitado, garantindo a conformidade técnica, ética e legal
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da formacéo.
IV. Realizacdo em campo de estagio ndo aprovado ou ndo autorizado pela instituicéo;
V. Desvio de funcao ou execucgao de atividades incompativeis com o nivel de formagao do
estudante;
VI. Descumprimento grave das normas deste Regulamento, do PPC ou da Lei n°
11.788/2008;
VIl. Descumprimento das normas de biosseguranga, com risco ao estudante, a equipe ou ao
paciente;
VIIl. Fraude, falsificacdo de documentos ou irregularidade nos registros de frequéncia e

atividades.

§1° A invalidagado podera ocorrer de forma parcial ou total, conforme a gravidade da

irregularidade.
§2° A invalidagcao do estagio podera implicar:
I.  necessidade de reposicao de carga horaria;
II.  reprovacao na disciplinade estagio;
lll.  aplicagdo de medidas disciplinares, quando cabiveis.

§3° Ainstituicao de ensino devera assegurar ao estudante o direito 8 ampla defesa e ao

contraditorio, nos termos das normas institucionais.

§4° A constatagao de irregularidades podera ensejar, além das medidas académicas, a adogao de

providéncias administrativas junto a parte concedente.

CAPITULO XIV
DAS INFRAGOES, IRREGULARIDADES E PROVIDENCIAS
Art. 49 — Das irregularidades

Constituem irregularidades, sem prejuizo de outras previstas na legislagéo vigente, nas normas

institucionais e nos instrumentos contratuais de estagio:

I.  Auséncia, insuficiéncia ou irregularidade da documentacgao obrigatéria, incluindo Termo de

Compromisso de Estagio (TCE), plano de atividades, seguro ou registros académicos;
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Extrapolagao da jornada maxima legal ou descumprimento dos limites estabelecidos no TCE;

Designacado ao estagiario de atividades privativas de profissional legalmente habilitado,

sem respaldo normativo e sem supervisdo adequada;

Exposicao do estudante a riscos incompativeis com sua condi¢cao de formacgao,

especialmente em desacordo com normas de biosseguranca e seguranga do trabalho;

Descumprimento das normas de saude, seguranga e biossegurancga, incluindo auséncia

de EPI, treinamento ou supervisao;

Ocorréncia de assédio moral, sexual, discriminagao, violéncia ou qualquer forma de

tratamento incompativel com a dignidade da pessoa humana;

Cobranca indevida ao estudante, direta ou indireta, para acesso, permanéncia ou

realizacao do estagio;

Falsidade ideoldgica, fraude ou irregularidade nos registros de frequéncia, relatérios ou

documentos de estagio;

Desvio de finalidade do estagio, com utilizacao do estudante como substituto de mao de

obra regular;
Auséncia de supervisao ou acompanhamento académico efetivo;

Descumprimento das obrigagdes previstas na Lei n° 11.788/2008, neste

Regulamento ou no PPC;
Omissao na comunicacao de acidentes, incidentes ou situagdes de risco;

Qualquer conduta que comprometa a integridade fisica, psiquica ou moral do

estudante, da equipe ou do paciente.

§1° As irregularidades poderéo ser classificadas, conforme sua gravidade, em leves, moderadas

ou graves, para fins de aplicacdo das medidas cabiveis.

§2° As irregularidades deverdo ser formalmente registradas, assegurando rastreabilidade e

possibilidade de apuragéo.

Art. 50 — Das providéncias e medidas administrativas

Verificada a ocorréncia de irregularidade, a instituigdo de ensino podera adotar, isolada ou
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cumulativamente, as seguintes providéncias:

VI.

VILI.

VIII.

X.

Orientar, advertir ou notificar o estudante, o supervisor/preceptor ou a parte

concedente;

Suspender temporariamente as atividades de estagio do estudante;

Remanejar o estudante para outro campo de estagio, quando necessario;

Notificar formalmente a parte concedente, exigindo adequacao das condi¢bes do estagio;

Interromper, suspender ou descredenciar o campo de estagio, quando constatadas

irregularidades graves ou reincidéncia;
Instaurar procedimento administrativo interno para apuracao dos fatos;

Adotar medidas académicas, incluindo invalidagdo parcial ou total do estagio, reposicao

de carga horaria ou reprovacao;

Encaminhar a ocorréncia aos 6rgaos competentes, quando houver indicios de infragéo

legal, sanitaria ou ética;

Adotar medidas para protecido imediata do estudante, especialmente em situagdes de risco,

asseédio ou violacao de direitos;

Promover agdes corretivas e preventivas visando a melhoria das condi¢des de estagio.

§1° A adocgédo de medidas devera observar os principios da proporcionalidade, razoabilidade e

finalidade pedagdgica.

§2° Sera assegurado ao estudante o direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos das

normas institucionais.

§3° Nos casos que envolvam risco a saude ou a seguranga, as medidas de protegao deverao ser

adotadas de forma imediata, independentemente da concluséo do processo administrativo.

§4° A instituicdo podera estabelecer fluxos internos especificos para tratamento de denuncias e

apuracéo de irregularidades.

§5° A reincidéncia ou gravidade da irregularidade podera ensejar a rescisao do vinculo com a parte

concedente e a exclusdo do campo de estagio.
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CAPITULO XV

DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Art. 51 — Da documenta¢ao minima do estagio

Sao considerados documentos minimos obrigatérios para a formalizagdo, acompanhamento,

validacao e arquivamento das atividades de estagio supervisionado, conforme a modalidade e a

natureza do estagio:

VI.

VII.

VIII.

Convénio, termo de cooperacao ou instrumento equivalente, quando adotado entre a

instituicdo de ensino e a parte concedente;
Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devidamente assinado pelas partes envolvidas;
Plano de Atividades de Estagio, previamente aprovado pelo professor orientador;

Comprovante de contratagao do seguro contra acidentes pessoais, com indicagdo da apdlice

e vigéncia;

Ficha de frequéncia do estagiario, devidamente preenchida e validada pelo

supervisor/preceptor;

Ficha de avaliagdo do desempenho do estagiario, emitida pelo supervisor/preceptor e pelo
professor orientador;

Relatérios periddicos de atividades, conforme exigéncia legal e institucional,

Comprovantes de requisitos sanitarios, quando exigidos, incluindo, quando aplicavel,

carteira de vacinagao atualizada, exames ou treinamentos obrigatorios;

Documentos complementares definidos pelo curso ou pela instituicdo, conforme

especificidades do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

§1° Da obrigatoriedade e validade dos documentos

A auséncia, incompletude, irregularidade ou inconsisténcia de qualquer dos documentos obrigatdrios

podera implicar:

a invalidacao total ouu parcial do estagio;

a necessidade de reposigao de carga horaria;
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lll.  areprovacao na disciplina de estagio;
IV. aadogao de medidas administrativas cabiveis.
§2° Da formalizagao prévia

Os documentos obrigatorios, especialmente o Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de
Atividades, deverdo ser formalizados previamente ao inicio das atividades, sendo vedada a

validacao retroativa do estagio.
§3° Da guarda e rastreabilidade documental

A instituicdo de ensino devera manter sistema de controle e arquivamento dos documentos de

estagio que assegure:
I.  rastreabilidade das informacgdes;
Il.  integridade e autenticidade dos registros;
lll.  acesso para fins de auditoria, avaliagao institucional e fiscalizacao;
IV.  preservagao dos documentos pelo prazo legal aplicavel.
§4° Da responsabilidade pelas informagdes

Os documentos de estagio deverao ser preenchidos com informagdes veridicas e fidedignas, sendo

vedada qualquer forma de fraude, omissao ou falsificagao.

Paragrafo unico. A constatagdo de irregularidade documental podera ensejar invalidagdo do

estagio e aplicagdo das medidas previstas neste Regulamento e na legislagc&o vigente.
§5° Da padronizagao documental

A instituicao de ensino podera adotar modelos padronizados de documentos de estagio, com vistas

a uniformizacédo dos procedimentos, a seguranga juridica e a qualidade dos registros académicos.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA CENARIOS DO SUS E REDE DE SAUDE

Art. 52 — Da articulagao com a rede de satde
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Nos estagios desenvolvidos em servigos integrantes da rede de atencéo a saude, a instituicdo de
ensino devera observar a organizacido, os principios e as diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS), conforme estabelecido na Lei n° 8.080/1990, bem como os instrumentos de pactuagdo com

0s servigcos de saude.
§1° A articulagdo entre a instituicdo de ensino e os servigos de saude devera respeitar:
I.  os principios da universalidade, integralidade e equidade;
II.  aregionalizagdo e hierarquizacéo da rede de atencéo a saude;
lll.  os fluxos assistenciais e administrativos estabelecidos pelos servicos;
IV. as competéncias técnico-assistenciais das equipes de saude;
V. as normas sanitarias, éticas e operacionais dos campos de pratica.

§2° A insergdo dos estudantes nos cenarios de pratica devera ocorrer de forma organizada,

pactuada e supervisionada, garantindo a integracédo ensino-servigo-comunidade.

§3° A instituicdo devera manter dialogo permanente com os gestores e profissionais dos servigos

de saude, visando a qualificagdo continua dos campos de estagio.

§4° Os estagios em servigos do SUS deverdao contribuir para a formagdo de profissionais
comprometidos com a saude publica, com a humanizacdo do cuidado e com a responsabilidade

social.

§5° No ambito da Psicologia, além dos cenarios vinculados ao SUS, poderéo ser considerados
como campos de estagio os servicos da rede de assisténcia social (como CRAS e CREAS),
instituigdes educacionais, organizagdes do sistema de justica, organiza¢des publicas e privadas,
empresas, organizagdes nao governamentais (ONGs) e demais espagos de promogao da saude,
desenvolvimento humano e intervencéo psicossocial. Nesses contextos, deverdo ser observadas
as especificidades da atuagao do psicologo, incluindo as normativas do Conselho Federal de
Psicologia (CFP), especialmente quanto ao sigilo profissional, a ética no atendimento e a

responsabilidade técnica.
Art. 53 — Da prioridade pedagodgica e da vedagao ao desvirtuamento

A insercao do estudante em cenarios do SUS ou da rede privada de saude devera preservar, em

carater prioritario, a finalidade pedagdgica do estagio supervisionado.
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§1° E vedada a utilizac&o do estagiario como substituto de profissional regularmente contratado ou

como forga de trabalho para suprir caréncias operacionais do servico.
§2° As atividades atribuidas ao estudante deveréo:
I.  ser compativeis com o seu nivel de formacao;
II.  estar previstas no Plano de Atividades;
lll.  ocorrer sob supervisdo adequada;
IV. respeitar os limites legais e éticos da atuacdo discente.
§3° O desvirtuamento do estagio podera:
l. descaracterizar sua natureza juridica;
II.  ensejar responsabilizacdo da parte concedente e da instituicdo de ensino;
lll.  implicar invalidagao do estagio;
IV.  sujeitar os envolvidos as medidas administrativas e legais cabiveis.

§4° A instituicdo de ensino devera monitorar continuamente os campos de estagio, garantindo que

a finalidade pedagdgica seja preservada.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 54 — Das normas complementares

Cada curso podera elaborar manuais operacionais, protocolos, regulamentos especificos e

anexos complementares ao estagio supervisionado, desde que:
I.  estejam em conformidade com este Regulamenento;
Il.  respeitem o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);
lll.  atendam as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs);
IV.  observem a legislagao vigente e as normas dos conselhos profissionais.

§1° As normas complementares ndao poderéo contrariar as disposigcbes deste
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Regulamento.
§2° Em caso de conflito normativo, prevalecera este Regulamento e a legislacao aplicavel.
Art. 55 — Dos casos omissos
Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Regulamento serdo analisados e decididos:
I. pela Coordenacgao de Curso;
II.  pelo Nucleo ou Setor de Estagio;
lll.  pela Diregdo Académica, quando necessario;

IV. com o apoio da assessoria juridica institucional, nos casos que envolvam interpretacao

normativa ou risco juridico.

Paragrafo unico. As decisbes deverdo observar os principios da legalidade,

razoabilidade, proporcionalidade, finalidade pedagdgica e protegdo ao estudante.
Art. 56 — Da atualizagdao normativa
Este Regulamento devera ser revisado e atualizado sempre que houver:
I.  alteragdes na legislagdo educacional, trabalhista ou sanitaria;
II.  modificagdes nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs);
lll.  atualizagdo de normas dos conselhos profissionais;
IV. mudancas nas politicas institucionais ou nos modelos de formacéo;

V. identificagdo de necessidade de aprimoramento decorrente de avaliagbes internas ou

externas.

§1° A atualizagao devera ser realizada por meio de processo formal, com participagéo das

instancias académicas competentes.
§2° As revisbes deverao ser amplamente divulgadas a comunidade académica.
Art. 57 — Da vigéncia

Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao pela instancia competente da

instituicdo, revogando-se as disposi¢des institucionais em contrario.
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§1° As disposi¢des deste Regulamento aplicam-se imediatamente aos estagios em

andamento, resguardados os atos juridicos perfeitos.

§2° A instituicdo devera assegurar ampla divulgacao deste Regulamento a estudantes, docentes,

supervisores e unidades concedentes.

7. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

FORALFO00011 — Ficha de Avaliagdo de Estagio pelo Supervisor Concedente (FAESC);
FORALF00019 — Plano de Atividades de Estagio (PAE);

FORALF00093 — Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

FORALF00094 — Termo de Cooperagéao de Estagio (TCO);

FORALF00285 — Ficha de Frequéncia do Estagiario (FFE).

8. ANEXOS
ANEXO A - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Este anexo integra o Regulamento de Estagio Supervisionado dos Cursos da Area da Saude da
UNIALFA, conforme disposto no Art. 51, contendo os modelos padronizados de documentos
institucionais utilizados na formalizagdo, acompanhamento, avaliagcao e validagao das atividades de

estagio.

Os documentos aqui previstos possuem carater normativo e deverao ser utilizados obrigatoriamente

por todos os cursos da area da saude, garantindo:

padronizacgéo institucional

rastreabilidade documental

conformidade com a Lei n® 11.788/2008

seguranga juridica e pedagdgica
RELAGCAO DE DOCUMENTOS PADRONIZADOS

Compdem este anexo os seguintes documentos institucionais:
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FORALF00011 — Ficha de Avaliagdo de Estagio pelo Supervisor Concedente (FAESC);
FORALF00019 — Plano de Atividades de Estagio (PAE);
FORALF00093 — Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

FORALF00094 — Termo de Cooperacao de Estagio (TCO);
FORALF00285 — Ficha de Frequéncia do Estagiario (FFE).

A.1 FINALIDADE DOS DOCUMENTOS

Os documentos constantes deste anexo tém as seguintes finalidades:

formalizar juridicamente o estagio (TCE e TCO)
e registrar planejamento pedagdgico (PAE)

e controlar frequéncia e execucgao (FFE)

e avaliar desempenho (FAESC)

e comprovar concluséo (DCE)

e autorizar inicio (FSE)

A.2 VALIDADE E OBRIGATORIEDADE

§1° Todos os documentos previstos neste anexo sao obrigatérios, conforme Art. 51 do

Regulamento.

§2° A auséncia, irregularidade ou inconsisténcia documental podera implicar:
e invalidacdo do estagio

e reprovagao académica

e responsabilizagao institucional

§3° Os documentos deverao ser:

e preenchidos de forma legivel e completa

e assinados pelas partes competentes

e arquivados conforme normas institucionais

A.1 ATUALIZACAO DOS MODELOS
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Os modelos de documentos poderao ser atualizados pela instituicdo, desde que:
e mantida a conformidade com a Lei n°® 11.788/2008

e preservada a finalidade pedagégica

e aprovada pelas instancias académicas competentes

A.2 DISPONIBILIZAGAO

Os modelos atualizados estarao disponiveis:

¢ no Nucleo de Estagio

¢ no sistema académico institucional

e nos canais oficiais da instituicao
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