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TITULO I
DO CENTRO UNIVERSITARIO, SEUS OBJETIVOS E
PRINCiIPIOS DE ORGANIZACAO

CAPITULO I
CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 12 O Centro Universitario Alves de Faria — UNIALFA, é uma instituicdo
particular de ensino superior, mantido pelo CENTRO EDUCACIONAL ALVES FARIA
LTDA., pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, com foro em Goiania,
Estado de Goids, sediado na Avenida Perimetral Norte, n® 4.129, Vila Jodo Vaz, Registrado
no CNPJ sob n© 02.850.990/0001-82.

Art. 22 O Centro Universitario Alves de Faria, doravante denominado somente
UNIALFA, goza de autonomia administrativa, financeira, didatico-cientifica e disciplinar,
é regido pelo presente Estatuto, pela Legislacdo Federal da Educacdo Superior, pelo

Contrato Social e no que couber na organizacao da Entidade Mantenedora.

Secao I
Missao, Visao e Propdsito

Art. 3° A UNIALFA, a fim de levar a comunidade, um Ensino Superior de elevada
qualidade por meio de uma infraestrutura moderna e um corpo docente com titulacao e
experiéncia profissional relevante, reafirma em sua Missdo, Visdo e Propdésito sua vocagao
educacional.

MISSAO
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“Formar cidadaos e profissionais de exceléncia reconhecida e capacita-los para se
tornarem protagonistas na vida em Sociedade e competirem no mundo do
trabalho, assegurando qualidade dos processos de ensino, por meio da melhor
composicdao de metodologia e corpo docente qualificado, promovendo a
aprendizagem e a producgdo de conhecimento.

Garantir conforto e seguranga aos seus Alunos, autossustentacdao econdomica e
financeira a Instituicdo, agregando valor a Mantenedora e a Sociedade, mediante
alocacdo dos melhores recursos em termos de instalacdes e corpo técnico-

administrativo”.

VISAO

“Ser um Centro de Exceléncia em Educacdo e que opera com o intuito de formar
cidaddos conscientes de suas obrigacdes perante a Sociedade e profissionais
capacitados a resolver problemas e superar desafios, por meio de metodologia de

ensino hibrido e a distancia que aproximem a teoria a pratica”.

PROPOSITO
“N6s formamos cidaddos conscientes e profissionais de exceléncia para se
tornarem protagonistas na vida em Sociedade e no mundo dos Negdcios, sempre

orientados para resultados”.

Secao II
Objetivos

Art. 4° A UNIALFA, como Instituicdo de Ensino, Pesquisa e Extensdao em todos os niveis

e ramos, tem por objetivos:

I.

formar profissionais em cursos de graduagao e pos-graduagcao compromissados com

a realidade e com a solugao dos problemas afetos as respectivas Areas do Saber;

II. formar profissionais que tenham dominio das novas tecnologias, das competéncias
sociocomportamentais, das melhores praticas de sustentabilidade e da gestdo de
negdcios com orientagdo para resultados;

III. promover programas e cursos de atualizagdo, capacitacdo e aperfeicopamento de
Pés-Graduagao Lato e Stricto Sensu e extensdo;

IV. fomentar a produgdo cientifica;
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V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

reformular as diretrizes do trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacao e difusdo da cultura;
fomentar a participagao da comunidade nos programas e eventos de extensao como
ferramenta de inclusdo social;

intensificar a promocao do intercambio e da cooperacdo com instituicdes de ensino
dos diversos graus, tendo em vista, o desenvolvimento da educacao, da cultura,
das artes, das ciéncias e da tecnologia;

promover a internacionalizacdo dos cursos ou dos programas oferecidos pela
Instituicdo;

incentivar o desenvolvimento socioecondmico do pais €, em particular, da regido
Centro-Oeste, como organismo de consulta, assessoramento e prestacdo de
servigos, em assuntos relativos aos diversos campos do saber;

estimular a criacdo artistica, as manifestagdes culturais e as praticas desportivas;
promover a educacdo integral sob os principios da liberdade, da fraternidade e da
solidariedade humana;

promover acles educativas para conscientizacdo da comunidade, visando a
compreensdo dos direitos e deveres humanos, da cidadania e do exercicio pleno da
liberdade e da democracia;

estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico;

estimular o protagonismo do aluno nos processos de aprendizagem por meio de
técnicas e de metodologias ativas; e

estimular as praticas de estagio por meio da ampliacdo de convénios e parcerias
com empresas e entidades, atuando como canal facilitador para incremento da

empregabilidade no pais.

Secao III

Principios gerais de organizagao

Art. 5° S3o principios gerais de organizacdo da UNIALFA:

I. aunidade de patrimoénio e administracao;
II. a unidade das fungdes de ensino, pesquisa e extensdo, sem a duplicagdo de meios
para fins idénticos, ou equivalentes;
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III. a racionalizagdo da organizacdao com plena utilizagdo dos recursos materiais e
humanos;

IV. o cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas em si mesmas
ou em razdo de anteriores aplicacdes em areas técnico-profissionais; e,

V. a flexibilidade de métodos e critérios com vistas as diferencas individuais dos alunos,
as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de combinacdo dos

conhecimentos para novos cursos e programas de pesquisa.

Secao IV

Planejamento institucional

Art. 6° O planejamento institucional da UNIALFA expressa a realidade e as intengoes
da Instituicdo, com énfase a gestdo de negdcios em todos os cursos e o proposito de
capacitar profissionais capazes de atuar em empresas, reforca sua atuacdo como

prestadora de servigos educacionais a comunidade.

Art. 7° A interacdo entre os objetivos e as prioridades estabelecidos neste Estatuto, tem
como principio formar cidaddos participativos, compromissados, criticos e criativos,
corroborando para que a Instituicdo mantenha a exceléncia no ensino, na pesquisa e na
extensdo. A UNIALFA relne cursos da educacdo superior de graduagao, pos-graduagao
e extensdo que buscam por meio da integracdo e harmonia entre sua direcdo, alunos,
professores e técnicos administrativos, a qualidade e a exceléncia em seus produtos e

servicos, para atender as necessidades da sociedade.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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Art. 82 A UNIALFA constitui-se numa comunidade académica, integrada por gestores,
docentes, discentes e funciondrios técnicos administrativos e de apoio, e de 6rgaos

suplementares, ou organismos da comunidade na qual se insere.

Art. 9° A UNIALFA, pelos seus o6rgdos proprios, pode criar, estruturar, extinguir,
modificar ou realocar qualquer um dos seus 6rgdos de apoio ou suplementares, para
atender as necessidades do seu projeto pedagdgico global.

8§ 1° Os 6rgdos de apoio destinam-se a executar as atividades de suporte e auxilio e
serdo criados, modificados ou extintos, pela Reitoria;

§ 2° Os 6rgdos suplementares destinam-se a promover ou coordenar atividades definidas
e regidas por regulamentos proprios e serdo criados, modificados ou extintos pela

Reitoria.

Art. 10. A UNIALFA estrutura-se em unidades administrativas e académicas com

funcdes de ensino, pesquisa e extensdo, composto pelos seguintes 6rgdos:

1. Chancelaria - Mantenedora

1.1. Chanceler

2. Orgios Colegiados Superiores
2.1. Conselho Universitario (CONSUN)
2.2. Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE)

3. Orgaos Executivos
3.1. Reitoria
3.1.1. Reitor
3.1.1.1 Quvidoria

3.1.2. Diretor da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica
3.1.3. Diretor da Escola de Direito
3.1.4. Diretor de Operagdes da Educagdo a Distancia
3.1.5. Diretor de Marketing e Vendas
3.1.6. Gerente de Secretaria de Graduagdo, P6s-Graduagao e

Extensao e Procuradora Académica

4. Orgaos Colegiados Académicos

4.1. Colegiado dos Cursos de Graduagao
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4.2.
4.3.

Colegiado dos Cursos de Pos-Graduacdo Stricto Sensu

Nucleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduacao (NDE)

5. Coordenadorias

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Coordenacoes dos Cursos de Graduagao
Coordenacao Geral da Pés-Graduacao Lato Sensu
Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacgao Lato Sensu

Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacgao Stricto Sensu

6. Orgdos Gerenciais

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.

6.7.
6.8.
6.9.

Controladoria Financeira

Geréncia de Asseguracao da Qualidade do Ensino e Aprendizagem
Geréncia de Planejamento e Operagdes Académicas

Geréncia de Recursos Humanos

Geréncia de Marketing
Geréncia de Vendas

Geréncia de Produgdo em Tecnologia da Informacédo
Geréncia Administrativa e Infraestrutura

Geréncia de Seguranca Patrimonial e Pessoal

7. Setores Autonomos

7.1.
7.2.

Comissdo Propria de Avaliagao (CPA)

Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

8. Biblioteca

CAPITULO I
CHANCELARIA

Secao I
Chanceler
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Art. 11. A UNIALFA realiza suas atividades sob alta supervisdo do Chanceler que
corresponde a posicdo de Presidente Institucional, constituindo-se na instancia maxima

de decisao.

Art. 12, S3o atribuicdes do Chanceler:

1. zelar pelo respeito a integridade dos principios e fidelidade a sua missao e aos fins
da UNIALFA;

II. aprovar o orcamento anual e todos os investimentos da Instituicdo;

III. representar a Instituicdo dentro e fora dela a qualquer titulo;

IV. presidir reunides de quaisquer 6rgaos colegiados a que compareca, com voz e voto
de qualidade;

V. nomear e dar posse ao Reitor e aos Diretores;

VI. aprovar as indicacGes apresentadas pela Reitoria para nomeagdo das Geréncias
Administrativas e das Coordenagoes de Cursos de Graduagao e Pds-Graduacao;

VII. assinar certificados;

VIII. referendar titulos honorificos outorgados pela UNIALFA;

IX. instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso da Instituigao;

X.  deliberar em ultima instancia sobre todos os assuntos emanados do CONSUN e
CONSEPE.

CAPITULO II
ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES

Secao I
Conselho Universitario

Art. 13. O Conselho Universitario (CONSUN), é o dérgdo deliberativo responsavel pelo
estabelecimento e cumprimento das diretrizes institucionais do Centro Universitario Alves

Faria.

Art. 14. O CONSUN é constituido pelos seguintes Conselheiros:
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l. Reitor, seu Presidente;

. Diretor da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica;

. Diretor da Escola de Direito;

Iv. Diretor de Operacdes da Educacdo a Distancia;

V. Gerente de Secretaria de Graduagdo, Pds-Graduacgao, Pesquisa e Extensao;

VI.  Gerente de Assegura¢ao da Qualidade do Ensino e Aprendizagem;

vil.  Um Representante do Corpo Técnico Administrativo;

vill. Um Representante das Coordenacdes dos Cursos de Graduacao;

IX. Um Representante das Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacgdo Lato Sensu;
X.  Um Representante das Coordenac¢ées dos Cursos de Pés-Graduacgao Stricto Sensu;
Xl.  Um Representante do Corpo Docente dos Cursos de Graduacdo;

Xll.  Um Representante do Corpo Docente dos Cursos de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu;
Xlll. Um Representante do Corpo Discente dos Cursos de Graduagao;

XIv. Um Representante do Corpo Discente dos Cursos de Pés-Graduacgao Stricto Sensu;
XV. Um Representante da Mantenedora;

XVl. Um Representante da Sociedade Civil.

Art. 15. Os membros representantes dos incisos VIII a XIV serdo escolhidos entre seus
pares por meio de eleicdo para o mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por

mais um mandato.

Art. 16. O Conselho Universitario funciona com a maioria de seus membros, reunindo-
se duas vezes por semestre em carater ordinario e se necessario, extraordinariamente
por convocacao do presidente ou por requerimento da maioria de seus membros. A
decisdo do Conselho é referendada pelo voto da maioria dos presentes, sendo o
comparecimento as sessOes é obrigatdério e considerada atividade prioritéaria no ambito
da UNIALFA. O membro conselheiro que faltar a trés sessdes consecutivas ou quatro

alternadas, sem causa justificada, perdera automaticamente o mandato.

Art. 17. E competéncia do Conselho Universitario:

I. aprovar o Estatuto da UNIALFA e suas alteracées submetendo-os a homologagao
do Chanceler;

II. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e suas alteragoes;

III. aprovar Regulamentos e todas as demais Normativas da UNIALFA
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Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Art.

elaborar e aprovar o seu préoprio regulamento;

aprovar o planejamento estratégico anual de atividades da UNIALFA submetendo-
o0 ao Chanceler;

sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades
da UNIALFA, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam
submetidos pelo Reitor;

deliberar sobre a proposta orcamentaria da UNIALFA, elaborada anualmente pela
Reitoria e Geréncias, e submeté-la a aprovacdo do Chanceler;

Instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso de sua comunidade académica,
em observancia aos Valores Institucionais aprovados junto a Mantenedora;
deliberar ou decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas em casos
de emergéncia ou forca maior;

exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou corrigir atos de
indisciplina de qualquer membro da comunidade académica e administrativa;
propor a incorporacdo de estabelecimento de ensino superior ou de instituices
complementares ou suplementares, para decisdo do Chanceler;

rever suas proprias decisées quando impugnadas pelo Chanceler;

estabelecer as politicas de selecdo e contratacdo dos Coordenadores de Cursos;
interpretar o Estatuto, deliberando sobre os casos omissos;

deliberar sobre as propostas de quaisquer de seus Conselheiros a concessdo de
titulos honorificos constantes deste Estatuto; e

o CONSUN no exercicio de suas competéncias podera constituir comissGes

transitorias.

18. Toda decisdo do CONSUN que implique geracdao de despesas dependerd da

aprovacdo pelo Chanceler.

Art. 19. No impedimento do Presidente, o substituird o Diretor da Escola de Negdcios,

Saude e Politécnica, presidindo excepcionalmente o CONSUN.

Secao I1

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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Art. 20. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), 6rgdo de

natureza deliberativa e consultiva, destinado a orientar, coordenar e supervisionar as

atividades académicas de ensino, pesquisa e extensao da UNIALFA, tem a seguinte

composicao:

I. Reitor, seu presidente;

II. Diretor da Escola de Negodcios, Saude e Politécnica;

III. Diretor da Escola de Direito;

IV. Diretor de Operacdes da Educacao a Distancia;

V. Gerente de Secretaria de Graduacdo, Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo;

VI. Gerente de Asseguracao da Qualidade do Ensino e Aprendizagem;

VII. dois representantes das Coordenacgdes dos Cursos de Graduacgao;

VIII. um representante das CoordenacGes dos Cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;

IX. dois representantes do corpo docente dos cursos de graduacgao, eleito pelos seus
pares;

X. um representante do corpo docente dos cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu,
eleito pelos seus pares;

XI. um representante do corpo docente dos cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu, eleito
pelos seus pares;

XII. um representante corpo discente dos cursos de graduacdo; eleito pelos seus pares;
e

XIII. um representante do corpo discente dos cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu,

eleito pelos seus pares.

Art. 21. Os membros representantes dos incisos VII a XIII serdo escolhidos entre seus

pares por meio de eleicao para o mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por

mais um mandato.

Art. 22. E competéncia do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensgo:

I.

I1.

ITI.

aprovar os curriculos dos cursos de graduacao e suas alteracbes propostos pelo
Nucleo Docente Estruturante;

deliberar sobre a criacdao, incorporacao, suspensdo ou extingdo de cursos de
Graduacao, Licenciaturas, Tecnologia, Sequenciais, P6s-Graduagdo, unidades
administrativas ou académicas, projetos ou servicos propostos por Comissao
designada pelo Reitor e submeté-las a aprovacgao do Chanceler;

fixar normas para organizagdao dos cursos e dos programas de atividades,

respeitada a legislacao pertinente;
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Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

decidir sobre os recursos interpostos contra as decisdes dos demais 6rgdos
colegiados, em matéria didatico-cientifica, disciplinar e administrativa;

deliberar sobre propostas de novos cursos e programas;

deliberar sobre projetos de pesquisa e extensdo;

estabelecer o numero de vagas dos cursos de graduacdo, respeitada a legislacdo
vigente;

deliberar e aprovar o projeto pedagdgico de seus cursos, de acordo com as
diretrizes pertinentes;

submeter ao Conselho Universitario os acordos e/ou convénios a serem firmados
com entidades nacionais e estrangeiras, que envolvam o interesse da UNIALFA,
bem como, a apreciagcdo do Chanceler;

elaborar e submeter a aprovacdao do Conselho Universitario o seu proprio
regulamento;

aprovar convénios que tenham em vista o desenvolvimento das atividades
didatico-pedagodgicas que |he sejam submetidos pela Reitoria, ouvidos,
previamente, a Entidade Mantenedora e o seu Departamento Juridico, no que lhes
for pertinente;

emitir ato de criacdo de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu,
aprovando os respectivos projetos, curriculos e regulamentos, observadas as
normas especificas, bem como os projetos de pesquisa e de iniciagdo cientifica,
submetendo a apreciacdo do Chanceler;

analisar os resultados da avaliacao institucional e deliberar sobre a necessidade
da implementacdo de acbGes pedagdgicas e administrativo académicas que
assegurem os parametros de qualidade compromissados;

baixar normas sobre admissdo, promogao, adaptacoes, transferéncias, avaliacbes,
dispensa de disciplinas e aproveitamento de estudos, bem como, sobre
composicdo de bancas examinadoras especiais e procedimentos especificos de
avaliacdo para validacao de estudos, com a consequente integralizagdo de carga
horaria curricular, na forma requerida pelos alunos;

baixar normas sobre processos seletivos, para efeito e aceitagdo de transferéncias
e provimento de vagas remanescentes por portadores de diploma de curso
superior;

deliberar, originalmente e em grau de recurso, sobre casos omissos relativos ao
ensino, pesquisa e extensao;

praticar todos os demais atos de sua competéncia em razdo da matéria didatico-

cientifica, académica e pedagdgica da Instituicdo; e
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XVIII. exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e no Estatuto.

Art. 23. O CONSEPE funciona em sessdo plenaria, podendo, por nomeacao de seu
presidente, sé-lo por meio de comissdes temporariamente constituidas e nomeadas,

também pelo préprio presidente, ad referendum do CONSEPE.

Art. 24. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a ordinariamente em
plenarias duas vezes por semestre, e extraordinariamente sempre que convocado pelo
Presidente por iniciativa propria, ou a pedido de pelo menos 1/3 (um terco) de seus
membros. Das reunides plenarias do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado lavrar-se-
a ata que, uma vez aprovada, sera assinada pelo Presidente e Conselheiros. Das decisdes

do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao cabe recurso ao CONSUN.

Art. 25. No impedimento do Presidente, o substituira o Diretor da Escola de Negdcios,

Saude e Politécnica presidindo excepcionalmente o CONSEPE.

CAPITULO III
ORGAOS EXECUTIVOS

Secao I
Reitoria

Art. 26. A Reitoria, 6rgdo executivo maximo da UNIALFA é constituida por um Reitor,
designado pela Mantenedora, auxiliado pelo Diretor da Escola de Negdcios, Saude e
Politécnica, pelo Diretor da Escola de Direito, pelo Diretor de Operagbes da Educagao a
Distancia, pelo Diretor de Marketing e Vendas e pela Gerente de Secretaria de Graduagao,

Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo e, outros que vierem a serem incorporados.

Art. 27. As Diretorias sdo indicadas pelo Reitor e submetidas a aprovacao do Chanceler.

8§ 1° Cada Diretor executa suas funcdes em harmonia com os outros, mantendo o Reitor
a par do andamento e desenvolvimento das suas atividades e das dos 6rgdos que lhe sdo

afetos.
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itor é i , r uzi u i X
2° O mandato do Reitor é de cinco anos, sendo reconduzido automaticamente exceto

se houver, manifestacdo formal do Chanceler.

8§ 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario ou vacancia do cargo de Reitor,

suas funcdes serao exercidas pelo Diretor da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica ou

pelo Diretor da Escola de Direito.

Secao II
Reitor

Art. 28. S3o atribuicdes do Reitor:

1. administrar e dirigir a UNIALFA;

II. elaborar a proposta orcamentaria anual e indicar prioridades;

III. representar a UNIALFA interna e externamente, em juizo ou fora dele, no ambito
de suas competéncias ou por delegacdo do Chanceler;

V. assinar toda e qualquer documentacdo relativa as diretrizes institucionais no
ambito académico e administrativo, tais como: Resolugdes internas, Portarias,
Editais e Regulamentos; podendo delegar a seu juizo algumas destas atribuicGes
aos Diretores da Escola de Negdcios, Salde e Politécnica ou da Escola de Direito;

V. representar a Instituicdo perante o Ministério da Educagdo e suas Autarquias,
Secretarias e demais Orgdos, delegado por meio de procuragdo publica e portaria
de nomeacao;

VI. promover, conjuntamente com as Diretorias, a execucao e integragao de todas as
atividades universitarias;

VII. zelar pela fiel observancia da legislagdo educacional, dos regulamentos e demais
atos normativos;

VIII. convocar e presidir o CONSUN e o CONSEPE, com direito a voz e voto, além do
voto de qualidade;

IX. presidir quaisquer reunides ou colegiados a que comparecer, com direito a voz e
voto;

X. conferir graus e assinar os diplomas ou certificados de conclusdo de cursos de
Graduacao e Pos-Graduagdo, juntamente com a Gerente de Secretaria de
Graduacao, Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, podendo estas funcbes -
integral ou parcialmente - serem delegadas por ato normativo préprio;
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XI. propor a concessao de dignidades, prémios e titulos honorificos;

XII. escolher e nomear os titulares dos érgaos da administracdo da UNIALFA, para
provimento dos cargos constantes do Plano de Cargos e Salarios;

XIII. baixar atos normativos proprios e resolucdes dos colegiados que preside;

XIV. firmar convénios e acordos nacionais e internacionais;

XV. autorizar qualquer pronunciamento publico ou publicacdo que envolva, de
qualquer forma, o nome da UNIALFA;

XVI. constituir e designar comissdes de estudos e assessores para Reitoria ou para os
orgdos colegiados superiores;

XVII. instituir a Comissao Interna Disciplinar para instauracdo de processo
administrativo sobre ocorréncias no ambito académico envolvendo discentes;

XVIII. exercer o poder disciplinar, nos termos deste Estatuto;

XIX. administrar a dotagdo orcamentaria da UNIALFA;

XX. propor alteragdes e reformas neste Estatuto e em outros regulamentos, para o
bom funcionamento das atividades que disciplinam; e

XXI. resolver, em casos de necessidade ou de urgéncia, os casos omissos, ad

referendum dos 6rgaos respectivos.

Art. 29. O Reitor pode pedir reexame de deliberacdo de 6rgdo colegiado que preside, até
dez dias, ap0ds a reunido em que houver sido tomada.

Paragrafo Unico. Encaminhado o pedido de reexame de uma deliberagcdo, o Reitor
convocara o colegiado para, em reunido extraordinaria, dar conhecimento ao 6rgdo das

razdes do pedido.

Subsecao 1

Ouvidoria

Art. 30. A Ouvidoria é um 06rgdo interno vinculado diretamente a Chancelaria com
operacao administrativa coordenada pela Reitoria, sendo o canal de comunicagao entre a
UNIALFA e a comunidade interna e externa para acolhimento das manifestacdes

emanadas pelos usuarios de seus servicos e partes interessadas.
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Art. 31. A Ouvidoria cabe receber, analisar e encaminhar as manifestacdes para as areas

competentes e acompanhar as providéncias adotadas para resolucdo das situagodes

registradas, além de encaminhar respostas das demandas aos interessados.

Art. 32. A Ouvidoria é exercida por equipe profissional designada pelo Reitor para o

mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzida.

Art. 33. Sao atribuicdoes da Ouvidoria:

1. tratar os registros feitos pela comunidade Académica ou Externa, com ética,
cortesia e respeito, sem qualquer discriminacdo ou pré-julgamento;

II. agir com integridade, transparéncia e imparcialidade;

III. receber e dar andamento as solicitagdes dos 6rgaos de defesa do consumidor e
canais de divulgacao da satisfacdo do servico;

IV. interagir com a Assisténcia Juridica e Secretaria Geral de forma a manter-se
atualizada frente as mais diversas legislagdes aplicadas ao setor educacional;

V. manter-se atualizada em relacdo aos temas, canais e ferramentas da gestdao de
Ouvidoria;

VI. apresentar a Reitoria sugestGes de melhoria de processos internos da Instituicdo;

VII. obter periodicamente insumos e informagdes junto as demais areas da Instituicdo
de forma a prevenir e antever eventuais situacdes de insatisfacao;

VIII. atuar na prevencdo de conflitos;

IX. manter o sigilo das informagdes e do solicitante, exceto nos casos em que a
identificacdo seja indispensavel para a solugdo da demanda e atendimento do
usuario;

X. coordenar junto as areas administrativa e académica as respostas das demandas e
encaminhar ao solicitante de forma a garantir niveis satisfatorios de qualidade;

XI. reportar a Chancelaria e Reitoria relatérios mensais as demandas encaminhadas e
indices de satisfacdao das partes interessadas; e

XII. divulgar a Ouvidoria periodicamente, tornando-a conhecida dos varios publicos que
podem ser beneficiados pelo seu trabalho.
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Secao III

Diretoria da Escola de Negocios, Salde e Politécnica

Art. 34. A Diretoria da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica é o 6rgao responsavel
pela gestao das atividades académicas dos cursos de Graduacdo da modalidade
presencial e a distancia da Escola de Negocios, Saude e Politécnica.

Art. 35. S3o atribuicdes do Diretor da Escola de Negécios, Saude e Politécnica:

1. Superintender todas as funcbes e servicos inerentes a Escola de Negdcios,
Salde e Politécnica;

II. Elaborar o plano anual de atividades e submeté-lo a aprovacdo da Reitoria;

III. Apresentar o relatério anual da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica;

V. Propor a Reitoria a criacdao de novos cursos de graduacgao;

V. Sugerir a Reitoria a contratacdo ou dispensa de pessoal docente e técnico-
administrativo;

VI. Oferecer o subsidio técnico e operacional necessario ao desenvolvimento do
Processo de Autoavaliacdo interna, pela CPA, com apoio do Departamento de
Asseguracdo da Qualidade do Ensino e Aprendizagem;

VII. Participar dos processos regulatérios da IES, supervisionando a efetiva
contribuicdo dos coordenadores, docentes dos Cursos e pessoal técnico
administrativo, sempre de acordo com as especificidades do Instrumento de
Avaliagao;

VIII. Coordenar as acdes de planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades
relacionadas ao processo ensino e aprendizagem, objetivando a sua efetividade
plena, pelo cumprimento dos preceitos institucionais;

IX. Coordenar as acbes administrativas afetas a sua Diretoria, interagindo com o
Reitor e demais Diretores;

X. Promover o inter-relacionamento entre as coordenagdes de cursos;

XI. Estimular a participagdo da comunidade académica em eventos culturais,
cientificos e desportivos;

XII. Supervisionar as atividades relacionadas aos processos de ensino e
aprendizagem nos cursos de graduagdo presencial e a distancia;

XIII. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais normas complementares
oriundas dos érgdos colegiados ou da Reitoria;

X1IV. Sugerir normas, complementares ao Estatuto, para o funcionamento dos
setores académico, técnico e de apoio administrativo;

XV. Coordenar as acdes de planejamento, execugdo e avaliagdo das Atividades
relacionadas a Extensdo e a Iniciagdo Cientifica da Graduacao;
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XVI. Controlar a adequacao das condigdes ambientais e de equipamentos dos cursos
de Graduagdo, necessarios ao desempenho do ensino-aprendizagem em sala de
aula;

XVII.  Supervisionar e propor diretrizes para aplicacao do Nivelamento;

XVIII. Formalizar e divulgar os procedimentos formais académicos relacionados a
elaboracdo e execucao de planos de ensino, interagindo com Coordenadores e
Professores no processo de conformagao e socializagao;

XIX. Propor os critérios para avaliagdo docente, visando a adequacgdo as
necessidades institucionais;

XX. Apoiar o desenvolvimento de um processo seletivo docente junto a Geréncia de
Recursos Humanos e aos Gestores de Curso, apto ao atendimento dos preceitos
pedagdgicos e académicos estatuidos pelo PPC dos Cursos;

XXI. Apoiar o desenvolvimento da formacgdo continuada docente junto a Geréncia de
Recursos Humanos;

XXII. Orientar as atividades académicas presenciais e a distancia dos cursos de
graduacao;

XXIII. Promover junto a Diretoria de Marketing e Vendas acdes de divulgacdo e
captacdo dos cursos de graduacdo pos-graduacao lato e stricto sensu, em todas
as modalidades;

XXIV. Convocar e presidir as reunides das Coordenagdes dos cursos;

XXV. Aprovar as decisdes tomadas pelo Colegiado dos cursos de Graduacao;

XXVI. Representar a UNIALFA em colegiados que tratem de assuntos ligados aos
cursos de Graduacao;

XXVII. Emitir parecer sobre a criacdao e descontinuacdo de cursos e eventuais
disciplinas relacionadas a Graduacao;

XXVIII. Superintender, atuando diretamente com o0s respectivos Coordenadores, as
acoes inerentes ao desenvolvimento dos Programas de Pds-graduacdo stricto
sensu relacionados a Escola de Negdcios, Saude e Politécnica;

XXIX. Disseminar a cultura da pesquisa e da extensdo entre docentes e discentes, de
maneira a estimular novos desenvolvimentos e motivar o envolvimento em
trabalhos cientificos;

XXX. Incentivar a participagdao dos discentes na realizagdao de projetos de extensao
promovidos pela Instituicdo e pelas Coordenacdes de Curso, voltados para a
comunidade interna e externa; e

XXXI. Executar todas as demais funcdes ndo previstas neste Estatuto, mas inerentes
a Diretoria da Escola de Negdcios, Saude e Politécnica.
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Art.

Secao IV
Diretoria da Escola de Direito

36. A Diretoria da Escola de Direito, 6érgao executivo de coordenacao,

acompanhamento e apoio da gestdo da unidade nos assuntos de natureza académica,

administrativa e financeira, visando o cumprimento das diretrizes aprovadas pela

Mantenedora e Conselho Universitario.

Art. 37. Compete a Diretoria da Escola de Direito:

I.

Acompanhar as atividades de aprendizagem e producdo do conhecimento, com o
proposito de agregar valor @ mantenedora, a sociedade e assegurar o crescimento

e desenvolvimento dos negdcios;

II. Responsabilizar-se pela gestdao da Unidade Académica no ambito académico,
administrativo e financeiro, reportando ao Reitor ou Diretor Superintendente e ao
Mantenedor;

III. Elaborar a proposta orgamentdria anual e indicar prioridades;

IV. Representar a escola interna e externamente, no ambito de suas competéncias ou
por delegacdo da Entidade Mantenedora;

V. Promover a execucdo, integracdo e de todas as atividades universitarias;

VI. Zelar pela fiel observancia da legislacdo educacional, dos regulamentos e demais
atos normativos;

VII. Interagir no processo decisério institucional por meio de sua participagcdo nos
Conselhos e Colegiados para os quais for nomeado;

VIII. Interagir com as demais Diretorias com o objetivo de promover a inter-relagcao e
entre areas e cursos em prol da melhor execugao na oferta e entrega;

IX. Presidir a cerimoOnia de colacdo e outorga de grau para os estudantes concluintes,
juntamente com a Diretoria Superintendéncia e a Gerente de Secretaria de
Graduacao, Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extenséo;

X. Criar metodologias para desenvolver a Competéncia Docente observando as etapas,
no que couber:

a) pela avaliagdo das competéncias dos candidatos nas bancas de selecéo;
b) pelo Programa de Integracao do Professor a IES e ao Curso;
c) pelo Programa de Melhores Praticas Didatico Pedagogicas;
d) pelo Programa de Formacao Continuada Docente;
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XI.

XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

e) pelo Programa de Capacitagao e Desenvolvimento Docente;

f) pelo Controle do Cumprimento da Organizacdo Académica;

g) propor medidas corretivas que visem a melhoria do desempenho discente nos
processos avaliativos internos e externos;

Escolher e nomear os titulares dos 6rgaos da administracdo da Escola de Direito,

para provimento dos cargos constantes do Plano de Cargos e Salarios;

Baixar atos normativos préprios e Resolucdes dos colegiados que preside;

Firmar convénios com a anuéncia da Reitoria ou Superintendéncia e Presidéncia da

Mantenedora;

Acompanhar a integragcao e desempenho dos alunos periodicamente, visando o

alinhamento e satisfacdo das expectativas dos alunos e assegurando o crescimento

e desenvolvimento do negdcio;

Aprovar e controlar servicos de manutencdao predial, preventiva e corretiva,

assegurando um ambiente propicio e favoravel ao ensino;

Propor e apoiar o desenvolvimento do programa de formacao continuada docente

junto a Geréncia de Recursos Humanos.

Secao V

Diretor de Operacdes da Educacao a Distancia

Art. 38. O Diretor de Educagdao a Distadncia nomeado pela Reitoria da UNIALFA tem
como funcgdo conduzir a politica pedagdgica, administrativa e de expansao de polos de
educacao a distancia no ambito da instituicao.

§ 1.9A Diretoria de Educacdo a Distancia da UNIALFA estd diretamente subordinada a
Reitoria e deve funcionar conforme as disposicdes deste regimento;

8§ 2.9A Diretoria de Educacdo a Distancia, para o desempenho de suas atribuicdes, conta
com o apoio e a integracdo da Reitoria e das demais Diretorias e/ou Geréncias
Administrativas e/ou Académicas do CENTRO UNIVERSITARIO ALVES FARIA - UNIALFA.

Art. 39. Compete ao(a) Diretor(a) da Educagao a Distancia:

I.

definir diretrizes e politicas para a atuacdo dos 6rgdos/setores do Nucleo de
Educacdo a Distancia (NEAD), obedecendo os termos deste regimento;

II. estruturar a concepgdo de educagdo a distancia, seu processo de ensino e de
aprendizagem e seu funcionamento académico-administrativo;
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ITI.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

administrar, coordenar e supervisionar as atividades académicas e técnico-
administrativas dos 6rgaos do NEAD, imprimindo-lhes carater de revisdo e
atualizagao constantes;

propor a implantacdo, atualizacdo e/ou adequacdo da metodologia EaD da
UNIALFA, considerando tendéncias e modelos tecnolégicos e pedagdgicos
inovadores;

promover, junto aos titulares dos drgdos do NEAD, as discussdes prévias dos
projetos de implantacao de novos polos de apoio presencial, cursos, programas
e/ou atividades educacionais em EaD, analisando os aspectos de
exequibilidade, oportunidade e qualidade com vistas a aprova-los ou rejeita-
los, em conjunto a Reitoria;

analisar projetos de implantacdo de polos de apoio presencial, cursos,
programas e/ou atividades educacionais em EaD no que se refere a aspectos
de viabilidade técnica, mérito cientifico, cronograma de execucdo, viabilidade
financeira e fisica e dar parecer no dmbito de sua competéncia;

manifestar sobre projetos de criacdo, expansao, modificacdo e extingdo de
cursos, programas e atividades educacionais na modalidade de educacdo a
distancia;

protocolar as propostas de projetos de implantacdao de cursos de graduagao em
EaD, junto a Secretaria dos Orgdos Colegiados Superiores, para que sejam
submetidos a aprovacao do CONSEPE e CONSUNI;

protocolar as propostas de projetos de implantacdo de cursos de pds-graduacdo
em EaD, para que sejam submetidos a aprovagdo da Reitoria;

propor normas e/ou alteracdes na regulamentacdo que dispde sobre o
funcionamento de cursos, programas e atividades educacionais, na modalidade
de educacdao a distdncia, encaminhando-as a aprovacdo da Reitoria, do
CONSEPE e/ou do CONSUNI, conforme o assunto;

aprovar processos a serem implementados no Sistema de Protocolo On-line
(SPO) em atendimento as normas e regulamentacdes instituidas, para o
funcionamento das rotinas académicas e administrativas do NEAD;

deliberar sobre assuntos de sua competéncia, no ambito do NEAD;

criar procedimento operacional padrao (POP) de processos administrativos e
académicos do EaD e outros que disponham sobre assuntos de sua area de
atuacdo;

apresentar, no tempo devido e a quem de direito, projetos, planejamentos e
relatorios do NEAD e prestar contas da sua execucdo a Reitoria;

cumprir e fazer cumprir as determinagfes estatutarias e regimentais e as
deliberagdes dos érgaos da administragdo superior executiva e colegiada da
UNIALFA;

julgar recursos e pedidos relacionados a cursos, programas e atividades
educacionais, na modalidade de educacdo a distancia, encaminhando a Reitoria
guestdes que necessitem de arbitramento ou aplicacdao de dispositivos legais;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

julgar pedidos de recurso contra ato ou decisdao de coordenador de nucleo de
cursos ou de executor de fungdo académica e/ou técnico-administrativa, no
ambito do NEAD;

encaminhar os pedidos de recurso contra seus atos ou decisdes, para
deliberagao do Reitor;

estimular e apoiar a oferta de disciplinas a distdncia, dentro de curriculos
presenciais;

apresentar a proposta orcamentaria do NEAD para o ano seguinte,
submetendo-a a diretoria financeira para analise e aprovacdo do CONSUNI;
supervisionar a elaboracdo de projetos que viabilizem a infraestrutura para EaD
na ALFA EDUCACAO;

participar de editais e negociar projetos para financiamento das agdes
vinculadas a EaD e ao uso de novas tecnologias na educacao;

propor a Reitoria da UNIALFA a participagdo em redes regionais e nacionais de
EaD;

participar ativamente, presidindo as reunides quando for o caso, de comissoes,
comités ou grupos de trabalho instituidos pelo Reitor para fins especificos de
ambito do NEAD;

instituir comissdes ou grupos de trabalho para fins especificos, no ambito de
sua competéncia;

zelar pela fiel execucdo orcamentaria do NEAD, determinando, quando
necessaria, a restricdo de despesas;

zelar pelas instalacGes, equipamentos e outros recursos materiais colocados a
disposicdo do NEAD, observada as normas estabelecidas pelos o6rgdos da
Reitoria proprios para esses assuntos;

zelar pelos recursos humanos colocados a disposicdo do NEAD, atribuindo-lhes
as fungbes e atividades condizentes a sua formagdo e ao seu contrato de
trabalho, bem como avaliando o seu desempenho;

exercer outras funcdes necessarias ao bom desempenho do NEAD, bem como
aquelas que lhe forem atribuidas pela Reitoria;

participar de planejamento estratégico do setor e plano de negdcios para os
proximos 5 anos, a pedido da Reitoria;

apresentar relatérios de performance sempre que solicitado a Reitoria,
analisando semanalmente os KPIs estratégicos da sua area de atuacao;

gerir o setor com estratégias de gerenciamento de projetos, analisando avango
das etapas e verificando tarefas com gargalo de execugdo, reportando a
Reitoria;

mapear processos administrativos e académicos com o intuito de padroniza-los
como POP (procedimento operacional padrao) e manté-los sempre atualizados,
divulgando a toda instituicao;

Participar de feiras e congressos de educagdo a distancia, com o intuito de estar
sempre conectado com as Ultimas ferramentas educacionais e tendéncias do
segmento educacional, buscando aprimorar o processo de ensino-
aprendizagem.
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Secao VI

Diretoria de Marketing e Vendas

Art. 40. A Diretoria de Marketing, Vendas, Relacionamento e Fidelizacao da UNIALFA,
é responsavel pelo planejamento das atividades de marketing, envolvendo novos
investimentos, lancamento de novos produtos, publicidade, comunicagbes, dentre
outros, visando a consecucdo dos objetivos comerciais estabelecidos e o
desenvolvimento dos negdcios, além de desenvolver e acompanhar os planos de
prospeccao de mercado, identificando novas &areas de atuacdo ou segmentos de

mercado, visando a aumentar o volume de vendas e a participacdo de mercado.
Art. 41. S3o atribuicdes da Diretoria de Marketing e Vendas:

1. Gerenciar a operacdo dos programas de marketing e vendas dos cursos da
Instituicdo, por meio da gestdo de pessoas, projetos e processos, visando a entrega
de resultados pedagodgicos, financeiros e de integracdo com o mercado de trabalho;

2. Planejar e definir os padrdes para as campanhas de promocdes de vendas, incluindo
formatacdo e formas de divulgacdao, acompanhando e avaliando os resultados
obtidos;

3. Identificar sistemas e canais alternativos de vendas, visando incrementar as
vendas;

4, Organizar e distribuir tarefas e atividades para a equipe, visando atingir os objetivos
propostos e assegurar a melhor utilizacdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros da Instituicao;

5. Participar de reunides gerenciais, alinhando as diretrizes e atividades a serem
desenvolvidas pela equipe de trabalho;

6. Coordenar e acompanhar reunides, visando disseminar o conhecimento repassando
a equipe as diretrizes, com o objetivo do alcance das metas, procedimentos,
expectativas e obrigagoes;

7. Propor e elaborar a proposta orcamentaria da area de Marketing e Vendas e
acompanhar a utilizacao das verbas. Elaborar e analisar os resultados das agoes de

Marketing e Vendas e providenciar prestagdao de contas;
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Responder pelos contatos da empresa com a imprensa, atuando como porta-voz na
auséncia de executivos ou diretores de areas demandadas pelos veiculos de
comunicagao;

Manter relacionamento com veiculos de Comunicacdo Social, abastecendo-os
diariamente com informacdes relativas a Instituicdo e seus langcamentos,
intermediando as relagcdes de ambos e atendendo as solicitagdes dos jornais de
qgualquer érgao de imprensa, conforme demanda;

Analisar e validar textos e demais materiais de divulgacao;

Dirigir pesquisas constantes sobre inovacdes que possam contribuir no sucesso do
trabalho;

Definir e supervisionar a elaboragdo de pesquisas e estudos na area de marketing,
envolvendo preferéncias dos clientes, acdo da concorréncia, oportunidades de
mercado, visando a expansao dos negdcios;

Acompanhar a criacdo e atualizagdo de materiais publicitarios, como banners,
cartazes e folhetos de campanhas informativas internas para pagina principal;
Fazer o acompanhamento e definicdo dos conteddos nas midias sociais da IES,
inserindo informagdes para engajar admiradores;

Desenvolver e aprovar com o Reitor e diretores das areas especificas campanhas
de Marketing;

Estabelecer metas e acompanhar as atribuicdes de Relacionamento e Fidelizagao
com alunos;

e

Acompanhamento das acdes que garantam o relacionamento dos Egressos e
Diplomados com a Instituicdo de Ensino por meio do Nucleo de Egressos e
Diplomados (NEDI) da UNIALFA.

Secao VII

Geréncia de Secretaria de Graduacao, Pos-Graduacao e Extensao

Art. 42. A Geréncia de Secretaria de Graduacgdo, Pos-Graduacdo e Extensdo, € um 6rgao

executivo que concentra a gestdo do registro e acervo académico e da interlocugdo com

o Ministério da Educacao por meio da funcao de Procuradora Institucional.

Art. 43. Sdo atribuigdes da Geréncia de Secretaria no ambito do registro académico:
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I1.
III.

Iv.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.

XVII.

redigir, revisar e propor atualizacdo do Estatuto da UNIALFA, submetendo a
apreciacdo da Reitoria para apresentacdao ao Conselho Universitario;

emitir portarias de nomeacao dos 6rgaos da Instituicdo;

redigir resolugdes internas para operacionalizacao do Estatuto e submeter a
aprovacgdo da Reitoria;

atuar na gestao e controle do acervo académico dos cursos de Graduacdo, Pos-
Graduacdo Lato Sensu, Pés-Graduacao Stricto Sensu e Extensdo;

acompanhar, divulgar e orientar sobre o cumprimento da legislacdo educacional;
participar como membro efetivo do CONSUN e do CONSEPE;

gerenciar abertura e encerramento dos termos referentes a todos os atos escolares,
submetendo-os a assinatura do Reitor;

coordenar e supervisionar o preenchimento anual do Censo da Educacao Superior;
promover a guarda e a conservacdo do acervo académico em adequagdo as
determinacdes do MEC em atendimento a legislacdo educacional vigente;

propor adequagdo no sistema académico e afins para atendimento a legislacdo
educacional;

acompanhar o cumprimento pelas Coordenacdes dos Cursos de Graduacgdo, do
prazo para as inscricdes dos alunos habilitados no Enade;

orientar e acompanhar a execucgao dos trabalhos da Secretaria Geral;

assinar, juntamente com o Reitor, diplomas, certificados e histéricos escolares;
assinar demais documentos emitidos pelo registro académico;

gerir a expedicdo e registro dos certificados e diplomas;

acompanhar os indicadores de desempenho da equipe de da Secretaria Geral; e
trabalhar em conjunto com as demais areas administrativas e académicas da

Instituicdo.

Art. 44. Principais atribuigdes da Geréncia de Atendimento ao Aluno:

I.

gerir e acompanhar a execugao dos trabalhos da Central de Atendimento ao Aluno;

II. planejar e orientar as atividades da equipe de atendimento a fim de garantir a
satisfacdo do aluno;
III. intermediar junto as areas da Instituicdo o atendimento das demandas dos alunos;
e
IV. acompanhar os indicadores de desempenho da equipe de atendimento.
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Art. 45. Principais atribuicdes como Procuradora Institucional:

L.

I1.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

acompanhar o tramite dos processos no sistema eletrénico do Ministério da
Educacdo;

protocolar processos de autorizagdo, reconhecimento, renovacao de
reconhecimento de cursos e recredenciamento institucional;

preencher juntamente com a Coordenacao de Curso de Graduagao os formularios
inerentes a avaliagao in loco;

formular defesa para atendimento as diligéncias instauradas nos processos dos atos
autorizativos e submeter a aprovacdo do Reitor;

responder e fazer cumprir juntamente com Reitoria e Coordenagdao do Curso, o
protocolo de compromisso instaurado pelo MEC para Cursos ou Instituicao;

validar ou contestar os insumos para calculo dos indicadores de qualidade do
Ministério da Educacdo (Enade, IDD, CPC e IGC), submetidos previamente ao
Reitor;

divulgar os resultados dos indicadores da educacao superior (Enade, IDD, CPC e
IGC) quando disponibilizados pelo Ministério da Educagdo (MEC);

divulgar os relatdrios de avaliacdo dos cursos e da Instituicdo (CC e CI) quando
disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP);

conduzir e acompanhar o preenchimento do Censo da Educacdao Superior
anualmente; e

execugdo das demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo Reitor.

Art. 46. Em suas auséncias, impedimento ou vacéancia, sera substituida pela Supervisora

de Secretaria.

CAPITULO IV

Do Instituto Superior de Educacao

Art. 47. O Instituto Superior de Educagao - ISE, terd uma coordenagdo formalmente

constituida, a qual sera responsavel por articular a formagdo, execugdo e avaliacao do

projeto institucional de formacao de professores.
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§ 19. O Coordenador sera designado pela Mantenedora, por indicacdo do (a)

Diretor (a) Superintendente, devendo ter titulagdo compativel com aquela prevista na

legislacao.

§ 29. O corpo docente do Instituto participara, em seu conjunto, da elaboracéo,

execucdo e avaliacdo dos respectivos projetos pedagodgicos especificos.

Art. 48. O Instituto tem como objetivos:

I.
I1.

ITI.

Iv.

a formacao de profissionais para a educacgao infantil;

a promocdo de praticas educativas que considere o desenvolvimento integral da
crianca até seis anos, em seus aspectos fisico, psicossocial e cognitivo-linguistico;

a formacdo de profissionais para o magistério dos anos iniciais do ensino
fundamental;

a formacdo de profissionais destinados a docéncia nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio e;

a adequacdo dos conteudos da lingua portuguesa, da matematica, de outras
linguagens e cédigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de

modo a assegurar sua aprendizagem pelos alunos a partir dos seis anos.

Art. 49. O ISE pode ministrar as seguintes modalidades de cursos e programas:

curso normal superior, para licenciatura de profissionais em educacdo infantil, e de

Professores para os anos iniciais do ensino fundamental;

II. cursos de licenciatura destinados a formagao de docentes dos anos finais do ensino
fundamental e do ensino médio;

III. programas de formagao continuada, destinados a atualizagcdo de profissionais da
educagao basica nos diversos niveis;

IV. programas especiais de formacdo pedagdgica, destinados aos portadores de diploma
de nivel superior;

V. cursos de poés-graduacdo, de carater profissional, voltados para a atuacdo na
educacao basica.
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§ 19, O Curso Normal Superior e os demais cursos de licenciatura incluirao
obrigatoriamente parte pratica de formacao, estagio curricular e atividades académico-
cientifico-culturais, na forma da legislacdo vigente, oferecidos ao longo dos estudos,

vedada a sua oferta exclusivamente ao final do curso.

§ 2. A parte pratica da formagdo sera desenvolvida em escolas de educacao
basica e compreendera a participagao do estudante na preparacdo de aulas e no trabalho
de classe em geral e o acompanhamento da proposta pedagdgica da escola, incluindo a

relagdo com familia dos alunos e a comunidade.

§ 3°. Os alunos que exercam atividade docente regular na educagdo basica
poderao ter reducdo da carga horaria do estagio curricular supervisionado, nos termos

da legislacdo em vigor.

§ 49. A duracdo da carga horaria dos cursos de formagdao de professores,
obedecidos aos 200 (duzentos) dias letivos anuais dispostos na LDB, sera integralizada

em, no minimo, 3 (trés) anos letivos.

Secao I

Do Curso Normal Superior

Art. 50. O Curso Normal Superior, aberto aos concluintes do ensino médio, devera

preparar profissionais capazes de:

I. promover praticas educativas que considerem o desenvolvimento integral da crianga
até seis anos, em seus aspectos fisicos, psicossocial e cognitivo-linguistico;

II. conhecer e adequar os conteldos da lingua portuguesa, matematica, de outras
linguagens e cédigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de

modo a assegurar a aprendizagem pelos alunos a partir de seis anos;
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§ 12 A formacdao mencionada nos incisos I e II do caput deste artigo podera
oferecer, a critério do Instituto, a preparacao especifica em areas de atuacdo profissional,

tais como:

I. cuidado e educacdo em creches;

II. ensino em classes de educacao infantil;

ITI. atendimento e educagdo inclusive de portadores de necessidades educativas
especiais;

IV. educacao de comunidades indigenas;

V. educacdo de jovens e adultos equivalente aos anos iniciais do ensino fundamental.

Art. 51. A conclusdo do Curso Normal Superior dara direito a diploma de licenciado com
habilitagdo para atuar na educacgdo infantil ou para a docéncia nos anos iniciais do ensino

fundamental.

Paragrafo Gnico. E permitida mais de uma habilitagdo mediante complementacdo de

estudos.

Secao II

Dos Cursos de Licenciatura

Art. 52. Os cursos de licenciatura do Instituto estardao abertos aos concluintes do ensino
médio e serdo destinados a docéncia nos anos finais do ensino fundamental e a docéncia
no ensino médio.

§ 19. Os cursos referidos do caput deste artigo serao organizados em habilitagoes

polivalentes ou especializadas por disciplina ou area de conhecimento.

§ 20. A conclusdo do curso de licenciatura dara direito a diploma de licenciado
para a docéncia nos anos finais do ensino fundamental e para a docéncia no ensino médio,

com a habilitagdo prevista.

Art. 53. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo

respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Cursos.

Art. 54. E obrigatdrio o cumprimento integral do contelido e carga horéria, estabelecidos

no plano de ensino de cada disciplina.

Sede Perimetral www.unialfa.com.br
Avenida Perimetral Norte n2 4.129
Vila Jodo Vaz - CEP 74445-190 Goiania-GO



UNIALFA

Secao II1

Dos Programas de Formacgao Continuada

Art. 55. Os programas de formacao continuada estardo abertos a profissionais da
educacdo basica nos diversos niveis, sendo organizados de modo a permitir atualizagao
profissional, obedecida a legislagao vigente.

§ 19 Os programas de agao continuada para professores terdo duracdo variavel,

dependendo de seus objetivos e das caracteristicas dos profissionais neles matriculados.

§ 20 A conclusao de programas de formagao continuada dard direito a certificado.

Secao IV

Dos Programas Especiais de Formacao Pedagoégica

Art. 56. Os programas especiais de formacdo pedagogica tém como finalidade oferecer
solida base de conhecimentos na area de estudos aos portadores de diploma de nivel

superior, em cursos relacionados a habilitagdo pretendida, estruturados em conformidade
com a legislacao vigente.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo de curso se encarregara de verificar a compatibilidade

entre a formacao do candidato e a disciplina para a qual pretende habilitar-se.
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CAPITULO IV
ORGAOS COLEGIADOS

Secao I

Colegiados dos Cursos de Graduagao

Art. 57. O Colegiado de Curso, é o 6rgao consultivo que tem por finalidade propor

adequacoes e atualizagdes do projeto pedagdgico e submeter ao NDE, discutir temas

ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas e acompanhar as demandas

dos alunos do curso.

Art. 58. Compete ao Colegiado de Curso:

I.

I1.

I11.

Iv.

V.

VI.

propor ao NDE, as adequacbes e atualizagdes do Projeto Pedagdgico do Curso, bem
como o respectivo curriculo e suas alteragées;

analisar a execucdo dos aspectos didaticos e metodoldgicos dos planos de curso e de
aulas das disciplinas que integram o curso, submetendo-os a apreciagdo do NDE;
analisar a integralizacdo das ementas e cumprimento dos planos de aula das
disciplinas, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso;

sugerir acbes académicas baseadas na divulgacdo de resultados da avaliagdo
institucional e de curso; e

contribuir na elaboragao do plano de acdo do curso de atividades académicas;

encaminhar ao NDE sugestdes de assuntos que visem a melhoria continua do curso.

Art. 59. O Colegiado de Curso tera a seguinte constituicao:

L.
I1.

I1I.

Iv.

coordenador de Curso, seu presidente nato;

todos ou no minimo 5 (cinco) docentes do curso eleitos por seus pares, para mandato
de 1 (um) ano, sendo permitida recondugao;

no minimo dois discentes do curso eleitos por seus pares para um mandato de 1 (um)
ano; e

Assessores ad hoc designados pelo coordenador;

Paragrafo Gnico. Sempre que o presidente do Colegiado de curso julgar conveniente

podera convocar, para comparecer as reunides, com direito a voz e sem direito a voto,
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dirigentes de 6rgdos suplementares, componentes do corpo docente e discente ou outros

especialistas em assuntos a serem deliberados.

Art. 60. Compete ao Presidente do Colegiado de Curso:

I. convocar e presidir as reunides, com direito a voto de qualidade;

II. representar o Colegiado junto aos érgdos da Instituicdo;

ITI. designar um membro do Colegiado para secretariar e lavrar as atas que apos
assinatura dos participantes devera ser entregue a Secretaria Geral para
arquivamento;

IV. assegurar o cumprimento das atribuicdes do Colegiado; e

V. coordenar a integracdao do Colegiado com os demais setores da Instituicao.

Art. 61. O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, de acordo com calendario académico
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por solicitagdo de 1/3
(um tergco) de seus membros.

Paragrafo Unico. No final de cada semestre letivo, o Presidente do Colegiado devera
encaminhar a Reitoria, as datas das reunides do semestre subsequente, prevendo a

realizacdo de pelo menos duas reunides.

Art. 62. As reunides funcionarao com maioria simples de seus membros. O membro que,
por motivo de forca maior, ndo puder comparecer a reunido justificard a sua auséncia
antecipadamente ou imediatamente apos cessar o impedimento.

Paragrafo unico. O membro que faltar, sem justificativa aceita a duas reunides seguidas

ou a quatro alternadas no periodo de 12 (doze) meses, sera destituido de sua fungao.

Art. 63. As reunibes na auséncia do Presidente serdo presididas pelo membro

previamente definido na primeira reunido do Colegiado.

Art. 64. As decisbes do Colegiado serao tomadas por maioria simples de votos, com base

no numero de presentes.

Art. 65. Todo membro do Colegiado do curso de graduacdo tem direito a voz e a voto,

cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 66. O Colegiado, necessariamente, deverd submeter suas propostas e

recomendacbes ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) para analise e aprovacdo para
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submeter posteriormente a apreciacdo do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdao (CONSEPE).

Secao I1

Colegiados dos Cursos de P6s-Graduacao Stricto Sensu

Art. 67. O Colegiado de Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, é o 6érgao consultivo e

deliberativo que tem por finalidade propor adequacbes e atualizagdbes ao projeto

pedagdgico e linhas de pesquisas, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as

atividades académicas e acompanhar o desempenho dos alunos do curso.

Art. 68. O Colegiado de Curso é composto por:

I. coordenador de Curso, seu presidente nato;

II. todos os Membros do Corpo Docente permanente; e

ITI.

um representante discente eleito por seus pares para um mandato de dois anos

permitida a reconducgao.

Art. 69. Compete ao Colegiado de Curso:

I.

propor ao CONSEPE, o Projeto Pedagdgico do curso, bem como o respectivo

curriculo e suas alteragdes;

II. regulamentar o ingresso e desligamento de orientadores dos cursos ou programas;

III. aprovar os planos de ensino e de aulas das disciplinas que integram o curso e
programa, submetendo-os a apreciacdo da Reitoria;

IV. analisar e integralizar as ementas e planos de ensino das disciplinas,
compatibilizando-os ao Projeto Pedagdgico;

V. dimensionar as acdes pedagdgicas a luz da Avaliagdo da CAPES;

VI. pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e adaptacao de
alunos transferidos e diplomados;

VII. deliberar sobre admissao, promogdo e afastamento do corpo docente permanente;

VIII. recomendar a admissao e a dispensa de alunos monitores, mediante propostas do
Coordenador; e

IX. emitir pareceres em assuntos de sua competéncia; e

X. exercer as demais atribuicbes que Ihe forem previstas neste Estatuto ou que por
sua natureza lhe sejam conferidas.
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Art. 70. O Colegiado do curso reune-se ordinariamente duas vezes no semestre ou

extraordinariamente por convocacao de seu presidente.

Secao III

Nicleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduacao

Art. 71. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um 6rgdo de apoio ao Colegiado do

Curso e tem funcao consultiva, avaliativa, propositiva e de assessoramento no que diz

respeito a matéria de natureza eminentemente académica do curso.

Paragrafo Gnico. E vedado ao NDE apreciar matéria que ndo se relacione

exclusivamente com os interesses académicos do curso.

Art. 72. S3o atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante:

1. contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso e dos objetivos gerais
do curso estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

II. propor as providéncias necessarias a melhoria qualitativa do ensino, com o
acompanhamento continuo de avaliacdo a cada semestre;

III. zelar pela integracdao horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo Projeto Pedagdgico, e pela integracdo interdisciplinar entre as
diferentes atividades de ensino constantes na matriz curricular do curso;

IV. contribuir para a elaboracdo e o aprimoramento do Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) definindo sua concepcao e fundamentos;

V. avaliar os Planos de Ensino das disciplinas do curso, propondo adequacgdes ao
Projeto Pedagogico do Curso;

VI. encaminhar propostas de reestruturacdao curricular ao Colegiado do Curso para
aprovacao;

VII. validar as referéncias bibliograficas feitas pelos docentes das disciplinas;

VIII. estabelecer a relagdo de titulos bibliograficos basicos e complementares relativos
ao curso, mantendo-a atualizada e revisada semestralmente, gerando relatério de
adequacdo com justificativas para adogdo, atualizacdo e aquisicdao dos titulos
bibliograficos;

IX. referendar por relatorio de adequagdo, a comprovagdo da compatibilidade, em cada
bibliografia basica e complementar da Unidade Curricular, entre o nimero de vagas
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autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo;

X.  sugerir providéncias de ordem didatica, metodoldgica, pedagodgica e cientifica
necessarias ao desenvolvimento do curso;

XI. zelar pelo cumprimento da Diretrizes Curriculares Nacionais do curso junto a
Coordenacao;

XII. implementar no Projeto Pedagdgico de Curso, procedimentos e critérios para a
autoavaliacao propostos pela CPA; e

XIII. acompanhar e atualizar o Projeto Pedagdgico de Curso, por meio de estudos e
atualizacdo periddica verificando o impacto do sistema de avaliacdo de
aprendizagem na formacao do estudante e analisando a adequacdo do perfil do

egresso, considerando as DCN’s e as novas demandas do mundo do trabalho.

Art. 73. O Nucleo Docente Estruturante tera a seguinte constituigdo:

I. a Coordenacao de Curso, como seu presidente;

II. no minimo cinco docentes pertencentes ao corpo docente do curso preferencialmente
garantindo-se a representatividade das areas do curso e de docentes que
participaram do projeto do curso.

§ 1° Pelo menos 60% dos membros do NDE devem ter titulagdo académica obtida em

programas de pds-graduacdo stricto sensu dando preferéncia para aqueles portadores do

titulo de doutor, quando houver;

8§ 29 Ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo

pelo menos 20% em tempo integral;

§ 39 Adotar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de modo a assegurar

continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Art. 74. A indicagcdo dos membros do NDE serd feita pela Coordenagdo do Curso com
anuéncia da Reitoria para um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducao
considerando os seguintes aspectos: histérico do docente na Instituicdo, inclusive quanto
aos seus resultados na Avaliagao Institucional, titulacdo, experiéncia de mercado na area

do curso e tempo de docéncia.

Art. 75. Compete ao Presidente do NDE:
I. convocar e presidir as reunides, com direito a voto de qualidade (voto de
desempate);

II. representar o NDE junto aos 6rgdos da Instituigdo;
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III. designar um membro do NDE para secretariar e lavrar as atas; e

IV. coordenar a integracao do NDE com os demais colegiados e setores da Instituicao.

Art. 76. O NDE reunir-se-a, ordinariamente, por convocacao do Presidente, de acordo
com calendario letivo estabelecido e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou por solicitacao de 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo Unico - No final de cada semestre letivo, o Presidente do NDE deverd
encaminhar a Reitoria, as datas das reunides do semestre subsequente, prevendo a

realizacdo de pelo menos duas reunioes.

Art. 77. As reunides funcionardo com 2/3 (dois tergos) dos seus membros. Constatada
a falta de quérum, o inicio da sesséo fica transferido para 15 (quinze) minutos e, apods

este prazo iniciard com maioria simples.

Art. 78. O membro que, por motivo de forga maior, ndo puder comparecer a reunidao
justificaréa a sua auséncia antecipadamente ou imediatamente apds cessar o
impedimento.

Paragrafo Unico. O membro que faltar, sem justificativa aceita a duas reuniGes seguidas

ou a quatro alternadas no periodo de 12 (doze) meses, sera destituido de sua fungao.
Art. 79. As reunibes na auséncia do Presidente serdo presididas pelo membro
previamente definido na primeira reunido do NDE. As decisfes serdao tomadas por maioria

simples de votos, com base no nimero de presentes.

Art. 80. Todo membro do Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacao tem direito

a voz e a voto, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 81. O NDE, necessariamente, deverd submeter suas deliberacdes a Reitoria para

analise e aprovagao.

Art. 82. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Reitoria.
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CAPITULO V
COORDENADORIAS DE CURSOS

Secao I

Coordenacoes dos Cursos de Graduagao

Art. 83. A Coordenacao de Curso, 6rgao executivo que coordena, fomenta e fiscaliza

todas as atividades académicas dos cursos presenciais e a distancia, no ambito de sua

competéncia.

Paragrafo Gnico. A Coordenacgdo, em suas auséncias, impedimentos ou vacancia, sera

substituida por um membro do corpo docente do Curso, indicado pelo Diretor da Escola

de Negdcios, Salude e Politécnica ou da Escola de Direito e designado pela Reitoria.

Art. 84. Compete a Coordenacdo de Curso de Graduacgao:

I.

elaborar do horario das aulas do semestre letivo;

II. coordenar o trabalho e as atividades docentes;

III. acompanhar o processo de ensino/aprendizagem aferindo o desempenho dos
alunos;

Iv. planejar, estimular e promover horas complementares com projetos
académicos;

V. planejar e estimular projetos de iniciacdo cientifica;

VI. planejar e estimular producdo técnica dos docentes;

VII. monitorar frequéncia de alunos com foco na evasdao e retencgado, trancamento,
retorno e matricula;

VIII. monitorar a frequéncia docente por meio do controle de faltas, atrasos,
substituicdo e carga-horaria lecionada;

IX. acompanhar o desempenho dos alunos nos exames do curso (ENADE e érgdos
de classe);

X. apoiar e participar das bancas de apresentacdes do TCC, para monitorar a
qualidade dos projetos e possiveis oportunidades de publicacdes;

XI. representar o curso na Instituicdo e fora dela, como Colacdao de grau e outros
eventos;

XII. promover interlocugdo com o setor produtivo, com entidades da area
educacional e conselho profissional relativos ao curso;
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XIII. participar do planejamento de Marketing e Vendas, na definicao das
estratégias de divulgacao especificas do curso;

XIV. promover o curso nas redes sociais;

XV. apoiar os projetos de palestras e eventos em empresas, escolas ou na prépria
Instituicdo para captacao de alunos;

XVI. presidir o Colegiado do curso, promover as reunides do semestre e devidos
registros em ata;

XVII. promover e presidir as reunides do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e
devidos registros em ata;

XVIII. analisar, validar e despachar processos abertos pelos alunos em sistema
especifico;

XIX. participar da semana pedagdgica e realizar reunides de abertura do semestre
com professores especificos do curso para alinhamentos e programacéao do
semestre;

XX. promover a utilizacdo de metodologias inovadoras que assegurem a qualidade
do aprendizado;

XXI. planejar, organizar e responsabilizar-se pelo reconhecimento e renovagao de
reconhecimento dos cursos, juntamente ao MEC;

XXII. realizar reunides para devolutiva do desempenho docente (individualmente);

XXIII. responsabilizar-se pela construcao e melhoria continuada do Projeto
Pedagdgico do Curso;

XXIV. acompanhar e orientar a biblioteca na aquisicao de acervo para o curso;

XXV. participar da selecdo de professores para o curso, fazer indicacdo dos mesmos
para as disciplinas em oferta e propor desligamentos de docentes, quando for
0 caso;

XXVI. acompanhar junto as areas de Operagoes e Secretaria Geral, os registros das
atividades académicas para fechamento do semestre letivo;

XXVII.  participar das reunides de Coordenacao e de Conselhos quando for para isso
designado;

XXVIII. acompanhar e fazer cumprir as politicas institucionais referente ao curso;

XXIX. indicar professores tutores presencial e a distancia, acompanhar e dar
direcionamentos por meio do sistema de tutoria;

XXX. atender os alunos;

XXXI. atender os docentes;

XXXII.  analisar processos de aproveitamentos e quebra de pré-requisitos de
disciplinas;
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XXXIII. analisar e validar horas complementares junto ao nucleo de estagio;

XXXIV. analisar e validar contratos de estagio;

XXXV. administrar grupos de aplicativo de mensagens com representantes de
turmas, para divulgacdao de informacdes inerentes ao curso;

XXXVI. administrar grupos de aplicativo de mensagens com Professores, para
divulgacao de informagdes inerentes ao curso;

XXXVII. acompanhar e promover o Nucleo de Praticas nos Cursos;

XXXVIII. acompanhar os indicadores do curso e registrar em sistema especifico,
mantendo-os atualizados;

XXXIX. designar docente para aplicacdo do Regime de Acompanhamento e
acompanhar a execugao;

XL. utilizar, operacionalizar, consultar e inserir dados nos sistemas da Instituicao;

XLI. conferir e validar carga horaria para encaminhamento ao Departamento de
Recursos Humanos;

XLII. conferir e validar pagamento da tutoria mensal para encaminhamento ao
Departamento de Recursos Humanos;

XLIII. introdugado de atividades de EAD em cursos presenciais;

XLIV. suporte didatico na produgdo de material didatico para EAD;

XLV. projeto de curso EAD com definicdo de conteldo;

XLVI. realizacdo de estudos, pesquisas, debates, eventos com a participacdo da
Instituicdo, sociedades cientificas, empresas e setores da sociedade, direta ou
indiretamente envolvidos com a EaD;

XLVII. acompanhamento da producdo de materiais didaticos para os cursos EAD; e

XLVIII. incentivos ao uso das TIC’s nas diversas disciplinas e cursos de graduacao, pds-
graduacao, extensdo e educacao continuada.

Secao I1
Da Coordenacao dos Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu

Art. 85. Compete ao Coordenador do curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu presencial e

a distancia:

I. coordenar as atividades administrativas e pedagodgicas, organizando e

acompanhando o desenvolvimento dos cursos que lhe sdo afetos;
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II.

propor novas formas para o aprimoramento didatico dos Cursos de Pés-

Graduacao Lato sensu;

III. propor ao CONSEPE a criacdo de projetos relacionados a area do curso sob sua
gestao;

V. elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso e a Matriz Curricular, atendendo as
expectativas de mercado e submeté-lo a apreciacao da Reitoria;

V. emitir parecer sobre propostas de criacdo de cursos de aperfeicoamento e
especializacdo;

VI. articular a integracao didatico-cientifica das atividades de ensino, pesquisa e
extensao do curso;

VII. orientar Docentes e Tutores no planejamento das aulas, do funcionamento da
Instituicdo, bem como suas atribuicdes e responsabilidades na conclusdo das
atividades desenvolvidas, tais como: planejamento das aulas, cumprimento dos
horarios de aulas, preenchimento de didrios e todo o suporte didatico
pedagdgico;

VIII. observar o cumprimento de carga horaria de cada disciplina, exigindo a reposigao
de aulas, quando necessario, em horario previamente acordado;

IX. elaborar o cronograma das aulas anualmente, seguindo o calendario académico
ou a disponibilizacao de datas pela Instituicao;

X. enviar antecipadamente a cada moddulo as informacGes necessarias para
execucdo das aulas;

XI. participar de reunido da Comissdo Prépria de Avaliagdo, quando solicitado;

XII. executar operacdes no sistema académico e no CRM, tais como registro de
pareceres nos processos ou consultas da situagao académica do aluno;

XIII. contribuir com as agoes de divulgacao do curso, para captacdo de novos alunos,
realizando treinamento com consultores, palestras, wokshops e gravacao de
contelido, em parceria com a equipe de Marketing da Instituicdo, quando
solicitado;

X1V. providenciar contratagdo de professores em modalidade PJ para cada modulo;

XV. formalizar contrato com o professor e realizar os devidos encaminhamentos;

XVI. acompanhar a frequéncia do professor e dinamica da aula, verificando se a aula
iniciou e terminou no horario estabelecido;

XVII. Promover alteragdo e/ou substituicao de professor, se necessario;

XVIII. acompanhar o processo documental referente pagamento de professores,
realizando os devidos encaminhamentos quando se fizer necessario;
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XIX. acompanhar a avaliagdo dos professores, do curso e promover os devidos
ajustes, sempre que necessario;

XX. Acompanhar a assiduidade dos alunos por meio da pauta de frequéncia;

XXI. gerir o processo de orientagdo dos trabalhos de conclusao de curso, quando estes
forem previstos nos Projetos Pedagdgicos de Curso que contemplam o TCC;

XXII. comunicar e assegurar o cumprimento das diretrizes institucionais estabelecidas
no escopo da Pés-Graduacao;

XXIII. acompanhar o cumprimento das metas financeiras e operacionais do curso,
realizando ajustes quando necessario e/ou quando orientado;

XXIV. promover e garantir os conteldos e metodologias utilizadas, conforme definido
pela Instituicdo;

XXV.  programar e promover reposicdo de modulos, se necessario;

XXVI. alocar disciplinas para alunos que apresentam pendéncia curricular.

XXVII. assegurar-se da conclusdo ou jubilamento de estudantes ao final do curso, de
forma que ndo haja pendéncias académicas; e

XXVIII. exercer as demais atribuicdbes de coordenacdao dentro de sua esfera de

competéncia.

Secao III

Coordenacgoes dos Cursos de Pos-Graduacgao Stricto Sensu

Art. 86. A organizacdo dos cursos e programas da Pds-Graduagdo Stricto Sensu nas
modalidades presencial e a distancia, é liderada pela Coordenacdo do curso, responsavel

pela execucdo das atividades académicas de docéncia, de pesquisa e de orientagao.

Art. 87. O Coordenador do curso ou do programa sera indicado pelo PRPG, submetido a
aprovacdo do Reitor e nomeado pelo Chanceler, devendo pertencer ao corpo docente
permanente e possuir reconhecida vivéncia no campo da Pés-Graduacdo, da pesquisa e
da orientagdo, além de estar vinculado a Instituicdo em regime de tempo integral ou

parcial.
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Art. 88. Compete a Coordenacdo do curso ou do programa de Pds-Graduacdo Stricto

Sensu:

1. cumprir e fazer cumprir o Regulamento especifico do curso ou do programa, bem
como sugerir as eventuais alteracdes ditadas pela experiéncia de sua aplicacdo;

II. fomentar a internacionalizacao dos cursos ou programas;

I1I. fomentar a colaboracdo de redes de pesquisa com Instituicdes de Educacao
Superior nacionais e internacionais;

V. promover intercambio com Instituicdes internacionais para participacao docente;

V. estruturar e fomentar eventos académicos que promovam a divulgacdo da
producdo cientifica dos cursos ou programa;

VI. coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a eficiéncia e a eficacia do
ensino, da pesquisa e da extensao;

VII. convocar e presidir as reunides do Colegiado, cujas pautas devem ser divulgadas
com antecedéncia de pelo menos cinco dias;

VIII. estabelecer critérios para elaboracdo do edital de processo seletivo para ingresso
semestral, bem como executar as etapas de sua competéncia;

IX. nomear a Comissao para Selecao de novos ingressantes;

X. elaborar o planejamento semestral de oferta das disciplinas e demais atividades
académico-cientificas do curso ou do programa a fim de submeté-lo a aprovacao
do Colegiado;

XI. avaliar e validar regime de trabalho do corpo docente visando atendimento dos
requisitos do Censo da Educagao Superior;

XII. deliberar sobre o agendamento da defesa e composicao da banca indicada pelo
orientador em tempo habil conforme regulamento do curso ou programa;

XIII. coordenar e supervisionar todas as atividades académicas, de docéncia, de
pesquisa e de orientagdo;

XIV. submeter a apreciacdo do Colegiado qualquer proposta de alteragdo de prazos
académicos regimentais ou nao;

XV. representar o curso ou o programa junto as instituicdes de coordenacgao dos cursos
de Pés-Graduacao e as agéncias de fomento a pesquisa bem como Associagbes e
féruns de Instituigoes Cientificas;

XVI. revisar e/ou propor linhas de pesquisas do curso ou do programa, submetendo a
aprovacao do CONSEPE;
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XVII. assegurar a adequacdo e atualizacdo das informacdes académicas e do corpo
docente constantes na plataforma Sucupira (CAPES|) referente aos cursos ou
programas ofertados;

XVIII. fomentar, acompanhar e monitorar a producdo e publicacdo cientifica docente e
discente em artigos em periddicos cientificos na area ou em outras areas, livros
ou capitulos em livros na area ou em outras areas, trabalhos em anais completos
ou resumos, traducdes de livros, capitulos de livros ou artigos, projetos e/ou
producgoes técnicas artisticas e culturais e produgao didatico-pedagdgica, outros;
e

XIX. implementar, gerir e acompanhar os programas de bolsas de estudos e extensao

e cumprimentos as contrapartidas requeridas pelos 6rgaos de fomento.

CAPITULO VI
ORGAOS GERENCIAIS
Art. 89. Os 6rgaos gerenciais, bem como sua estrutura e funcionamento, sao definidos

em Regulamentos préprios, segundo a legislagdo em vigor, quando for o caso.

Art. 90. Orgdos Gerenciais da UNIALFA:

I. Geréncia de Controladoria e Financgas;

II. Geréncia de Asseguracdao da Qualidade do Ensino e Aprendizagem;
III. Geréncia de Planejamento e OperacGes Académicas;

IV. Geréncia de Recursos Humanos;

V. Geréncia de Marketing;

VI. Geréncia de Vendas;

VII. Geréncia de Produgdo de Tecnologia da Informacao;

VIII. Geréncia Administrativa e de Infraestrutura; e

IX. Geréncia de Segurancga Patrimonial e Pessoal.
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Secao I

Geréncia de Controladoria e Financas

Art. 91. A Geréncia de Controladoria e Finangas é responsavel por gerenciar as finangas
e informacgdes contabeis da Instituicdo, dimensionando os trabalhos com a equipe,
controlando o fluxo de caixa na Instituicdo, zelando pelo cumprimento das politicas e
normas por meio dos sistemas financeiro, reportando resultados econdmicos, financeiros
e contabeis para Reitoria e Mantenedora.

Secgao II

Geréncia de Asseguracao da Qualidade do Ensino e Aprendizagem

Art. 92. A Geréncia de Asseguracdo da Qualidade do Ensino e Aprendizagem é o
departamento para acompanhamento e controle das politicas de promocdo da qualidade
do ensino aprendizagem, garantindo a execucdo das matrizes curriculares e dos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo de acordo com as diretrizes institucionais, diretrizes

curriculares nacionais e dos instrumentos de avaliagdes externas.

Secao III

Geréncia de Planejamento e Operacoes Académicas

Art. 93. O funcionamento operacional e a gestao das atividades académicas da educacao
presencial e a distéancia é executada pela Geréncia de Planejamento e Operacgdes

Académicas, formada de nucleos para acompanhamento e supervisdo das atividades de
apoio aos alunos.
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Secao IV
Geréncia de Marketing

Art. 94. A Geréncia de Marketing e Vendas é responsavel pela identidade visual da

Instituicdo, captacao e retencao de alunos e realizacao de eventos.

Secao V

Geréncia de Vendas

Art. 95. A Geréncia de Vendas é responsavel por liderar o processo de vendas de cursos
de Graduacdo e Pés-Graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu, por meio de acdes diretas de

sua equipe de colaboradores e da articulacio com as Coordenacdes de Areas de
Conhecimento.

Secao VI

Geréncia de Recursos Humanos

Art. 96. A Geréncia de Recursos Humanos da UNIALFA, tem atribuicdo de coordenar e
administrar a gestdo de Recursos Humanos da UNIALFA, acompanhando a execucgdo de
todos os subsistemas de RH, desenvolvendo estratégias de atuacdo em gestdo de pessoas
e acompanhando indicadores de gestdo, visando manter as equipes motivadas,
capacitadas e alinhadas com a estratégia e o objetivo de oferecer a comunidade

académica e comunidade em geral o atendimento adequado e satisfatorio.

Secao VII

Geréncia de Producao em Tecnologia da Informacao

Art. 97. A Geréncia de Producdo de Tecnologia da Informacdo é o departamento

responsavel por promover suporte aos Docentes prestando servicos de manutencdo dos
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computadores, rede e sistemas, suporte, problemas de acesso, laboratérios de
informatica de uso comum e de uso especifico, equipamentos de informatica (hardware)
e programas (software), sistemas on-line de controle académico e de gestdo

administrativa e financeira para os cursos da educacdo presencial e a distancia.

Secao VIII

Geréncia Administrativa e Infraestrutura

Art. 98. Na UNIALFA, a Geréncia Administrativa e Infraestrutura é a responsavel pela
conservacgao predial, limpeza, manutencao preventiva e corretiva, jardinagem, telefonia
e frota, e demais atividades inerentes ao departamento, visando o melhor atendimento
a comunidade académica e técnicos-administrativos. Além do atendimento as demandas,
assim como demais departamentos, originadas nas reunides realizadas com os

representantes de turmas e tutores de cada curso de Graduacao e administrar obras e
reformas.

Secao IX

Geréncia de Seguranca Pessoal e Patrimonial

Art. 99. A Geréncia de Seguranca Pessoal e Patrimonial, vinculada a Reitoria, é o
departamento encarregado de promover a seguranga pessoal e patrimonial da UNIALFA.
Atuando em parceria com os Orgdos externos da drea da Seguranca Publica do Estado,
Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Secretaria Municipal de Transito,
sob a coordenacgdo e orientagcdo da Geréncia de Controladoria Estratégia de Seguranca

Pessoal e Patrimonial da Mantenedora, Centro Educacional Alves Faria.
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CAPITULO VII
ORGAOS AUTONOMOS

Secao I
Comissao Prépria de Avaliacao

Art. 100. A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), é um 6rgdo autbnomo que tem por
finalidade avaliar a Instituicdo contemplando as dez dimensdes do SINAES, demonstrado
a partir do levantamento da opinido da comunidade académica, incluindo alunos,
técnicos-administrativos e docentes, desta forma, a Instituicdo utiliza a avaliagdo como
instrumento para o levantamento e a sistematizacdo de dados e informacgbes para
contribuir para o processo de planejamento e gestdo institucional, objetivando o alcance

da exceléncia académica, sustentabilidade financeira e eficiéncia administrativa.

Art. 101. A Lei n. 10.861, de 14 de abril de 2004, instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagdo Superior/SINAES, objetivando "a melhoria da qualidade da
educacdo superior, a orientacdo da expansdo de sua oferta, o aumento permanente de
sua eficacia institucional e efetividade académica e social, e especificamente a promogado
do aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das Instituicbes de
Educacdo Superior, por meio da valorizacdo da sua missdo publica, da promog¢do dos
valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da afirmag¢do da autonomia

e da identidade institucional”.

Art. 102. A avaliagdo institucional é entendida pela UNIALFA como um trabalho de
permanente reflexdo sobre a “pratica universitaria”, € uma condicdo basica para
identificar e equacionar os desafios envolvidos na formulagdao de diretrizes para que o
Ensino, a Pesquisa e a Extensdao sejam compatibilizadas com as necessidades da
sociedade, nas dimensobes de natureza politica, econ6mica, social e cultural, preservadas
as peculiaridades institucionais na sua funcao de gerar conhecimento. Nesse sentido, a
avaliacdo deve ser um processo continuo, uma ferramenta para o planejamento e a
gestdo académica, bem como um processo sistematico de prestacdo de contas a

sociedade.
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Art. 103. O processo de avaliacao institucional da UNIALFA pauta-se pelos seguintes

principios orientadores:

I. alcancar uma visao global da instituicdo, a partir do exame de todos os elementos
que compdem a vida da IES;

II. construir o processo avaliativo de forma gradativa, ampliando e refinando
constantemente suas estratégias de acdo e procedimentos de coleta de dados;

III. criar mecanismos que possibilitem uma participacao efetiva de todos os envolvidos
No processo;

IV. criar oportunidades para a divulgacdao e discussao dos resultados em todos os
segmentos avaliados; e

V. criar uma concepgao de avaliagao institucional, como momento de reflexdao e

proposicoes.

Art. 104. Os resultados da avaliagdo sdo alvo de discussdes pela comunidade académica,

de modo que a partir deles se pretende atingir os objetivos institucionais, que consideram

as dez dimensdes preconizadas pelo SINAES. O processo de Avaliagdo com o

estabelecimento de procedimentos periddicos de diagndstico (a cada semestre) visa

contribuir com:

I. melhoria constante nas orientagdes pedagdgicas desenvolvidas nos cursos
oferecidos, visando a exceléncia revelada no binémio ensino-aprendizagem;

II. consolidacdo da investigacgdo cientifica como método de construgdo e redefinicdo do
conhecimento; e

III. consolidacdo da extensdo como atividade educativa, cultural e cientifica,
efetivamente presente como parte dos projetos do ensino, das praticas investigativas
gue compdem a trajetoria da iniciacdo cientifica e os movimentos de pesquisa, que
gradativamente vém sendo integrados ao cotidiano do fazer pedagdgico instituido

nos cursos ofertados.

Art. 105. A missdo da avaliagdo é sensibilizar para educar e a realizagdo de uma analise
comparativa permite a compreensao do processo global da Avaliagdo Institucional,
permite a reflexao e tomada de decisdo para a implementacdo dos processos de melhoria
necessarios. Para tanto, foi constituida a Comissdo Prépria de Avaliacdo - CPA, com a
finalidade de conduzir a autoavaliagdo Institucional segundo critérios estabelecidos pelo

Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao Superior - SINAES.
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Art. 106. A CPA é nomeada pelo Reitor para um mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido, sendo constituida por um grupo técnico e um grupo de apoio administrativo
com a participacdao de todos os segmentos da comunidade académica, bem como de
representante da sociedade civil organizada, de acordo com os parametros estabelecidos
pelo SINAES.

Art. 107. O processo de autoavaliacdo da Instituicdo é realizado semestralmente através
da aplicacdo de formulario eletronico. Os resultados sdo divulgados no site institucional

e anualmente o relatério encaminhado ao MEC por meio de sistema eletronico.

Art. 108. A CPA tem autonomia em relagdo aos 0Orgdos colegiados existentes na
Instituicdo e possui regulamento prdprio, em que constam todas as atividades a serem

desenvolvidas.

Art. 109. Compete a Comissdo Prépria de Avaliagdo:

I. planejar, elaborar e aplicar Pesquisa Institucional de autoavaliacao;

II. tabular, analisar e interpretar os dados das pesquisas;

III. elaborar relatdrios de divulgacdo dos resultados;

IV. apresentar os resultados das pesquisas para a Reitoria para feedback aos Gestores
Administrativos;

V. disponibilizar resultados das pesquisas aos Coordenadores para feedback docente
individual;

VI. acompanhar a ampla divulgacdo dos resultados na comunidade académica junto ao
Marketing por meio de site institucional, murais e demais canais digitais definidos
pela Instituicao;

VII. elaborar, revisar e atualizar o Projeto da CPA quando se fizer necessario;

VIII. planejar e promover encontros entre alunos e Reitoria;

IX. implementar e acompanhar caixas de sugestdes fisica e virtual na comunidade
académica;

X. estimular a adesdao dos alunos, técnicos-administrativos e docentes na
Autoavaliacao Institucional; e

XI. reunir os membros periodicamente para elaboracdo e acompanhamento dos

resultados e planos de acgao.
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Art. 110. A Comissao Prépria de Avaliacdo da UNIALFA terd a seguinte constituicdo:

I. um Coordenador;

II. um representante do corpo docente;

ITI. um funcionario do corpo técnico administrativo;

IV. um representante do corpo discente, regularmente matriculado; e

V. um membro da sociedade civil organizada, sem vinculo empregaticio com a
Instituicdo.

Paragrafo Gnico. Sempre que o Coordenador da CPA julgar conveniente podera

convocar, para comparecer as reunioes, com direito a voz e sem direito a voto, dirigentes

de oOrgdos suplementares, componentes do corpo docente, discente, técnico

administrativo ou outros especialistas em assuntos a serem deliberados.

Art. 111. Compete ao Coordenador da CPA:

I. convocar e presidir as reunides, com direito a voto de qualidade;

II. representar a CPA junto aos d6rgdos da Instituicdo;

III. designar um membro para secretariar e lavrar as atas que apds assinatura sera
mantida nos arquivos da CPA;

IV. assegurar o cumprimento das atribuicdes da CPA; e

V. coordenar a integracdo da CPA com os demais setores da Instituicao.

Art. 112. A CPA reunir-se-3a, ordinariamente, de acordo com calendario académico e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou por solicitacdo de 1/3
(um terco) de seus membros.

Paragrafo anico. No final de cada semestre letivo, o Coordenador da CPA devera
encaminhar a Reitoria, para ciéncia, as datas das reunides do semestre subsequente,

prevendo a realizagdo de pelo menos duas reunides.

Art. 113. As reunides funcionardo com maioria simples de seus membros. O membro
que, por motivo de forca maior, ndo puder comparecer a reunido justificard a sua
auséncia antecipadamente ou imediatamente apds cessar o impedimento.

Paragrafo Gnico. O membro que faltar, sem justificativa aceita a duas reunides no

periodo de 12 (doze) meses, sera destituido de sua funcao.

Art. 114. Na auséncia do Coordenador, as reunibes serdo presididas pelo membro

representante docente.
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Art. 115. As decisdes da CPA serao tomadas por maioria simples de votos, com base no

numero de presentes.

Art. 116. Todo membro da CPA tem direito a voz e a voto, cabendo ao Coordenador o

voto de qualidade.

Art. 117. A CPA deverd submeter suas propostas e recomendacdes a Reitoria para

analise e aprovacdo.

Art. 118. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Reitoria da UNIALFA.

Secao II

Comité de Etica em Pesquisa

Art. 119. O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiado interdisciplinar e
independente, com “munus” publico, de carater consultivo, deliberativo e educativo,
criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e
dignidade e para contribuir com o aprimoramento ético das pesquisas que lhe forem

submetidas a apreciagdo.

Art. 120. O CEP é um 6rgao institucional e tem primariamente a responsabilidade de
apreciar os protocolos de pesquisas envolvendo seres humanos a serem desenvolvidos

na Instituicao.

Art. 121. A Resolucdo CNS N° 466/12, item II. 14, considera pesquisa em seres humanos
as realizadas em qualquer area do conhecimento e que, de modo direto ou indireto,
envolvam individuos ou coletividades, em sua totalidade ou partes, incluindo o manejo
de informagdes e materiais.

Paragrafo (nico. S3o consideradas pesquisas envolvendo seres humanos as
entrevistas, aplicacdes de questionarios, utilizacdo de banco de dados e revisdes de

prontuarios, além, de outras informacdes sensiveis.
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Art. 122. Toda pesquisa envolvendo seres humanos, desenvolvida no ambito do Centro
Universitario Alves Faria devera ser submetida necessariamente a apreciacdo do Comité

de Etica em Pesquisa da Instituicdo.

Art. 123. E obrigatéria a submissdo do protocolo ao CEP, independentemente do nivel
de pesquisa, abarcando desde a iniciacao cientifica, trabalho de conclusdo de curso de
graduacdo, ou equivalente, dissertacdo, ou equivalente, seja de interesse académico ou
técnico-operacional.

8§ 1° A todo protocolo de pesquisa deve corresponder um pesquisador responsavel
perante o CEP e a Instituicdo, mesmo que seja realizado por uma equipe. Em projetos
multicéntricos deve haver um pesquisador responsavel em cada local onde sera aplicada
a pesquisa.

§ 29 A participacao de alunos da graduacdo em pesquisas pressupde a orientagdo de um
professor responsavel pelas atividades do graduando e, portanto, o professor orientador
deve figurar como pesquisador responsavel.

§ 3° A pos-graduacdo pressupde a existéncia de responsabilidade profissional, o
desenvolvimento de competéncias metodoldgicas e o conhecimento das normas de
protecdo aos participantes de pesquisa. Assim sendo, o pds-graduando tem qualificacéo
para assumir o papel de pesquisador responsavel.

§ 4° A pesquisa realizada por alunos de graduacgdo e de pos-graduacdo, que seja parte
deum projeto do orientador ja aprovado pelo sistema CEP/CONEP, pode ser apresentada
como emenda ao projeto aprovado, desde que ndao contenha modificacdo essencial nos
objetivos e na metodologia do projeto original.

§ 5° O colegiado igualmente apreciard a pedido da Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP), quando se fizer necessario e dentro de sua capacidade operacional
para receber demandas adicionais, protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos a
serem realizados em outras instituicbes que ndo tenham CEP constituido, de
pesquisadores sem vinculo institucional ou que, sendo desenvolvidos no ambito da pds-
graduacao, necessitam apreciagao do CEP da Instituicao de origem do pesquisador e da

apreciagdo do CEP da Instituicdo na qual sera realizada a pesquisa.

Art. 124, O Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (CEP) do Centro
Universitario Alves Faria é constituido com uma quantidade de membros efetivos em
numero ndo inferior a 07 (sete), de ambos os sexos, dentre esses, pelo menos, um
membro da sociedade representando os usuarios da Instituicdo, e de no minimo 02 (dois)

membros suplentes.
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Art. 125. A composicao terd sempre carater multidisciplinar ndo devendo ter mais que a
metade de seus membros pertencentes a mesma categoria profissional.
Paragrafo Gnico. Deve haver paridade de género (homens e mulheres) na composicao

do comité.

Art. 126. Para a composicdo do comité podem ser convidadas pessoas de fora da
Instituicdo, com perfil que contribua para o alcance do carater multidisciplinar
recomendado além do representante de usudrios para participarem como membros

efetivos.

Art. 127. O colegiado podera contar com consultores ad hoc, pertencentes ou ndo a
Instituicdo, com a finalidade de analisar e decidir sobre projetos de pesquisa e/ou

fornecer subsidios técnicos ou especializados quando de suas deliberagoes.

Art. 128. O consultor ad hoc é aquele que, ndo participando do Comité, é convidado a

emitir seu parecer para assessorar o CEP.

Art. 129. A escolha e mandato dos membros do Comité, incluindo a renovagdo deles,

assim como a sua direcdo, reger-se-ao pelas regras deste capitulo.

Art. 130. Os componentes do Comité, efetivos ou suplentes, pertencentes a Instituicdo
serdao indicados pelo Coordenador, Vice Coordenador e membros do CEP-UNIALFA a

Reitoria, com submissao para aprovacao da Reitoria.

Art. 131. O CEP-UNIALFA devera ter pelo menos a metade dos seus membros efetivos
com experiéncia em pesquisa, devendo todos os membros, efetivos e suplentes, terem o
titulo de doutor obtidos em instituicdes nacionais, ou reconhecido por Universidades
brasileiras regularmente credenciadas, exceto o membro indicado para vaga dos

usuarios, que ndo sera exigida a titulacdo académica.

Art. 132. A duracdo do mandato dos membros do comité serd de 03 (trés) anos, podendo
haver a reducao de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, de forma a preservar a
experiéncia acumulada, mas permitir a participacdo de outros membros da comunidade

académica e da sociedade civil organizada.
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Paragrafo GUnico. Somente em casos excepcionais e devidamente justificados é que a

renovacao a cada periodo podera deixar ndo atingir 1/3 (um terco) dos seus membros.

Art. 133. Os trabalhos do Comité serdo coordenados por um Coordenador e um Vice
Coordenador escolhidos dentre seus componentes, cujo mandato sera coincidente e tera

a duracdo de 03 (trés) anos, permitida uma reconducdo, para periodo subsequente.

Art. 134. A escolha do Coordenador e Vice Coordenador sera atribuida aos seus pares,
membros efetivos do comité, quando da realizacdo da primeira reunido de trabalho do
Comité para a primeira designacdo e na ultima de cada triénio para as subsequentes.

Paragrafo (nico. Sera de atribuicdo da Reitoria referendar a nomeagdo dos membros

efetivos e suplentes do Comité e de sua Coordenacgdo.

Art. 135. Os membros do CEP-UNIALFA terdo total independéncia politica, institucional,
hierdrquica, corporativas, financeiras e econO0mico-mercadolégicas nas tomadas de
decisdes relativas as suas fungdes, mantendo sob carater confidencial as informagoes
recebidas, nao podendo sofrer qualquer tipo de pressdao quando de suas deliberacoes,
quer de superiores hierarquicos, quer de interessados nas pesquisas sob apreciagdo,
devendo isentar-se, por outro lado, de envolvimento financeiro e de conflito de interesses

delas decorrentes.

Art. 136. Considera-se causa de impedimento a situagdo do membro do CEP:

I. ter participado em etapas anteriores como consultor ad hoc, parecerista ou tenha
orientado o pesquisador responsavel no projeto de pesquisa sob exame, ou em outro
projeto que represente continuidade ou complementacao da pesquisa em outro nivel
académico;

II. quando ele préprio for pesquisador responsavel, seu cénjuge ou companheiro, ou
parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive; e

III. quando for sécio ou membro de direcdo ou de administragdo de pessoa juridica objeto

da pesquisa proposta.

Art. 137. Considera-se causa de suspeicao do membro do CEP:
I. tiver relacionamento pessoal com o pesquisador responsavel ou com os pesquisadores
do grupo;

II. receber presentes de pessoas que tiverem interesse na analise do projeto de pesquisa,
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antes ou depois de iniciado o processo; e

ITI. motivo de foro intimo informado pelo membro.

Art. 138. S3o atribuicdes do Colegiado:

L.

I1.

ITI.

Iv.

VI.

VII.

apreciar os aspectos éticos de protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos
desenvolvidos no ambito da UNIALFA ou por indicacdo da Comissdao Nacional de
Etica em Pesquisa (CONEP), inclusive os multicéntricos, cujo exame ndo podera ser
dissociado de analise cientifica, cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas
decis®es sobre a ética, de modo a garantir e resguardar a integridade e os direitos
dos participantes das pesquisas;

acolher e apreciar, igualmente, quando for o caso, e mediante os mesmos critérios,
os protocolos relativos a pesquisas originarias de outras instituicbes, e/ou de
proponentes responsaveis, que lhe forem submetidos e que forem julgados
passiveis de apreciagdo, tendo-se como prazo maximo de 10 (dez) dias para
checagem documental;

recomendar aos proponentes que apresentem os projetos obedecendo as normas
contidas na Resolugdo/CNS N° 466/12 e Norma Operacional N° 001/2013 no que
se refereao seu item trés que trata especificamente do Protocolo de Pesquisa.
Protocolos de pesquisa incompletos ndo serdo recebidos e apreciados pelo CEP;
emitir parecer devidamente justificado, no qual se apresente de forma clara,
objetiva e detalhada todos os elementos do projeto, a decisdo do colegiado, apds
analise dos protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos dentro do prazo
estabelecido em norma operacional de 30 dias;

manter a guarda confidencial de todos os dados obtidos no desempenho de suas
atribuicbes, devendo providenciar o arquivamento do protocolo de pesquisa
completo apds a sua aprovacdo por um periodo de 5 anos apos o encerramento do
estudo, incluindo seus relatdrios correspondentes, podendo esse arquivamento
processar-se em meio digital, a fim de garantir a seguridade aos direitos e deveres
dos participantes da pesquisa e da comunidade cientifica;

acompanhar o desenvolvimento dos projetos mediante relatérios semestrais dos
proponentes, sendo destacada a corresponsabilidade ao garantir a protecao dos
participantes da pesquisa;

desempenhar papel consultivo e educativo em relagdo aos interessados em
aspectos éticos de pesquisas envolvendo seres humanos, no dmbito da UNIALFA,
ou fora dela, quando for o caso, fomentando a reflexdo sobre a ética na ciéncia,

além de orientar o pesquisador nas suas duvidas, antes mesmo da submissdo do
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VIII.

IX.

XI.
XII.

protocolo sugerindo determinados pontos a serem ressaltados no projeto de
pesquisa (e.g. retorno de beneficios para a comunidade pesquisada, incorporagao
de novas tecnologias e formade assegurar continuidade de tratamentos, analise de
riscos e beneficios etc.) ou na elaboracdo do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido;

receber dos participantes da pesquisa ou de qualquer outra parte, dendncias de
abusos ou notificacdao sobre fatos adversos que possam alterar o curso normal do
estudo, decidindo, quando for o caso, pela sua continuidade, modificacdao ou
suspensao da mesma, devendo ainda, quando julgar necessario, determinar a
adequacao do termo de consentimento livre e esclarecido, para o mais completo
discernimento do participante da pesquisa;

requerer a instauracdo de sindicdncia a Reitoria em caso de dendncia de
irregularidade de natureza ética envolvendo pesquisas realizadas no ambito da
Instituicdo e, havendo comprovacdao objeto de denlncia antes referida, ou se
pertinente, comunicar a CONEP, e, no que couber a outras instancias;

considerar como antiética a descontinuidade, sem justificativamente previamente

aceita perante o Comité, de pesquisa por ele aprovada;

manter comunicacdo regular e permanente com a CONEP; e

encaminhar, apds analise fundamentada, os protocolos de competéncia da CONEP,
observando de forma cuidadosa toda a documentacdao que deve acompanhar esse
encaminhamento, conforme norma operacional vigente, incluindo a comprovacao

detalhada de custos e fontes de financiamentos necessarios para a pesquisa.

Art. 139. O protocolo a ser submetido a avaliacdo ética somente sera apreciado se for

apresentada toda a documentacao solicitada pelo sistema CEP/CONEP, tal como descrita,

a esse respeito, na norma operacional do CNS em vigor, considerando anatureza e as

especificidades de cada pesquisa.

Art. 140. A Plataforma BRASIL é o sistema oficial de langamento de pesquisas para

analise e monitoramento do Sistema CEP/CONEP.

Art. 141. Somente serdo apreciados protocolos de pesquisa inscritos na Plataforma e

que apresentarem toda a documentacdo solicitada, em Portugués, acompanhado dos

originais em lingua estrangeira, quando houver.
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Art. 142. A andlise ética do protocolo de pesquisa com seres humanos culminara com

sua classificagdo como uma das seguintes categorias, conforme for o caso:

I.
I1.

ITI.

Iv.

VI.

aprovado: quando o protocolo estiver totalmente adequado para execugao;
pendente: quando o CEP considerar necessaria a correcdo do protocolo apresentado
esolicitar revisao especifica, modificacdo ou informacao relevante do protocolo de
pesquisa que devera ser atendida em prazo estipulado em norma operacional. O
pesquisador tera o prazo de trinta (30) dias, contados a partir de sua emissao na
Plataforma Brasil, para atendé-la. Decorrido este prazo, o CEP tera trinta (30) dias
para emitir o parecer final, aprovando ou reprovando o protocolo. As pendéncias
meramente documentais serdo previamente apreciadas pela coordenacdao do CEP, e
comunicadas, diretamente, ao pesquisador;

nao aprovado: quando a decisdo considerar que os Obices éticos do protocolo séo
de tal gravidade que ndo podem ser superados pela tramitagdo em “pendéncia”, ou
seja, quando existir uma questdo eticamente incorreta, ndo aceitavel e que
demandaria uma modificagdo importante no protocolo. As decisdes de nao aprovagao
caberdo recurso ao proprio CEP e/ou a CONEP, no prazo de 30 dias, sempre que
algum fato novo for apresentado para fundamentar a necessidade de uma reanalise.
arquivado: quando o pesquisador responsavel ndo atender, no prazo assinalado, as
solicitagdes que |Ihe foram feitas;

suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, for interrompida por
motivo de seguranca, especialmente referente ao participante da pesquisa; e
retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitacdo do pesquisador
responsavel para a retirada do protocolo, antes de sua avaliacdo ética. Neste caso, o

protocolo é considerado encerrado.

Art. 143. O parecer deve ser elaborado de forma clara, objetiva, detalhada e estar

suficientemente motivado para subsidiar a decisdo do Colegiado, com énfase nos

seguintes pontos:

I.

analise ética do protocolo;

II. risco-beneficio da pesquisa e sua relevancia social;

III. processo de recrutamento, inclusdao e exclusao dos participantes da pesquisa;,
processo de obtengdo do TCLE;

IV. justificativa para a dispensa do TCLE;

V. procedimentos aptos a efetivagdo da garantia do sigilo e confidencialidade;

VI. protecdo dos participantes da pesquisa que se encontra em situacao de
vulnerabilidade, quando pertinente;
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VII. orcamento para realizacao da pesquisa;e

VIII. cronograma de execucao.

Paragrafo unico. O parecer serd validado na Plataforma Brasil preferencialmente

durante os trabalhos da reunido.

Art. 144. Demais normas e diretrizes estao disciplinados no regimento interno do CEP-

UNIALFA, elaborado por seus membros e aprovado em reunido plenaria.

CAPITULO VIII
BIBLIOTECA

Art. 145. A Biblioteca UNIALFA é um 6rgao de apoio as atividades académicas, que tem
por objetivo a promogado da informacdo para atender a comunidade interna constituida

pelos docentes, estudantes, pesquisadores, técnico-administrativos e comunidade local.

Art. 146. O acervo da Biblioteca é composto por livros, peridodicos nacionais e
estrangeiros, producdo intelectual das Instituicdoes, DVD’s, videos, dissertacoes,
enciclopédias e normas nas areas de Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Humanas;
Ciéncias Sociais Aplicadas; Artes e outras relacionadas aos cursos ministrados pela

Instituicdo. Além da biblioteca digital e portal de periédicos da CAPES.

Art. 147. A atualizacdo do acervo é baseada nas bibliografias basicas e complementares

definidas pelo Nlcleo Docentes Estruturante (NDE) de cada Curso.

Art. 148. A Biblioteca é subordinada a Reitoria e atua com regulamento préprio que

estabelece a politica dos servicos oferecidos e funcionamento.

Art. 149. Principais servicos oferecidos pela Biblioteca UNIALFA:

I. empréstimos (local, especial ou domiciliar, conforme tipo de obra e categoria do
usuario);
IT. terminais para consulta do acervo;
III. reserva e renovacao de empréstimo (local e online);
V. reserva de sala de video;
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V.
VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

catalogacdo na fonte (para usuario de categoria pos-graduacao);
comutacdo bibliografica;

orientacdo quanto ao uso das normas da ABNT e para a normalizacdo de trabalhos
monograficos;

visitas orientadas e treinamento de usuarios;

levantamento bibliografico;

divulgacdo do acervo, jornais eletronicos e dos servicos da biblioteca;
acesso as novas aquisicoes;

murais informativos;

pagina da biblioteca no site;

rede Wi-fi; e

salas para estudo para realizacao de trabalhos e pesquisas em grupo;
salas para estudo individual;

orientagdo na utilizagdo de recursos disponiveis na Biblioteca;

acesso a base de dados disponiveis; e

acessibilidade para pessoas com deficiéncias.

TITULO III
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 150. A comunidade académica é constituida por dirigentes, docentes, discentes,

pessoal técnico-administrativo e de apoio, e 6rgdos suplementares ou organismos da

comunidade na qual se inserem envolvidos nas atividades de ensino, pesquisa e extensao

e/ou nas atividades meio da Instituicao.

CAPITULO I
CORPO DOCENTE

Art. 151. O corpo docente da UNIALFA se distribui entre as seguintes classes da carreira

de magistério:
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I. Ensino Presencial e Hibrido
Profissionais contratados nos diversos niveis da carreira docente, habilitados para
exercer desde atividades de magistério até atividades de gestdao académica.

II. Ensino a distancia
Profissionais contratados conforme a estrutura da modalidade EAD, habilitados para

exercer atividades da Tutoria EAD até atividades de gestdo académica.

Art. 152. Entendem-se como atividades do magistério todas as atividades indissociaveis

da producao, apropriacdo, participacdo e socializacdao do saber, as de orientacdo e

coordenacdo das mesmas, bem como as atividades de administracdo académica.

Paragrafo Gnico. S3o consideradas inerentes a produgdo e socializagdo do saber,

atividades tais como:

I. criacdo de situacdes de aprendizagem;

II. planejamento, execucdo, avaliagdo e orientacdo de pesquisas, seminarios e
experiéncias no ambito de sua competéncia;

ITI. verificagdo e avaliacdo de aprendizagem;

IV. participagdo em seminarios, exposicdes e debates, mesas redondas e demais
reunides de carater cultural;

V. participagdo em programas e atividades comunitérias e de extensdo;

VI. elaboragdo de textos, artigos e recursos didaticos para uso em sala de aula e
divulgacao; e

VII. avaliagdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso e demais trabalhos.

Art. 153. A UNIALFA, na distribuicdo da carga horaria e atividades do docente, exigira
e priorizara os seguintes critérios:

I. competéncia na matéria de sua formacgao;

II. capacidade didatica e eficiéncia no magistério;

III. titulagao requerida;

IV. empatia com discentes; e

V. respeito aos principios e objetivos gerais da UNIALFA.

Art. 154. Os professores serdao contratados segundo o regime das leis trabalhistas e
submetidos a um dos regimes de trabalho de acordo com a legislagdo educacional
vigente, observados os critérios e normas do plano de cargos e salarios, mediante

processo de selecao.
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Art. 155. As Politicas de Cargos, Saldrios e Carreira adotadas para os funcionarios da
Instituicdo estdo pautadas nos Valores da Mantenedora e consolidadas pelos Pilares de
Exceléncia em Recursos Humanos e seguem as diretrizes estabelecidas por ela.

8§ 19 Integra ainda a Politica todas as definicdes e instrumentos necessarios a sua
operacionalizacdo, quanto aos aspectos técnicos e legais, visando atender as
necessidades da Gestao das Pessoas da instituicao.

§ 29 As politicas de pessoal da Instituicdo devem ser submetidas pelo Reitor a deliberacao

do Chanceler para posterior aprovagao da entidade Mantenedora.

Art. 156. S3o atribuicdes do Docente dos Cursos presenciais:

I. executar os programas de ensino sob sua responsabilidade, desempenhando
todas as atividades inerentes, tais como aplicagdo de testes, provas e outros meios
de avaliacdo estabelecidos ou reconhecidos pela Instituicdo;

II. zelar pela qualidade de ensino e aprendizagem da discipOlina sob sua
responsabilidade;

III. acompanhar o desempenho académicos da turma e intervir quando necessario;

V. reportar a Coordenagdo do curso conduta inapropriada, inadequada, antiética e
indevida ocorrida com outro docente ou técnico administrativo dentro ou fora da
sala de aula;

V. reportar a Coordenagdo do curso conduta inapropriada, inadequada, antiética e
indevida ocorrida com discente dentro ou fora da sala de aula;

VI. elaborar, individualmente ou em equipe, o plano de curso da respectiva
disciplina e submeté-lo a aprovacdo da Coordenacdo do curso;

VII. manter atualizado conteddo programatico da disciplina na &rea de sua
competéncia;

VIII. estar integrado numa area de conhecimento;

IX. cumprir e registrar a frequéncia, obrigatdria nos cursos presenciais;

X. cumprir a carga horaria de trabalho nos dias letivos especificados em Calendéario
Académico, inclusive no tempo reservado as provas finais, comparecendo nos dias
e horarios estabelecidos para planejamento pedagdgico coletivo e ministrar aulas
relativa(s) a(s) disciplina(s) alocada(s);

XI. manter atualizado o curriculo /attes na plataforma CNPq;

XII. participar de seminarios, encontros, simposios e outras atividades no interesse
da UNIALFA;

XIII. participar das reuniGes pedagogicas, quando convocado;
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XIV.

XV.

XVI.
XVII.

comparecer as reunides, Convencdes e solenidades da Instituicdo, quando
convocado;

registrar informagdes académicas de forma manual e/ou informatizada nos
sistemas apontados pela Instituicao;

elaborar e distribuir aos discentes materiais didaticos do curso;

elaborar e reproduzir as avaliagbes de ensino e aprendizagem (formais e

processuais);

XVIII. elaborar e entregar documentos, relatérios, formularios e demais atos de

XIX.

XX.

formalizagcao fisica ou virtual das atividades relacionadas aos processos
pedagdgicos ou administrativos de responsabilidade do docente; e
responsabilizar-se pela retirada e devolugdo, quando houver solicitado, de
materiais de apoio pedagdgico ou suporte audiovisual; e

apoiar as atividades de divulgacao e campanhas de marketing para captacdo de

novos alunos para o curso.

Art. 157. S3o atribuicdes do Docente dos Cursos da educagdo a distancia:

I.

I1.

I11.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

disponibilizar materiais do conteddo programatico no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) para acesso dos alunos;

desenvolver um conjunto de agdes educativas com o objetivo de potencializar
capacidades e habilidades basicas de alunos;

realizar a avaliacdo de aprendizagem de cada aluno, além de identificar suas
dificuldades e obstaculos e trabalhar de forma assertiva e eficiente;

ser conhecedor de todos os conteldos e materiais dinamizados em determinado
curso. Deve ser a ponte de informagdes e duvidas dos alunos para com esses
contelidos;

atender ao aluno em suas demandas, oferecendo feedbacks rapidos sobre qualquer
demanda que o mesmo possa ter;

estimular novas perspectivas diferenciadas em debates feitos em féruns, incluindo
desenvolver a habilidade de cooperacao e interacao entre os alunos de cada curso
em especifico;

estimular a aprendizagem de forma colaborativa incentivando a construcdo de
conhecimento de forma coletiva;

manter-se atualizado e capacitado no uso das TIC’s, tanto no que se refere ao
ambiente virtual de aprendizagem, quanto as demais formas de interacdao e
dinamismo que podem ser Uteis a este processo, inclusive para auxiliar alunos que

possam ter dificuldades tecnoldgicas;
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IX. manter atualizado o curriculo /attes na plataforma CNPq;
X. utilizar metodologias ativas no processo de ensino aprendizagem; e
XI. apoiar as atividades de divulgacao e campanhas de marketing para captacao de

novos alunos para o curso.

Secao I

Da Tutoria

Art. 158. A UNIALFA trabalha a tutoria de forma ampla e dindmica, buscando tornar-
se referéncia académica e profissional para o corpo discente, tanto para alunos do ensino
presencial quanto a distancia.

Art. 159. Com o objetivo de assegurar a execucdao da atividade académica com

qualidade, a IES estabelece o programa de Tutoria com duas vertentes distintas:

I. Tutoria presencial - oportuniza a aproximacao do corpo discente com a gestao do
curso a fim de identificar as oportunidades de melhoria, sendo o elo para execucdo
desta atividade, desempenhada sempre por um docente, com a finalidade de
assegurar a qualidade do ensino em sala de aula pela dinamizacdao do fluxo de
informacgdo entre o aluno e a UNIALFA; e

II. Tutoria EaD - as atividades do Tutor no ensino a distancia, ndo necessariamente
sera executado por um docente, podendo ser exercido por técnico administrativo,
restringindo ao acompanhamento de indicadores e registros de eventos pertinentes
ao desenvolvimento académico do aluno, mantendo interagdo com o Professor da
disciplina, Tutor presencial e a Coordenacao.

Art. 160. Na tutoria do ensino presencial, a Coordenacdo do curso indicara o docente
para desempenhar a funcdo de Tutor para cada turma, o qual atuara como um canal de
comunicacdo de gestdo mais proximo e presente, sendo um dos responsaveis pelo
acompanhamento do desempenho académico do discente e da exceléncia na execugao
em sala de aula.

Art. 161. Na Tutoria EaD, a Coordenacdo selecionara os profissionais com habilidades e
competéncias técnicas e relacionais para o desempenho das atividades e melhorias de
processos por meio da construgdo, monitoramento, acompanhamento, proposi¢cdo de melhorias
dos indicadores de garantia de qualidade e de ensino aprendizagem.
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Art. 162. S3o atribuicbes do Tutor:

L.

I1.

III.

Iv.

VI.
VII.
VIII.

IX.

exercer a tutoria dos alunos acompanhando e monitorando as etapas do processo
ensino aprendizagem EaD;

apoiar o processo de aprendizagem de cada aluno, além de identificar suas
dificuldades e obstaculos e trabalhar de forma assertiva e eficiente;

manter-se atualizado e capacitado no uso das TIC’s, tanto no que se refere ao
ambiente virtual de aprendizagem, quanto as demais formas de interacdao e
dinamismo que podem ser Uteis a este processo, inclusive para auxiliar alunos que
possam ter dificuldades tecnoldgicas;

monitorar o grau de interacdo com as funcionalidades existentes no AVA e demais
plataformas de apoio ao aprendizado e gerar relatdrios de controle encaminhado a
Coordenacado, Geréncia da Asseguracao da Qualidade de Ensino e Aprendizagem e
Docente EaD;

seguir orientagdes pertinentes ao nimero maximo de alunos sob sua tutoria;
atendimento presencial no Polo quando programado;

preencher diariamente os relatorios de acompanhamento de tutoria;

contribuir para a melhoria continua dos indicadores de desempenho pertinentes aos
processos de EaD; e

apoiar as atividades de divulgacdo e campanhas de marketing para captacao de

novos alunos para o curso.

Art. 163. A UNIALFA, na distribuicdo da carga horaria e atividades do Tutor EaD, exigira

e priorizara os seguintes critérios:

I. competéncia em analise estatistica, uso de TIC's e gestdo de indicadores;

II. capacidade didatica e eficiéncia na tutoria;

III. empatia com discentes;

IV. respeito aos principios e objetivos gerais da UNIALFA;

V. dominio dos processos administrativos pertinentes ao EaD.
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CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 164. Constituem o corpo Discente da UNIALFA, os alunos regulares e os alunos
nao regulares, duas categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estdo
vinculados.

8 1° Considera-se aluno regular, aquele matriculado em quaisquer dos cursos
sequenciais de formacao especifica, graduacdo ou pds-graduacdo regularmente
ministrados pela UNIALFA.

8§ 2° Aluno nao regular é o aluno inscrito em curso sequencial de complementacao de
estudos, de especializacao, de aperfeicoamento e de extensao ou em disciplinas isoladas
dos cursos oferecidos regularmente pela UNIALFA.

8§ 392 O ato de matricula ou de inscricdo importa o compromisso formal do aluno em
respeitar a legislacao do ensino, as normas deste Estatuto e as autoridades que dele

€manam.

Art. 165. S3o direitos e deveres do corpo discente:

I. ter conhecimento dos documentos institucionais, quais sejam: Estatuto,
Resolugdes, Regulamentos e Contrato de prestacao de servigos educacionais;

II. frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

III. manter documentagdo atualizada junto ao registro académico sanando pendéncias
que implique na renovacgdo semestral da matricula;

IV. utilizar as dependéncias fisicas, plataformas digitais e canais de comunicacdo,
servigos administrativos e técnicos destinados ao pleno desenvolvimento de suas
atividades, com esmero e dedicacao;

V. recorrer das decisGes dos o6rgdos deliberativos ou executivos da UNIALFA,
observadas as normas estatutarias;

VI. cumprir e incentivar seus pares para atendimento o regime disciplinar e a
comportar-se, dentro e fora da UNIALFA, de acordo com os principios éticos e
morais de cidadania;

VII. manter-se adimplente com suas obrigagdes financeiras junto a Instituicdo;

VIII. zelar pelo patrimonio da UNIALFA;

IX. fortalecer o reconhecimento, respeito e dignidade da UNIALFA;
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XI.

participar, como representante discente, nos 6rgaos colegiados da UNIALFA,
quando convocado, sendo que esta participacdo ndao exonera o discente do
cumprimento dos seus deveres académicos, inclusive frequéncia; e

durante a realizacdo de atividades académicas em qualquer espaco nas
dependéncias da UNIALFA, é autorizado ao Corpo Docente e Administrativo,
solicitar ao académico apresentacao de documento oficial com foto que comprove
sua identificacdo e uso da biometria quando requerida, inclusive durante a aplicagao

das provas de avaliacdo formal ou processual.

Art. 166. O corpo discente tem como 6rgao de representacdo o Centro Académico,

organizado e gerido pelos alunos de forma facultativa, observada a legislacdo pertinente.

Secao I

Atendimento ao Discente

Art. 167. O Discente regularmente matriculado podera utilizar todas as instalagdes que

a Instituicdo disponibiliza para a realizagdo das atividades académicas de cultura, lazer e

recreagdo, bem como usufruir dos servigos de apoio pedagogico, psicologico e de apoio

a carreira profissional.

Art. 168. Para assegurar aos alunos ndao somente a qualidade do ensino, mas também

a permanéncia no curso escolhido, o atendimento ao Corpo Discente é feito por meio de

estruturas, programas e servicos de atencao ao aluno, entre os quais se destacam:

I.

Central de Atendimento ao Aluno: Departamento responsavel pelo recebimento
das demandas dos Alunos sobre rotinas académicas e financeiras, atendendo mais
de 30 tipos de requerimentos, como: emissao de contratos, abertura de processos,
requerimentos em geral, inscricdes e matriculas em cursos, atualizagdo de dados,
informagdes sobre avaliagdes e frequéncia, acordos e negociacées de mensalidades.
O atendimento ao alunado é realizado de duas formas:
a) Presencial: atendimento por agendamento em dia/horario especifico,
realizado por Equipe especializada em espaco amplo, confortavel, climatizado

e informatizado.
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I1.

III.

Iv.

b) Online: ambiente virtual com acesso pelo Portal do Aluno para abertura de
requerimentos das diversas situacdes académicas para tratamento pelas areas
internas.

Secretaria Académica: responsavel pela emissdao de declaracdes e atestados,

matriculas, emissao e registro de diplomas, retificacdo de notas, registros de

pareceres nos requerimentos abertos pelos alunos, entre outros;

Nucleos de Educacao Inclusiva (NEI)

Orientacdo e capacitacao de professores e técnico administrativos para atendimento

aos discentes com deficiéncias, com objetivo de promover o desenvolvimento do

trabalho de convivéncia e aprendizado; adaptacdo do material didatico; oferta do
curso de extensao em libras; escaneamento e correcao de textos; aplicacdo de
provas; treinamento para utilizagdo do software especifico; gravagao descritiva dos
graficos; orientacdo aos novos alunos e promogao da adaptacdo deste ao espaco
fisico da Instituicdo; instrumentalizagdo dos professores para adequacdo das
técnicas e recursos pedagodgicos utilizados no processo ensino aprendizagem;
preparagdao do material pedagdgico enviado pelos professores a serem utilizados

pelos alunos;

Nucleo de Estudo, Pesquisa e Pratica Psicologica (NEP): configura-se em um
espago de formacdo académica e profissional dos discentes do curso de graduacao
em Psicologia mediante a prestacdo de servigcos psicolégicos gratuitos a
comunidade e que contempla: as atividades de pratica integrativa das disciplinas;
o estagio curricular supervisionado e o desenvolvimento de atividades de pesquisa
e extensdao do Curso de Psicologia. O mesmo desenvolve suas atividades com os
seguintes objetivos: propiciar praticas psicoldgicas supervisionadas aos alunos de
graduacdo do curso de Psicologia que viabilizem a integragdo tedrico-pratica, o
treinamento, e o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias para
o futuro exercicio da profissdo e propostas pelas diretrizes curriculares; possibilitar
que a pratica clinica se vincule as atividades de investigagdo cientifica; desenvolver
projetos interdisciplinares que promovam uma estreita relacao entre o ensino, a
investigagdo cientifica e a extensdo, em parceria com outros cursos da UNIALFA
e/ou instituicdes na comunidade; e, oferecer condigdes tedricas e praticas que
possibilitem o desenvolvimento de novas formas de atuagdo do psicélogo,
condizente com a realidade sociocultural e com as transformagbes da Psicologia

enquanto ciéncia e profissado;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

Nucleo de Praticas Juridicas: O Nucleo de Pratica Juridica - Profa. Dra. Giselda
Maria Fernandes Novaes Hironaka (NPJ) esta localizado no Bloco D da Unidade
Perimetral, ao lado da Coordenacdo do Curso de Direito. Este espaco é reservado
as atividades praticas (reais e simuladas) dos Alunos do Curso de Direito, bem como

a realizacdo de atividades de extensdo, palestra, audiéncias reais e simuladas, além

de receber inscricdes e relatdérios relacionados a estas atividades;

Acesso a programas de financiamento: a IES participa dos programas

ProUni do Governo Federal e do Programa de Bolsas da Organizacao das Voluntarias

de Goias (OVG).

Programa Parcelamento Facil: Oferece programa de financiamento préprio

que financia entre 15% a 46% do curso, inclusive matricula, com quitacao do débito

em até 8 anos, sem juros e com correcdo apenas pelo IPCA.

Além dos programas de financiamento, a Instituicdo oferece a seus alunos as

seguintes modalidades de bolsas de estudo:

a) Bolsa Empresa: oferece descontos exclusivos para funcionarios de empresas
conveniadas;

b) Programa de Fidelizacao Empresarial: oferece descontos para colegas de
trabalho das empresas que ndo possuem convénio com a IES e que estudam
na Instituicdo;

c) Programa de Fidelizacao Familiar: oferece descontos para familiares;

d) Bolsa Redagao Coca-Cola: oferece descontos nas mensalidades aos alunos
colocados nas trés primeiras posigoes da classificacdo na redacéo;

e) Bolsa Coral: oferece descontos para alunos que participem do Coral;

f) Bolsa Funcionario GJA: oferece descontos para os funcionarios de acordo
com as regras de cada empresa do Grupo;

g) Bolsa Dependentes GJA: oferece descontos de até 20% para os parentes
dos funcionarios;

h) Desconto ENEM, TRANSFERENCIA, PORTADOR DE
DIPLOMA/REINGRSSO: oferece descontos de acordo com a campanha
estabelecida para o semestre vigente; e

i) Bolsa EMBAIXADOR UNIALFA: oferece descontos para os alunos que
contribui com a divulgacdo dos cursos da IES.

Nicleo de Pesquisa e Extensdo (NUPEEX), Gestdo dos Projetos de Iniciagdo

Cientifica, Pesquisa e Extensdo, respondendo pelo arquivamento e publicacdo de

resumos dos TCC'S desenvolvidos pelos Cursos oferecidos pela IES;

Sede Perimetral www.unialfa.com.br
Avenida Perimetral Norte n2 4.129
Vila Jodo Vaz - CEP 74445-190 Goiania-GO



UNIALFA

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Nucleo de Estagio e Atividades Complementares: Estabelece relagdes com o
mundo empresarial captando vagas de estdgio e encaminhando alunos para as
oportunidades de estagio e emprego. Orienta os alunos de graduacdo, assim como
as empresas, para a realizacdo dos estagios obrigatério (de acordo com a carga
horaria do curso) e extracurriculares. Coordena, acompanha e controla os estagios
supervisionados; executa a validacdo dos contratos firmados com empresas e
centros de integracdo e promove visitas as empresas para divulgacao do Nucleo de
Estagio. Gerencia as atividades complementares registrando as certificacdes
apresentadas pelos alunos para lancamento no sistema académico das horas das
atividades complementares cumpridas;

Monitoria Voluntaria e Remunerada: O estudante monitor recebera Bolsa de
estudos, equivalente até 50% (cinquenta por cento) de desconto no valor das
mensalidades (primeira faixa), enquanto exercer a Monitoria, ndo incluida a Bolsa
para desconto na Matricula. A Bolsa serd concedida ao Estudante Monitor a partir
do més subsequente ao da aprovagao no processo seletivo;

Niacleo de Apoio Pedagdgico (NAP): O NAP é responsavel por realizar
acompanhamento pedagdgico em apoio ao Corpo discente e ao Corpo Docente,
além disso, faz a gestdo dos processos de monitoria e dos cursos de extensdo de
nivelamento em portugués e matematica;

Nivelamento: O conhecimento em nivel superior de formagao, para ser absorvido,
necessita ter asseguradas bases soélidas e homogéneas. Exemplos destes
componentes sdo encontrados nas disciplinas de Portugués e Matematica, e por
esta razao, oferece Cursos de nivelamento de conhecimentos nestas Areas,
buscando assegurar melhor qualidade no andamento dos Cursos e performance dos
Alunos;

Niacleo de Educacao Inclusiva: é um ambiente criado para oferecer
acessibilidade atitudinal, comunicacional, instrumental, metodolégica e
programatica aos alunos que tenham deficiéncia fisica e sensorial. A UNIALFA
acredita que promover a inclusdao de estudantes com algum tipo de Necessidade
Educativa Especial é mais do que matriculad-los, é oferecer-lhes atendimento
pedagdgico especializado para auxilid-los no processo de aprendizagem. Dessa
forma, a instituicdo acredita que a inclusdo educativa ndo é somente uma questao
técnica, nem somente de engenharia didatico-pedagdgica. A inclusdo é uma
questdo de opgao ideoldgica de valorizagdo e respeito as diferengas;

Inclusao digital: os alunos tém livre acesso aos Laboratérios de Informatica de

uso comum e sdo incentivados a utilizar as tecnologias de informagdao e
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XVI.

XVII.

comunicacdo para acompanhamento da vida académica, nos estudos e nas
atividades profissionais. Os Laboratérios de Informatica podem ser utilizados, de
acordo com as Normas de Funcionamento, para realizar trabalhos escolares,
estudos e pesquisas na Internet. Além do acesso ao Portal do Aluno para geragao
de documentos e abertura de processos online;

Projeto de Tutoria Presencial: professores que sdo direcionados para cada turma
em andamento, considerando a interface entre o académico e o administrativo na
busca de solugdes rapidas e assertivas que contribuam com o desenvolvimento do
aluno, do projeto do curso e da IES como um todo;

Participacao no processo de Avaliacdao Institucional: os alunos tém a
oportunidade de participar do processo de avaliagdo Institucional, avaliando,
semestralmente, a Instituicdo, os docentes, a estrutura fisica e o0s servigos

educacionais, contribuindo na busca continua da qualidade do ensino;

XVIII. Seguranga: a IES, visando assegurar a tranquilidade da comunidade académica,

XIX.

XX.

Art.

conta com sistema de seguranca permanente em suas dependéncias, catracas
eletronicas e monitoramento por cameras de video;

Ambulatério Médico (primeiros socorros): oferece primeiros socorros e
encaminhamento aos hospitais, em casos mais graves, de alunos e funcionarios
da Instituicdo. Realiza atividades de prevencao de acidentes e doencas por meio
de palestras e campanhas de conscientizagao; e

Higiene e limpeza: a IES zela pela manutengdo da higiene e limpeza de todas as

suas instalagdes, proporcionando conforto e bem-estar a todos.

Secao II
Da Monitoria

169. A monitoria é entendida como instrumento de melhoria no ensino dos cursos

de graduagdo, com objetivo de fortalecer a articulagdo entre teoria e pratica e a

integracao curricular em seus diferentes aspectos, assim como promover a cooperagao

mutua entre discentes e docentes, contribuindo para a formacao integrada do académico

nas atividades de ensino.

Sede Perimetral www.unialfa.com.br
Avenida Perimetral Norte n2 4.129
Vila Jodo Vaz - CEP 74445-190 Goiania-GO



UNIALFA

Art. 170. A monitoria é uma atividade exercida por discentes regularmente matriculados
em cursos de graduagao, em auxilio a docéncia, a fim de reforcar o conteldo ministrado
pelos professores, além de valorizar a participagdo discente na construcdo do ensino,
contribuindo para o seu aperfeicoamento profissional e aprofundamento do conhecimento

tedrico e da prépria aprendizagem.

Art. 171. As atividades programadas para o monitor ndo poderdo estar sobrepostas aos
seus horarios de aula do semestre em que esteja matriculado, sendo vedadas ao monitor
atividades de responsabilidade exclusiva do professor, tais como controle de frequéncia
e dos conteludos no diario de classe, elaboracdo e correcdo de provas, regéncia de classe

e as de carater administrativo.

Art. 172. Para candidatar-se a Monitoria, o aluno devera efetuar a sua inscricdo no
processo de selecdo de acordo com os critérios estabelecidos semestralmente no Edital
de Selecao de Monitores, disponibilizado no site, de acordo com as condicdes previstas

no Regulamento da Monitoria.

CAPITULO III
DO CORPO TECNICO ADMNISTRATIVO

Art. 173. O funcionamento operacional da Instituicdo é suportado por areas
administrativas e constituido pelo Corpo Técnico-Administrativo com todos os
funcionarios ndo docentes, para execucdo das atividades de apoio e suporte ao bom
funcionamento da Instituicdo com o objetivo de garantir a execugdao de sua atividade-

fim.

Art. 174. O Corpo Técnico-Administrativo é contratado e regido pela Consolidacdo das
Leis Trabalhistas (CLT).

Art. 175. A UNIALFA e a Entidade Mantenedora zelam pela manutengdo de padrdes de

recrutamento e de condigbes de trabalho condizentes com a natureza de suas atividades
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educacionais, bem como, propiciardo oportunidades de aperfeicoamento técnico-

profissional aos seus funcionarios.

TiTULO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO I
DO ENSINO

Art. 176. A UNIALFA podera ministrar cursos de graduagdo, de pos-graduacgéao (Lato e
Stricto Sensu), de extensdo, cursos profissionais de nivel técnico, programas de formagao
pedagdgica para portadores de diplomas de educagdo superior que queiram atuar na
educacdo basica, e cursos de educagao continuada para os profissionais de educacgao dos
diversos niveis de ensino presencial e a distancia (EAD), observada a legislacdo

pertinente.

Art. 177. Os cursos de graduacao sao abertos aos portadores de certificado de conclusao
do Ensino Médio que haja obtido classificagdo em processo seletivo, destinado a formacéao
académica e profissional de nivel superior. Ou, no caso de candidatos graduados que
pretendam cursar uma segunda graduacdo ou licenciatura, estes deverao apresentar

diploma do primeiro curso.

Art. 178. Os cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu, sob a forma de cursos ou
programas de Mestrado e de Doutorado, ou de cursos de Especializagdo e de
aperfeicoamento, abertos ao portador de diploma de graduacgdo, que satisfagam os
requisitos exigidos em cada caso, destinam-se a formacdo de professores e especialistas,
mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em técnicas

especializadas.
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Art. 179. Os cursos de extensao, abertos ao portador de requisitos exigidos em cada

caso, destinam-se a divulgacao e atualizacdo de conhecimentos e técnicas.

CAPITULO II
DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 180. Os cursos de graduacdo habilitam a obtencdo de diploma capaz de assegurar

privilégios e direitos para o exercicio da profissdo, na forma da lei.

Art. 181. O curriculo de cada curso de graduacao, integrado por disciplinas, Atividades
Complementares e praticas com os pré-requisitos estabelecidos, cargas horarias
respectivas, duragao total e prazos de integralizacdo, deve ser aprovado pelo Colegiado
de Curso sempre que houver alteracdo pelos 6rgaos competentes, entrando em vigor no
semestre letivo imediatamente posterior, salvo decisdo em contrario, plenamente
justificada.

§ 1° O curriculo dos cursos incluird o que for determinado pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais, mais o que o projeto pedagogico estabelecer.

§ 22 O curriculo, tal como formalizado, corresponde ao desdobramento e a
complementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacdo.

§ 3° Quando ndo houver diretriz curricular correspondente ao curso oferecido, o curriculo
devera ser aprovado, previamente, pelos 6rgaos competentes do Sistema Federal de

Ensino.

Art. 182. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos e/ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades,
gue se desenvolvem em determinado numero de horas.

§ 1° O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino e plano de aula, é

elaborado pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.
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§ 20 E obrigatério o cumprimento integral do contelido e carga horaria estabelecidos no
plano de ensino de cada disciplina.

8§ 3° A duracdo da hora aula ndo podera ser inferior a cinquenta minutos.

§ 4° As disciplinas comuns, que seguirem programas idénticos, poderdao ser ministradas

em conjunto aos diversos alunos dos cursos ministrados.

Art. 183. Entre os periodos letivos regulares poderdao ser executados programas de
ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Gnico. Quando a atividade incluir disciplinas, de qualquer nivel de ensino,
devera ser ministrada com os mesmos programas regulares, mediante exigéncias iguais

de conteudo, cargas hordarias, trabalhos escolares e critérios de aprovagao.

CAPITULO III
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Secao I
Dos Cursos de Pos-Graduacgao Lato Sensu

Art. 184. Os cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu ou Especializagdao, conforme definigdao
do Conselho Nacional de Educacao na Resolugcdo CNE N© 1, de 6 de abril de 2018 “cursos
de especializacdo sdo cursos de nivel superior, de educacdo continuada, com os objetivos
de complementar a formacdo académica, atualizar, incorporar competéncias técnicas e
desenvolver novos perfis profissionais, com vistas ao aprimoramento da atuacdo no
mundo do trabalho e ao atendimento de demandas por profissionais tecnicamente mais
qualificados para o setor publico, as empresas e as organizagoes do terceiro setor, tendo

em vista o desenvolvimento do pais”.

Art. 185. Os cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu ou Cursos de Especializagdo ou MBA
(Master Business Administration) se destinam exclusivamente aos graduados em cursos
superiores e tém como objetivo desenvolver atividades especificas, visando especializa-

los em campos diversos do conhecimento para atuagao profissional ou académica.
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Art. 186. A duracao minima das Espacializacdes ou MBA’s estabelecida pela legislacao
vigente é de 360 (trezentos e sessenta) horas, para determinados cursos da Instituicdo
a carga horaria podera ser ultrapassada considerando as especificidades do projeto
pedagdgico e das disciplinas.

Paragrafo anico. O aluno concluinte dos cursos de Especializacdo obtera o Certificado

de Especialista e nao Diploma.

Art. 187. Os cursos de Pdés-Graduacdo Lato Sensu poderdo ser ministrados na
modalidade presencial ou a distancia, quando credenciada pela Ministério da Educacdo

para esta oferta, e ainda, nas dependéncias da Instituicdo ou em outra localidade.

Art. 188. Para oferta dos Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu, o Projeto Pedagdgico
sera apresentado previamente a Reitoria, se aprovado, sera submetido a apreciacéo do

Conselho Universitario.

Art. 189. A matricula podera ser efetivada para ingresso em nova turma ou em
andamento, neste caso, ndo podera ultrapassar mais que dois modulos ja ministrados. O

candidato estara sujeito a oferta da (s) disciplina (s) pendente (s) pela Instituicdo.

Art. 190. O aluno que solicitar cancelamento ou desisténcia da matricula, devera quitar
as parcelas vencidas até a data do efetivo e formal desligamento, considerada a data do
protocolo de requerimento aberto na Central de Atendimento.

§ 19 O aluno podera solicitar o cancelamento da matricula em até 07 (sete) dias da
assinatura do primeiro contrato de prestacdo de servicos educacionais, tendo direito a
restituicdo integral de 100% (cem por cento) da importancia paga pela matricula, desde
que formalizado na Central de Atendimento.

§ 29 O Aluno que ndo frequentar 3 (trés) maddulos consecutivos sem que tenha solicitado
o cancelamento, serd considerado abandono de curso, ficando obrigado ao pagamento
de todas as parcelas vencidas, acrescidas dos encargos (multa e juros), conforme

estabelecido no contrato de prestagao de servigos educacionais.

Art. 191. Os valores dos cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu correspondem ao total
dos médulos, sendo cobrado em parcelas mensais pelo tempo de duragdo regular do

curso.
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Art. 192. Nos cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu nao é permitido o trancamento

da matricula, ndo havendo a possibilidade da abertura de processo ou recurso.

Art. 193. Os cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu sdo regidos por normas estabelecidas

no seu Regulamento.

Secao I1

Dos Cursos de Pds-Graduagao Stricto Sensu

Art. 194, Os cursos ou programas de Pds-Graduagdao Stricto Sensu objetivam
desenvolver e aprofundar a formacdo adquirida pelos graduados a luz do preceito

constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

Art. 195. A Pés-Graduacdo Stricto Sensu poderd ofertar seus cursos ou programas
exclusivamente pela Instituicdo ou por meio de convénios firmados com outras
Instituigdes publicas ou particulares e compreenderdo dois niveis de formacdo: Mestrado

e Doutorado.

Art. 196. O Mestrado tem por finalidade aprimorar a formagdo académica, cultural,

cientifica e profissional dos graduados, podendo ser académico ou profissional.

Art. 197. O Doutorado tem por finalidade a qualificacdo do pesquisador, proporcionando
formagdo humana, cultural e cientifica ampla e consistente, desenvolvendo a capacidade
de investigacdo, a criatividade, o senso critico e a maturidade profissional do pods-

graduando nos diversos ramos do conhecimento.

Art. 198. Na criagdo e administracdo do curso ou programa de Pés-Graduacdo Stricto
Sensu, serao considerados os interesses da Instituicdo e observados as diretrizes da

politica nacional de Pés-Graduacao, estabelecidas pelos érgdos competentes.
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Art. 199. A matricula nos cursos ou programas dos cursos de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu é concedida aos candidatos aprovados no processo de selecdao, conforme critérios

estabelecidos em edital semestral.

Art. 200. Os valores dos cursos ou programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu

correspondem as parcelas mensais de acordo com a duragdo do curso.

Art. 201. O aluno que solicitar cancelamento de matricula no curso devera quitar as
parcelas vencidas até a data do efetivo e formal desligamento, considerada a data do
protocolo do requerimento formalizado junto a Central de Atendimento.

§ 1° E facultado ao aluno do Stricto Sensu requerer, mediante justificativa, apos ter
concluido pelo menos 01 (um) semestre, solicitar o trancamento da matricula no curso
ou no programa por 01 (um) semestre. Durante o trancamento da matricula, o aluno
ficara desobrigado dos compromissos financeiros.

§ 29 O periodo de trancamento é incorporado ao prazo maximo de conclusdo a que tem
direito o aluno.

§ 39 Sera considerado abandono do curso o Aluno que ndo frequentar 3 (trés) modulos
consecutivos sem que tenha solicitado o cancelamento do curso, ficando obrigado ao
pagamento de todas as parcelas vencidas e vincendas, acrescidas dos encargos (multa e
juros) constantes no contrato de prestacdo de servigos educacionais.

§ 4° A rematricula, desisténcia, cancelamento e cumprimento do (s) modulo (s) por parte
do aluno, estdo condicionados a inexisténcia de débitos.

§ 5° O aluno podera solicitar o cancelamento da sua matricula em até 07 (sete) dias da
assinatura do primeiro contrato de prestacdo de servicos educacionais, tendo direito a
restituicdo integral de 100% (cem por cento) da importancia paga pela matricula, desde
gue requerida pelo proprio aluno ou seu representante Legal, e protocolizada junto a

Central de Atendimento.

Art. 202. Obtera o diploma com titulo de Mestre ou Doutor o aluno que for considerado
aprovado em todos os créditos e na banca de defesa da Dissertacdo (Mestrado) ou Tese
(Doutorado).
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CAPITULO IV
DA PESQUISA

Art. 203. A UNIALFA incentivard a pesquisa através das Diretorias da Escola de
Negdcios, Saude e Politécnica e da Escola de Direito em articulagdo com os cursos ou
programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu, auxiliando a execugado de projetos cientificos,
promocdo de congressos, intercambio com outras instituicdes congéneres e divulgacao

dos resultados das pesquisas realizadas.

Art. 204. Os projetos de pesquisa apresentados pelas Coordenacdes dos Cursos de
Graduagdo e Pdés-Graduagdo, serdo submetidos a aprovagdo do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, e ao Conselho Universitario - CONSUN, apenas
quando envolverem recursos externos a Instituicdo, sendo coordenados pelo Colegiado
de Curso ao qual esteja ligada sua execugdo, ou por professor designado pela Reitoria

quando envolver mais de uma Coordenagao.

CAPITULO V
DA EXTENSAO

Art. 205. A Extensao, é entendida como atividades académicas realizadas no ambito dos
cursos de graduagdao voltadas diretamente as comunidades externas e vinculadas a

formacdo do estudante com a articulagdo entre as atividades de ensino e pesquisa.

Art. 206. As atividades extensionistas integram as agdOes das Diretorias da Escola de
Negdcios, Saude e Politécnica e da Escola de Direito, e das Coordenacgdes dos Cursos
responsaveis pela elaboracdo da programacdo semestral, além destas, oferecera cursos
que propiciam conhecimento e técnicas que contribuam na formacgdo da comunidade,

abertos aos graduados ou nao.
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Art. 207. As atividades extensionistas sdo regidas por regulamento préprio e poderdo
ser realizadas nas seguintes modalidades:

I. programas;

II. projetos;

III. cursos e oficinas;

IV. eventos; e

V. prestagao de servicos.

TiTULO V
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I
DO ANO LETIVO

Art. 208. O ano letivo para os cursos de Graduacgdo, independente do ano civil, abrange,
no minimo, duzentos dias, distribuido em dois periodos letivos regulares, cada um com,
no minimo, cem dias de atividades académicas efetivas.

§ 1° O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do contetdo e carga horaria
estabelecida nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2° Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderao ter abreviada a duragao dos seus cursos em um semestre,

de acordo com as normas estabelecidas em Resolugao Interna que disciplina o assunto.

Art. 209. A periodicidade dos Cursos de Graduagdao é semestral, conforme oferta do
curso cadastrada no Ministério da Educagdo. O encerramento do semestre letivo é
condicionado ao cumprimento dos cem dias letivos, impossibilitando o fechamento parcial

com prazo inferior.
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Paragrafo Gnico. O aluno que por algum motivo ndo integralizar o curriculo do curso no
qgual esteja matriculado no tempo minimo estabelecido na legislacdo vigente, podera fazé-
lo no semestre posterior, mediante reestabelecimento do vinculo com a Instituicao
através da efetivacao da matricula. Nesta condicdo, a integralizacao do curso ocorrera ao
final do semestre letivo no qual o aluno esta matriculado, ndo havendo integralizacdo ou

colacdo de grau retroativa ou condicionada.

Art. 210. As atividades académicas sdao programadas semestralmente em calendario
académico do qual constard, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos de
matricula, trancamento de matricula, de transferéncia, dos periodos letivos e, nestes, dos
periodos de provas.

Paragrafo Unico. O Reitor podera alterar a programacgao das atividades académicas de
que trata o caput deste artigo, ad referendum do Conselho Universitario, sempre que o

interesse do ensino e/ou da administracao escolar assim o exigir.

Art. 211. A adequacgao de carga horaria ou de contelido consiste na oferta de disciplina
em condicdes diferenciadas do oferecimento em turma regular, para alunos transferidos
externos, portadores de diploma, transferidos internos e alunos ingressos por meio de
processo seletivo com aproveitamento de disciplinas.

§ 1° Para adequacdo de carga horaria ou de conteudo programatico, o aluno devera

seguir as normas estabelecidas em Resolucdao, sem a necessidade de avaliagbes e sem

incidéncia de pagamento adicional.

§ 29 As disciplinas a serem oferecidas para adequacao de carga horaria ou de conteudo

serdao designadas e autorizadas pelos Coordenadores dos respectivos Cursos.

8§ 3° A adequacdo de carga horaria ou de conteludo deverd atender as seguintes

condicOes:

I. Prever encontros regulares entre professor e aluno (s), trabalhos escritos, estudos e
leitura compativeis com a ementa e carga horaria da disciplina;

II. Todos os procedimentos da adequacao de carga horaria ou de conteddo deverao ser
documentados em processo, com datas estabelecidas para recebimento e entrega
das atividades; e

III. A solicitacao de disciplina com adequagdo de carga horaria ou de conteldo devera

ser solicitada de acordo com os prazos estabelecidos no Calendario Académico.
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Secao I
Das Formas de Ingresso

Art. 212, O ingresso ou reingresso é oferecido semestralmente por meio da oferta de

vagas Regulares e/ou Remanescentes nas seguintes formas:

L.

I1.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Processo Seletivo Regular: forma de ingresso de candidato aprovado nas provas
de selecdo para o curso pretendido, conforme critérios estabelecidos no Edital do
ano/semestre;

Matricula: registro académico por meio de sistema eletronico com numeracgao
sequencial do vinculo inicial do aluno em curso da Instituicdo;

Rematricula: ato de o aluno renovar seu contrato de prestacdo de servicos
educacionais semestralmente. A ndo renovacdo da matricula nos prazos
estabelecidos no calendario académico implica abandono do curso e a desvinculagao
do aluno da Faculdade, ficando o retorno por meio da rematricula condicionado a
existéncia de vaga e atendimento as disposigdes desta Resolucdo;

Reingresso: retorno ao curso de origem, mediante nova matricula de aluno que
tenha se desligado do curso por cancelamento ou abandono por até quatro anos
consecutivos. Para os casos que ultrapassar este prazo, o aluno devera participar
de novo processo seletivo;

Transferéncia interna: mudanga de um curso para outro;

Reopcao de Turno/Unidade: mudanca de um turno ou Unidade no mesmo
Curso;

Transferéncia externa: admissdao de aluno procedente de outra Instituicdo de
Ensino Superior;

Portador de diploma: matricula de alunos que ja tenham curso de graduacédo
concluido; e

Aluno extraordinario: alunos diplomados ou advindos de outra IES que solicitem

matricula em disciplinas isoladas.

Paragrafo Unico. As condigles e critérios das formas de ingresso e reingresso sao

estabelecidas em Resolugao Interna especifica.
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Secao I1

Dos Processos Seletivos

Art. 213. A admissdo nos cursos de graduacgdo far-se-a nas formas de ingresso como:
processo seletivo, rematricula, reingresso, transferéncia interna e externa, portador de
diploma e aluno extraordinario, através da oferta de vagas Regulares e Remanescentes.
§ 1° O processo seletivo serd aberto a candidatos que apresentarem certificado de
conclusdo do ensino médio, ou equivalente.

8§ 2° As formas de ingresso citadas no caput do artigo sao disciplinadas em Resolucao

Interna especifica promulgada pelo Reitor.

Art. 214. As inscrigdes para o processo seletivo serdo abertas em edital semestralmente,
no qual constardo os cursos oferecidos com as respectivas vagas, turnos e numero
maximo de alunos por turma, os prazos de inscrigdo, a documentacado exigida, a indicacdo
do local e horario das provas, os critérios de classificacdo e de desempate, a
documentacdo necessaria a matricula, no caso de classificacdo final, e demais
informacdes e requisitos Uteis aos candidatos, e que por eles devem ser observados.

§ 1° A avaliacdo da formacgao anterior podera incluir, além do exame de conhecimentos
comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio, por meio de provas escritas
ou outra forma de avaliacao legalmente reconhecida.

8§ 2° A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, por curso, por turno e por Unidade Académica,
excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos estabelecidos em edital.

§ 3° A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado e
convocado deixar de requeré-la ou, fazendo-o, ndo apresentar a documentacao requerida
completa, dentro dos prazos fixados, ou deixar de efetuar o pagamento dos encargos
educacionais correspondentes.

§ 4° O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula, dentro do prazo
estabelecido em edital, com todos os documentos exigidos, mesmo se ja tiver efetuado
o pagamento dos encargos educacionais correspondentes, perde o direito da matricula

em favor dos demais candidatos a serem convocados por ordem de classificacao.
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8 5° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentacdao dos documentos
exigidos no prazo devido, uma vez que o ato da inscricdo no processo seletivo o candidato
aceita as condigOes previstas em edital, ndao podendo alegar desconhecimento.

8§ 6° Consideram-se documentos, para os efeitos deste artigo, todas as exigéncias

previstas no edital de convocacdo do processo seletivo, necessarias ao ato de matricula.

Art. 215. Na hipétese de restarem vagas apos o encerramento do periodo de matriculas,
serdao convocados candidatos classificados imediatamente a seguir, em ndmero
correspondente ao de vagas restantes, e assim, sucessivamente, até o preenchimento
das vagas disponiveis.

Paragrafo unico. Concluido o processo de chamadas, conforme o caput deste artigo, e
ainda havendo vagas, a Instituicdo poderd preenché-las com alunos transferidos de
outras instituicdes de ensino superior ou, ainda, pela matricula de portadores de diploma

de graduagao, em qualquer caso submetido a processo seletivo especifico.

Art. 216. O Reitor constituira comissdo, mediante portaria, a qual cabera o
planejamento, a organizacdo e a execugao de todo e qualquer processo seletivo a ser
levado a efeito pela UNIALFA, inclusive sendo a responsavel pela elaboragdo, correcéo
e avaliacdo das provas e de outros quesitos utilizados pela instituicdo como forma de
avaliar a formacdo anterior dos candidatos.

8§ 1° Compete, ainda a comissdo, a aplicacdo das penalidades previstas nas normas
editalicias e neste Estatuto e, bem assim, a responsabilidade pela divulgacdo dos
resultados dos processos seletivos, em cada uma de suas fases ou etapas, quando for o
caso.

8 2° Nao serao admitidos pedidos de revisdao de provas ou de qualquer outra forma de

avaliacao do processo seletivo.

CAPITULO II
DA MATRICULA

Art. 217. A matricula nas disciplinas ou nos cursos de Graduagdao é concedida aos
candidatos aprovados no processo seletivo semestral, desde que atendidas as exigéncias
documentais estabelecidas no Edital do Processo Seletivo correspondente ao ano e

semestre do ingresso.
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Paragrafo Unico. O candidato inscrito no processo seletivo, é responsavel pelas
informacgdes prestadas na Ficha de Inscricao e pelo Aceite Digital no “Termo de
Declaracdo de Veracidade das Informagdes e Compromisso de Autoria e Originalidade”.
A qualquer tempo, mesmo depois de matriculado, perdera o direito a vaga o candidato
gue, no Processo Seletivo e/ou matricula, tiver usado documento e/ou informacdes falsas
ou outros meios ilicitos, podendo ser responsabilizado civilmente e/ou criminalmente. A
UNIALFA reserva-se o direito de nao admitir candidatos ou alunos que tenham
apresentado anteriormente documentos que ndo atendam aos critérios de autenticidade

ou veracidade exigidos pela Instituicao.

Art. 218. Os valores dos cursos oferecidos da Graduagdo correspondem ao total dos
créditos do curriculo, sendo cobrados em parcelas mensais pelo tempo de duragdo regular
do curso.

Paragrafo Gnico. Alunos ingressantes por meio de transferéncia externa, portadores de
diploma, transferéncia interna e processo seletivo que solicitarem aproveitamento de
estudos, deverdo adequar suas matriculas para completar o total de 20 (vinte) créditos,

salvas as excegoes estabelecidas em resolucdo interna especifica sobre o assunto.

Art. 219. O aluno que solicitar cancelamento da matricula no curso, transferéncia para
outro curso ou outra Instituicdo de Ensino Superior, devera quitar as parcelas vencidas
até a data do efetivo e formal desligamento, considerada a data do protocolo de
requerimento realizado na Central de Atendimento.

8§ 1° O aluno poderad solicitar o cancelamento da matricula até 07 (sete) dias da
assinatura do contrato de prestacao de servigos educacionais, tendo direito a restituicao
integral de 100% (cem por cento) da importdncia paga pela matricula, desde que
requerida por escrito pelo préprio aluno ou seu representante legal, devidamente
protocolizada junto a Central de Atendimento. Transcorrido o prazo e até o inicio do
semestre letivo, respeitada a formalidade anterior, a restituicdo do valor pago pela
matricula serd parcial de 76% (setenta e seis por cento), conforme Termo de Ajustamento
de Conduta celebrado com o PROCON/GO e Ministério Publico do Estado de Goids, em
13 de fevereiro de 2004.

§ 2° Nao tera direito a restituicdo de mensalidades pagas a partir da segunda parcela,
por trancamento, desisténcia ou transferéncia para outra Instituicdo de Ensino Superior.
Para os alunos que optaram pelo pagamento do curso a vista, sera devolvido o montante

referente ao periodo ndo cursado, sem qualquer atualizagdo monetaria.
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Art. 220. A matricula institucional, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo coo

a Instituicao, realiza-se na Central de Atendimento ao Aluno em prazos estabelecidos no

calendario académico, com a apresentacao da seguinte documentacdo em fotocopia

autenticada ou acompanhada do original:

1. copia do documento de identificacao;

II. cdpia do titulo de reservista;

ITII. cédpia do titulo de eleitor e da quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

IV. cédpia da certidao de nascimento ou casamento;

V. copia do certificado de conclusao do Ensino Médio devidamente registrado pela
Escola ou Secretaria Estadual de Educacao;

VI. cépia do Histérico Escolar do Ensino Médio;

VII. copia do CPF (do proprio aluno) ou Registro Geral de Estrangeiro;

VIII. copia do comprovante de endereco com CEP; e

IX. ensino médio concluido no exterior: cépia do diploma ou certificado com
carimbo do consulado/embaixada do pais expedidor no Brasil (traducgao oficial

por tradutor juramentado e validacao do Conselho Estadual de Educacdo).

Art. 221. Em casos singulares, o Reitor podera estabelecer outras exigéncias para

matricula, nos termos deste Estatuto e da legislagdo pertinente.

Art. 222. Os candidatos que concluirem o ensino médio por meio de processos
supletivos, devem apresentar certificados definitivos de conclusdo de curso, ndo sendo

aceitos atestados de eliminacdo de matérias, isoladamente.

Art. 223. O aluno deverda matricular-se no minimo em 20 créditos, a ndo ser em casos
especiais de competéncia exclusiva do Conselho Universitario, observado o prazo minimo

para integralizagao do curso, conforme estabelecido em legislagdo vigente.

Art. 224. O aluno ingressante mediante processo seletivo, serd matriculado no
conjunto de disciplinas da matriz curricular vigente de acordo com oferta da sequéncia
sugerida no sistema de créditos, exceto nos casos de aproveitamentos de estudos.

§ 1° A partir do 2° periodo de ingresso na Instituicdo, o aluno efetuard a matricula,
observando os pré-requisitos da matriz curricular, podendo incluir ou excluir disciplina
desde que haja compatibilizacdo de horarios e sejam respeitados eventuais pré-

requisitos.
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§ 29 Confirmada a matricula, mediante quitacdo da 12 parcela da semestralidade, podera
haver cancelamento académico e financeiro somente nos casos de eventuais falhas
técnicas, de aproveitamento de estudos, de cancelamento de disciplinas que dependa de

pré-requisito, de termo de desisténcia de vaga e de transferéncia para outra IES.

Art. 225. Observado o processo seletivo especifico, pode ser admitida a matricula de
candidatos portadores de diploma de curso superior reconhecido, observadas as normas
especificas vigentes e o limite de vagas fixado para cada curso de graduacdo.

Paragrafo Gnico. Para ingresso como portador, o diploma devera constar registro com

data anterior a da matricula no curso superior pretendido.

Art. 226. A matricula é renovada semestralmente, em prazos estabelecidos no calendario
académico semestral e observada a compatibilidade de horarios.

§ 1° O aluno devera declarar o uso de medicagdo controlada ou de doenca preexistente
que porventura possa comprometer o seu desempenho escolar e/ou relacionamento com
colegas e professores, sendo facultado quando solicitados, a apresentacao de laudos e
exames médicos.

§ 2° Os atos de matricula inicial ou de confirmagdo de continuidade de estudos
(rematricula) estabelecem entre a UNIALFA e o aluno um vinculo contratual de natureza
bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacdo, pelo matriculado, das
disposicdes contidas neste Estatuto, no contrato de servicos educacionais € nas normas
complementares aprovadas pelos 6rgados deliberativos.

§ 3° A matricula ou rematricula sé é valida para o semestre letivo para o qual o aluno se
matriculou, e os encargos educacionais correspondentes devidos.

§ 4° A ndo renovacao da matricula nos prazos estabelecidos no calendario académico
implica abandono do curso e a desvinculacao do aluno da Instituicdo, ficando o retorno
por meio do reingresso condicionado a existéncia de vaga e ao atendimento das
disposigdes legais.

§ 5° O aluno evadido ou desistente podera requerer no prazo maximo de quatro anos ou
oito semestres, o reingresso, desde que observado o periodo estabelecido em calendario
académico semestral e ndo tenha sido desligado por meio de processo administrativo
disciplinar.

§ 6° O aluno que retornar via reingresso sera enquadrado na matriz curricular vigente,
nao cabendo recurso.

§ 7° Na hipotese de existéncia de vaga e mediante processo seletivo, a Instituicdo abrira

matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares para ingresso como “aluno
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extraordinario”, a matricula em disciplina isolada ndo garante ao aluno vaga nos periodos

subsequentes.

Art. 227. E concedido trancamento de matricula para efeito de manter o aluno vinculado

com a UNIALFA nas seguintes condigoes:

I. o trancamento de matricula podera ser requerido pelo aluno para o periodo maximo
de dois semestres letivos, desde que ndo sejam consecutivos;

II. apds o trancamento, serd necessaria a reabertura da matricula, reestabelecendo o
vinculo com a Instituicdo, caso contrario, o aluno sera evadido e o seu retorno
estara condicionado a realizacdo de novo processo seletivo;

III. no caso de reabertura de matricula, o aluno se submetera as normas e condigdes
estabelecidas pela Instituicdo nas resolugdes internas, obedecendo o calendario
académico e a oferta dos cursos, turnos e disciplinas no respectivo semestre de
retorno;

IV. apds o periodo de trancamento, o aluno que retornar estara sujeito a adequacdo da
matriz curricular, caso esta tenha sofrido alteracdes e/ou atualizacbes em
atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais, demais legislagdes educacionais
e diretrizes institucionais; e

V. o periodo letivo em que a matricula estiver trancada ndo sera computado para efeito

de verificagdo do tempo maximo da integralizagdo curricular.

Secao I

Da Transferéncia

Art. 228. O ingresso por meio de transferéncia externa ou portador de diploma é
oferecido ao aluno de curso superior de Instituicao reconhecida, nacional ou estrangeira,
para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou curso afim, condicionado a selecao
Nno processo para vagas remanescentes, conforme oferta de cursos e vagas nas condigdes
e prazos do edital.

Paragrafo unico. Em caso de servidores publicos federais, civis e militares, inclusive
seus dependentes, quando requerida em razdo de comprovada remogao ou transferéncia

de oficio, que acarrete mudanga de residéncia para a cidade Sede da UNIALFA ou para
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localidades proximas, a matricula ex-officio é concedida independentemente de vagas,

prazos e processo seletivo, na forma da lei.

Art. 229. A inscricdo no processo seletivo para vagas remanescentes é instruida com a
seguinte documentacao expedida pela Instituicdo de origem, devidamente autenticada:
I. histérico escolar; e

II. programa de disciplinas cursadas com aprovagao, contendo ementa, nota e carga

horaria.

Art. 230. Serd concedido aproveitamento de estudos ao ingressante por transferéncia
e/ou portador de diploma, mediante aprovacdo da Coordenacao do Curso, desde que
atendidas as condicGes e critérios estabelecidos em Resolugdo Interna especifica sobre o
assunto.

§ 1° O aproveitamento de estudos ndo podera antecipar a integralizacdo curricular para
conclusdo do Curso de Graduagdao, sem o cumprimento do tempo minimo previsto na
legislacdo vigente.

§ 29 A disciplina submetida para analise de aproveitamento, deve ter conteldo igual ou
superior a 80% (oitenta por cento) da disciplina que se deseja aproveitar.

§ 39 O aproveitamento de estudos podera ser requerido pelo estudante por um prazo de
6 (seis) meses a contar do semestre de ingresso, ndo cabendo recurso para analise

posterior.

Art. 231. Em qualquer época independente do periodo cursado, a requerimento do
estudante interessado, a Instituicdo concederd transferéncia de aluno nela matriculado,

observada a legislacdo pertinente.

Secao I1
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 232. O aproveitamento das disciplinas cursadas e aprovadas podera ser concedido
aos estudantes ingressantes por transferéncia externa, portador de diploma,
transferéncia interna e reingresso, observadas as normas estabelecidas em resolugdo

interna especifica.
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Art. 233. No caso de transferéncia externa, interna e reingresso, o aproveitamento de
estudos concedido ndo podera antecipar a integralizacdo curricular para conclusdo do
Curso de Graduagdo, sem o cumprimento do tempo minimo previsto na RESOLUCAO
CNE/CES N© 2, de 18 de junho de 2007, Art. 2° item III.

Art. 234. O discente que retornar no periodo maximo de afastamento de 4 (quatro) anos,
sera matriculado na matriz curricular vigente, apds os aproveitamentos e quando for o

caso, estara sujeito a adequacdo de carga horaria e/ou de conteldo.

Art. 235. A analise do aproveitamento das disciplinas sera realizada exclusivamente pela
Coordenacao do Curso. Para as disciplinas que o aproveitamento seja incompativel, a
Coordenacgdao podera autorizar a compensacdo total ou parcial da carga horaria da
disciplina para Atividades Complementares, desde que respeitados o0s percentuais

definidos no Regulamento especifico de Atividades Complementares.

Art. 236. O aproveitamento de estudos devera ser requerido pelo aluno formalmente por

meio de processo académico.

Art. 237. O ingresso por meio da transferéncia externa e portador de diploma estd
condicionado a selecdo do candidato no processo para vagas remanescentes, conforme
edital divulgado semestralmente. O estudante apresentard como documentos minimos,
o historico escolar e o contelido programatico das disciplinas cursadas na Instituicdo de

origem, contendo ementa, nota e carga horaria.

Art. 238. O aproveitamento de estudos devera ser requerido pelo estudante até um

semestre da data do ingresso.

Secao III
Do Extraordinario Aproveitamento
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Art. 239. O extraordinario aproveitamento prevé a possibilidade do discente matriculado
no penultimo periodo letivo em curso de graduacdo, obter dispensa de cursar uma ou
mais disciplinas dentre as que compdem o ultimo periodo do curso que mantém vinculo,
mediante comprovacdo de extraordinario aproveitamento de estudos, objetivando a

antecipacdo da integralizacao curricular.

Art. 240. Configura-se como extraordinario aproveitamento de estudos, a comprovacao
pelo aluno de que detém as competéncias/habilidades que a (s) disciplina (s) da (s) qual

busca dispensa.

Art. 241. O aluno podera requerer o extraordinario aproveitamento com a comprovagao

das competéncias/habilidades da (s) disciplina (s) perante Banca Examinadora Especial,

nas seguintes condicoes:

I. ter obtido nota minima de 9 (nove) pontos por disciplina cursada até o penultimo
periodo, comprovando o extraordinario aproveitamento;

II. somente para as disciplinas do U(ltimo semestre do curso, exceto Estagio
Supervisionado, que o aluno devera cumprir até o penultimo semestre; e

III. obter nota minima de 9 (nove) pontos nas disciplinas requeridas para antecipacédo da

conclusao do curso.

Art. 242, O extraordinario aproveitamento devera ser requerido pelo discente na Central

de Atendimento, através da abertura de recurso ao Conselho Universitéario.

I. portador de afecgdes congénitas ou adquiridas, infeccbes, traumatismo ou outras
condicdes que determinem distUrbios agudos em situacdo de incapacidade fisica
relativa por periodo maximo de 60 (sessenta) dias;

II. aluna em estado de gravidez a partir do 89 (oitavo) més por periodo maximo de 90
(noventa) dias;

III. é vedado ao discente em regime excepcional, por sua propria avaliagdo, voltar as
atividades escolares, antecipacdo ou prorrogacdo do periodo de regime serd

autorizada mediante atestado e/ou relatérios médicos.

Art. 243. As demais condicOes sobre o extraordindrio aproveitamento sdo disciplinas em

Resolugdo Interna especifica.
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Secao IV

Do Regime Excepcional

Art. 244. O regime excepcional é concedido aos alunos matriculados que estejam
impossibilitados de frequentar as aulas, desde que preservadas as condicdes intelectuais
€ emocionais necessarias ao prosseguimento das atividades escolares em exercicio
domiciliar, conforme previstos no Decreto-Lei n® 1.044, de 21 de outubro de 1969 e a Lei
n° 6.202, de 17 de abril de 1975, aos alunos nas seguintes condigdes:

Art. 245. O regime excepcional tem validade apenas para compensacdo de auséncias as
aulas do periodo de afastamento e para aquelas disciplinas cujo acompanhamento seja
compativel com as condicbes de oferecimento pela Instituicdo, as provas e exames finais
serdao aplicados nas dependéncias da Instituicdo em datas a serem definidas pela

Coordenacao do Curso.

Art. 246. Os critérios e as condigGes para aplicagdo do regime excepcional concedido aos
alunos matriculados, sdo estabelecidos em Resolugdo Interna especifica disponivel no

site.

Art. 247. Os discentes que atendam as condicdes prevista na Resolugao Interna, deverao
se dirigir a Central de Atendimento para abertura do processo no prazo impreterivel de

15 (quinze) dias, contados da data inicial do periodo de afastamento.

Art. 248. E de competéncia da Coordenacdo do Curso, desde que atendidas as normas

estabelecidas nas resolucdes internas, a deliberacao dos pedidos do regime excepcional.

CAPITULO III
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 249. A avaliagdo de desempenho académico, parte integrante do processo ensino-

aprendizagem, é feita por disciplinas e incide sobre a frequéncia e o aproveitamento
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escolar do aluno, regulamentada por meio de Resolucdo especifica promulgada pelo
Reitor.
Paragrafo Gnico. A aplicacdo das provas sera realizada somente presencialmente e na

Unidade da matricula do aluno.

Art. 250. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitidas apenas aos
alunos matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas.

8§ 19 Independentemente dos demais resultados obtidos, sdo considerados reprovados
na disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas e demais atividades programadas.

§ 29 A verificagdo e registro da frequéncia escolar e o seu controle é de responsabilidade
do professor, constituindo desidia o seu ndo cumprimento, para todos os efeitos.

§ 3° A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de alunos, implica
atribuicdo de faltas a todos os alunos faltosos, devendo o professor comunicar a

ocorréncia a Coordenagao de Curso.

Art. 251. Respeitado o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da eficiéncia abrange,

em cada disciplina:

I. assimilagdo progressiva de conhecimento;

II. trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicacdo de conhecimentos;
e

ITII. desempenho em trabalhos de grupo, que demonstre a aquisicdo de habilidades e
valores, considerada a capacidade de lideranca, de iniciativa, de decisdao e de

cooperagao.

Art. 252. O sistema de avaliacdo da aprendizagem discente serd composto por trés
notas, atribuidas ao longo do semestre letivo, denominadas de N1, N2 e N3 e uma nota

da prova de Recuperagao, denominada N4.

Art. 253. As notas N1 e N2 serao compostas por Avaliagbes Formais e Processuais. A
Avaliacdo Formal contard com notas de “zero” a “dez” e peso de 80%, enquanto a
Avaliagdo Processual também com notas de “zero” a “dez” terd peso de 20%. As notas
N3 e N4 serao compostas por avaliagao formal, individual, escrita e sem consulta, com

notas de “zero” a “dez”.
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Art. 254. A Média Final para aprovacao em cada disciplina sera igual ou maior que 5,0.

Art. 255. O aluno que obtiver média final calculada a partir da média aritmética entre
N1 e N2, igual ou maior a 8,0 sera aprovado e dispensado da obrigatoriedade de
realizar N3, enquanto o aluno que obtiver média de N1 e N2 menor que 3,0 estara

reprovado por nota.

Art. 256. Apos N3, estara aprovado por nota o aluno que obtiver média aritmética de
N1, N2 e N3 igual ou maior a 6, enquanto o aluno que obtiver nota menor a 3 estara

automaticamente reprovado na N3 e ndo podera submeter-se a avaliagao N4.

Art. 257. Apds a N4, estara aprovado o aluno que obtiver nota igual ou maior que 5,0,

caso contrario, estara reprovado por nota.

Art. 258. A avaliacdo formal (N1, N2, N3 ou N4) sera sempre individual, escrita e sem
consulta, aplicada em data estabelecida no calendario académico, abrangendo o contelido

do programa de ensino das disciplinas ministradas no semestre.

Art. 259. A avaliagdo formal terd apenas uma prova substitutiva para N1 ou N2, de
acordo com a opcdao do aluno. A prova sera aplicada em data estabelecida no calendario
académico, abrangendo todo o conteldo do programa de ensino das disciplinas

ministradas no semestre.

Art. 260. A avaliacdo substitutiva ndo sera aplicada nos seguintes casos:
I. disciplinas praticas;
II. prova processual; e

ITI. avaliagdo N3 e N4.

Art. 261. O aluno podera requerer a aplicagao de prova substitutiva junto a Central de
Atendimento no prazo estabelecido em calendario académico, desde que o ndo
comparecimento na data em que fora aplicada a prova regular seja devidamente
comprovado e aprovado pelo Coordenador do Curso mediante verificacdo das atas de

provas.

Art. 262. A prova de Recuperacdao, N4, consiste na realizagdao de prova escrita, sem

consulta, com nota de “zero” a “dez”, abrangendo todo o contelddo do programa de ensino

Sede Perimetral www.unialfa.com.br
Avenida Perimetral Norte n2 4.129
Vila Jodo Vaz - CEP 74445-190 Goiania-GO



UNIALFA

das disciplinas ministradas no semestre vigente em que o aluno tenha sido reprovado por

nota e com frequéncia regimental minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 263. A Avaliacao de Recuperacdo sera realizada de acordo com a data estabelecida
em calendario académico e somente podera realizar a avaliacdo de Recuperacao (N4) o
aluno que obrigatoriamente tenha realizado a N3.

Art. 264. O discente podera requerer a revisdo de notas atribuidas as provas e exames

finais nas seguintes situacdes:

I. no semestre em curso: sera concedida revisdo de nota atribuida as provas e aos
exames finais, quando requerida no prazo de cinco dias, contados de sua divulgacao
e/ou publicacdo, diretamente ao docente responsavel pela disciplina; e

II. no semestre posterior: por meio de processo aberto na Central de Atendimento em
prazo estabelecido em calendario académico, que sera encaminhado ao docente da
disciplina e a Coordenagdo do Curso para se pronunciarem e, caso Seja necessario,
ao Conselho Universitario com recurso em Uultima instdncia, ndo serdo acatados

requerimentos de revisdo fora do prazo.

CAPITULO IV
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 265. Entende-se por integralizacdo curricular, a obtencdo de aprovagdao nas
disciplinas, estagios, atividades complementares, trabalho de conclusdo e demais
obrigagdes académicas previstas no Projeto Pedagdgico do Curso no qual o discente

esteja matriculado, sendo de sua responsabilidade o fiel cumprimento da integralizagdo.

Art. 266. O discente que possua disciplinas em dependéncia, exceto disciplinas de pré-
requisitos, devera cursa-las até o uUltimo semestre do curso, sob pena de ter que cursar
periodo adicional até a integralizagao do curso.

Paragrafo Gnico. Considera-se dependéncia curricular as disciplinas obrigatérias nas

guais o aluno tenha sido reprovado, por nota e/ou frequéncia.

Art. 267. N3o serd assegurado pela UNIALFA o término do curso no prazo minimo para

sua integralizacdo, nos casos de: reprovacles, transferéncia interna ou externa,
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portadores de diploma, reabertura de matricula com ou sem alteracao da matriz curricular
e aos discentes que ingressarem por meio de processo seletivo com aproveitamento de
disciplinas, devendo os discentes arcarem com eventual dilatacao no prazo de conclusao

do curso.

Art. 268. A integralizacao curricular do curso tera tempo minimo conforme estabelecido
pela Resolucao N2 2, de 18 de junho de 2007, do Conselho Nacional de Educagdo e Ministério da
Educagdo. O tempo maximo, prerrogativa da Instituicdo, sera contado somando o prazo
minimo acrescido de cinquenta por cento, ou seja, para os cursos de quatro anos serdo
acrescidos dois anos e para os cursos de cinco anos mais dois anos e meio.

§ 1° O aluno que ndo integralizar no tempo maximo sera jubilado e devera realizar novo
processo seletivo para continuidade dos estudos, condicionado a oferta e/ou existéncia
do curso de origem da UNIALFA.

§ 29 Caso tenha havido mudancga na matriz curricular do curso de origem, o aluno sera
matriculado na matriz vigente e a Coordenacgdo aplicara os aproveitamentos cabiveis.

§ 3° A integralizacdo curricular é disciplinada em Resolugdo Interna especifica

promulgada pelo Reitor.

CAPITULO V
DOS ESTAGIOS

Art. 269. A UNIALFA, em sua proposta de formacdo em nivel de 3° grau, entende que,
complementarmente ao processo de ensino, cabe-lhe viabilizar o aprendizado pratico,
sob a forma de Estagio que possibilite aos académicos a vivéncia das atividades inerentes

a sua formacdo humana e profissional.

Art. 270. Por entender o Estdgio como atividade determinante da aquisicdo dos
fundamentos teodrico-praticos da profissdo, da formacdo integral, do exercicio da
cidadania e, sobretudo, da consolidacdo das competéncias necessarias ao perfil do
profissional formado pela Instituicdo, todos os seus cursos de Graduacao adotam o

Estédgio como componente curricular.
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Art. 271. O Estdgio é caracterizado por atividades praticas correlacionadas a area de
formacao do aluno e desenvolvidas, em alguns casos, na propria Instituicdo, ou em
campos de Estdgio previamente selecionados, abrangendo Empresas, Orgdos Publicos ou

Entidades sem fins lucrativos.

Art. 272. A operacionalizacdo, acompanhamento, supervisao e avaliacao das praticas de

Estagio sao realizadas por meio do Nucleo de Estagio e das Coordenacgdes de Curso que

tem como principais atribuicdes:

1. propor e firmar a realizacdo de parcerias com Empresas, Orgdos PuUblicos ou
Entidades sem fins lucrativos, visando buscar oportunidades de Estagio;

II. orientar os alunos sobre a realizacdo de Estagio, fazendo conhecer suas normas, os
documentos exigidos e prazos previstos;

III. criar condigbes para que se viabilizem o acompanhamento, a supervisdo e a
avaliacdo do estagio;

IV. promover eventos de integragdo com o setor produtivo;

V. divulgar oferta de vagas de Estagio; e contratacdo;

VI. validar a documentagdo de Estagio, no que se refere a matricula;

VII. conferir e juntar toda a documentagao exigida para formalizagdo do Estagio; e

VIII. produzir, semestralmente, relatérios referentes ao Estagio.

Art. 273. Podera realizar Estagio o aluno devidamente matriculado e com frequéncia
regular, desde que obedega aos critérios estabelecidos pelo Nucleo de Estagio em

Regulamento.

Art. 274. De acordo com o Regulamento de Estagio, nos cursos de Graduacdo sao

admitidas as modalidades de Estagio Curricular Ndo Obrigatério e Estagio Obrigatério:

I. estdgio curricular ndo obrigatério: é uma atividade complementar, intencionalmente
assumida pela Instituicdo e desenvolvida em situacdo real de trabalho, para o
enriquecimento da formagdo humana e académico-profissional, podendo ser realizado
do primeiro ao ultimo periodo do curso, exceto o curso de Jornalismo a partir do 6°
periodo, de acordo com as parcerias estabelecidas entre a Instituicdo, Agentes de
Integracao, Empresas, érgéos Publicos ou Entidades sem fins lucrativos; e

II. estagio curricular obrigatoério: € um componente que integraliza a carga horaria do
Curso, cabendo a UNIALFA e ao Concedente de Estdgio o acompanhamento, a
supervisdo e a avaliagdo do Estagiario, devendo ser realizado a partir da segunda

metade do Curso.
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Art. 275. Sao atribuicdes do estagiario:

I. definir o local de realizacao do Estdgio, em comum acordo com o Nucleo de Estagio;

II. providenciar a documentacdao exigida, acatando as determinagdes do regulamento
de estagio;

III. apresentar-se ao local do Estagio devidamente credenciado;

IV. planejar suas atividades com o Supervisores de estagios;

V. cumprir as normas da instituicao e das instituicdes em que estagia;

VI. comparecer ao Nucleo de Estdgio quando convocado ou sempre que houver
necessidade;

VII. consultar e comunicar ao Nlcleo de Estagio qualquer impedimento a continuidade
do estagio;

VIII. integralizar a carga horaria total do estagio curricular obrigatoério; e

IX. apresentar, nos prazos estabelecidos no Regulamento, toda a documentacao

exigida, devidamente preenchida e assinada.

Art. 276. A avaliacdo do estagio é feita pelo Supervisor do Concedente, pelo proprio
aluno e pelo Supervisor de Estagio da instituicdo, mediante os instrumentos de avaliagcao

previstos no regulamento.

Art. 277. Concluido o estagio, o aluno devera encaminhar ao Nucleo de Estagio, até o

encerramento de cada semestre letivo, toda a documentagao relacionada ao Estagio.

Art. 278. O relatério de acompanhamento e avaliagdo do estagio curricular obrigatorio
sera composto da documentagao exigida para a realizacdo do estagio e dos instrumentos
de avaliacao do estagiario, que servirdo de subsidio para o supervisor de estagio emitir

parecer sobre aprovagdo ou nao do estagiario.
Art. 279. - As especificidades de carater pedagdgico ou de exigéncia legal de cada Curso

serdo analisadas pela Coordenacao do Nucleo de Estagio, juntamente com a coordenacgao

do curso, departamento juridico e reitoria.

TiTULO VI
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DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 280. A matricula de aluno, bem como contrato de docente ou de técnico
administrativo, efetivado regularmente, importara compromisso formal de respeito
aos principios éticos e morais que regem a UNIALFA, a dignidade académica, as
normas contidas na legislacdo de ensino, neste Estatuto e naquelas complementarmente

baixadas pelos érgaos e pelas autoridades competentes.

Art. 281. O Regime disciplinar visa assegurar, manter e preservar a boa ordem, o
respeito, os bons costumes e preceitos morais, de forma a garantir a convivéncia

harmoniosa entre docentes, discentes e técnico-administrativos.

Art. 282. Nos termos da legislagdo vigente, cabem ao Reitor e aos demais 6rgdos
administrativos na esfera de suas atribuicdes, manterem a fiel observancia dos preceitos

necessarios a boa ordem e disciplina.

Art. 283. As ocorréncias de infracdo do regime disciplinar fora do ambito de atuacdo da
Coordenacao de Curso, ensejara abertura de processo administrativo disciplinar, por

solicitacdo da Coordenacgao e aprovado pelo Reitor.

Art. 284. A UNIALFA, desde o inicio de sua operagdo, instituiu a Comissdao Interna
Administrativa Disciplinar - CIAD, que tem por objetivo apuracao dos fatos envolvendo

discentes.

Art. 285. A Comissdo Interna Administrativa Disciplinar - CIAD, é formada pelos
seguintes membros:

I. Diretor Académico;

II. Diretor Juridico;

ITI. Gerente de Secretaria de Graduagao, P6s-Graduacdo e Extensdo;

IV. Gerente da Asseguracdo da Qualidade do Ensino;

V. Gerente de Seguranga; e

VI. Gerente de Marketing e Vendas.

Art. 286. A CIAD tem por atribuigdes:

I. Elaborar e revisar o Regulamento Interno e submeter a aprovagdo do CONSUN;
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I1.

III.
Iv.

V.

VI.

Proceder abertura do processo administrativo quando requerido pela Coordenacao de
Curso e aprovado pelo Reitor;

Apurar os fatos das ocorréncias;

Solicitar, quando necessario, parecer da Coordenacdo do Curso ou do Docente;
Solicitar documentos, quando necessario;

Convocar o estudante envolvido na ocorréncia ou seu representante legal.

Art. 287. E assegurado o direito de defesa e ao contraditério ao discente que tenha sido

convocado pela CIAD.

Art. 288. Em caso de dano material ao patrimonio, o infrator estara sujeito, além da

sancao disciplinar aplicavel, ao ressarcimento dos prejuizos causados.

Art. 289. Nas infracGes cometidas serdo aplicaveis as seguintes penalidades:

I.
I1.

ITI.
Iv.

adverténcia verbal;

repreensao por escrito;

suspensdo; e

expulsdo do corpo discente, desligamento do corpo docente ou demissdao do corpo

técnico-administrativo.

Art. 290. A imposicdo das penalidades serda aplicada pela CIAD de acordo com a

gravidade e considerados os seguintes elementos:

L.
II1.

III.
Iv.

primariedade do infrator;
dolo ou culpa;
valor e utilidade dos bens atingidos; e

grau de autoridade atingida.

Paragrafo Gnico. Da decisdo da CIAD cabera recurso ao Reitor como ultima instancia

de decisao.

Art. 291. As penas referidas no Art. 278 serao aplicadas nos seguintes casos:

I.

pena de adverténcia, nos casos de manifestacdo de desrespeito as normas
disciplinares, constantes deste Estatuto, qualquer que seja a sua modalidade e

reconhecida a sua minima gravidade;

II. pena de repreensdao nos casos de reincidéncia e todas as vezes em que ficar
configurado um deliberado procedimento de indisciplina, reconhecido como de média
gravidade;
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III. pena de suspensdo nos casos de reincidéncia de falta j@ punida com repreensao e
todas as vezes em que a transgressao da ordem se revestir de maior gravidade; e
IV. pena de destituicdo definitiva nos casos em que for demonstrado, por meio de

inquérito, ter o aluno praticado falta considerado grave.

8§ 1° A pena de suspensdo implicard na consignacao de falta aos trabalhos escolares,
durante todo o periodo em que perdurar a punicdo, ficando o aluno impedido durante
esse tempo de frequentar as aulas, ndao havendo abono de faltas.

§ 29 A penalidade serd agravada a cada reincidéncia, caso a adverténcias verbal e escrita
ndo tenham efeitos o infrator sera convocado a comparecer perante a Comissdo de
Interna Disciplinar — CIAD, designada pelo Reitor para esclarecimentos dos fatos da
ocorréncia.

§ 39 A penalidade disciplinar constara do dossié do infrator.

8§ 4° As sancgles referidas neste artigo nao isentarao o infrator da responsabilidade

criminal em que haja incorrido.

Art. 292. Constitui infragdo disciplinar do aluno, passiveis de sangao segundo a gravidade

da falta cometida nas dependéncias da Instituigdo:

L. a comprovacgao de plagio de trabalhos académicos;

II. a pratica de atividades que ndo estejam diretamente relacionadas ao processo
ensino-aprendizagem, atividade objeto do vinculo do aluno com a Instituicdo;

III. comercializar produtos, alimentos ou substancias ilegais;

IV. inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais ou avisos afixados pela
administracdo;

V. retirar, sem prévia permissdao da autoridade competente, objeto ou documento
existente em qualquer dependéncia da UNIALFA;

VI. praticar ato atentatorio a moral ou aos bons costumes;

VII. praticar jogos de azar;

VIII. guardar, transportar ou utilizar arma, bebidas alcéolicas ou drogas ilicitas;

IX. perturbar os trabalhos escolares bem como o funcionamento da Instituigao;

X. cometer qualquer ato libidinoso dentro das dependéncias;

XI. promover manifestacdo ou propaganda de carater politico-partidario, racial ou
religioso, bem como incitar, promover ou apoiar auséncias coletivas as atividades
académicas; e

XII. desobedecer aos preceitos regulamentares constantes deste Estatuto.
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TiTULO VII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 293. O preco global do curso, seja Graduacdo, Pés-Graduacdo Lato Sensu ou Pds-
Graduacdo Stricto Sensu, assim como as condigdes de pagamento, serdo fixados pela
entidade Mantenedora, mediante edital de precos publicados no site no periodo minimo
de 45 (quarenta e cinco dias) antes da data final para matricula, conforme calendario e
cronograma.

§ 1° A UNIALFA por mera liberalidade podera ofertar descontos e/ou bolsas de estudos
aos seus alunos matriculados de forma regular, que podem ser gozadas pelos estudantes
beneficiarios, determinadas condicoes, dentre elas o prazo para o desconto no pagamento
das mensalidades, sob pena de perder este direito.

§ 2° As bolsas citadas no paragrafo acima, sempre serdo aplicadas sobre o valor da
primeira faixa de mensalidade e perdera o direito o aluno ndo efetivar o pagamento das

mensalidades conforme vencimento contratual.

Art. 294. O relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria, o Centro Educacional
Alves Faria Ltda. (entidade Mantenedora) e o aluno ou seu representante legal, é definido
juridicamente em contrato de prestacao de servigos educacionais, firmado entre as
partes, na forma da lei.

8§ 1° A falta de pagamento da mensalidade ou outras contribuicdes escolares, no prazo
regulamentar, implica em cobranca de juros, mora e corregcao, estabelecidos pela
legislagao pertinente.

§ 2° A renovacdao da matricula devera ser efetivada semestralmente, condicionada a

regularidade do aluno com as obrigagdes contratuais e situacao de adimpléncia.
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Art.

TITULO VIII
DOS RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

295. A Instituicdo disponibiliza ao Corpo Discente recursos de Tecnologia da

Informacdo — TI para auxiliar em suas atividades académicas desde consultas e pesquisa

as aulas praticas, contribuir para seu desenvolvimento e permitir inclusdo digital. Sao

considerados recursos de TI:

I.
I1.
ITI.
Iv.
V.
VI.

VII.

computadores, monitores;
notebooks;

Impressoras;
equipamentos de rede;
internet/wi-fi;

site Institucional;

sistema académicos;

VIII. catracas; e

IX.

Art.

demais recursos de TI.

296. Para acesso aos ambientes académicos, o discente devera passar pelas

catracas de controle de entrada, sendo expressamente proibido ao aluno, a liberacao do

acesso através das catracas a outras pessoas, utilizando a prépria digital.

Art.

297. Os recursos de TI deverao ser utilizados Unica e exclusivamente para atividades

académicas, sendo expressamente proibidas:

I.

qualquer alteracdo na configuracao dos recursos que podera ser realizada apenas

pela equipe de TI da instituicdo; e

II. o consumo de alimentos ou bebidas nas instalacdes dos laboratoérios e/ou préximo
aos equipamentos de TI.
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Art. 298. A identificacdo de qualquer defeito ou anomalia nos recursos devera ser levada
ao conhecimento do docente que estiver no local, caso haja necessidade de instalagao,
configuracao e/ou alteracdo em quaisquer dos recursos de TI, esta devera ser solicitada

ao professor responsavel pelo curso.

Art. 299. Os alunos sdo responsaveis pela correta utilizacdo dos recursos de TI que
forem disponibilizados, devendo utiliza-los para os fins a que se destinam no estrito

interesse da UNIALFA, notadamente no que se refere as atividades académicas.

Art. 300. A Instituicdo tem estabelecida politica para acesso e utilizacdo pelo Corpo
Discente dos recursos de Tecnologia da Informacao — TI, por meio de resolugdo interna

especifica que trata ainda seguranga e restricées de uso.

TITULO IX
DA CONCLUSAO DE CURSO

CAPITULO I
DA COLAGCAO DE GRAU

Art. 300. A Colacdo de Grau é um ato solene de carater obrigatério, realizado em
cerimoOnia publica presidida pelo Reitor ou pelo Diretor da Escola de Negdcios, Saude e
Politécnica ou pelo Diretor da Escola de Direito, para a outorga de grau de Bacharelado
ou Licenciatura aos estudantes concluintes dos Cursos de Graduagao, destinada
exclusivamente aos estudantes com situagdo académica regular validada pela Secretaria
Geral, que tenham cumprido com aprovacdao os componentes curriculares para

integralizagdo do Curso de Graduagao.

Art. 301. A participardo do Estudante na cerimbnia serd formalizada com assinatura na

Ata de Colagao de Grau.

Sede Perimetral www.unialfa.com.br
Avenida Perimetral Norte n2 4.129

Vila Jodo Vaz - CEP 74445-190 Goiania-GO



UNIALFA

Art. 302. A Instituicdo oferece duas opcbes de cerimOnia para outorga de grau: a Colacdo

Tradicional e a Colacdo Extraordinaria.

Art. 303. A Colacdo de Grau Tradicional é destinada a todos os estudantes aptos a colar
grau que tenham contratado os demais eventos de formatura ou nao, permitindo a
participacdo na cerimdnia sem custos com locacdo de espaco, cerimonial e decoragao,

realizada exclusivamente nas dependéncias do Centro Universitario Alves Faria.

Art. 304. A Colacdo de Grau Extraordinaria se destina aos estudantes que necessitem
em carater emergencial nos casos de promocdo profissional, exercicio profissional,
trabalho fora do pais ou intercambio estudantil, da comprovacdo da colagdo de grau com
urgéncia, a colagdo sera formalizada por meio de processo documental.

Paragrafo Gnico. O estudante que solicitar a colagdo extraordinaria podera participar da
cerimOnia de colagdo tradicional promovida pela UNIALFA nas datas estabelecidas no
calendario académico.

Art. 305. A Colagdo Extraordindria devera ser requerida na Central de Atendimento ao

Aluno por meio de requerimento destinado a Secretaria Geral.

CAPITULO II
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 306. Aos concluintes dos cursos de graduacdo é conferido pelo Reitor o respectivo

grau e conferido diploma.

Art. 307. Aos concluintes de cursos sequenciais de formagdo especifica, de graduacédo e
de Pés-Graduacgdo Lato e Stricto Sensu é conferido o respectivo grau e expedido o
certificado ou diploma correspondente, nos termos da legislagdo especifica em vigor.

Paragrafo Unico. O diploma é assinado pelo Chanceler ou Reitor juntamente com a (o)

Gerente de Secretaria de Graduagdo, P6s-Graduacgdo e Extensdo e pelo diplomado (a).

Art. 308. Aos concluintes de cursos sequenciais de complementacao de estudos, de

especializacao, de aperfeicoamento e de extensdo, é expedido o respectivo certificado,
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nos termos da legislagao pertinente em vigor, assinado pelo Reitor e pela Gerente de

Secretaria de Graduacdo, Pés-Graduacao e Extensao.

TITULO X
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 309. A UNIALFA podera conferir as seguintes dignidades académicas auferidas pelo

Conselho Universitario:

L.

I1.

titulo Honoris Causa, concedido a autoridade ou profissional eminente que tenha se
destacado na sua area de atuagdao com relevante contribuicdo a sociedade;

Professor Emérito, concedido a docente que tenha pertencido ou ndo ao quadro
docente da UNIALFA, tendo alcancado posicdo eminente em atividades

universitarias;

I1I. Aluno Destaque, concedido ao discente concluinte que tenha obtido média final em

Iv.

todas as disciplinas aprovadas com nota igual ou superior a 8,0 (oito) e atenda aos
demais critérios estabelecidos pelo Conselho Universitario;

Laurea Académica, concedido ao discente concluinte que tenha obtido média final de
todas as disciplinas aprovadas com nota igual ou superior a 9,0 (nove) e atenda aos

demais critérios estabelecidos pelo CONSEPE.

TiTULO XI
DA RELACAO COM A ENTIDADE NANTENEDORA

Art. 310. O Centro Educacional Alves Faria Ltda., como entidade Mantenedora, é

responsavel pelo Centro Universitario Alves Faria - UNIALFA, perante as
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instituicdes e autoridades publicas e privadas, e o publico em geral, judicial e
extrajudicialmente, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu bom e regular
funcionamento, respeitada nos limites da lei, do Contrato Social e deste Estatuto; a
liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade dos érgaos colegiados
deliberativos e executivos da sua entidade mantida.

Paragrafo unico. No relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria e a
Entidade Mantenedora serdo considerados os principios da responsabilidade civil que a
Mantenedora assume em relacdo a Mantida, com grau de sustentabilidade nas relacdes
institucionais, porém com limitacdo de competéncia com relacdo aos processos

académico-administrativos.

Art. 311. Compete a entidade Mantenedora promover as condicdes adequadas de
funcionamento das atividades académicas e administrativas, colocando-lhe a disposicdo
0s bens moveis e imdveis, para tanto necessarios, de seu patrimonio ou de terceiros a
ela cedidos ou arrendados sob contrato, e assegurando-lhe suficientes recursos
financeiros de custeio.

§ 1° A entidade Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentdria, financeira e
contabil, sendo de sua responsabilidade o aporte de recursos humanos, materiais e
financeiros para o normal funcionamento desta.

§ 2° Dependem de aprovacdo da entidade Mantenedora as decisGes dos 06rgdos

colegiados que importem em comprometimento dos resultados do orgamento anual.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 312. A matricula de aluno, bem como contrato de docente ou de técnico

administrativo, implica em compromisso formal e cumprimento as normas e
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diretrizes dispostas neste Estatuto e nas Resolugbdes Internas, promulgadas pelo Reitor

ad referendum do Conselho Universitario do Centro Universitario Alves Faria.

Art. 313. As taxas, o preco global do curso assim como as condigdes do pagamento, e

ainda as demais contribuicdes escolares, serao fixadas pela entidade Mantenedora.

Art. 314. O relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria, a entidade
Mantenedora, Centro Educacional Alves Faria e o aluno ou seu responsavel é definido,
juridicamente, em contrato de prestacdao de servicos educacionais, firmado entre as
partes, na forma da lei.
g§19° A falta de pagamento da mensalidade ou outras contribuicdes escolares, no prazo
regulamentar, implica em cobranca de juros, mora e correcdo, estabelecidos pela
legislacdo pertinente.

§ 29 A renovacdo de matricula sera permitida somente aquele que estiver regularizado

com as obrigagbes contratuais académicas e adimplente nas obrigagdes financeiras.

Art. 315. Este Estatuto entra em vigor na data da sua assinatura.

Goiania, julho de 2024.

Dr. Nelson de Carvalho Filho

Reitor do Centro Universitario Alves Faria — UNIALFA
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