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TIiTULO I
DO CENTRO UNIVERSITARIO, SEUS OBJETIVOS E
PRINCIPIOS DE ORGANIZACAO

CAPITULO I
DO CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 1° O Centro Universitario Alves de Faria - UNIALFA, com limite
territorial de atuagdo circunscrito ao municipio de Goiania, Estado de Goias, € uma
instituicdo particular de ensino superior, mantido pelo CENTRO EDUCACIONAL ALVES
FARIA LTDA., pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, com foro em
Goiadnia e sediado na mesma Cidade, a Avenida Perimetral Norte, n° 4.129, Vila Jodo
Vaz, Registrado no CNPJ sob n© 02.850.990/0001-82.

Art. 2° O Centro Universitario Alves de Faria, doravante denominado
somente UNIALFA, goza de autonomia administrativa, financeira, didatico-cientifica e
disciplinar, é regido pelo presente Estatuto, pela Legislacdo Federal da Educacao
Superior, pelo Contrato Social e no que couber na organizacdo da Entidade

Mantenedora.

Secao I

Da Visao, do Propdsito e da Missao

Art. 3° A UNIALFA, afim de levar a comunidade, um Ensino Superior de
elevada qualidade através de uma infraestrutura moderna e um corpo docente com
titulacdo e experiéncia profissional relevante, reafirma em sua Visdo, Propodsito e

Missdo, sua vocagao educacional.
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VISAO

“Ser um Centro de Exceléncia em Educacdo e que opera com o intuito de
formar cidaddos conscientes de suas obrigagdes perante a Sociedade e profissionais
capacitados a resolver problemas e superar desafios, por meio de metodologia de

ensino hibrido e a distadncia que aproximem a teoria a pratica”.

PROPOSITO
“Formar profissionais que tenham dominio das mais modernas praticas de
mercado no seu foco de formacdo, competéncia em negdcios e orientacdo para

resultados”.

MISSAO

“Formar cidadaos e profissionais de exceléncia reconhecida e capacita-los para
se tornarem protagonistas na vida em Sociedade e competirem no mundo do trabalho,
assegurando qualidade dos processos de ensino, por meio da melhor composicdo de
metodologia e corpo docente qualificado, promovendo a aprendizagem e a producao
de conhecimento.

Garantir conforto e seguranga aos seus Alunos, auto sustentacdo econdmica e
financeira a Instituicdo, agregando valor a Mantenedora e a Sociedade, mediante
alocagdo dos melhores recursos em termos de instalagdes e corpo técnico-

administrativo”.

Secao I1

Dos objetivos

Art. 4° A UNIALFA, como Instituicdo de Ensino, Pesquisa e Extensao em todos
os niveis e ramos, tem por objetivos:
I. Formar profissionais em cursos de graduagdo e pés-graduagdo compromissados
com a realidade e com a solucdo dos problemas afetos as respectivas Areas do

Saber;

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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I1.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

ALVES FARIA

Formar profissionais que tenham dominio das novas tecnologias, das
competéncias sociocomportamentais, das melhores praticas de sustentabilidade
e da gestdo de negdcios com orientagdo para resultados;

Promover programas e cursos de atualizagdo, capacitagdo e aperfeigopamento
de Pds-Graduacdo Lato e Stricto Sensu e extensao;

Fomentar a producgao cientifica;

Reformular as diretrizes do trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica,
visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difusdao da
cultura;

Fomentar a participacdo da comunidade nos cursos de extensao como
ferramenta de inclusdo social;

Intensificar a promocao do intercambio e da cooperacdo com instituicdes de
ensino dos diversos graus, tendo em vista, o desenvolvimento da educacéo, da
cultura, das artes, das ciéncias e da tecnologia;

Promover a internacionalizacdo dos programas oferecidos pela Instituicao;
Incentivar o desenvolvimento socioeconémico do pais e, em particular, da
regiao Centro Oeste, como organismo de consulta, assessoramento e prestacao
de servigos, em assuntos relativos aos diversos campos do saber;

Estimular a criagdo artistica, as manifestacbes culturais e as praticas
desportivas;

Promover a educagdo integral sob os principios da liberdade, da fraternidade e
da solidariedade humana;

Promover acgdes educativas para conscientizacdo da comunidade, visando a
compreensdo dos direitos e deveres humanos, da cidadania e do exercicio
pleno da liberdade e da democracia;

Estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico;

Estimular o protagonismo do aluno nos processos de aprendizagem por meio
de técnicas e de metodologias ativas;

Estimular as praticas de estdgio por meio da ampliagdo de convénios e
parcerias com empresas e entidades, atuando como canal facilitador para

incremento da empregabilidade no pais.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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Secao III
Dos Principios Gerais de Organizacao

Art. 5° S3o principios gerais de organizacdo da UNIALFA:
I. a unidade de patrimoénio e administracao

II. a unidade das funcdes de ensino, pesquisa e extensdao, sem a duplicacao
de meios para fins idénticos, ou equivalentes;

III. a racionalizacdo da organizacdo com plena utilizagdo dos recursos
materiais € humanos;

V. o cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas
em si mesmas ou em razao de anteriores aplicacdes em areas técnico-
profissionais; e,

V. a flexibilidade de métodos e critérios com vistas as diferencas individuais
dos alunos, as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de
combinacdo dos conhecimentos para novos cursos € programas de

pesquisa.

Secao IV

Do Planejamento Institucional

Art. 6° O planejamento institucional da UNIALFA expressa a realidade e as
intengBes da Instituicdo, com énfase a gestdo de negocios em todos os cursos e o
proposito de capacitar profissionais capazes de atuar em empresas, reforca sua

atuagdo como prestadora de servigos educacionais a comunidade.

Art. 7° A interacdo entre os objetivos e as prioridades estabelecidos no neste
Estatuto, tem como principio formar cidaddos participativos, compromissados, criticos
e criativos, corroborando para que a Instituicdo mantenha a exceléncia no ensino, na
pesquisa e na extensdo. A UNIALFA relne cursos de educagdao superior, pos-
graduacdo Lato e Stricto Sensu e mantém programas bem definidos que buscam, por

meio da integracdo e harmonia entre sua direcdo, alunos, professores e técnicos
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administrativos, a qualidade e a exceléncia em seus produtos e servigos, para atender

as necessidades da sociedade.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 82 A UNIALFA constitui-se numa comunidade académica, integrada por
gestores, docentes, discentes e funcionarios técnicos administrativos e de apoio, e de

6rgaos suplementares, ou organismos da comunidade na qual se insere.

Art. 9° A UNIALFA, pelos seus o6rgdos proprios, pode criar, estruturar,
extinguir, modificar ou realocar qualquer um dos seus O6rgdaos de apoio ou
suplementares, para atender as necessidades do seu projeto pedagdgico global.

§ 1°. Os orgdos de apoio destinam-se a executar as atividades de suporte e
auxilio e serdo criados, modificados ou extintos, pela Reitoria;

§ 2°. Os 6rgaos suplementares destinam-se a promover ou coordenar atividades
definidas e regidas por regulamentos préprios e serdo criados, modificados ou extintos

pela Reitoria.

Art. 10. A UNIALFA estrutura-se em unidades administrativas e académicas
com fungoes de ensino, pesquisa e extensdo, composto pelos seguintes érgaos:
I - Orgdos da Administracdo Superior
a. Chancelaria;

b. Reitoria.

II - Orgdos Executivos
a. Pro-Reitoria de Graduagao Presencial e EAD;
b. Pré-Reitoria de Pés-Graduacgdo Lato Sensu;

c. Pro-Reitoria de Dos Cursos de Pds-Graduagéao;
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d. Pro-Reitoria de Marketing e Vendas; e

e. Geréncia de Secretaria de Graduagao, Pés-Graduacgao e Extensdo Aca

III - Orgdos Colegiados

a. Conselho Universitario - CONSUN;
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE;
Comissao Propria de Avaliacdo — CPA;

Colegiados dos Cursos de Graduacao; e

® o 0 o

Nucleos Docentes Estruturantes dos Cursos de Graduacdao - NDE.

IV - Coordenadorias
a. Coordenagdes dos Cursos de Graduacao Presencial e EAD;
b. Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu Presencial e
EAD; e
c. Coordenacdes dos Cursos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu.
V - Orgdos Gerenciais
a. Geréncia de Asseguracao da Qualidade do Ensino;
b. Controladoria Financeira;
Geréncia de Marketing e Vendas;
Geréncia Comercial da Pés-Graduagao Lato Sensu;
Geréncia de Planejamento e Operagdes Académicas;
Geréncia de Recursos Humanos;

Geréncia de Produgdo em Tecnologia da Informacéo;

Ta "o a o

Geréncia Administrativa e Infraestrutura; e

Geréncia de Seguranca.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

Secao I

Da Chancelaria

Art. 11. A UNIALFA realiza suas atividades sob alta supervisao do Chanceler
que corresponde a posicdo de Presidente Institucional, constituindo-se a instancia
maxima de decisdo.

Art. 12. S3o atribuicdes do Chanceler:

I.  Zelar pelo respeito a integridade dos principios e fidelidade a sua missao e

aos fins da UNIALFA;

II. Presidir reunides de quaisquer 6rgdos colegiados a que comparega, com

voz e voto de qualidade;

III. Nomear e dar posse ao Reitor; Pré-Reitores; Geréncia de Secretaria de
Graduacdo, Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo e Coordenadores de
Curso, assim como a todos os ocupantes do primeiro nivel gerencial da
Instituicdo, por meio de atos normativos préprios;

Iv. Assinar diplomas e certificados;

V.  Conceder titulos honorificos outorgados pela UNIALFA;

VI. Instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso da Instituicao.

Secao I1
Da Reitoria

Art. 13. A Reitoria, 6rgdo executivo maximo da UNIALFA é constituida por um
Reitor, designado pela Mantenedora, auxiliado pelo (a) Pro-Reitor (a) de Graduacao,
pelo (a) Pré-Reitor (a) de Marketing e Vendas, pelo (a) Pro-Reitor (a) de Pés-Graduacao
Stricto Sensu, pelo (a) Pro-Reitor (a) de Pos-Graduacédo Lato Sensu, e pelo (a) Gerente
de Secretaria de Graduacgdo, Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo e outros que vierem

a serem incorporados.

Art. 14. As Pro-Reitorias sdo exercidas por Pro-Reitores nomeados pelo

Chanceler nos termos do Art. 12, inciso III deste Estatuto.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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Paragrafo Unico. Cada Pré-Reitor executa suas fungGes em harmonia com os
outros, mantendo o Reitor a par do andamento e desenvolvimento das suas atividades

e das dos 6rgdos que |lhe sao afetos.

§ 1°. O mandato do Reitor é de cinco anos, sendo reconduzido automaticamente
exceto se houver, por meio de ato formal, discordédncia da maioria dos membros da
Mantenedora, o Centro Educacional Alves de Faria.

§ 2°. No caso de auséncia ou impedimento temporarios ou vacancia do cargo de
Reitor, suas funcdes serdo exercidas pelo (a) Pré-Reitor (a) designado (a) pela

Mantenedora.

Art. 15. S3o atribuicdes do Reitor:

1. administrar e dirigir a UNIALFA;

II. elaborar a proposta orcamentaria anual e indicar prioridades;

III. representar a UNIALFA interna e externamente, em juizo ou fora dele,
no ambito de suas competéncias ou por delegacdo da Entidade
Mantenedora;

Iv. assinar toda e qualquer documentacao relativa as diretrizes institucionais
no ambito académico e administrativo, tais como: Resolucbes internas,
Portarias, Editais, Regulamentos;

V. representar a Instituicdo perante ao Ministério da Educacdo e suas
Autarquias, Secretarias e demais Orgdos, delegado por meio de
procuracdo publica e portaria de nomeacao;

VI. promover, conjuntamente com os Prd-Reitores, a execugdo, integragao e
de todas as atividades universitarias;

VII. zelar pela fiel observancia da legislacdo educacional, dos regulamentos e
demais atos normativos;

VIII. convocar e presidir o CONSUN e o CONSEPE, com direito a voz e voto,
além do voto de desempate;

IX. presidir quaisquer reunides ou colegiados a que comparecer, com direito
a voz e voto;

X.  conferir graus e assinar os diplomas ou certificados de conclusdo de
cursos de Graduagdo e Pés-Graduagao, juntamente com o (a) Gerente de

Secretaria de Graduacao, Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, podendo

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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estas funcbes - integral ou parcialmente - serem delegadas por ato
normativo préprio;

propor a concessao de dignidades, prémios e titulos honorificos;

escolher e nomear os titulares dos 6rgaos da administracdo da UNIALFA,
para provimento dos cargos constantes do Plano de Cargos e Salarios;
baixar atos normativos préprios e resolugdes dos colegiados que preside;
firmar convénios;

autorizar qualquer pronunciamento publico ou publicacdo que envolva, de
qualquer forma, o nome da UNIALFA;

constituir e designar comissdes de estudos e assessores para Reitoria ou
para os 6rgaos colegiados superiores;

instituir a Comissdao Interna Disciplinar para instauracdao de processo
administrativo sobre ocorréncias no &ambito académico envolvendo
funcionarios técnicos administrativos, discentes ou docentes;

exercer o poder disciplinar, nos termos deste Estatuto;

administrar a dotagdao orcamentaria da UNIALFA;

propor alteracdes e reformas neste Estatuto em outros regulamentos,
para o bom funcionamento das atividades que disciplinam;

resolver, em casos de necessidade ou de urgéncia, os casos omissos, ad

referendum dos 6rgaos respectivos.

Art. 16. O Reitor pode pedir reexame de deliberacdo de 6rgdo colegiado que

preside, até dez dias, apos a reunido em que houver sido tomada.

§ 1°. Encaminhado o pedido de reexame de uma deliberagdo, o Reitor convocara

o colegiado para, em reunido que se realizara, dar conhecimento ao 6rgdo das razoes

do pedido.

§ 2°. A rejeicdo do ato do Reitor, pela maioria de dois tercos dos votos dos

membros do colegiado, importa na aprovacdo da decisdo anterior, sem emendas.

§ 3°. Em qualquer caso, havendo rejeicdo do pedido de reexame do Reitor, em

matéria que envolva assunto econdémico-financeiro, ha recurso ex-officio para a

entidade mantenedora, sendo a decisdo desta definitiva sobre a matéria.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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CAPITULO II
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Secao I

Da Pro-Reitoria de Graduacgao

Art. 17. A Pré-Reitoria de Graduacdo é o 6rgao que superintende, coordena,
fomenta e fiscaliza, em nivel superior, todas as atividades da area de Ensino, Pesquisa
e Extensdo dos cursos de graduacdao da modalidade presencial e a distancia (EAD),

zelando pelo seu bom desempenho e qualidade.

Art. 18. S3o atribuicdoes da Pré-Reitoria de Graduacao:

I. coordenar as acoes de planejamento, execucao e avaliacdo das atividades
relacionadas ao processo ensino e aprendizagem, objetivando a sua
integracao;

II. coordenar as acdes administrativas afetas a sua Pré-Reitoria, interagindo
com o Reitor;

I1I. promover o inter-relacionamento entre as coordenagdes de cursos;

Iv. programar e realizar a Gestdo Matricial das disciplinas e docentes comuns
a mais de um curso;

V. ser o interlocutor de conselhos, coordenadorias, assessorias e 6rgdos de
apoio para deliberacdes junto a Reitoria;

VI. estimular a participagdo da comunidade académica em eventos culturais,
cientificos e desportivos;

VII. supervisionar as atividades relacionadas aos processos de ensino
aprendizagem nos cursos de graduacdo presencial e ad distancia;

VIII. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais normas
complementares oriundas dos érgdos colegiados ou da Reitoria;

IX. coordenar as acdes de planejamento, execugao e avaliacao das Atividades
relacionadas a Iniciagao Cientifica da Graduacao;

X. desenvolver o Pensamento Reflexivo junto aos Coordenadores de Cursos,

Docentes e Alunos;

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
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XI. controlar a adequagao das condigbes ambientais e de equipamentos dos
cursos de Graduagdo, necessarios ao desempenho do ensino-
aprendizagem em sala de aula presencial e no Ambiente Virtual de
aprendizagem (AVA) a fim de garantir a qualidade do ensino a distancia;

XII. promover e autorizar a aplicacao do Nivelamento;

XIII. formalizar e divulgar os procedimentos formais académicos relacionados a
elaboracdo e execucao de planos de ensino;

XIV. realizar a gestdo dos processos seletivos para acesso aos cursos de
Graduacao presencial e a distancia, zelando pela qualidade das provas
aplicadas.

XV. propor os critérios para avaliacdo semestral do docente, visando a
adequacdo do quadro docente as necessidades institucionais;

XVI. apoiar o desenvolvimento de um processo seletivo docente mais eficaz
junto a Gerencia de Recursos Humanos e aos Gestores de Curso;

XVII. apoiar o desenvolvimento do programa de formagdo continuada docente
junto a Geréncia de Recursos Humanos;

XVIII. desenvolver a Competéncia Docente UNIALFA através da avaliagdo das
competéncias dos candidatos nas bancas de selecao e medidas corretivas
que visem a melhoria do desempenho discente nos processos avaliativos
internos e externos;

XIX. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais normas

complementares oriundas dos 6rgdos colegiados ou da Reitoria.

Secao I1

Da Pro-Reitoria de Pés-Graduacao Lato Sensu

Art. 19. A Prd-Reitoria de Pds-Graduagdo Lato Sensu é 6rgdo responsavel pela

criagdo, desenvolvimento e acompanhamento dos cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Art. 20. S3o atribuicdes da Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo Lato Sensu:
I. Avaliar os projetos pedagdgicos dos cursos de especializacdo, apresentar

a Reitoria e submeter a apreciacéo do Conselho Universitario;
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II. propor criacdo de novos cursos de Especializacdo e a distancia, assim
como, fechamento de cursos sem demanda;

III. orientar as atividades académicas presenciais e a distancias dos cursos;

IV. tramitar as informagGes entre os outros 6rgaos da UNIALFA, fazendo-se
portador das decisbes relacionadas a Pds-Graduagao Lato Sensu;

V. apreciar solicitacdes de docentes e discentes apresentadas como grau de
recurso as decisdes tomadas pelas Coordenacdoes de Cursos da Pds-
Graduacao Lato Sensu;

VI. controlar a adequacdao das condigdes ambientais e de equipamentos dos
cursos de Pdés-Graduacdo Lato Sensu, necessarios ao desempenho do
ensino-aprendizagem em sala de aula presencial e no Ambiente Virtual de
aprendizagem (AVA) a fim de garantir a qualidade do ensino a distancia;

VII. promover junto a Pré-Reitoria de Marketing e Vendas agdes de divulgacao
e captacao para os cursos de Especializacao;

VIII. propor os critérios para avaliacdo do docente apds conclusao dos médulos
das Especializagbes, visando a adequacdo do quadro docente as

necessidades institucionais e aderéncia aos cursos.

Secao III

Da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao Stricto Sensu

Art. 21. A Pro-Reitoria de Pds-Graduagao Stricto Sensu € responsavel pela
coordenacdo, supervisdo e fiscalizacdo dos Programas de Pds-Graduagdo e pela
articulacdo entre Ensino, Pesquisa e Extensdao, embasando os programas de ensino,
seus nucleos tematicos e suas atividades académicas de iniciagdo cientifica, na mais
ampla pratica profissional, em articulagdo com a comunidade.

§ 1. A Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo Stricto Sensu € constituida pelos
Coordenadores de Programas de Pds-Graduagdo, indicados pelo Reitor e homologados

pelo Chanceler.
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Art. 22. S3o atribuicbes do (a) Pré-Reitor (a) de Pds-Graduagdo Stricto Sensu:

I.

I1.
I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

convocar e presidir as reunides das Coordenacgdes dos programas de Pds-
Graduacao;

executar as deliberagdes do Conselho Universitario;

aprovar as decisbes tomadas pelas Coordenagdes dos programas de POs-
Graduacao;

coordenar a execucao de trabalhos que visem ao desenvolvimento das
atividades da Pds-Graduacgao;

zelar pela fiel execucdao dos Programas e Cursos de Pés-Graduacdo,
procurando harmonizar interesses e necessidades dos corpos docente,
discentes e técnico-administrativos, ligados a Pré-Reitoria, sob o ponto de
vista didatico, administrativo e disciplinar, podendo, para isso, baixar
editais, normas internas e outros atos;

representar a UNIALFA em colegiados que tratem de assuntos ligados aos
programas Stricto Sensu;

desenvolver esforcos conjuntos com as Coordenacbes dos programas,
visando a elaboracdo de projetos individuais, departamentais e
interdepartamentais, com o objetivo de captar recursos para financiamento
de itens de custeio e de capital, necessarios ao desenvolvimento das
atividades de pesquisa, de dissertacdes e teses;

deliberar sobre a distribuicdo de recursos financeiros destinados a Pro-
Reitoria de Pos-Graduacdo;

emitir parecer sobre a criacdo e desativacdo de Programas e outras
matérias que dizem respeito a Pés-Graduacdo Stricto Sensu;
regulamentar o ingresso e desligamento de orientadores dos programas;
disseminar a cultura de pesquisa entre os discentes, de maneira a
estimular novos desenvolvimentos e motivar o envolvimento em trabalhos
cientificos;

promover Programas de Incentivo como Bolsas de Monitoria e estimulo a
Iniciagdo Cientifica por meio de projetos com o apoio do CNPq, CAPES,
FUNADESP e FAPEG;

promover a pesquisa, como atividade institucional do curso, centrada nas

atividades desenvolvidas nos Laboratérios de suporte as disciplinas;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
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desenvolver longo do curso e nos trabalhos de conclusdo de curso, que
desenvolvem nos discentes as bases conceituais e metodoldgicas para a
pratica da pesquisa académica.

promover a articulacdo ensino-pesquisa-extensao por meio das atividades
académico-cientifico-culturais e projetos de extensdo a comunidade,
desenvolvidos durante o curso;

incentivar a participar ativa dos discentes na proposicdo e realizacdo de
projetos de extensdao promovidos pela Instituicao e pelas Coordenacdes de
Curso, voltados para a comunidade interna e externa;

preparar o académico para a pesquisa, para que possa transpor as
fronteiras do conhecimento e inicid-lo no campo da ciéncia;

promover o didlogo com o conhecimento cientifico, criando condicdes de
aprendizagem que favorecam o seu uso de modo adequado na vida
académica;

apresentar-se como grau de recurso das decisbes tomadas pelas
Coordenacoes dos Cursos de Pos-Graduagao Stricto Sensu;

executar todas as demais funcOes nao previstas neste Estatuto, mas

inerentes a Pré-Reitoria de Pds-Graduagao Stricto Sensu.

Secao IV

Da Pro-Reitoria de Marketing e Vendas

Art. 23. A Pro-Reitoria de Marketing e Vendas é responsavel pela coordenagdo e

supervisao das acdes de marketing da UNIALFA.

Art. 24. S3o atribuicdes do (a) Pro-Reitor (a) de Marketing e Vendas:

I.

I1.

zelar pela imagem institucional da UNIALFA, aferindo a qualidade dos
servicos educacionais prestados pela Instituicao;

cuidar para que os cursos oferecidos pela Instituicdo estejam
permanentemente sintonizados com a proposta institucional, gerando

demandas internas para os ajustes, quando necessario;
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I1I. proteger o posicionamento da Instituicdo quanto aos pregos praticados,
observando o publico alvo para cada curso e estabelecimento;

Iv. assegurar, através da interacdo com todas as areas da Instituicdo, o
encantamento de todos os alunos e demais partes relacionadas;

V. acompanhar o comportamento dos consumidores de servigos
educacionais, entendidos como alunos em potencial e agentes
empregadores de modo a orientar o lancamento de cada curso ou
suspensdo dos ja existentes;

VI. desenvolver projetos de fidelizacdes de clientes, bem como de pds-venda,
focando a longevidade das relacgdes institucionais;

VII. trabalhar projetos de comunicacdo, utilizando padrdes, canais e
mecanismos compativeis com o posicionamento definido pela instituicdo;
VIII. cuidar da marca;

IX. empreender agdes que resultem no preenchimento de todas as vagas

oferecidas para os cursos de Graduacdo, Pés-Graduacdo (Lato e Stricto

Sensu) e de Extensao.

Secao V

Da Geréncia de Secretaria de Graduacao, Pos-Graduacao e Extensao

Art. 25. A Geréncia de Secretaria de Graduacdo, Pds-Graduagdo e Extensdo e
Central de Atendimento é um o6rgao executivo, responsavel respectivamente pelo
acompanhamento e cumprimento da legislacdo educacional, registros académicos,
arquivo da documentacao dos discentes, expedicdao de documentos, certificados e
diplomas e pelo atendimento ao corpo discente da Graduacdo, Pds-Graduacdo e

Extensao e atendimento aos discentes.

Art. 26. S3o atribuicbes da Geréncia de Secretaria de Graduagdo, Pos-
Graduacao e Extensdo e Central de Atendimento:
I. gerenciamento da Secretaria de acordo com as normas tracadas pelo
Reitor e pelos 6rgdos Colegiados da UNIALFA;

II. elaboracdo e expedicdo da correspondéncia da Reitoria da UNIALFA;
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III. comparecimento as reunies do Conselho Universitario e do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, atuando como secretario das
mesmas e lavrando as respectivas atas;

Iv. abertura e encerramento dos termos referentes a todos os atos escolares,
submetendo-os a assinatura do Reitor;

V. gestdo da Central de Atendimento ao Aluno realizado por equipe
especializada;

VI. coordenacdo e supervisao do preenchimento de dados censitarios;

VII. responsavel pela guarda e conservacao de documentos, diarios de classe, e
outros relacionados a registros e arquivos de dados académicos;

VIII. orientacdo e acompanhamento da execugao dos trabalhos da Secretaria e
da Central de Atendimento;

IX. atendimento e cumprimento d as determinacbes do Reitor, exigindo juntos
aos demais departamentos o cumprimento dos prazos estabelecidos;

X. conferéncia e assinatura, juntamente com o Reitor, de diplomas,
certificados e histdricos escolares;

XI. planejamento e orientacdo das atividades das equipes de atendimento,
visando suprir as necessidades e dar suporte as operacoes da Instituicao;

XII. elaboracdo e desenvolvimento de procedimentos submetidos a apreciagao
do reitor (a) para atendimento as normas;

XIII. administracdo das atividades para garantir o acompanhamento eficiente e
resposta eficaz aos requerimentos abertos pelos discentes;
X1IV. trabalho em conjunto com as demais areas da Instituicdo;

XV. promocao de melhorias com planos de agao, com o intuito de impulsionar

resultados e a melhoria do atendimento;

XVI. execugdo das demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo Reitor.

Paragrafo Gnico. Em suas auséncias, impedimento ou vacancia, sera
substituido (a) temporariamente, pelo (a) Supervisor (a) de Secretaria ou da Central de

Atendimento.
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Subsecao I

Do Registro Académico

Art. 27. O registro académico é de responsabilidade da Geréncia de Secretaria
de Graduacdo, Pdés-Graduagao e Extensdo e Central de Atendimento da UNIALFA, a
qual compete a gestdao, o controle e a guarda da documentacdo relativa a vida
académica do Aluno nos cursos de Graduacdo, Pdés-Graduacgdo Lato Sensu, Pds-
Graduacgao Stricto Sensu e Extensdo, desde o ingresso na Instituicdo até a conclusdo

do curso com a entrega do diploma ou certificado.

Art. 28. Os registros da frequéncia, das notas, das horas de atividades
complementares e outras atividades académicas, sdo realizados em sistema
académico proprio, mantidos em arquivos digitais e fisicos, de forma a assegurar a

fidedignidade das informacoes.

Art. 29. A Secretaria de Graduagdo, Pds-Graduacdo e Extensdo é responsavel
pela emissao de documentos requeridos pelos Alunos na Central de Atendimento, de

acordo com as ResolugOes Internas.

Subsecao II
Da Procuradoria Institucional

Art. 30. A UNIALFA instituiu a funcao de Procurador (a) Institucional para
atuacdo no ambiente eletronico do sistema e-MEC da Secretaria de Regulacdo e
Supervisdo — SERES do Ministério da Educagao, para acompanhamento dos processos
referentes aos atos autorizativos, tais como: autorizacdo, reconhecimento, renovacgao
de conhecimento de cursos e recredenciamento institucional, além de responsavel pelo

Censo da Educagao Superior.

Art. 31. As principais atribuigdes do (a) Procurador (a) Institucional sdo:
I. Protocolo de processos de autorizacao, reconhecimento, renovagao de

reconhecimento de cursos e recredenciamento institucional;
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II. Preenchimento juntamente com Coordenacdo de Curso a que se refere a
avaliacdo, os formularios dos indicadores do instrumento de avaliagado;

ITII. Acompanhamento do tréamite dos processos no sistema eletronico;

IV. Atendimento juntamente a Coordenacdao de Curso a que se refere o
processo, quaisquer diligéncias, protocolo de compromisso ou demais
requerimentos do MEC, quando instaurados;

V. Elaboracdo e publicacdo de portarias e manter atualizada a divulgacao dos
atos autorizativos;

VI. Coordenacao e supervisdao do preenchimento anual do Censo da Educacao

Superior.

CAPITULO III
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao I
Do Conselho Universitario - CONSUN

Art. 32. O Conselho Universitario — CONSUN, 6rgdo maximo de natureza
deliberativa, normativa, consultiva e jurisdicional, é constituido pelos seguintes
componentes:

I. Reitor, seu presidente;

II. Pré-Reitor de Graduagao;

III.  Pré-Reitor de Pos-Graduagdo Lato Sensu;
IV.  Pro-Reitor de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu;
V. Pré-Reitor de Marketing e Vendas;
VI. Geréncia de Secretaria de Graduagdo, Pos-Graduagdo, Pesquisa e
Extensao;
VII. Gerente de Asseguracao da Qualidade do Ensino;
VIII. Um representante das Coordenagdes dos Cursos de Graduacao;
IX. Um representante das Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduagao;
X. Um representante do Corpo Docente;

XI. Um representante do Corpo Técnico Administrativo;
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XII. Um representante do Corpo Discente;
XIII. Um representante da Mantenedora;
X1V. Um representante da Sociedade Civil;

XV. Assessores ad hoc designados pelo Reitor, sem direito a voto.

Art. 33. Os membros do CONSUN dos itens VIII, IX, X, XI, XII e XIV serdo
designados pelo Reitor para o mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por

mais um mandato.

Art. 34. O Conselho Universitario funciona com a maioria de seus membros,
reunindo-se duas vezes por ano em carater ordindrio e se necessario,
extraordinariamente por convocacdao do presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros. A decisdo do Conselho é referendada pelo voto da maioria dos
presentes, sendo o comparecimento as sessbes é obrigatério e considerada atividade
prioritaria no ambito da UNIALFA. O membro conselheiro que faltar a trés sessoes
consecutivas ou quatro alternadas, sem causa justificada, perderd automaticamente o

mandato.

Art. 35. E competéncia do Conselho Universitario:

I. elaborar e reformar o Estatuto da UNIALFA e 0s seus anexos,
submetendo-os a homologagdo pela Chancelaria e a aprovagao do 6rgdo
legal, quando necessario;

IT. aprovar o Estatuto e suas alteragoes;

III. aprovar os curriculos dos cursos de graduacédo e suas alteragdes propostos
pelo Nucleo Docente Estruturante, submetendo-os a homologagdo pela
Chancelaria;

IV. elaborar e aprovar o seu proprio regulamento, submetendo-o a
homologacado pela Chancelaria;

V. aprovar o planejamento estratégico anual de atividades da UNIALFA
submetendo-o a Mantenedora através da Chancelaria;

VI. deliberar sobre a criagdo, incorporagdao, suspensao ou extincao de cursos
de graduacado, Pés-Graduacao e de tecnologia, de unidades administrativas
ou académicas, de projetos, programas ou servicos e submeté-las a

aprovacao da Chancelaria, nos termos da lei;
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VII. decidir sobre os recursos interpostos contra as decisGes dos demais 6rgaos
colegiados, em matéria didatico-cientifica, disciplinar e administrativa;

VIII. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da UNIALFA, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que
lhe sejam submetidos pelo Reitor;

IX. fixar normas para organizacao dos cursos e programas de atividades,
respeitada a legislacao pertinente;

X. deliberar sobre a proposta orcamentaria da UNIALFA, elaborada
anualmente pela Reitoria, Pro-Reitorias e Geréncias, e submeté-la a
aprovacdo da Chancelaria;

XI. Instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso de sua comunidade
académica, em observancia aos Valores Institucionais aprovados junto a
Mantenedora;

XII. deliberar ou decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas
em casos de emergéncia ou forga maior;

XIII. exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou corrigir
atos de indisciplina de qualquer membro da comunidade académica e
administrativa;

XIV. propor a incorporacdo de estabelecimento de ensino superior ou de
instituicdes complementares ou suplementares, para decisdo da
Chancelaria;

XV.  rever suas proprias decisées;

XVI. interpretar o Estatuto, deliberando sobre os casos omissos; e

XVII. exercer as demais atribuicdes previstas na lei e no Estatuto.

SECAO II

Do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE

Art. 36. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, drgdo
de natureza deliberativa, normativa e consultiva, destinado a orientar, coordenar e
supervisionar as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo da UNIALFA,

tem a seguinte composigao:
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I1I.
Iv.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

Art.
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Reitor (a), seu presidente;

Pré-Reitor (a) de Graduacéo (a);

Pré-Reitor (a) de Pés-Graduagao Stricto Sensu;

Gerente de Secretaria de Graduacgdo, Pds-Graduacdo e Extensdo;

Gerente de Asseguracdo da Qualidade do Ensino;

Um representante das Coordenagdes dos Cursos de Graduacgao;

Um representante das Coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacao Stricto
Sensu;

Um representante do corpo docente dos cursos de graduacao, eleito pelos
seus pares;

Um representante do corpo docente dos cursos de Pés-Graduacgdo Stricto
Sensu, eleito pelos seus pares;

Um representante corpo discente dos cursos de graduacao; eleito pelos
seus pares; e

Um representante do corpo discente dos Programas de Pés-Graduacdo

Stricto Sensu, eleito pelos seus pares.

37. Os representantes das Coordenacdes serao nomeados pelo Reitor.

Vedada a cumulagcdo com a representagdo no Conselho Universitario para os

representantes elencados nos itens VIII, IX, X e XI.

Art. 38. E competéncia do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&o:

L.

I1.

ITI.

V.

emitir parecer sobre propostas de novos cursos ou programas de ensino,
pesquisa e extensdo, quando consultado;

propor ao Conselho Universitario a criagdo de cursos de graduacdo,
sequenciais, tecnoldgicos ou de Pds-Graduacdo presenciais, submetendo-
os a Chancelaria;

fixar o numero de vagas iniciais dos cursos de graduacdo, respeitada a
legislagdo vigente e ouvindo a Chancelaria;

deliberar e aprovar o projeto pedagdgico de seus cursos, de acordo com
as diretrizes pertinentes, e ouvindo a Chancelaria;

aprovar a realizacdo de cursos de Pds-Graduagdo, de especializacdo, de
aperfeicoamento e programas de extensao, bem como os respectivos
planos e processos de selegdo, de acordo com as normas estabelecidas

pelo Conselho Universitario;
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VI. submeter a apreciacdo do Conselho Universitario os acordos e/ou
convénios a serem firmados com entidades nacionais e estrangeiras, que
envolvam o interesse da UNIALFA, ouvindo a Chancelaria;

VII. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da UNIALFA, bem como opinar sobre assuntos pertinentes
que |he sejam submetidos pelo Reitor;

VIII. elaborar e submeter a aprovacao do Conselho Universitario o seu proprio
regulamento;

IX. constituir comissdes ou comités para analisarem assuntos de sua area de
atuacao;

X. aprovar convénios que tenham em vista o desenvolvimento das
atividades didatico-pedagdgicas da UNIALFA que lhe sejam submetidos
pela Reitoria, ouvidos, previamente, a Entidade Mantenedora e o seu
Departamento Juridico, no que lhes for pertinente;

XI. emitir ato de criacdo de cursos de Pdés-Graduacdo Lato Sensu e Stricto
Sensu, aprovando os respectivos projetos, curriculos e regulamentos,
observadas as normas especificas, bem como os programas e projetos de
pesquisa e de iniciacdo cientifica, ouvindo sempre a Chancelaria;

XII. deliberar sobre assuntos de ordem didatica encaminhados pela Reitoria
da UNIALFA;

XIII. analisar os resultados da avaliacdo institucional e deliberar sobre a
necessidade da implementacdo de acbGes pedagdgicas e administrativo
académicas que assegurem os parametros de qualidade compromissados;

XIV. baixar normas sobre admissdo, promogdo, adaptagbes, transferéncias,
avaliagdes, dispensa de disciplinas e aproveitamento de estudos, bem
como sobre composicdo de bancas examinadoras especiais e
procedimentos especificos de avaliagdo para validacao de estudos, com a
consequente integralizagcdo de carga horaria curricular, na forma
requerida por alunos da instituicdo;

XV. baixar normas sobre processos seletivos, para efeito e aceitacdo de
transferéncias e provimento de vagas residuais por portadores de diploma
de curso superior;

XVI. deliberar, originalmente e em grau de recurso, sobre casos omissos

relativos ao ensino, pesquisa e extensao;
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XVII. praticar todos os demais atos de sua competéncia em razdo da matéria
didatico-cientifica, académica e pedagodgica da Instituicdo, por solicitagao
da Reitoria da UNIALFA; e

XVIII. exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e no
Estatuto.

Art. 39. O CONSEPE funciona em sessao plenaria, podendo, por nomeacao de
seu presidente, sé-lo através de comissdes temporariamente constituidas e nomeadas.
Cabe ao plenario deliberar sobre os pareceres circunstanciados das eventuais

comissoes.

Art. 40. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a ordinariamente
em plenarias duas vezes por ano, e extraordinariamente sempre que convocado pelo
Presidente por iniciativa propria, ou a pedido de pelo menos 1/3 (um terco) de seus
membros. Das reunides plenarias do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo lavrar-
se-a ata que, uma vez aprovada, sera assinada pelo presidente e pelo secretario. Das

decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo cabe recurso ao CONSUN.

Secao III
Da Comissao Propria de Avaliacao - CPA

Art. 41. A Lei n. 10.861, de 14 de abril de 2004, instituiu o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdao Superior/SINAES, objetivando “"a melhoria da qualidade da
educacdo superior, a orientacdo da expansdo de sua oferta, o aumento permanente de
sua eficacia institucional e efetividade académica e social, e especificamente a
promocdo do aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das
Instituicbes de Educacdo Superior, por meio da valorizagdo da sua missdo publica, da
promocgdo dos valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da

afirmacgédo da autonomia e da identidade institucional”.

Art. 42. A avaliacdo institucional é entendida pela UNIALFA como um trabalho

de permanente reflexdo sobre a “pratica universitaria”, € uma condicdo basica para
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identificar e equacionar os desafios envolvidos na formulagdo de diretrizes para que o
Ensino, a Pesquisa e a Extensdao sejam compatibilizados com as necessidades da
sociedade, nas dimensdes de natureza politica, econ6mica, social e cultural,
preservadas as peculiaridades institucionais na sua fungao de gerar conhecimento.
Nesse sentido, a avaliacdo deve ser um processo continuo, uma ferramenta para o
planejamento e a gestdo universitdrios, bem como um processo sistematico de

prestacdo de contas a sociedade.

Art. 43. A avaliacdo permite a compreensdo do processo de Avaliacao
Institucional, contemplando as dez dimensdes do SINAES, demonstrado a partir do
levantamento da opinidao dos alunos, desta forma, a UNIALFA utiliza a Avaliacao
Institucional como instrumento para o levantamento e a sistematizacdo de dados e
informacdes contribuem para o processo de planejamento e gestdo institucional,
objetivando o alcance da exceléncia académica, sustentabilidade financeira e eficiéncia

administrativa.

Art. 44. O processo de avaliacdo institucional da UNIALFA pauta-se pelos

seguintes principios orientadores

I. alcancar uma visao global da instituicdo, a partir do exame de todos os
elementos que compdem a vida da IES;

II. construir o processo avaliativo de forma gradativa, ampliando e refinando
constantemente suas estratégias de acdo e procedimentos de coleta de
dados;

ITI. criar mecanismos que possibilitem uma participacdo efetiva de todos os
envolvidos no processo;

IV. criar oportunidades para a divulgacdao e discussao dos resultados em todos
os segmentos avaliados; e

V. criar uma nova concepcao de avaliacdo institucional, como momento de

reflexao e proposicdes.

Art. 45. Os resultados da avaliagdo sdo alvo de discussdes pela comunidade
académica, de modo que a partir deles se pretende atingir os objetivos institucionais,
gue consideram as dez dimensdes preconizadas pelo SINAES. O processo de Avaliacao
com o estabelecimento de procedimentos periddicos de diagndstico (a cada semestre)

vem contribuindo com:
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I. melhoria constante nas orientagdes pedagdgicas desenvolvidas nos cursos
oferecidos, visando a exceléncia revelada no bin6mio ensino-aprendizagem;

II. consolidacdo da investigacdo cientifica como método de construcdo e
redefinicdo do conhecimento; e

III. consolidacdo da extensdo como atividade educativa, cultural e cientifica,
efetivamente presente como parte dos projetos do ensino, das praticas
investigativas que compdem a trajetéoria da iniciacdo cientifica e os
movimentos de pesquisa, que gradativamente vém sendo integrados ao

cotidiano do fazer pedagdgico instituido nos cursos ofertados.

Art. 46. A missao da avaliacdo é sensibilizar para educar e a realizacdo de uma
analise comparativa permite a compreensdo do processo global da Avaliacdo
Institucional, permite a reflexdo e tomada de decisdo para a implementacdo dos
processos de melhoria necessarios. Para tanto, a UNIALFA formou a Comissao Propria
de Avaliacdo - CPA, com a finalidade de conduzir a auto avaliacao Institucional segundo
critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdao Superior -
SINAES.

Art. 47. A CPA é nomeada pelo Reitor para um mandato de quatro anos,
constituida por um grupo técnico e um grupo de apoio administrativo com a
participacdo de todos os segmentos da comunidade académica, bem como de

representante da sociedade civil organizada.

Art. 48. A CPA da UNIALFA tem a seguinte formacao:
I. Coordenador (a) de Curso de Graduacao;
II. Um representante do corpo docente;
III. Dois funcionarios do corpo técnico administrativo;
Iv. Um representante do corpo discente, regularmente matriculado;
V. Um membro da sociedade civil organizada, sem vinculo empregaticio com

a Instituicado.

Art. 49. O processo de auto avaliagio da Instituicdo ¢é realizado
semestralmente através da aplicagdo de formuldrio eletronico. Os resultados sao
divulgados no site institucional e anualmente o relatério encaminhado ao MEC por meio

de sistema eletroénico.
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Art. 50. A CPA tem autonomia em relagdo aos 6rgdos colegiados existentes na
Instituicdo e possui regulamento proprio, em que constam todas as atividades a serem

desenvolvidas.

Secao IV
Do Colegiado dos Cursos de Graduacao

Art. 51. O Colegiado de Curso, é o 6rgao consultivo que tem por finalidade
propor adequacdes e atualizacdes ao projeto pedagdgico, discutir temas ligados ao
curso, planejar e avaliar as atividades académicas e acompanhar o desempenho dos

alunos do curso.

Art. 52. O Colegiado de Curso é composto por:
I. Coordenador de Curso, seu presidente nato;
II. Cinco representantes do corpo docente, eleitos para um mandato de dois
anos permitido a reconducgao;
III. Dois representantes discentes eleitos por seus pares para um mandato de
dois anos permitido a reconducdo; e

Iv. Assessores ad hoc designhados pelo coordenador.

Paragrafo Unico. Como assessores ad hoc, sempre que o presidente do
colegiado de curso julgar conveniente podera convocar, para comparecer as reunides,
com direito a voz e voto, dirigentes de 6rgdos suplementares, componentes do corpo
docente e de atividades académicas ou outros especialistas em assuntos a serem

deliberados.

Art. 53. Compete ao Colegiado de Curso:
I. propor ao CONSUN, o Projeto Pedagdgico do curso, bem como o
respectivo curriculo e suas alteragoes;
II.  propor ao Pro-Reitor de Graduacgao a distribuicdo dos encargos de ensino,
pesquisa e extensdao entre seus professores, respeitadas as

especialidades, e coordenar-lhes as atividades;
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III.  aprovar os planos de ensino e de aulas das disciplinas que integram o
curso, submetendo-os a apreciacdo da Pro-Reitoria de Graduacéo;

Iv. analisar e integralizar as ementas e planos de ensino das disciplinas,
compatibilizando-os ao Projeto Pedagdgico;

V. dimensionar as acles pedagodgicas a luz da Avaliacdo Institucional;

VI. apresentar proposta para aquisicao de material bibliografico e demais de
apoio didatico-pedagdgico;

VII. pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e
adaptacdo de alunos transferidos e diplomados;

VIII. opinar sobre admissdo, promocao e afastamento de seu pessoal docente
e administrativo;

IX. manifestar-se sobre o plano e o calendario escolar de atividades
elaborados pelo Coordenador, a serem submetidos a Pro-Reitoria de
Graduacao para deliberagao do Conselho Universitario;

X. recomendar a admissdo e a dispensa de alunos monitores, mediante
propostas do Coordenador, a serem submetidas ao Prd-Reitor de
Graduacao;

XI.  coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a eficiéncia e a eficacia
do ensino, da pesquisa e da extensao;

XII.  emitir pareceres em assuntos de sua competéncia; e

XIII. exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas no Estatuto da

UNIALFA, ou que por sua natureza lhe sejam conferidas.

Art. 54. O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente duas vezes no semestre

ou extraordinariamente por convocacao de seu presidente.

Secao V

Do Nicleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduacao

Art. 55. O Nucleo Docente Estruturante - NDE, constitui-se de um grupo de
docentes com atribuicGes académicas de acompanhamento, atuante no processo de

concepcao, consolidagdo e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso.
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Art. 56. O NDE é constituido pelos seguintes membros:
I. Coordenador do Curso, seu presidente;
II.  Quatro professores, no minimo, pertencentes ao corpo docente do curso,

além do Coordenador do Curso.

Art. 57. Compete ao NDE:

I. contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

II. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais, dos
Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e
Licenciatura, além de outras recomendacbes preconizadas pela legislacdo
vigente;

III.  zelar pela criagdo, implantacdo, acompanhamento e atualizacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso;

Iv. elaborar, orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades
interdisciplinares do curso;

V. indicar formas de incentivos, convénios, parcerias ou outras atividades
necessarias para o desenvolvimento e consolidacdo do curso;

VI. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas das necessidades da graduagdo, das exigéncias do
mercado de trabalho e alinhadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do curso;

VII. elaborar, implementar e acompanhar a politica de egressos do curso;
VIII. definir as linhas de pesquisa que norteardao os Trabalhos de Conclusdo do
Curso;

IX. planejar, orientar e acompanhar as atividades de extensdo e de iniciacdo
cientifica e de iniciagdo tecnoldgica;

X. planejar, acompanhar e orientar as atividades preparatorias para o
ENADE.

Art. 58. O NDE se reunira ordinariamente, no minimo, 2 (duas) vezes por
semestre, mediante convocacdo de iniciativa do Presidente e, em carater
extraordinario, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros titulares.

§ 1°. O NDE funcionara com a presenga de metade mais 1 (um) de seus

membros, e suas decisdes, serdao tomadas por maioria absoluta de votos.
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§ 20. Perdera o mandato o membro representante que, sem causa justificada,
faltar a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas.

§ 49. O Coordenador do Curso registrara as deliberacoes do NDE em ata, a cada
reunido, apresentando-a, quando solicitado, a Direcdao da IES e, obrigatoriamente, as

comissoes de avaliagdo in loco, do INEP/MEC.

Art. 59. O NDE, necessariamente, deverd submeter as suas deliberacbes ao

Conselho Universitario para andlise e aprovacgao.

Art. 60. O NDE devera ter pelo menos 60% de seus membros com titulacdo
académica obtida em programas de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu, e ter todos os
membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20%

em tempo integral.

Art. 61. A Instituicdo promovera estratégia de renovacdo parcial dos integrantes
do NDE, quando necessaria, de modo a assegurar continuidade no processo de

acompanhamento do curso.

CAPITULO IV
DAS COORDENADORIAS

Secao I

Das Coordenacdes dos Cursos de Graduagao

Art. 62. A Coordenacdo de Curso, 6rgdo executivo, superintende, coordena,
fomenta e fiscaliza todas as atividades académicas dos cursos presenciais e a distancia,

no ambito de sua competéncia.
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Art. 63. Se houver vaga para Coordenador de Curso de Graduacdo e Pds-
Graduagdo, dar-se-a o inicio do processo seletivo, obedecendo-se o seguinte
procedimento:

I. a politica de selecao de Coordenadores de Curso é de responsabilidade do
Pré-Reitor de Graduacao;

I1. na solicitacdo de provimento da vaga, o Pré-Reitor de Graduagdo fara a
descricdo do perfil do Coordenador que pretende para o curso,
considerando as atribuicdes previstas, explicitando o curso, a carga
horaria, horario e local de trabalho, formacdo, experiéncia e titulacdo
exigida;

III. a divulgacdo da vaga é responsabilidade do Recursos Humanos, que
utilizara os meios eletronicos disponiveis na UNIALFA, por um periodo de

trés a cinco dias Uteis, conforme a urgéncia da solicitacdo.

Paragrafo Gnico. A Coordenacdao, em suas auséncias, impedimentos ou
vacancia, sera substituida por um membro do corpo docente do Curso, indicado pelo

Pré-Reitor de Graduacado e designado pela Reitoria.

Art. 64. Compete a Coordenacdo:
L. representar o curso na Instituicdo ou fora dela;
II. promover interlocugcdo com o setor produtivo, com entidades da area
educacional e conselho profissional relativo ao curso, se for o caso;
I1I. presidir o Colegiado e o NDE do Curso;
Iv. participar das reuniGes dos 6rgdos colegiados dos quais é integrante;
V. responsabilizar-se pelo reconhecimento e renovagdo de reconhecimento
do curso, juntamente com os setores competentes;
VI. acompanhar o desempenho dos alunos nos exames de curso, hos exames
de ordem e conselhos;
VII. acompanhar o perfil do egresso de modo a subsidiar agdes de melhoria de
qualidade do curso;
VIII. participar efetivamente do processo de auto avaliacgdo do curso,
atendendo as premissas da CPA;
IX. responsabilizar-se pela construcao, reconstrugao e efetivagao do Projeto
Pedagdgico do Curso;

X.  zelar pela qualidade do curso;
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XV.

XVI.

XVII.
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XX.
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XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.
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definir e monitorar os indicadores do curso;

acompanhar a aprendizagem dos alunos em sala de aula ou em ambiente
virtual de aprendizagem e atividades extraclasse;

coordenar os trabalhos e as atividades dos docentes e tutores do curso;
planejar, estimular, promover atividades complementares;

acompanhar o trabalho dos estagiarios e monitores;

propor atividades de extensao e estimular a participacdo de alunos,
docente e tutores;

estimular alunos e professores a participarem de projetos de Iniciacdo
Cientifica;

estabelecer e avaliar politicas de Trabalho de Conclusdo de Curso, estudo
de caso, monografias, relatérios de estagio, projetos académicos, entre
outros;

reunir-se formalmente com colegiado, professores, tutores e
representantes de turmas;

definir os professores integrantes e presidir o NDE;

elaborar e acompanhar a execucdo do orgamento do curso;

supervisionar as instalacdes fisicas, laboratérios, equipamentos e
recursos tecnoldgicos do curso para aulas presenciais e aulas gravadas
para o ensino a distancia;

selecionar professores para o curso, fazer indicacdo dos mesmos para as
disciplinas em oferta e definir os desligamentos docentes;

orientar e acompanhar a biblioteca na aquisicdo de acervos para o curso;
acompanhar, junto a Secretaria Académica, os registros das atividades
académicas;

monitorar a frequéncia discente (evasdo, trancamento de matricula,
retorno);

acompanhar a evolucdo da area de atuacdo do curso e areas afins;
elaborar relatérios de atividades globais;

organizar, rever, manter atualizados e arquivar os planos de ensino
encaminhados pelos professores;

participar, juntamente com a Pré-Reitoria de Marketing e Vendas, da
definicdo de estratégias de divulgagao especificas de seu curso;

elaborar propostas de programas de capacitagao docente e tutor;
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XXXII. monitorar a frequéncia docente (faltas, atrasos, substituicGes e controle
da carga horéaria lecionada);

XXXIII. zelar pelo cumprimento do regime académico e dos horarios de aula;

XXXIV. pronunciar-se sobre questdes suscitadas pelos alunos e professores,
encaminhando informacdes e pareceres aos setores competentes;

XXXV.  acompanhar o processo da rematricula.

Secao II
Das Coordenacgoes dos Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu

Art. 65. Compete ao Coordenador de curso da Pdés-Graduacdo Lato Sensu:

1. coordenar as atividades administrativas e pedagdgicas, organizando e
acompanhando o desenvolvimento dos cursos que lhe sdo afetos;

II. propor novas formas para o aprimoramento didatico dos Cursos de Pés-
Graduacao Lato sensu;

III. propor a Pré-Reitoria de Pds-Graduagao Lato Sensu a criagao de projetos
relacionados a area do curso sob sua gestao;

V. emitir parecer sobre propostas de criagdo de Cursos de aperfeicoamento
e especializacao;

V. prestar atendimento, acompanhamento e apoio ao Corpo Docente;
VI. articular a integracdo didatico-cientifica das atividades de ensino,
pesquisa e extensao do curso;

VII. participar da formulacdao de projeto do curso e cronograma de atividades,
visando a operacionalizacdo das atividades didaticas pedagdgica em sua
gestdo;

VIII. orientar Docentes e Tutores no planejamento das aulas e normativas de
funcionamento gerais da UNIALFA, bem como suas atribuicdes e
responsabilidades na conclusdo das atividades desenvolvidas, tais como:
planejamento das aulas, cumprimento dos horarios de aulas,

preenchimento de diarios e todo o suporte didatico pedagdgico;
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IX. observar o cumprimento de carga horaria de cada disciplina, exigindo a
reposicdo de aulas, quando necessario, em horario previamente
acordado.

X. acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas na Pds-
Graduagao Lato Sensu;

XI. exercer as demais atribuicbes de coordenacdo dentro de sua esfera de
competéncia.

Secao III

Das Coordenacoes dos Cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu

Art. 66. A organizagdo dos programas de Pds-Graduagao estrutura-se por meio
de um Coordenador, auxiliado por uma comissdo composta de dois professores,
integrantes do Programa do Mestrado e pelo Colegiado, responsavel pela execucdao das

atividades académicas de docéncia, de pesquisa e administrativas.

Art. 67. A Coordenacdo académica e administrativa caberd ao Coordenador e ao
Colegiado composto pelos professores do Programa e por um representante do corpo

discente.

Art. 68. A Coordenagao do programa é o responsavel pela gestao académico-
cientifica e administrativa das disciplinas e atividades oferecidas pelo Curso, bem como
pela execucdo de todas as responsabilidades que lhe sdo atribuidas por este
Regulamento especifico.

§ 1°. A Coordenacdo sera indicado pelo Reitor e nomeado pelo Chanceler,
devendo pertencer ao corpo docente permanente e possuir reconhecida vivéncia no
campo da Pos-Graduacdo e da pesquisa na area do desenvolvimento regional, além de

estar vinculado a Instituicdo em regime de trabalho integral.

Art. 69. Compete a Coordenagdo do programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu:
I. cumprir e fazer cumprir o Regulamento especifico do programa, bem como

sugerir as eventuais alteracGes ditadas pela experiéncia de sua aplicacado;
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II. convocar e presidir as reunides do Colegiado, cujas pautas devem ser
divulgadas com antecedéncia e colocadas em discussdao no inicio da
reuniao;

III. elaborar o planejamento semestral de oferta das disciplinas e demais
atividades académico-cientificas do programa a fim de submeté-lo a
aprovacao do Colegiado;

Iv. elaborar e divulgar o relatério anual do programa, no qual deverao estar
incluidas informagdes atinentes as atividades académico-cientificas,
administrativas e financeiras a fim de submeté-lo a aprovacao do
colegiado;

V. coordenar e supervisionar todas as atividades académicas, de docéncia, de
pesquisa e administrativas do programa;

VI. encaminhar ao colegiado as propostas para autorizacdo dos exames de
qualificacdo e defesa da dissertacdao, bem como a composicdao das Bancas
ou Comissdes Examinadoras e de selecao;

VII. submeter a apreciacdo do Colegiado qualquer proposta de alteracdo de
prazos académicos regimentais ou nao;

VIII. elaborar e submeter a aprovacdao do Colegiado o material necessario a
avaliacdo feita pelas instituicdes de coordenacdo dos cursos de Pods-
Graduagdo e pelas agéncias de fomento a pesquisa;

IX. submeter a aprovacdo do Colegiado parecer devidamente fundamentado
do docente-orientador em relagdo a data de qualificacdo e defesa dos
trabalhos de dissertacao sobre a sua responsabilidade;

X. representar o Programa junto as instituicdes de coordenagdo dos cursos de
Pés-Graduagdo e as agéncias de fomento a pesquisa bem como

Associagoes e foruns de InstituicGes Cientificas.

CAPITULO V
DOS ORGAOS GERENCIAIS

Art. 70. Os 6rgdos gerenciais da UNIALFA, bem como sua estrutura e
funcionamento, sdo definidos no Estatuto da UNIALFA e em Regulamentos proprios,

segundo a legislagao em vigor, quando for o caso.
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Art. 71. Os Orgdos Gerenciais sd0:

L.

II.
I1I.
Iv.
V.
VI.
VII.
VIII.

Geréncia de Asseguracao da Qualidade do Ensino;
Controladoria Financeira;

Geréncia de Marketing e Vendas;

Geréncia de Planejamento e Operagoes Académicas;
Geréncia de Recursos Humanos;

Geréncia de Tecnologia da Informacdo;

Geréncia Administrativa e de Infraestrutura; e

Geréncia de Seguranca.

Secao I

Geréncia de Asseguracao da Qualidade do Ensino

Art. 72. A Mantenedora da UNIALFA, aportada na missdao da Instituicdo,

decidiu pela criacdo de um departamento especifico para acompanhamento e controle

das politicas de promocdao da qualidade do ensino, a Geréncia de Asseguracdo da

Qualidade do Ensino, cujas principais atribuicdes sao:

L.

I1.

I1I.

V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

vanguarda das matrizes curriculares dos cursos de graduacdo, pos-
graduacao e extensdo;

avaliacdo e validacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

selecdo e capacitacdo de docentes;

avaliacdo e acompanhamento do processo ensino-aprendizagem;
promocao de novas metodologias de ensino;

suporte aos Nucleos Docente Estruturantes na elaboracdo dos Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPC) em atendimento as Diretrizes Curriculares,
normativas do Ministério da Educacdo (MEC), Instrumentos de Avaliagoes
Externas do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Institucionais
Anisio Teixeira (INEP) e Diretriz Institucionais;

normatizagcdo das Diretrizes Institucionais para elaboragdo de provas e
autoria das provas;

atualizacao do PDI e PPI, diversos regulamentos e o regulamento da CPA;

participagdao no recebimento das comissoes de avaliacdo in loco do INEP;
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X. Coordenacdo do trabalho dos Gestores Matriciais das Areas de
Conhecimento;

XI. realizacdo da avaliagdo dos docentes da pds-graduacdo lato e stricto
sensu;

XII. orientagdo e acompanhamento do projetos académicos relacionados ao
desempenho dos estudantes;

XIII. submissdo da Instituicdo as Certificacdes relacionadas a Qualidade.

Secao II
Da Geréncia de Controladoria

Art. 73. A Geréncia de Controladoria da UNIALFA, tem como principal
atribuicdo, a captacdo e investimentos de recursos, gerados pela atividade econdmica
desenvolvida pela mesma, sendo responsavel pela organizacdo, avaliacdo e

armazenamento das informacgdes da Instituicao.

Art. 74. A Controladoria elabora e analisa os relatérios de acompanhamento
orcamentario, de acordo com as normas e procedimentos instituidos pela Mantenedora,

visando garantir o cumprimento dos resultados contabeis e financeiros.

Art. 75. A Controladoria é compostas pelas areas: Tesouraria, Contas a Pagar,
Contas a Receber, Comité de Crédito e Cobranca, Contabilidade, Planejamento
Orgcamentario e Gestdao de Contratos, tendo entre suas principais atividades:

I. TESOURARIA

Recebimento dos pagamentos advindos das negociacdes dos alunos abertas
na Central de Atendimento e na Cobranca, além do recebimento de taxas e
multas;

II. CREDITO E COBRANCA

Cobrancga interna e externa, analise para contratacdo e renovagdo de bolsas
e financiamentos e analise de processos.
ITI. FINANCEIRO
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Faturamento, contrato de matricula, emissdo de parecer nos processos
académicos de carater financeiro, contas a pagar e a receber e fluxo de
caixa.

CONTABILIDADE

Movimentagao financeira e patrimonial, registro e controla fiscal, registrar a
entrada de bens e servigos para consumo, imobilizado. Controlar sistema e
fisico os bens patrimoniais das Instituicdes, analisar os registros contabeis
de acordo com as normas vigente, apuracdo do lucro e ou prejuizo, elaborar
as demonstracdes financeiras, para tomadas das decisdes dos acionistas,
auditoria, linha de crédito, governo.

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

Gestdo do orcamento anual.

GESTAO DE CONTRATOS

Gestdo e controle dos contratos de alunos e fornecedores.

Secgao III
Da Geréncia de Marketing e Vendas

Art. 76. A Geréncia de Marketing e Vendas é responsavel pelo relacionamento

da instituicdo com o mercado (empresas, escolas, entidades representativas, conselhos,

imprensa), captacdao de novos alunos, retengdo de alunos e realizagdo de eventos. Para

atender as responsabilidades citadas ela se divide nas seguintes areas:

I.

I1.

Marketing. Responsavel por desenvolver a identidade visual que serd
utilizada na comunicagao da instituicdo com o mercado. Seja institucional
ou com foco em captacdo, a escolha da mensagem e dos canais sao
derivacbes do Planejamento Anual de Marketing. Também ¢é
responsabilidade do marketing as acdes para retencao de alunos.

Vendas. Responsavel pela captacdo de novos alunos para os diversos
programas da instituicdo: Graduacdo, Pdés-Graduacdo Lato e Stricto

SEnso.
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III. Comunicacao. Responsavel pela Assessoria de Imprensa e por toda
comunicagdo vinda do corpo académico com o mercado. Também ¢é a
responsavel pela realizagdo dos eventos virtuais da instituigao.

V. Eventos. Responsavel pelos eventos institucionais, colagdes de grau,
atividades que impactem a comunidade em que a instituicdo esta
inserida, como congressos, feiras e demais acdes sociais que levem a

UNIALFA como realizadora.

Secao IV

Da Geréncia de Planejamento e Operacoes Académicas

Art. 77. O funcionamento operacional e gestdao das atividades académicas é
executado pela Geréncia de Planejamento e Operagdoes Académicas, que tem como
principais atribuicOes:

L. Elaboracdo do Calendario Académico;

II. Elaboracdo e lancamento em sistema especifico os horarios das
disciplinas do nucleo comum e alocacdo docentes;

III. Acompanhamentos dos ajustes de horarios dos cursos em parceria com
as Coordenacdes dos cursos;

IV. Coordenacao e supervisao das atividades nas salas dos professores e no
audiovisual;

V. Organizacdo do Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) e do
Encontro de Iniciacdo Cientifica (EICA) juntamente com as
Coordenacgdes dos Cursos;

VI. Acompanhamento do mapeamento de processos;

VII. Reserva dos laboratérios de informatica;

VIII. Gestdo da locacdao de espacos;

IX. Acompanhamento e supervisdo das atividades dos Nucleos de Apoio aos
discentes:

a. Nucleos de Educagao Inclusiva (NEI)
Orientacdo e capacitagdo de professores e técnico administrativos

para atendimento aos discentes com deficiéncias, com objetivo de
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promover o desenvolvimento do trabalho de convivéncia e
aprendizado; adaptagdo do material didatico; oferta do curso de
extensdao em libras; escaneamento e corregao de textos; aplicacao
de provas; treinamento para utilizagcdo do software especifico;
gravacao descritiva dos graficos; orientacdo aos novos alunos e
promocdo da adaptacdo deste ao espacgo fisico da Instituicdo;
instrumentalizacdo dos professores para adequacdao das técnicas e
recursos pedagogicos utilizados no processo ensino aprendizagem;
preparacao do material pedagdgico enviado pelos professores a
serem utilizados pelos alunos;

b. Nucleo de Estagio e Atividades Complementares
Coordenacdo, acompanhamento, controle e supervisdo dos estagios
supervisionados; Validacdo dos contratos firmados com empresas e
centros de integracdo; Visitas as empresas para divulgacdo do
Nucleo de Estagio e Gerenciamento das atividades complementares;

c. Nucleo de Pesquisa (NUPES)
Organizacao dos TCC'S nos arquivos do NUPES e publicacao
semestral dos catdlogos contendo os resumos dos Trabalhos de
Conclusao de Curso aprovados por Banca Examinadora;

d. Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP)
Atendimento Psicopedagdgico aos académicos com dificuldade de
aprendizagem através do aconselhamento Psicopedagdgico, visando
combater dificuldades que se refletem em problemas de
concentracdo, de atengdo, de memodria, de capacidade de analise,

na leitura, na escrita e no pensamento légico-matematico.

Secao V

Da Geréncia de Recursos Humanos

Art. 78. A Geréncia de Recursos Humanos da UNIALFA, tem atribuicdo de
coordenar e administrar a gestdo de Recursos Humanos das Unidades de Negdcio,
acompanhando a execugdo de todos os subsistemas de RH, desenvolvendo estratégias

de atuacdao em gestdao de pessoas e acompanhando indicadores de gestdao, visando
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manter as equipes motivadas, capacitadas e alinhadas com a estratégia e o objetivo

de oferecer a comunidade académica e comunidade em geral o atendimento adequado

e satisfatorio.

Art. 79. As principais atribuicdes dos Recursos Humanos sao:

L.

II.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Gerenciamento do quadro funcional por meio da conceituagdo das
funcdes e atribuicdes, visando o alinhamento com as politicas da
Instituicdo de forma a atingir as metas propostas com os melhores
resultados e buscando assegurar a melhor utilizagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros da Instituicao;

Coordenacao e acompanhamento dos processos de Remuneracdo, R&S e
Treinamento e Desenvolvimento;

Acompanhamento e andlise da legislacdo trabalhista e previdenciaria,
fazendo as recomendacbes para a formulacdo das politicas institucionais
na area de Gestdo de Pessoas, cumprindo plenamente a Legislacdo
Trabalhista;

Coordenacdo e acompanhamento da uniformizacdo das politicas e
programas de Cargos e Salarios;

Acompanhamento do clima organizacional da Instituicdo, proposicao e
promocao de acdes que visem a melhoria do Clima Organizacional com
a elaboracdo de projetos para melhorias da qualidade de vida no
trabalho;

Proposicdo, organizacdo e coordenacdao de eventos do Corpo
Administrativo e Académico da Instituicdo;

Acompanhamento para que datas comemorativas representativas sejam
lembradas;

Coordenacao dos processos de Admissao, demissdao e movimentagdo de
Pessoal validando de acordo com os critérios e programas de cargos e
salarios;

Organizacao de documentacdo docente requerida nos processos de
recredenciamento, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento nas
avaliagOes promovidas pelo 6rgao regulador;

Acompanhamento dos processos de avaliacdo de outros érgdos, tais
como: PEGG, Capes e ISO, garantindo que os requisitos relacionados a

area sejam atendidos; e
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XI. Acompanhamento das fiscalizacbes trabalhistas e de demais o6rgaos

reguladores.

Secao VI

Da Geréncia de Tecnologia da Informacao

Art. 80. A UNIALFA dispde de infraestrutura tecnoldgica de apoio as
atividades académicas e administrativas, que por meio da Geréncia de Producdo de
Tecnologia e Informacdo, disponibiliza laboratoérios de informatica de uso comum e de
uso especifico, equipamentos de informatica (hardware) e programas (software),
sistemas on-line de controle académico e de gestdo administrativa e financeira.

Art. 81. Os discentes tém livre acesso aos laboratérios de informatica de uso
comum, além de serem incentivados a utilizarem as tecnologias de informacdo e
comunicacdo para acompanhamento da vida académica, estudos e atividades
profissionais, bem como, informagdes on-line por meio da home page Institucional, do

sistema académico no ambiente Aluno on-line e da Secretaria virtual.

Art. 82. As normas de funcionamento dos laboratérios de informatica sao
estabelecidas em regulamento proprio disponivel para consulta da comunidade

académica.

Art. 83. A Geréncia de Produgdo de TI é o departamento responsavel por
promover suporte aos Docentes prestando servigcos de manutencdo dos computadores,
acesso a e-mail, rede e sistemas, suporte, problemas de acesso, intercorréncias nos

laboratérios de informatica. Entre outros.

Secao VII

Da Geréncia Administrativa e Infraestrutura

Art. 84. Na UNIALFA, a Geréncia Administrativa e Infraestrutura é a
responsavel pela conservacdo predial, limpeza, manutengdo preventiva e corretiva,

jardinagem, telefonia e frota, e demais atividades inerentes ao departamento, visando
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o melhor atendimento a comunidade académica e técnicos-administrativos. Além do
atendimento as demandas, assim como demais departamentos, registradas no
sistema de tutoria originadas nas reunides realizadas com os representantes de

turmas e tutores de cada curso de Graduacdo.

Secao VIII

Da Geréncia de Segurancga

Art. 85. A Geréncia de Seguranca Pessoal e Patrimonial, vinculada a Reitoria, é
0 departamento encarregado de promover a seguranca pessoal e patrimonial da
UNIALFA. Atuando em parceria com os Orgdos externos da drea da Seguranca Publica
do Estado, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Secretaria Municipal
de Transito, sob a coordenacdo e orientacdo da Geréncia de Controladoria Estratégia de

Seguranca Pessoal e Patrimonial da Mantenedora, Centro Educacional Alves Faria.

Art. 86. A Geréncia de Seguranca e a Geréncia de Controladoria Estratégia de
Seguranca Pessoal e Patrimonial, desenvolvem cooperacdo reciproca nas acoes de
seguranca, visando responder as necessidades de seguranca dos alunos, docentes,
colaboradores técnico-administrativos e das pessoas que circulam as dependéncias da

Instituicdo.

Art. 87. Sao atribuicdoes da Geréncia de Seguranca:

I. no ambito especifico da rotina administrativa, concentrar as atividades
das portarias e postos fixos em areas externas e internas dos prédios;

II. realizar o controle da movimentacao de pessoal, controle de abertura e
fechamento dos espacgos;

III. controlar a movimentacdo e transporte de bens;

Iv. executar rondas ostensivas para fiscalizar e controlar as areas de
estacionamento e locais onde o fluxo de veiculos possa provocar

transtornos para seguranca do transito.
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CAPITULO VI
DA BIBLIOTECA

Art. 88. A Biblioteca da UNIALFA, encontra-se disponivel a comunidade
docente e discente numa vasta rede de comunicagdo cientifica e setor de multimidia,
com assinatura de jornais e revistas de circulagao nacional e local. A Biblioteca utiliza
software especifico de catalogagdo e todos os servicos sdo informatizados, com

consulta as referéncias por meio do site institucional.

Art. 89. A Biblioteca tem regulamento proprio que estabelece a politica dos
servicos oferecidos, que abrangem desde o empréstimo domiciliar aos discentes,
docentes e comunidade local, até a reserva de material bibliografico, servicos do

Comut e acesso as bases de dados disponiveis.

Art. 90. A Biblioteca funciona em trés turnos em horario ininterrupto, com
servicos como:

I. consulta ao acervo;

II. empréstimo e devolucdo de materiais;

ITI. renovacao e reserva de materiais via internet ou no balcdo de
atendimento da biblioteca;

IV. reserva de sala de video para a comunidade académica;

V. salas de estudo para realizacao de trabalhos e pesquisas em grupo;

VI. cabines para estudo individual;

VII. orientagdo na utilizacdo de recursos de informacdo disponiveis na
Biblioteca;

VIII. visitas orientadas e treinamento de usuarios;

IX. levantamentos bibliograficos por assunto;

X.  envio de jornais e boletins eletronicos a comunidade académica;

XI. comutacédo bibliografica (COMUT);

XII. servigo de acesso a Internet através de varios computadores instalados
no setor de multimidia;

XIII. acesso a base de dados disponiveis em meio eletronico;
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XIV. acesso a enderegos eletronicos para pesquisa e a outras bibliotecas
nacionais e internacionais;

XV. acessibilidade para pessoas com deficiéncias.

Art. 91. O acervo é constituido por livros, periodicos, CD’s, DVD'’s, trabalhos de
conclusao dos cursos de graduacdo, entre outros. A atualizacdo e expansdo sdo feitas
a partir da politica anual da Instituicdo que prevé o planejamento dos recursos
orcamentarios, bem como, das normas qualitativas e quantitativas para a aquisicao do
acervo pertinente a cada curso. A relagdo dos titulos e tipos de materiais que integram
o acervo €& embasada nas ementas das disciplinas e no levantamento das
necessidades realizada semestralmente pela Coordenacao do curso, Corpo Docente e
Nucleo Docente Estruturante, permitindo atualizacdo e crescimento do acervo com

equilibrio e relevancia.

CAPITULO VII
DA OUVIDORIA

Art. 92. A Ouvidoria € um o6rgdo interno vinculado diretamente a Reitoria e

funciona como um canal de comunicacao entre a UNIALFA e a comunidade interna e

externa para acolhimento das manifestacées emanadas pelos usuarios de seus servicos.

Art. 93. A Ouvidoria cabe receber, analisar e encaminhar as manifestacdes
para as areas competentes e acompanhar as providéncias adotadas para resolucdo das

situagoes registradas, além de encaminhar respostas das demandas aos discentes.

Art. 94. A partir da experiéncia do discente, a Ouvidoria podera propor
alteracdes, melhorias ou ajustes nos procedimentos internos contribuindo para a

qualidade dos servigos educacionais prestados pela UNIALFA.

Art. 95. A Ouvidoria é exercida por profissional designado (a) pelo Reitor (a)

para o mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido (a).
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Art. 96. Sao atribuicées do (a) Ouvidor (a):

I. Tratar os registros feitos pela comunidade Académica ou Externa, com
ética, cortesia e respeito, evitando qualquer discriminagcdo ou pré-
julgamento;

II. Agir com integridade, transparéncia e imparcialidade;

ITII. Atuar na prevencao de conflitos;

IV. Manter o sigilo das informagdes, salvo nos casos em que a identificacao
das as areas da UNIALFA, seja indispensavel para a solucdo da demanda e
atendimento do usuario;

V. Sempre que possivel, promover a divulgacdo da Ouvidoria, tornando-a
conhecida dos varios publicos que podem ser beneficiados pelo seu
trabalho.

Art. 97. O acesso a Ouvidoria se da por meio do site da Instituicdo, quando o
usuario tera acesso ao formulario eletronico para preenchimento com os seus
dados e detalhamento do caso. O formulario é direcionado ao Ouvidor que tem o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para dar o devido retorno. O prazo podera ser
estendido conforme a necessidade da &rea envolvida em providenciar os

levantamentos necessarios para elaboragdo da solucdo.

TITULO III
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 98. A comunidade académica da UNIALFA é constituida por dirigentes,
docentes, discentes, pessoal técnico-administrativo e de apoio, e érgdaos suplementares
ou organismos da comunidade na qual se inserem envolvidos nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao e/ou nas atividades meio da Instituicao.
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CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 99. O corpo docente da UNIALFA se distribui entre as seguintes classes da
carreira de magistério:

I. Ensino Presencial
Profissionais contratados nos diversos niveis da carreira docente,
habilitados para exercer desde atividades de magistério até atividades de
gestdo académica.

II. Ensino a distancia
Profissionais contratados conforme a estrutura da modalidade EAD,
habilitados para exercer atividades da Tutoria EAD a atividades de

Coordenacao.

Art. 100. Os professores serdao contratados segundo o regime das leis
trabalhistas e submetidos a um dos regimes de trabalho de acordo com a legislagcao
educacional vigente, observados os critérios e normas do plano de cargos e salarios,

mediante processo de selegao.

Art. 101. As Politicas de Cargos, Saldrios e Carreira adotadas para os
empregados do Centro Educacional Alves Faria Ltda. estdo pautadas nos Valores da
Mantenedora e consolidadas pelos Pilares de Exceléncia em Recursos Humanos e
seguem as diretrizes estabelecidas pela mesma.

§ 1. E regida pelos valores do Grupo José Alves, composta por um conjunto de
principios, conceitos e critérios que definem a estrutura e a hierarquia dos cargos, as
tabelas do saldrio base correspondente aos cargos, a evolugdo dos empregados nas
carreiras profissionais e outros critérios complementares, além da definicdo dos
mecanismos de sua gestao e atualizagao.

§ 20. Integra ainda a Politica, os anexos, todas as definicdes e instrumentos
necessarios a sua operacionalizacdo, quanto aos aspectos técnicos e legais, visando

atender as necessidades da Gestao das Pessoas da instituigao.
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§ 3°. Paragrafo Gnico. As politicas de pessoal da IES devem ser submetidas

pelo (a) Reitor (a) a deliberacdao do Conselho Universitario, para posterior aprovagao da

entidade Mantenedora.

Art.
I.

II.

I1I.
Iv.

VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

102. Sao atribui¢cdes do Docente:

Executar os programas de ensino sob sua responsabilidade,
desempenhando todas as atividades inerentes, tais como aplicacao de
testes, provas e outros meios de avaliacdo estabelecidos ou reconhecidos
pela Instituicao;

Elaborar, individualmente ou em equipe, o programa e plano de curso da
respectiva disciplina e submeté-lo a aprovacdo do 6rgdo competente;
Manter a disciplina na area de sua competéncia;

Estar integrado numa area de conhecimento;

cumprir a carga horaria de trabalho nos dias letivos especificados em
Calendario Académico, inclusive no tempo reservado as provas finais,
comparecendo nos dias e hordrios estabelecidos para planejamento
pedagdgico coletivo e ministrar aulas relativa(s) a(s) disciplina(s)
alocada(s);

Participar de seminarios, encontros, simposios e outras atividades no
interesse da UNIALFA;

Participar das reuniGes pedagdgicas, quando convocado;

Comparecer as reunides, Convencoes e solenidades da Instituicdo, quando
convocado;

Exercer fungdes compativeis, especiais ou tipicas de administragdo
académica, nos termos desta Politica, bem como de outras normas
especificas;

Registrar informagdes académicas de forma manual e/ou informatizada nos
sistemas apontados pela Instituicdo;

Elaborar e reproduzir material didatico e de todos os tipos de avaliagbes
(formais e processuais);

Elaborar e entregar documentos, relatérios, formularios e demais atos de
formalizagao fisica ou virtual das atividades relacionadas aos processos
pedagdgicos ou administrativos de responsabilidade do docente;
Responsabilizar-se pela retirada e devolucdao, quando houver solicitado, de

materiais de apoio pedagdgico ou suporte audiovisual;
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Art. 103. S3o atribuicdes do Docente/Tutor:

I. Disponibilizar conteddo no AVA — Ambiente Virtual de Aprendizagem para
acesso dos alunos;

II. Exercer a tutoria das aulas, acompanhando e monitorando alunos em todas
as etapas do processo ensino aprendizagem EAD;

ITII. Desenvolver um conjunto de agdes educativas com o objetivo de
potencializar capacidades e habilidades basicas de alunos;

IV. Participar ativamente da avaliagdo de aprendizagem de cada aluno em
especial, além de identificar suas dificuldades e obstaculos e trabalhar de
forma assertiva e eficiente;

V. Ser conhecedor de todos os conteddos e materiais dinamizados em
determinado curso. Deve ser a ponte de informacdes e duvidas dos alunos
para com esses conteudos;

VI. Atender ao aluno em suas demandas, oferecendo feedbacks rapidos sobre
qualquer demanda que o mesmo possa ter;

VII. Estimular novas perspectivas diferenciadas em debates feitos em féruns,
incluindo desenvolver a habilidade de cooperacao e interacdao entre os
alunos de cada curso em especifico, além de estimular a aprendizagem de
forma colaborativa, onde cada aluno pode se ajudar, e incentivar projetos e
atividades em grupo, incentivando a construcdo de conhecimento de forma
coletiva;

VIII. Buscar cada vez mais a fluéncia em recursos tecnoldgicos, tanto no que se
refere ao ambiente virtual de aprendizagem, quanto as demais formas de
interacdo e dinamismo que podem ser Uteis a este processo, inclusive para
auxiliar alunos que possam ter dificuldades tecnoldgicas;

IX. Executar outras tarefas afins.

Art. 104. Entendem-se como atividades do magistério todas as atividades
indissociaveis da producdo, apropriacdo, participacdo e socializacdo do saber, as de
orientacdo e coordenacdao das mesmas, bem como as atividades de administracdo
académica.

Paragrafo Unico. S3o consideradas inerentes a producdo e socializagdo do
saber, atividades tais como:

I. Criacao de situacdes de aprendizagem;
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Planejamento, execucdo, avaliacdo e orientagdo de pesquisas, seminarios e
experiéncias no ambito de sua competéncia;

Verificacao e avaliagdo de aprendizagem;

Participacdo em seminarios, exposicoes e debates, mesas redondas e
demais reunides de carater cultural;

Participacdo em programas e atividades comunitarias e de extensao;
Elaboracdo de textos, artigos e recursos didaticos para uso em sala de aula
e divulgacao;

Avaliagdo de Trabalhos de Conclusao de Curso e demais trabalhos.

105. A UNIALFA, na distribuicdo de encargos e atividades ao docente,

I. Competéncia na matéria de sua formacao;

II. Capacidade didatica e eficiéncia no magistério;

ITI. Respeito aos principios e objetivos gerais da UNIALFA.

Secao I
Da Tutoria

Art. 106. A UNIALFA trabalha a tutoria de forma ampla e dindmica, buscando
tornar-se referéncia académica e profissional para o corpo discente, tanto para alunos

do ensino presencial quanto a distancia.

Art.
qualidade, a
I.

I1.

107. Com o objetivo de assegurar a execugdo da atividade académica com
IES estabelece o programa de Tutoria com duas vertentes distintas:
Tutoria presencial — oportuniza a aproximacao do corpo discente com a
gestdo do curso a fim de identificar as oportunidades de melhoria, sendo o
elo para execucao desta atividade, desempenhada sempre por um docente,
com a finalidade de assegurar a qualidade do ensino em sala de aula pela
dinamizagao do fluxo de informagao entre o aluno e a UNIALFA.

Tutoria EAD - oportuniza aos alunos na modalidade do Ensino a Distancia
uma instrucao base, por meio de um conjunto de agdes orientadoras e
pedagdgicas globais no processo ensino aprendizagem.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
53



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

Paragrafo unico. A Tutoria no ensino a distancia trata as questbes
apresentadas pelos alunos no ambiente online, mantendo a mesma interacdo com a
Coordenacao do EAD.

Art. 108. Na tutoria do ensino presencial a Coordenacdao do curso indicara o
docente para desempenhar a funcdo de Tutor para cada turma, o qual atuard como um
canal de comunicacdao gestdo mais proximo e presente, sendo um dos responsaveis
pelo acompanhamento do desempenho académico do discente e da exceléncia na
execucao em sala de aula.

Art. 109. Na Tutoria EAD a Coordenacdo selecionard os docentes com
habilidades e competéncias técnicas e relacionais para o desempenho das atividades
educativas que tem como objetivo desenvolver e potencializar capacidades e habilidades basicas de
alunos.

Paragrafo uUnico. As demais atribuicbes e funcionamento da tutoria s&o
tratados em Regulamento especifico.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 110. Constituem o corpo Discente da UNIALFA, os alunos regulares e os
alunos nao regulares, duas categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a
gue estdo vinculados.

§ 19. Considera-se aluno regular, aquele matriculado em quaisquer dos cursos
sequenciais de formacdo especifica, graduagdo ou pods-graduagdo regularmente
ministrados pela UNIALFA.

§ 2°. Aluno ndo regular é o aluno inscrito em curso sequencial de
complementacdo de estudos, de especializacao, de aperfeicoamento e de extensao ou
em disciplinas isoladas dos cursos oferecidos regularmente pela UNIALFA.

§ 3°. O ato de matricula ou de inscricdo importa o compromisso formal do
aluno em respeitar a legislacdo do ensino, as normas deste Estatuto e as autoridades
gue dele emanam, constituindo-se a sua ndo observancia em falta passivel de

punigao.
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Art. 111. S3o direitos e deveres do corpo discente:

L.
I1.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

utilizar as dependéncias fisicas, os servicos administrativos e
técnicos oferecidos pela UNIALFA, e destinados ao pleno
desenvolvimento de suas atividades, com esmero e dedicagao;
recorrer das decisGes dos o6rgdos deliberativos ou executivos da
UNIALFA, observadas as normas regimentais;

observar o regime disciplinar e comportar-se, dentro e fora da
UNIALFA, de acordo com os principios éticos e morais de cidadania
e com os ideais da UNIALFA;

zelar pelo patrimoénio da UNIALFA;

contribuir, sempre, para o prestigio, respeito e dignidade da
UNIALFA;

participar, como representante discente, nos 6rgdaos colegiados da
UNIALFA, quando convocado, sendo que esta participagdo nao
exonera o discente do cumprimento dos seus deveres académicos,
inclusive frequéncia;

durante a realizacdo de atividades académicas em qualquer espago
nas dependéncias da UNIALFA, é autorizado ao Corpo Docente ou
Corpo Técnico-Administrativo, solicitar ao académico apresentacdo
de documento oficial com foto que comprove sua identificacdo,
inclusive durante a aplicacdo das provas de avaliacdo formal ou

processual.

Art. 112, O corpo discente tem como oOrgdo de representacdo o Centro

Académico, constituido na forma da legislagdo pertinente.

Secao I
Do Atendimento ao Discente

Art. 113. O Discente regularmente matriculado poderd utilizar todas as

instalagGes que a Instituicdo disponibiliza para a realizagdo das atividades académicas
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de cultura, lazer e recreagdo, bem como usufruir dos servigos de apoio pedagodgico,

psicoldgico e de apoio a carreira profissional.

Art. 114, Para assegurar aos alunos ndo somente a qualidade do ensino, mas

também a permanéncia no curso escolhido, o atendimento ao Corpo Discente é feito

por meio de estruturas, programas e servicos de atencdo ao aluno, entre os quais se

destacam:
I.

I1.

ITI.

Central de Atendimento ao Aluno: Departamento responsavel pelo

recebimento das demandas dos Alunos sobre rotinas académicas e

financeiras, atendendo mais de 30 tipos de requerimentos, como:

emissdo de contratos, abertura de processos, requerimentos em geral,
inscricbes e matriculas em cursos, atualizacdo de dados, informacdes
sobre avaliacdes e frequéncia, acordos e negociacdes de mensalidades.

O atendimento ao alunado da UNIALFA ¢é executado de duas formas:

a. Presencial: atendimento por agendamento em dia/horario
especifico, realizado por Equipe especializada em espaco amplo,
confortavel, climatizado e informatizado.

b. Online: ambiente virtual com acesso pelo Portal do Aluno para
abertura de requerimentos das diversas situagdes académicas para
tratamento pelas areas internas.

Secretaria Académica: responsavel pela emissdao de declaragoes e

atestados, matriculas, emissdo e registro de diplomas, retificacdo de

notas, registros de pareceres nos requerimentos abertos pelos alunos,
entre outros;

Nicleo de Estudo, Pesquisa e Pratica Psicoléogica (NEP):

configura-se em um espago de formagdao académica e profissional dos

discentes do curso de graduagdo em Psicologia mediante a prestacdo de
servigos psicologicos gratuitos @ comunidade e que contempla: as
atividades de pratica integrativa das disciplinas; o estagio curricular

supervisionado e o desenvolvimento de atividades de pesquisa e

extensdo do Curso de Psicologia. O mesmo desenvolve suas atividades

com 0s seguintes objetivos: propiciar praticas psicoldgicas
supervisionadas aos alunos de graduacao do curso de Psicologia que

viabilizem a integracdo tedrico-pratica, o treinamento, e o

desenvolvimento de competéncias e habilidades necessérias para o
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futuro exercicio da profissdo e propostas pelas diretrizes curriculares;

possibilitar que a pratica clinica se vincule as atividades de investigagao

cientifica; desenvolver projetos interdisciplinares que promovam uma

estreita relagdo entre o ensino, a investigacdo cientifica e a extensao,

em parceria com outros cursos da UNIALFA e/ou instituicdes na

comunidade; e, oferecer condigdes tedricas e praticas que possibilitem o

desenvolvimento de novas formas de atuagdo do psicologo, condizente

com a realidade sociocultural e com as transformagdes da Psicologia

enquanto ciéncia e profissdo;

Nicleo de Praticas Juridicas: O Nucleo de Pratica Juridica - Profa.

Dra. Giselda Maria Fernandes Novaes Hironaka (NPJ) esta localizado no

Bloco D da Unidade Perimetral, ao lado da Coordenacdao do Curso de

Direito. Este espaco é reservado as atividades praticas (reais e

simuladas) dos Alunos do Curso de Direito, bem como a realizagdo de

atividades de extensdo, palestra, audiéncias reais e simuladas, além de

receber inscricdes e relatdérios relacionados a estas atividades;

Acesso a programas de financiamento: a IES participa dos

programas ProUni do Governo Federal e do Programa de Bolsas da

Organizagao das Voluntarias de Goias (OVG).

Programa Parcelamento Facil: a UNIALFA oferece a seus alunos um

programa de financiamento préprio que financia entre 15% a 46% do

curso, inclusive matricula, com quitagdo do débito em até 8 anos, sem

juros e com corregdo apenas pelo IPCA.

Além dos programas de financiamento, a Instituicdo oferece a seus

alunos as seguintes modalidades de bolsas de estudo:

a. Bolsa Empresa: oferece descontos exclusivos para funcionarios de
empresas conveniadas;

b. Programa de Fidelizacdo Empresarial: oferece descontos para
colegas de trabalho das empresas que ndo possuem convénio com a
IES e que estudam na UNIALFA;

c. Programa de Fidelizagao Familiar: oferece descontos para
familiares que estudam na UNIALFA;

d. Bolsa Redagdo Coca-Cola: oferece descontos nas mensalidades
aos alunos colocados nas trés primeiras posigdes da classificagdo na

redacgao;
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e. Bolsa Coral: oferece descontos para alunos que participem do
Coral UNIALFA;

f. Bolsa Funcionario GJA: oferece descontos para os funcionarios de
acordo com as regras de cada empresa do Grupo.

g. Bolsa Dependentes GJA: oferece descontos de até 20% para os
parentes dos funcionarios.

h. Desconto ENEM, TRANSFERENCIA, PORTADOR DE
DIPLOMA/REINGRSSO: oferece descontos de acordo com a
campanha estabelecida para o semestre vigente.

i. Bolsa EMBAIXADOR UNIALFA: oferece descontos para os alunos
gue contribui com a divulgacao dos cursos da IES.

Nicleo de Pesquisa e TCC (NUPES): é um setor de apoio aos corpos

docente e discente, que conta com instalacdes proprias e adequadas

para seu funcionamento e para as atividades de orientacdo. Dessa
forma, o NUPES é responsavel por organizar anualmente o Congresso de

Ensino, Pesquisa e Extensdao UNIALFA, além disso, cataloga e

disponibiliza para consulta da comunidade académica, o acervo dos

Trabalhos de Conclusao de Curso (TCCs) da UNIALFA;

Nicleo de Estagio: Estabelece relagbes com o mundo empresarial

captando vagas de estagio e encaminhando alunos para as

oportunidades de estdgio e emprego. Orienta os alunos de graduagao,
assim como as empresas, para a realizacdo dos estagios obrigatorio (de
acordo com a carga horaria do curso) e extracurriculares. Recebe as
atividades complementares no Nucleo de Estagio e Atividades

Complementares;

Monitoria Voluntaria e Remunerada: O estudante monitor recebera

Bolsa de estudos, equivalente até 50% (cinquenta por cento) de

desconto no valor das mensalidades (primeira faixa), enquanto exercer

a Monitoria, ndo incluida a Bolsa para desconto na Matricula. A Bolsa

sera concedida ao Estudante Monitor a partir do més subsequente ao da

aprovagao no processo seletivo;

Niacleo de Apoio Pedagogico (NAP): O NAP é responsavel por

realizar acompanhamento pedagdgico em apoio ao Corpo discente e ao

Corpo Docente, além disso, faz a gestdo dos processos de monitoria e

dos cursos de extensao de nivelamento em portugués e matematica;
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Nivelamento: O conhecimento em nivel superior de formacdo, para ser
absorvido, necessita ter asseguradas bases solidas e homogéneas.
Exemplos destes componentes sao encontrados nas disciplinas de
Portugués e Matematica, e por esta razdo, a UNIALFA oferece Cursos
de nivelamento de conhecimentos nestas Areas, buscando assegurar
melhor qualidade no andamento dos Cursos e performance dos Alunos;
Nicleo de Educacao Inclusiva: é um ambiente criado para oferecer
acessibilidade atitudinal, comunicacional, instrumental, metodolégica e
programatica aos alunos que tenham deficiéncia fisica e sensorial. A
UNIALFA acredita que promover a inclusdao de estudantes com algum
tipo de Necessidade Educativa Especial é mais do que matricula-los, é
oferecer-lhes atendimento pedagdgico especializado para auxilid-los no
processo de aprendizagem. Dessa forma, a instituicdo acredita que a
inclusdo educativa ndo é somente uma questdo técnica, nem somente
de engenharia didatico-pedagdgica. A inclusdo é uma questdao de opcao
ideoldgica de valorizacdo e respeito as diferencas;

Inclusdo digital: os alunos da UNIALFA tém livre acesso aos
Laboratorios de Informatica de uso comum e sdo incentivados a utilizar
as tecnologias de informacdo e comunicacdo para acompanhamento da
vida académica, nos estudos e nas atividades profissionais. Os
Laboratorios de Informatica podem ser utilizados, de acordo com as
Normas de Funcionamento, para realizar trabalhos escolares, estudos e
pesquisas na Internet. Além do acesso ao Portal do Aluno para geragao
de documentos e abertura de processos online;

Projeto de Tutoria Presencial: professores que sao direcionados para
cada turma em andamento, considerando a interface entre o académico
e o administrativo na busca de solugbes rapidas e assertivas que
contribuam com o desenvolvimento do aluno, do projeto do curso e da
IES como um todo;

Participacao no processo de Avaliacdo Institucional: os alunos tém
a oportunidade de participar do processo de avaliacao Institucional,
avaliando, semestralmente, a Instituicdo, os docentes, a estrutura fisica
e os servicos educacionais, contribuindo na busca continua da qualidade

do ensino;
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XVII. Seguranga: a IES, visando assegurar a tranquilidade da comunidade
académica, conta com sistema de seguranca permanente em suas
dependéncias, catracas eletronicas e monitoramento por cédmeras de
video;

XVIII. Ambulatério Médico (primeiros socorros): oferece primeiros
socorros e encaminhamento aos hospitais, em casos mais graves, de
alunos e colaboradores da Instituicao. Realiza atividades de prevencao
de acidentes e doencas por meio de palestras e campanhas de
conscientizacdo; e

XIX. Higiene e limpeza: a IES zela pela manutencdo da higiene e limpeza
de todas as suas instalagdes, proporcionando conforto e bem-estar a

todos.

Secgao II
Da Monitoria

Art. 115. A monitoria é entendida como instrumento de melhoria no ensino
dos cursos de graduacdo, com objetivo de fortalecer a articulagdo entre teoria e
pratica e a integracdo curricular em seus diferentes aspectos, assim como promover a
cooperagao mutua entre discentes e docentes, contribuindo para a formagdo integrada

do académico nas atividades de ensino.

Art. 116. A monitoria € uma atividade exercida por discentes regularmente
matriculados em cursos de graduacdo da UNIALFA, em auxilio a docéncia, afim de
reforcar o conteddo ministrado pelos professores, além de valorizar a participacao
discente na construcdo do ensino na UNIALFA, contribuindo para o seu
aperfeicoamento profissional e aprofundamento do conhecimento tedrico e da propria

aprendizagem.

Art. 117. As atividades programadas para o monitor ndo poderdao estar
sobrepostas aos seus horarios de aula do semestre em que esteja matriculado, sendo
vedadas ao monitor atividades de responsabilidade exclusiva do professor, tais como
controle de frequéncia e dos contelddos no didrio de classe, elaboracdo e correcao de

provas, regéncia de classe e as de carater administrativo.
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Art. 118. Para candidatar-se a Monitoria, o aluno deverd efetuar a sua
inscricdo no processo de selecdo de acordo com os critérios estabelecidos
semestralmente no Edital de Selecao de Monitores, disponibilizado no site UNIALFA,

de acordo com as condicdes previstas no Regulamento da Monitoria.

CAPITULO III
DO CORPO TECNICO ADMNISTRATIVO

Art. 119. O funcionamento operacional da UNIALFA ¢ suportado por areas
administrativas e constituido pelo Corpo Técnico-Administrativo com todos os
funcionarios ndo docentes, para execucao das atividades de apoio e suporte ao bom
funcionamento da Instituicdo com o objetivo de garantir a execucao de sua atividade-
fim.

Art. 120. O Corpo Técnico-Administrativo é contratado e regido pela
Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT).

Art. 121. A UNIALFA e a Entidade Mantenedora zelam pela manutencdo de
padroes de recrutamento e de condicdes de trabalho condizentes com a natureza de
suas atividades educacionais, bem como, propiciardo oportunidades de

aperfeicoamento técnico-profissional aos seus funcionarios.

TiTULO 1V
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO I
DO ENSINO

Art. 122. A UNIALFA podera ministrar cursos de graduacgdo, de pés-graduagéo
(Lato e Stricto Sensu), de extensdo, cursos profissionais de nivel técnico, programas de

formacgao pedagodgica para portadores de diplomas de educacdo superior que queiram
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atuar na educagao basica, e cursos de educacdo continuada para os profissionais de
educacao dos diversos niveis de ensino presencial e a distancia (EAD), observada a

legislagdo pertinente.

Art. 123. Os cursos de graduacdo sdao abertos aos portadores de certificado
de conclusdo do Ensino Médio que hajam obtido classificagdo em processo seletivo,
destinado a formacdo académica e profissional de nivel superior. Ou, no caso de
candidatos graduados que pretendam cursar uma segunda graduacao ou licenciatura,

estes deverao apresentar diploma do primeiro curso.

Art. 124. Os cursos de Pdés-Graduacdao Stricto Sensu, sob a forma de
programas de Mestrado, de Doutorado, ou de cursos de Especializacdo e de
aperfeicoamento, abertos ao portador de diploma de graduacao, que satisfacam os
requisitos exigidos em cada caso, destinam-se a formacdo de professores e
especialistas, mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em

técnicas especializadas.

Art. 125. Os cursos de extensao, abertos ao portador de requisitos exigidos

em cada caso, destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de conhecimentos e técnicas.

CAPITULO II
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 126. Os cursos de graduacdo da UNIALFA habilitam a obtencdo de
diploma capaz de assegurar privilégios e direitos para o exercicio da profissao, na forma

da lei.

Art. 127. O curriculo de cada curso de graduacdo, integrado por disciplinas,
Atividades Complementares e praticas com os pré-requisitos estabelecidos, cargas
horarias respectivas, duracdo total e prazos de integralizagdo, deve ser aprovado pelo

Colegiado de Curso sempre que houver alteracdo pelos o6rgdos competentes da
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UNIALFA, entrando em vigor no semestre letivo imediatamente posterior, salvo
decisdo em contrario, plenamente justificada.

§ 19, O curriculo dos cursos incluird o que for determinado pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais, mais o que o projeto pedagdgico estabelecer.

§ 29. O curriculo, tal como formalizado, corresponde ao desdobramento e a
complementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacao.

§ 39. Quando ndo houver diretriz curricular correspondente ao curso oferecido, o
curriculo devera ser aprovado, previamente, pelos érgaos competentes do Sistema

Federal de Ensino.

Art. 128. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos e/ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades,
gue se desenvolvem em determinado numero de horas.

§ 1°. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino e plano de
aula, é elaborado pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 20. E obrigatério o cumprimento integral do conteldo e carga horaria
estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina.

§ 39°. A duracdo da hora aula ndo podera ser inferior a cinquenta minutos.

§ 40, As disciplinas comuns, que seguirem programas idénticos, poderdo ser

ministradas em conjunto aos diversos alunos dos cursos ministrados pela UNIALFA.

Art. 129. Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas
de ensino, pesquisa e extensdo.

Paragrafo Gnico. Quando a atividade incluir disciplinas, de qualquer nivel de
ensino, devera ser ministrada com o0s mesmos programas regulares, mediante
exigéncias iguais de conteudo, cargas horarias, trabalhos escolares e critérios de

aprovacao.
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CAPITULO III
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Secao I

Dos Cursos de Pos-Graduacgao Lato Sensu

Art. 130. Os cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu ou Especializacdao, conforme
definicdo do Conselho Nacional de Educacdo na Resolucdo CNE N° 1, de 6 de abril de
2018 ‘“cursos de especializacdo sdo programas de nivel superior, de educacdo
continuada, com o0s objetivos de complementar a formacdo académica, atualizar,
incorporar competéncias técnicas e desenvolver novos perfis profissionais, com vistas
ao aprimoramento da atuacdo no mundo do trabalho e ao atendimento de demandas
por profissionais tecnicamente mais qualificados para o setor publico, as empresas e as

organizacoes do terceiro setor, tendo em vista o desenvolvimento do pais”.

Art. 131. Os cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu ou Cursos de Especializacdo
ou MBA (Master Business Administration) se destinam exclusivamente aos graduados
em cursos superiores e tém como objetivo desenvolver atividades especificas, visando
especializa-los em campos diversos do conhecimento para atuacdo profissional ou

académica.

Art. 132. A duragcdo minima das EspacializacGes ou MBA'’s estabelecida pela
legislagdo vigente é de 360 (trezentos e sessenta) horas, para determinados cursos da
UNIALFA a carga horaria podera ser ultrapassada considerando as especificidades do
projeto pedagdgico e das disciplinas.

Paragrafo Gnico. O aluno concluinte dos cursos de Especializagdo obtera o

Certificado de Especialista e ndo Diploma.

Art. 133. Os cursos de Pdés-Graduagdao Lato Sensu da UNIALFA poderdo ser
ministrados na modalidade presencial ou a distdncia, quando credenciada pela
Ministério da Educacdo para esta oferta, e ainda, nas dependéncias da Instituicdo ou

em outra localidade.
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Art. 134. Para oferta dos Cursos de Pods-Graduacdo Lato Sensu, o Projeto
Pedagdgico sera apresentado previamente a Reitoria, se aprovado, sera submetido a

apreciacao do Conselho Universitario.

Art. 135. A matricula podera ser efetivada para ingresso em nova turma ou em
andamento, neste caso, ndo podera ultrapassar mais que dois mddulos ja ministrados.

O candidato estara sujeito a oferta da (s) disciplina (s) pendente (s) pela Instituicao.

Art. 136. O aluno que solicitar cancelamento ou desisténcia da matricula,
devera quitar as parcelas vencidas até a data do efetivo e formal desligamento,
considerada a data do protocolo de requerimento aberto na Central de Atendimento.

§ 19, O aluno poderd solicitar o cancelamento da matricula em até 07 (sete)
dias da assinatura do primeiro contrato de prestacdao de servicos educacionais, tendo
direito a restituicdo integral de 100% (cem por cento) da importdncia paga pela
matricula, desde que formalizado na Central de Atendimento.

§ 2° O Aluno que ndo frequentar 3 (trés) modulos consecutivos sem que tenha
solicitado o cancelamento, serd considerado abandono de curso, ficando obrigado ao
pagamento de todas as parcelas vencidas, acrescidas dos encargos (multa e juros),

conforme estabelecido no contrato de prestacao de servigos educacionais.

Art. 137. Os valores dos cursos de Pés-Graduagao Lato Sensu correspondem ao
total dos mddulos, sendo cobrado em parcelas mensais pelo tempo de duragdo regular

do curso.

Art. 138. Nos cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da UNIALFA ndo é
permitido o trancamento da matricula, ndo havendo a possibilidade da abertura

de processo ou recurso.

Art. 139. Os cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu sdo regidos por normas

estabelecidas no seu Regulamento.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria

65



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

Secao I1

Dos Cursos de Pds-Graduagao Stricto Sensu

Art. 140. Os programas de Pds-Graduacado Stricto Sensu objetivam desenvolver
e aprofundar a formacdo adquirida pelos graduados a luz do preceito constitucional da

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Art. 141. Os programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UNIALFA poderdo
ser mantidos exclusivamente pela Instituicdo ou através de convénios firmados com
outras Instituicdes publicas ou particulares e compreenderdo dois niveis de formacao:

Mestrado e Doutorado.

Art. 142. O Mestrado tem por finalidade aprimorar a formacgdo académica,

cultural, cientifica e profissional dos graduados, podendo ser académico ou profissional.

Art. 143. O Doutorado tem por finalidade a qualificacdo do pesquisador,
proporcionando formagdo humana, cultural e cientifica ampla e consistente,
desenvolvendo a capacidade de investigacdo, a criatividade, o senso critico e a

maturidade profissional do pds-graduando nos diversos ramos do conhecimento.

Art. 144. Na criacdo e administracdo de programas de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu, serao considerados os interesses da Instituicdo e observados as diretrizes da

politica nacional de Pés-Graduagao, estabelecidas pelos érgdos competentes.

Art. 145. A matricula nos programas dos cursos de Pds-Graduagao Stricto
Sensu oferecidos pela UNIALFA, é concedida aos candidatos aprovados no processo de

selecdo, conforme critérios estabelecidos em edital semestral.

Art. 146. Os valores dos programas de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu
oferecidos pela UNIALFA, correspondem as parcelas mensais de acordo com a duragao

do curso.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria
66



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

Art. 147. O aluno que solicitar cancelamento de matricula no curso devera
quitar as parcelas vencidas até a data do efetivo e formal desligamento, considerada a
data do protocolo do requerimento formalizado junto a Central de Atendimento.

§ 10, E facultado ao aluno do Stricto Sensu requerer, mediante justificativa,
apos ter concluido pelo menos 01 (um) semestre, solicitar o trancamento da matricula
no Programa por 01 (um) semestre. Durante o trancamento da matricula, o aluno
ficara desobrigado dos compromissos financeiros com a UNIALFA.

§ 20, O periodo de trancamento é incorporado ao prazo maximo de conclusdo a
que tem direito o aluno.

§ 39, Sera considerado abandono do curso o Aluno que nao frequentar 3 (trés)
moddulos consecutivos sem que tenha solicitado o cancelamento do curso, ficando
obrigado ao pagamento de todas as parcelas vencidas e vincendas, acrescidas dos
encargos (multa e juros) constantes no contrato de prestacao de servigcos
educacionais.

§ 40, A rematricula, desisténcia, cancelamento e cumprimento do (s) médulo
(s) por parte do aluno, estdo condicionados a inexisténcia de débitos junto a
UNIALFA.

§ 59, O aluno podera solicitar o cancelamento da sua matricula em até 07
(sete) dias da assinatura do primeiro contrato de prestacao de servicos educacionais,
tendo direito a restituicdo integral de 100% (cem por cento) da importancia paga pela
matricula, desde que requerida pelo proprio aluno ou seu representante Legal, e

protocolizada junto a Central de Atendimento.

Art. 148. Obtera o diploma com titulo de Mestre (a) ou Doutor (a) o (a) aluno
(a) que for considerado (a) aprovado (a) em todos os créditos e na banca de defesa da

Dissertacdo (Mestrado) ou Tese (Doutorado).

CAPITULO III
DA PESQUISA

Art. 149. A UNIALFA incentivard a pesquisa através da Pro-Reitoria de

Graduagdo em articulagdo com os programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu,
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auxiliando a execugdo de projetos cientificos, promocdao de congressos, intercambio
com outras instituicdes congéneres e divulgacdo dos resultados das pesquisas

realizadas.

Art. 150. Os projetos de pesquisa apresentados pelas Coordenacgbes dos Cursos
de Graduagdo e Pds-Graduacdo, serdo submetidos a aprovagao do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE, e ao Conselho Universitario — CONSUN,
apenas quando envolverem recursos externos a Instituicdo, sendo coordenados pelo
Colegiado de Curso a que esteja ligada sua execucdo, ou por professor designado pela

Pro-Reitoria de Graduacdo quando envolver mais de uma Coordenacdo.

CAPITULO IV
DA EXTENSAO

Art. 151. A Extensao, é entendida como atividades académicas realizadas no
ambito dos cursos de graduacdo voltadas diretamente as comunidades externas e

vinculadas a formacdo do estudante com a articulagdo entre as atividades de ensino e
pesquisa.
Art. 152. As atividades extensionistas integram as acOes da Prd-Reitoria de

Graduagdo e as Coordenacbes dos Cursos responsaveis pela elaboragdo da
programacao semestral, além destas, a UNIALFA oferecerd cursos que propiciam
conhecimento e técnicas que contribuam na formagdo da comunidade, abertos aos

graduados ou nao.

Art. 153. As atividades extensionistas sdo regidas por regulamento préprio e poderdo ser
realizadas nas seguintes modalidades:

| - programas;

Il - projetos;

Il - cursos e oficinas;

IV - eventos; e

V - prestac¢do de servigos.
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TiTULO V
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I
DO ANO LETIVO

Art. 154. O ano letivo para os cursos de Graduacdo, independente do ano civil,
abrange, no minimo, duzentos dias, distribuido em dois periodos letivos regulares,
cada um com, no minimo, cem dias de atividades académicas efetivas.

§ 1° O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do
conteldo e carga horaria estabelecida nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 29 Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a duracdo dos seus
cursos em um semestre, de acordo com as normas estabelecidas em Resolugao

Interna da UNIALFA que disciplina o assunto.

Art. 155. A periodicidade dos Cursos de Graduacdao da UNIALFA é semestral,
conforme oferta do curso cadastrada no Ministério da Educacdo. O encerramento do
semestre letivo é condicionado ao cumprimento dos cem dias letivos, impossibilitando
o fechamento parcial com prazo inferior.

Paragrafo Gnico. O aluno que por algum motivo ndo integralizar o curriculo do
curso no qual esteja matriculado no tempo minimo estabelecido na legislagdo vigente,
podera fazé-lo no semestre posterior, mediante reestabelecimento do vinculo com a
Instituicdo através da efetivacdo da matricula. Nesta condicdo, a integralizagdo do
curso ocorrera ao final do semestre letivo no qual o aluno estd matriculado, ndo

havendo integralizacdo ou colacdo de grau retroativa ou condicionada.

Art. 156. As atividades académicas da UNIALFA sdo programadas
semestralmente em calendario académico do qual constara, pelo menos, o inicio e o
encerramento dos periodos de matricula, trancamento de matricula, de transferéncia,

dos periodos letivos e, nestes, dos periodos de provas.
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Paragrafo uGnico. O (a) Reitor (a) podera alterar a programacao das
atividades académicas de que trata o caput deste artigo, ad referendum do Conselho
Universitario, sempre que o interesse do ensino e/ou da administracdo escolar assim o

exigir.

Art. 157. A adequacédo de carga horaria ou de contelido consiste na oferta de
disciplina em condicOes diferenciadas do oferecimento em turma regular, para alunos
transferidos externos, portadores de diploma, transferidos internos e alunos ingressos
por meio de processo seletivo com aproveitamento de disciplinas.

§ 10, Para adequacao de carga horaria ou de conteddo programatico, o aluno
deverd seguir as normas estabelecidas em Resolucdo, sem a necessidade de
avaliacdes e sem incidéncia de pagamento adicional.

§ 29, As disciplinas a serem oferecidas para adequacdo de carga horaria ou de
conteldo serdo designadas e autorizadas pelos Coordenadores dos respectivos Cursos.

§ 39, A adequacdo de carga horaria ou de conteldo deverd atender as
seguintes condigdes:

I. Prever encontros regulares entre professor e aluno (s), trabalhos escritos,

estudos e leitura compativeis com a ementa e carga horaria da disciplina;

II. Todos os procedimentos da adequacdo de carga horaria ou de conteldo

deverdao ser documentados em processo, com datas estabelecidas para
recebimento e entrega das atividades;

III. A solicitagdo de disciplina com adequacdao de carga horaria ou de

contelido devera ser solicitada de acordo com os prazos estabelecidos no

Calendario Académico.

Secao I
Das Formas de Ingresso

Art. 158. O ingresso ou reingresso na UNIALFA, é oferecido semestralmente

por meio da oferta de vagas Regulares e/ou Remanescentes nas seguintes formas:
I. Processo Seletivo Regular: forma de ingresso de candidato aprovado
nas provas de selecdo para o curso pretendido, conforme critérios

estabelecidos no Edital do ano/semestre;
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Rematricula: ato de o aluno renovar seu contrato de prestagdo de
servigos educacionais semestralmente. A ndo renovagdo da matricula
nos prazos estabelecidos no calendario académico implica abandono do
curso e a desvinculagao do aluno da Faculdade, ficando o retorno
através de rematricula condicionado a existéncia de vaga e atendimento
as disposicOes desta Resolucdo;

Reingresso: retorno ao curso de origem, mediante nova matricula de
aluno que tenha se desligado do curso por cancelamento ou abandono
por até quatro anos consecutivos. Para os casos que ultrapassar este
prazo, o aluno devera participar de novo processo seletivo;
Transferéncia interna: mudanca de um curso para outro;

Reopcao de Turno/Unidade: mudanca de um turno ou Unidade no
mesmo Curso;

Transferéncia externa: admissdo de aluno procedente de outra
Instituicdo de Ensino Superior;

Portador de diploma: matricula de alunos que ja& tenham curso de
graduacao concluido;

Aluno extraordinario: alunos diplomados ou advindos de outra IES

que soliciterm matricula em disciplinas isoladas.

Paragrafo unico. As condigbes e critérios das formas de ingresso e reingresso

sdo estabelecidas em Resolugdo Interna especifica.

Art. 159. A admissado nos cursos de graduacdo far-se-a nas formas de ingresso

Secgao II
Dos Processos Seletivos

como: processo seletivo, rematricula, reingresso, transferéncia interna e externa,

portador de diploma e aluno extraordinario, através da oferta de vagas Regulares e

Remanescentes.

§ 10.

O processo seletivo sera aberto a candidatos que apresentarem

certificado de conclusdo do ensino médio, ou equivalente.
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§ 2°. As formas de ingresso citadas no caput do artigo sdo disciplinadas em

Resolugdo Interna especifica promulgada pelo (a) Reitor (a).

Art. 160. As inscricoes para o processo seletivo serdao abertas em edital
semestralmente, no qual constardo os cursos oferecidos com as respectivas vagas,
turnos e numero maximo de alunos por turma, os prazos de inscricdo, a
documentacdo exigida, a indicacdo do local e horario das provas, os critérios de
classificacdo e de desempate, a documentacdo necessaria a matricula, no caso de
classificacao final, e demais informacdes e requisitos Uteis aos candidatos, e que por
eles devem ser observados.

§ 1°. A avaliacdo da formacao anterior poderd incluir, além do exame de
conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio, por meio
de provas escritas ou outra forma de avaliacao legalmente reconhecida.

§ 2°. A classificacao far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
sem ultrapassar o limite de vagas fixado, por curso, por turno e por Unidade
Académica, excluidos os candidatos que nao obtiverem o0s niveis minimos
estabelecidos em edital.

§ 3°. A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o
qual se realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado e convocado deixar de requeré-la ou, fazendo-o, ndo apresentar a
documentacado requerida completa, dentro dos prazos fixados, ou deixar de efetuar o
pagamento dos encargos educacionais correspondentes.

§ 4°. O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula, dentro do
prazo estabelecido em edital, com todos os documentos exigidos, mesmo se ja tiver
efetuado o pagamento dos encargos educacionais correspondentes, perde o direito da
matricula em favor dos demais candidatos a serem convocados por ordem de
classificagao.

§ 5° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentacdo dos
documentos exigidos no prazo devido, uma vez que o ato da inscricdo no processo
seletivo o candidato aceita as condicbes previstas em edital, ndo podendo alegar
desconhecimento.

§ 6°. Consideram-se documentos, para os efeitos deste artigo, todas as
exigéncias previstas no edital de convocagdo do processo seletivo, necessarias ao ato

de matricula.
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Art. 161. Na hipdtese de restarem vagas apds o encerramento do periodo de
matriculas, a UNIALFA convocara os candidatos classificados imediatamente a seguir,
em numero correspondente ao de vagas restantes, e assim, sucessivamente, até o
preenchimento das vagas disponiveis.

Paragrafo tnico. Concluido o processo de chamadas, conforme o caput deste
artigo, e ainda havendo vagas, a UNIALFA podera preenché-las com alunos
transferidos de outras instituicdes de ensino superior ou, ainda, pela matricula de
portadores de diploma de graduacao, em qualquer caso submetido a processo seletivo

especifico.

Art. 162. O (a) Reitor(a) constituird comissdao, mediante portaria, a qual
caberd o planejamento, a organizacdo e a execucdo de todo e qualquer processo
seletivo a ser levado a efeito pela UNIALFA, inclusive sendo a responsavel pela
elaboracdo, correcdo e avaliacdo das provas e de outros quesitos utilizados pela
instituicdo como forma de avaliar a formacdo anterior dos candidatos.

§ 1°. Compete, ainda a comissao, a aplicacdo das penalidades previstas nas
normas editalicias e neste Estatuto e, bem assim, a responsabilidade pela divulgacao
dos resultados dos processos seletivos, em cada uma de suas fases ou etapas, quando
for o caso.

§ 2°. Ndo serdo admitidos pedidos de revisdao de provas ou de qualquer outra

forma de avaliacdo do processo seletivo.

CAPITULO II
DA MATRICULA

Art. 163. A matricula nas disciplinas ou nos cursos de Graduacdo oferecidas
pela UNIALFA, é concedida aos candidatos aprovados no processo seletivo semestral,

desde que atendidas as exigéncias documentais.

Art. 164. Os valores dos cursos oferecidos da Graduacao da UNIALFA,
correspondem ao total dos créditos do curriculo, sendo cobrados em parcelas mensais

pelo tempo de duragdo regular do curso.
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Paragrafo unico. Alunos ingressantes por meio de transferéncia externa,
portadores de diploma, transferéncia interna e processo seletivo que solicitarem
aproveitamento de estudos, deverdo adequar sua matricula para completar o total de
20 (vinte) créditos, salvas as excegOes estabelecidas em resolugdo interna especifica

sobre o assunto.

Art. 165. O aluno que solicitar cancelamento da matricula no curso,
transferéncia para outro curso ou outra Instituicdo de Ensino Superior, devera quitar
as parcelas vencidas até a data do efetivo e formal desligamento, considerada a data
do protocolo de requerimento realizado na Central de Atendimento.

§ 19, O aluno podera solicitar o cancelamento da matricula até 07 (sete) dias
da assinatura do contrato de prestacdo de servigos educacionais, tendo direito a
restituicdo integral de 100% (cem por cento) da importancia paga pela matricula,
desde que requerida por escrito pelo préprio aluno ou seu representante legal,
devidamente protocolizada junto a Central de Atendimento. Transcorrido o prazo e até
o inicio do semestre letivo, respeitada a formalidade anterior, a restituicdo do valor
pago pela matricula serd parcial de 76% (setenta e seis por cento), conforme Termo
de Ajustamento de Conduta celebrado com o PROCON/GO e Ministério Publico do
Estado de Goids, em 13 de fevereiro de 2004.

§ 20. Ndo tera direito a restituicdo de mensalidades pagas a partir da segunda
parcela, por trancamento, desisténcia ou transferéncia para outra Instituicdo de
Ensino Superior. Para os alunos que optaram pelo pagamento do curso a vista, sera
devolvido o montante referente ao periodo ndo cursado, sem qualquer atualizagdo

monetaria.

Art. 166. A matricula institucional, ato formal de ingresso no curso e de
vinculagdo com a UNIALFA, realiza-se na Central de Atendimento ao Aluno em prazos
estabelecidos no calenddrio académico, com a apresentagdo da seguinte
documentacdo em fotocopia autenticada ou acompanhada do original:

I. Uma foto 3x4 recente;

II. Copia legivel do RG;

III. Cépia do titulo de reservista;

IV. Cépia do titulo de eleitor e da quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

V. Copia da certidao de nascimento ou casamento;
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VI. Copia do certificado de conclusdo do Ensino Médio devidamente
registrado pela Escola ou Secretaria Estadual de Educacdo;

VII. Copia do Histérico Escolar do Ensino Médio;

VIII. Copia do CPF (do préprio aluno) ou Registro Geral de Estrangeiro;

IX. Coépia do comprovante de endereco com CEP;

X. Ensino Médio concluido no exterior: copia do diploma ou certificado com
carimbo do consulado/embaixada do pais expedidor no Brasil (traducao
oficial por tradutor juramentado e validagdo do Conselho Estadual de

Educacao).

Art. 167. Em casos singulares, o(a) Reitor(a) podera estabelecer outras

exigéncias para matricula, nos termos deste Estatuto e da legislacdo pertinente.

Art. 168. Os candidatos que concluirem o ensino médio por meio de processos
supletivos, devem apresentar certificados definitivos de conclusao de curso, ndo sendo

aceitos atestados de eliminacao de matérias, isoladamente.

Art. 169. O aluno devera matricular-se no minimo em 20 créditos, a ndao ser
em casos especiais de competéncia exclusiva do Conselho Universitario, observado o
prazo minimo para integralizacdo do curso, conforme estabelecido em legislacdo

vigente.

Art. 170. O aluno ingressante mediante processo seletivo, serd matriculado no
conjunto de disciplinas da matriz curricular vigente de acordo com oferta da sequéncia
sugerida no sistema de créditos, exceto nos casos de aproveitamentos de estudos.

§ 190. A partir do 2° periodo de ingresso na UNIALFA o aluno efetuara a
matricula, observando os pré-requisitos da matriz curricular, podendo incluir ou excluir
disciplina desde que haja compatibilizagdo de horarios e sejam respeitados eventuais
pré-requisitos.

§ 29. Confirmada a matricula, mediante quitacdo da 12 parcela da
semestralidade, poderd haver cancelamento académico e financeiro somente nos
casos de eventuais falhas técnicas, de aproveitamento de estudos, de cancelamento
de disciplinas que dependa de pré-requisito, de termo de desisténcia de vaga e de

transferéncia para outra IES.
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Art. 171. Observado o processo seletivo especifico, pode ser admitida a
matricula de candidatos portadores de diploma de curso superior reconhecido,
observadas as normas especificas vigentes e o limite de vagas fixado para cada curso
de graduacao.

Paragrafo Gnico. Para ingresso como portador, o diploma devera constar

registro com data anterior a da matricula no curso superior pretendido.

Art. 172. A matricula é renovada semestralmente, em prazos estabelecidos no
calendario académico semestral e observada a compatibilidade de horarios.

§ 19, O aluno devera declarar o uso de medicacdo controlada ou de doenca
preexistente que porventura possa comprometer o seu desempenho escolar e/ou
relacionamento com colegas e professores, sendo facultado quando solicitados, a
apresentacado de laudos e exames médicos.

§ 20, Os atos de matricula inicial ou de confirmacdo de continuidade de estudos
(rematricula) estabelecem entre a UNIALFA e o aluno um vinculo contratual de
natureza bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacdao, pelo
matriculado, das disposicbes contidas neste Estatuto, no contrato de servigos
educacionais e nas normas complementares aprovadas pelos érgdos deliberativos da
UNIALFA.

§ 3°. A matricula ou rematricula sé é vélida para o semestre letivo para o qual
o aluno se matriculou, e 0os encargos educacionais correspondentes devidos.

§ 4°. A ndo renovacao da matricula nos prazos estabelecidos no calendario
académico implica abandono do curso e a desvinculagdo do aluno da Instituicdo,
ficando o retorno através de reingresso condicionado a existéncia de vaga e ao
atendimento das disposicdes legais.

§ 59. O aluno evadido ou desistente podera requerer no prazo maximo de
quatro anos ou oito semestres, o reingresso, desde que observado o periodo
estabelecido em calendario académico semestral e ndo tenha sido desligado da
UNIALFA através de processo administrativo disciplinar.

§ 6°. O aluno que retornar via reingresso sera enquadrado na matriz curricular
vigente, ndo cabendo recurso.

§ 7°. Na hipdtese de existéncia de vaga e mediante processo seletivo, a
UNIALFA abrird matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos nao regulares para
ingresso como “aluno extraordinario”, a matricula em disciplina isolada ndo garante ao

aluno vaga nos periodos subsequentes.
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Art. 173 E concedido trancamento de matricula para efeito de manter o aluno

vinculado com a UNIALFA nas seguintes condicdes:

L.

I1.

I1I.

Iv.

O trancamento de matricula poderd ser requerido pelo aluno para o
periodo maximo de dois semestres letivos, desde que ndo sejam
consecutivos;

Apds o trancamento, serd necessaria a reabertura da matricula,
reestabelecendo o vinculo com a Instituicdo, caso contrario, o aluno sera
evadido e o seu retorno estarda condicionado a realizacdo de novo
processo seletivo;

no caso de reabertura de matricula, o aluno se submeterd as normas e
condicbes estabelecidas pela Instituicio nas resolugbes internas,
obedecendo o calendario académico e a oferta dos cursos, turnos e
disciplinas no respectivo semestre de retorno;

Apds o periodo de trancamento, o aluno que retornar estara sujeito a
adequacao da matriz curricular, caso esta tenha sofrido alteragdes e/ou
atualizacbes em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais, demais
legislagOes educacionais e diretrizes institucionais;

O periodo letivo em que a matricula estiver trancada ndo serd computado

para efeito de verificacdo do tempo maximo da integralizagdo curricular.

Secao I

Da Transferéncia

Art. 174. O ingresso por meio de transferéncia externa ou portador de diploma

é oferecido ao aluno de curso superior de Instituicdo reconhecida, nacional ou

estrangeira, para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou curso afim,

condicionado a selecdo no processo para vagas remanescentes, conforme oferta de

cursos e vagas nas condigdes e prazos do edital.

Paragrafo Gnico. Em caso de servidores publicos federais, civis e militares,

inclusive seus dependentes, quando requerida em razao de comprovada remogao ou

transferéncia de oficio, que acarrete mudanca de residéncia para a sede da UNIALFA
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ou para localidades proximas deste, a matricula ex-officio é concedida

independentemente de vagas, prazos e processo seletivo, na forma da lei.

Art. 175. A inscricdo no processo seletivo para vagas remanescentes é
instruida com a seguinte documentacdo expedida pela Instituicdo de origem,
devidamente autenticada:

I. Histérico escolar;

II. Programa de disciplinas cursadas com aprovagao, contendo ementa, nota e

carga horaria.

Art. 176. Serd concedido aproveitamento de estudos ao ingressante por
transferéncia e/ou portador de diploma, mediante aprovacdo da Coordenacdo do
Curso, desde que atendidas as condicdes e critérios estabelecidos em Resolucdo
Interna especifica sobre o assunto.

§ 19, O aproveitamento de estudos nao poderd antecipar a integralizacdo
curricular para conclusdo do Curso de Graduacdo, sem o cumprimento do tempo
minimo previsto na legislacdo vigente.

§ 20, A disciplina submetida para analise de aproveitamento, deve ter conteddo
igual ou superior a 80% (oitenta por cento) da disciplina que se deseja aproveitar.

§ 39. O aproveitamento de estudos podera ser requerido pelo estudante por um
prazo de 6 (seis) meses a contar do semestre de ingresso, ndo cabendo recurso para
analise posterior.

Art. 177. Em qualquer época independente do periodo cursado, a
requerimento do estudante interessado, a Instituicdo concedera transferéncia de aluno

nela matriculado, observada a legislacdo pertinente.

Secao II

Do Aproveitamento de Estudos

Art. 178. O aproveitamento das disciplinas cursadas e aprovadas podera ser

concedido aos estudantes ingressantes por transferéncia externa, portador de diploma,
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transferéncia interna e reingresso, observadas as normas estabelecidas em resolugdo

interna especifica da UNIALFA.

Art. 179. No caso de transferéncia externa, interna e reingresso, o aproveitamento
de estudos concedido ndo podera antecipar a integralizagdao curricular para conclusdo do
Curso de Graduacgdo, sem o cumprimento do tempo minimo previsto na RESOLUCAO
CNE/CES N© 2, de 18 de junho de 2007, Art. 2° item IIL.

Art. 180. O discente que retornar a UNIALFA no periodo maximo de afastamento
de 4 (quatro) anos, sera matriculado na matriz curricular vigente, apds os
aproveitamentos e quando for o caso, estara sujeito a adequacao de carga horaria e/ou de
conteudo.

Art. 181. A andlise do aproveitamento das disciplinas sera realizada
exclusivamente pela Coordenagao do Curso. Para as disciplinas que o aproveitamento seja
incompativel, a Coordenacdao poderd autorizar a compensacao total ou parcial da carga
horaria da disciplina para Atividades Complementares, desde que respeitados os

percentuais definidos no Regulamento especifico de Atividades Complementares.

Art. 182. O aproveitamento de estudos devera ser requerido pelo aluno

formalmente através de processo académico.

Art. 183. O ingresso através de transferéncia externa e portador de diploma esta
condicionado a selecdo do candidato no processo para vagas remanescentes, conforme
edital divulgado semestralmente. O estudante apresentard como documentos minimos, o
histérico escolar e o conteldo programatico das disciplinas cursadas na Instituicdo de

origem, contendo ementa, nota e carga horaria.

Art. 184. O aproveitamento de estudos devera ser requerido pelo estudante até

um semestre da data do ingresso.
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Secao III

Do Extraordinario Aproveitamento

Art. 185. A UNIALFA em atendimento a legislagdo vigente, prevé a
possibilidade do discente matriculado no penudltimo periodo letivo em curso de
graduacao, obter dispensa de cursar uma ou mais disciplinas dentre as que compdem
o Uultimo periodo do curso que mantém vinculo, mediante comprovacdao de
extraordinario aproveitamento de estudos, objetivando a antecipagao da integralizagao

curricular.

Art. 186. Configura-se como extraordinario aproveitamento de estudos, a
comprovacdo pelo aluno de que detém as competéncias/habilidades que a (s)

disciplina (s) da (s) qual busca dispensa.

Art. 187. O aluno podera requerer o extraordinario aproveitamento com a
comprovacdo das competéncias/habilidades da (s) disciplina (s) perante Banca
Examinadora Especial, nas seguintes condicdes:

I. Ter obtido nota minima de 9 (nove) pontos por disciplina cursada até o

penultimo periodo, comprovando o extraordinario aproveitamento;

II. Somente para as disciplinas do ultimo semestre do curso, exceto Estagio

Supervisionado, que o aluno devera cumprir até o penultimo semestre;
III. Obter nota minima de 9 (nove) pontos nas disciplinas requeridas para

antecipacdo da conclusao do curso.

Art. 188. O extraordinario aproveitamento devera ser requerido pelo discente
na Central de Atendimento, através da abertura de recurso ao Conselho Universitario.
Art. 189. As demais condicbes sobre o extraordinario aproveitamento sdo

disciplinas em Resolucdo Interna especifica.
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Secao IV

Do Regime Excepcional

Art. 190. O regime excepcional é concedido aos alunos matriculados que
estejam impossibilitados de frequentar as aulas, desde que preservadas as condicdes
intelectuais e emocionais necessarias ao prosseguimento das atividades escolares em
exercicio domiciliar, conforme previstos no Decreto-Lei n°® 1.044, de 21 de outubro de
1969 e a Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975, aos alunos nas seguintes condigdes:

I. Portador de afecgdes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismo ou
outras condigdes que determinem distUrbios agudos em situacdo de
incapacidade fisica relativa por periodo maximo de 60 (sessenta) dias;

II. Aluna em estado de gravidez a partir do 8° (oitavo) més por periodo
maximo de 90 (noventa) dias;

III. E vedado ao discente em regime excepcional, por sua prépria avaliacdo,
voltar as atividades escolares, antecipacdao ou prorrogacao do periodo de

regime sera autorizada mediante atestado e/ou relatérios médicos.

Art.191. O regime excepcional tem validade apenas para compensacao de
auséncias as aulas do periodo de afastamento e para aquelas disciplinas cujo
acompanhamento seja compativel com as condicbes de oferecimento pela UNIALFA,
as provas e exames finais serdo aplicados nas dependéncias da Instituicdo em datas a

serem definidas pela Coordenacgao do Curso.

Art. 192. Os critérios e as condigdes para aplicagdo do regime excepcional
concedido aos alunos matriculados, sdo estabelecidos em Resolugdo Interna especifica
disponivel no site da UNIALFA.

Art. 193. Os discentes que atendam as condicbes prevista na Resolucdo
Interna, deverao se dirigir a Central de Atendimento para abertura do processo no
prazo impreterivel de 15 (quinze) dias, contados da data inicial do periodo de

afastamento.
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Art. 194. E de competéncia do Conselho Universitadrio a deliberacdo dos

pedidos do regime excepcional.

CAPITULO III
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 195. A avaliagdo de desempenho académico, parte integrante do
processo ensino-aprendizagem, é feita por disciplinas e incide sobre a frequéncia e o
aproveitamento escolar do aluno, regulamentada por meio de Resolucdo especifica
promulgada pelo (a) Reitor (a).

Paragrafo Gnico. A aplicacdo das provas serd realizada presencialmente na

Unidade da matricula do aluno.

Art. 196. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitidas
apenas aos alunos matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas.

§ 19. Independentemente dos demais resultados obtidos, sdo considerados
reprovados na disciplina o aluno que nao obtenha frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas.

§ 29. A verificacdo e registro da frequéncia escolar e o seu controle é de
responsabilidade do professor, constituindo desidia o seu ndo cumprimento, para
todos os efeitos.

§ 39. A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de alunos,
implica atribuicdo de faltas a todos os alunos faltosos, devendo o professor comunicar

a ocorréncia a Coordenacdo de Curso.

Art. 197. Respeitado o limite minimo de frequéncia, a verificagdo da eficiéncia
abrange, em cada disciplina:

I. assimilacao progressiva de conhecimento;

II. trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicagdao de

conhecimentos;
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ITII. desempenho em trabalhos de grupo, que demonstre a aquisicao de
habilidades e valores, considerada a capacidade de lideranga, de iniciativa,

de decisao e de cooperagao.

Art. 198. O sistema de avaliagdo da aprendizagem discente sera composto por
trés notas, atribuidas ao longo do semestre letivo, denominadas de N1, N2 e N3 e

uma nota da prova de Recuperacao, denominada N4.

Art. 199. As notas N1 e N2 serao compostas por Avaliacdes Formais e
Processuais. A Avaliacdo Formal contard com notas de “zero” a “dez” e peso de 80%,
enquanto que a Avaliacdo Processual também com notas de “zero” a “dez” terd peso
de 20%. As notas N3 e N4 serdo compostas por avaliagdo formal, individual, escrita e

sem consulta, com notas de “zero” a “dez”.

Art. 200. A Média Final para aprovacao em cada disciplina sera igual ou maior

que 5.0.

Art. 201. O aluno que obtiver média final calculada a partir da média
aritmética entre N1 e N2, igual ou maior a 8.0 sera aprovado e dispensado da
obrigatoriedade de realizar N3, enquanto que o aluno que obtiver média de N1 e N2

menor que 3,0 estara reprovado por nota.

Art. 202. Apds N3, estard aprovado por nota o aluno que obtiver média
aritmética de N1, N2 e N3 igual ou maior a 5.0 enquanto que o aluno que obtiver nota
menor a 3 estarda automaticamente reprovado na N3 e ndo poderda submeter-se a

avaliacdo N4.

Art. 203. Apos a N4, estara aprovado o aluno que obtiver nota igual ou maior

que 5.0, caso contrario, estara reprovado por nota.

Art. 204. A avaliagdo formal (N1, N2, N3 ou N4) serd sempre individual,
escrita e sem consulta, aplicada em data estabelecida no calendario académico,
abrangendo o conteddo do programa de ensino das disciplinas ministradas no

semestre.
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Art. 205. A avaliagdo formal terd apenas uma prova substitutiva para N1 ou
N2, de acordo com a opgdo do aluno. A prova serd aplicada em data estabelecida no
calendario académico, abrangendo todo o conteddo do programa de ensino das

disciplinas ministradas no semestre.

Art. 206. A avaliagdo substitutiva ndo sera aplicada nos seguintes casos:
I. Disciplinas praticas;

II. Prova processual;

III. Prova de Conhecimentos Gerais;

IV. Avaliacdo N3 e N4.

Art. 207. O aluno podera requerer a aplicacdo de prova substitutiva junto a
Central de Atendimento no prazo estabelecido em calendario académico, desde que o
nao comparecimento na data em que fora aplicada a prova regular seja devidamente
comprovado e aprovado pelo Coordenador do Curso mediante verificacdo das atas de

provas.

Art. 208. A prova de Recuperacdo, N4, consiste na realizacdo de prova escrita,
sem consulta, com nota de “zero” a “dez”, abrangendo todo o contelido do programa
de ensino das disciplinas ministradas no semestre vigente em que o aluno tenha sido
reprovado por nota e com frequéncia regimental minima de 75% (setenta e cinco por

cento).

Art. 209. A Avaliacdo de Recuperacgdo sera realizada de acordo com a data
estabelecida em calendario académico e somente podera realizar a avaliacdo de

Recuperacdo (N4) o aluno que obrigatoriamente tenha realizado a N3.

Art. 210. O discente podera requerer a revisdao de notas atribuidas as provas e
exames finais nas seguintes situacdes:
I. No semestre em curso: sera concedida revisdo de nota atribuida as provas
e aos exames finais, quando requerida no prazo de cinco dias, contados de
sua divulgacdo e/ou publicacdo, diretamente ao docente responsavel pela
disciplina;
II. No semestre posterior: através de processo aberto na Central de

Atendimento em prazo estabelecido em calendario académico, que sera
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encaminhado ao docente da disciplina e a Coordenacao do Curso para se
pronunciarem e, caso seja necessario, ao Conselho Universitario com
recurso em Ultima instancia, ndo serdo acatados requerimentos de revisdo

fora do prazo.

CAPITULO IV
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 211. Entende-se por integralizacdo curricular, a obtencdo de aprovacao
nas disciplinas, estagios, atividades complementares, trabalho de conclusdo e demais
obrigacdes académicas previstas no Projeto Pedagodgico do Curso no qual o discente
esteja matriculado, sendo de sua responsabilidade o fiel cumprimento da

integralizacao.

Art. 212, O discente que possua disciplinas em dependéncia, exceto disciplinas
de pré-requisitos, devera cursa-las até o penultimo semestre do curso, sob pena de
ter que cursar periodo adicional até a integralizacdo do curso.

§ 19, Considera-se dependéncia curricular as disciplinas obrigatérias nas quais

o aluno tenha sido reprovado, por nota e/ou frequéncia.

Art. 213. N3o serd assegurado pela UNIALFA o término do curso no prazo
minimo para sua integralizacdo, nos casos de: reprovagoes, transferéncia interna ou
externa, portadores de diploma, reabertura de matricula com ou sem alteragdo da
matriz curricular e aos discentes que ingressarem por meio de processo seletivo com
aproveitamento de disciplinas, devendo os discentes arcarem com eventual dilatacao

no prazo de conclusdo do curso.

Art. 214, A integralizacdo curricular terd prazo maximo considerando o tempo
de duracao do curso acrescido cinquenta por cento, ou seja, para os cursos de quatro
anos serao acrescidos mais dois anos e para os cursos de cinco anos serdao acrescidos
dois anos e meio. O aluno que nao integralizar no tempo maximo perderd o tempo

normal de conclusdo do curso, estando sujeito a realizacdo de novo processo seletivo

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria

85



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

para ingresso e continuidade dos estudos, desde que haja ofertada do curso de origem
ou o curso ainda seja existente no portfélio da UNIALFA.
Paragrafo Gnico. A integralizacdo curricular é disciplinada em Resolugdo

Interna especifica promulgada pelo (a) Reitor (a), disponivel no site institucional.

CAPITULO V
DOS ESTAGIOS

Art. 215. A UNIALFA, em sua proposta de formagdao em nivel de 3° grau,
entende que, complementarmente ao processo de ensino, cabe-lhe viabilizar o
aprendizado pratico, sob a forma de Estagio que possibilite aos académicos a vivéncia

das atividades inerentes a sua formagao humana e profissional.

Art. 216. Por entender o Estagio como atividade determinante da aquisicdo
dos fundamentos tedrico-praticos da profissao, da formacgao integral, do exercicio da
cidadania e, sobretudo, da consolidacdo das competéncias necessarias ao perfil do
profissional formado pela UNIALFA, todos os seus cursos de Graduacdo adotam o

Estagio como componente curricular.

Art. 217. O Estagio é caracterizado por atividades praticas correlacionadas a
area de formacdo do aluno e desenvolvidas, em alguns casos, na propria Instituicdo,
ou em campos de Estagio previamente selecionados, abrangendo Empresas, Orgdos
Publicos ou Entidades sem fins lucrativos.

Art. 218. A operacionalizagdao, acompanhamento, supervisdao e avaliacao das
praticas de Estagio sdo realizadas por meio do Nucleo de Estagio da UNIALFA e das
Coordenacdes de Curso que tem como principais atribuicdes:

L. propor e firmar a realizacdo de parcerias com Empresas, Orgdos Publicos

ou Entidades sem fins lucrativos, visando buscar oportunidades de
Estagio;
II. orientar os alunos sobre a realizagdo de Estagio, fazendo conhecer suas

normas, os documentos exigidos e prazos previstos;
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criar condicdes para que se viabilizem o acompanhamento, a supervisdo e
a avaliacdo do estagio;

promover eventos de integragao entre o UNIALFA e o setor produtivo;
divulgar oferta de vagas de Estagio; e contratagao;

validar a documentacao de Estagio, no que se refere a matricula;

conferir e juntar toda a documentacdo exigida para formalizagdo do
Estagio; e

produzir, semestralmente, relatérios referentes ao Estagio.
219. Poderd realizar Estdgio o aluno devidamente matriculado e com
regular, desde que obedeca aos critérios estabelecidos pelo Nucleo de

Regulamento.

220. De acordo com o Regulamento de Estagio da UNIALFA, nos cursos

de Graduacdo sdo admitidas as modalidades de Estagio Curricular Nao Obrigatério e

Estagio Obrigatoério:

I. Estdgio Curricular Ndo Obrigatério: é uma atividade complementar,

intencionalmente assumida pela UNIALFA e desenvolvida em situagao real

de trabalho, para o enriquecimento da formacgdo humana e académico-

profissional, podendo ser realizado do primeiro ao ultimo periodo do curso,

exceto o curso de Jornalismo a partir do 6° periodo, de acordo com as

parcerias estabelecidas entre a UNIALFA, Agentes de Integracdo, Empresas,

Orgéos Publicos ou Entidades sem fins lucrativos; e

II. Estagio Curricular Obrigatério € um componente que integraliza a carga

horaria do Curso, cabendo a UNIALFA e ao Concedente de Estagio o

acompanhamento, a supervisdo e a avaliacdo do Estagiario, devendo ser

realizado a partir da segunda metade do Curso.

Art.
I.

I1.

I1I.
Iv.

221. S3o atribuicGes do Estagiario:

definir o local de realizagdo do Estagio, em comum acordo com o Nucleo
de Estagio do UNIALFA;

providenciar a documentagao exigida, acatando as determinagbes deste
Regulamento;

apresentar-se ao local do Estagio devidamente credenciado;

planejar suas atividades com o Supervisores de Estagios;

cumprir as normas do UNIALFA e das instituicdes em que estagia;
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VI. comparecer ao Nucleo de Estdgio do UNIALFA, quando convocado ou
sempre que houver necessidade;

VII. consultar e comunicar ao Nucleo de Estagio do UNIALFA qualquer
impedimento a continuidade do Estagio;

VIII. integralizar a carga horéaria total do Estagio Curricular Obrigatério;

IX. apresentar, nos prazos estabelecidos por este Regulamento, toda a

documentacao exigida, devidamente preenchida e assinada.

Art. 222. A avaliacdo do Estagio é feita pelo Supervisor do Concedente de
Estagio, pelo préprio aluno e pelo Supervisor de Estagio da UNIALFA, mediante os

instrumentos de avaliacao previstos no regulamento.

Art. 223. Concluido o Estagio, o aluno deverd encaminhar ao Nucleo de
Estadgio da UNIALFA, até o encerramento de cada semestre letivo, toda a

documentacgao relacionada ao Estéagio.

Art. 224. O relatério de acompanhamento e avaliacdo do estagio curricular
obrigatério serd composto da documentacdo exigida para a realizacdo do estagio e dos
instrumentos de avaliagdo do estagiario, que servirdo de subsidio para o supervisor de

estdgio da UNIALFA emitir parecer sobre aprovacdao ou ndao do Estagiario.

Art. 225. - As especificidades de carater pedagdgico ou de exigéncia legal de
cada Curso serdo analisadas pela Coordenacdo do Nucleo de Estagio UNIALFA,

juntamente com a Coordenacdo do Curso, departamento Juridico e Reitoria.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 226. A matricula de aluno, bem como contrato de docente ou de técnico
administrativo, efetivado regularmente, importara compromisso formal de

respeito aos principios éticos e morais que regem a UNIALFA, a dignidade
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académica, as normas contidas na legislacdo de ensino, neste Estatuto e naquelas
complementarmente baixadas pelos 6rgdos e pelas autoridades competentes da
UNIALFA.

Art. 227. O Regime disciplinar visa assegurar, manter e preservar a boa
ordem, o respeito, os bons costumes e preceitos morais, de forma a garantir a

convivéncia harmoniosa entre docentes, discentes e técnico-administrativos.

Art. 228. Nos termos da legislacdo vigente, cabem ao (a) Reitor (a) e aos
demais 06rgdos administrativos na esfera de suas atribuicbes, manterem a fiel

observancia dos preceitos necessarios a boa ordem e disciplina.

Art. 229. A aplicacdo de penalidade disciplinar discente, docente ou funcionario
técnico-administrativo, que impligue afastamento temporario ou definitivo das
atividades, serd sempre precedida de inquérito administrativo disciplinar, mandado
instaurar pelo (a) Reitor (a).

Paragrafo Gnico. Para instauracdo do processo administrativo disciplinar, sera
designada pelo (a) Reitor (a) a Comissao Interna Disciplinar — CIAD, formada pelo (a)
Vice-Reitor (a), pelo (a) Gerente de Secretaria de Graduagdo, Pds-Graduacdo e

Extensao, pelo (a) Gerente de Seguranca e pelo (a) Coordenador (a) do Curso.

Art. 230. E assegurado a qualquer membro dos Corpos Docente, Discente ou
Técnico-Administrativo, o direito de defesa e ao contraditério, podendo comparecer
pessoalmente, ou por intermédio de representantes credenciados, a sessdo em que

haja de ser julgado disciplinarmente em grau de recurso.

Art. 231. Em caso de dano material ao patrimonio da UNIALFA, o infrator
estara sujeito, além da sancdo disciplinar aplicavel, ao ressarcimento dos prejuizos

causados.

Art. 232, As penalidades aplicaveis sdo as seguintes:
I. adverténcia verbal;
IT. repreensao por escrito;

ITI. suspensao;
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IV. destituicdo do corpo docente, desligamento do corpo discente e demissao

do corpo técnico-administrativo.

Paragrafo Gnico. A imposicdo das penalidades sera aplicada de acordo com a
gravidade:
I. os itens I e II de que trata o caput deste artigo, sera da competéncia de
gualquer autoridade Administrativa ou Académica da Instituicdo;
II. a suspensdo, a destituicdo ou o desligamento, bem como a demissao,
sera de competéncia exclusiva do (a) Reitor (a);
III. quando a infracdo for praticada pelo (a) Reitor (a) sera de competéncia

do Chanceler.

Art. 233. Na aplicacao das penalidades devem ser considerados os seguintes
elementos:

I. primariedade do infrator;

II.  dolo ou culpa;

III. valor e utilidade dos bens atingidos;

IV. grau de autoridade atingida.

Art. 234. As disposicdes previstas em legislacao especial aplicam-se segundo

os critérios e processos nela fixados.

Art. 235. As penas referidas no Art. 122 deste Estatuto serdo aplicadas nos

seguintes casos:

I. pena de adverténcia, nos casos de manifestacdo de desrespeito as normas
disciplinares, constantes deste Estatuto, qualquer que seja a sua
modalidade e reconhecida a sua minima gravidade;

II. pena de repreensdao nos casos de reincidéncia e todas as vezes em que
ficar configurado um deliberado procedimento de indisciplina, reconhecido
como de média gravidade;

III. pena de suspensdao nos casos de reincidéncia de falta ja punida com
repreensao e todas as vezes em que a transgressao da ordem se revestir
de maior gravidade;

IV. pena de destituicdo definitiva nos casos em que for demonstrado, por meio

de inquérito, ter o aluno praticado falta considerado grave.
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§ 19. A pena de suspensdo implicard na consignacao de falta aos trabalhos
escolares, durante todo o periodo em que perdurar a punicdo, ficando o aluno
impedido durante esse tempo de frequentar as aulas, nao havendo abono de faltas.

§ 2°. A penalidade serd agravada a cada reincidéncia, caso a adverténcias
verbal e escrita ndo tenham efeitos o infrator serd convocado a comparecer perante a
Comissao de Interna Disciplinar - CIAD, designada pelo (a) Reitor (a) para
esclarecimentos dos fatos da ocorréncia.

§ 39, A penalidade disciplinar constara do dossié do infrator.

§ 49, As sancdes referidas neste artigo ndo isentardo o infrator da

responsabilidade criminal em que haja incorrido.

Art. 236. Constituem infracdo disciplinar do discente, docente ou funcionario
técnico-administrativo, passiveis de sancdo segundo a gravidade da falta cometida nas
dependéncias do UNAILFA:

I. a pratica de atividades que ndo estejam diretamente relacionadas ao

processo ensino-aprendizagem, atividade objeto do vinculo do aluno com
a UNIALFA;

II. comercializar produtos, alimentos ou substancias ilegais;

ITI. inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais ou avisos afixados

pela administracdo;

IV. retirar, sem prévia permissdo da autoridade competente, objeto ou

documento existente em qualquer dependéncia da UNIALFA;

V. praticar ato atentatdrio a moral ou aos bons costumes;

VI. praticar jogos de azar;

VII. guardar, transportar ou utilizar arma, bebidas alcdolicas ou substancias

entorpecentes;
VIII. perturbar os trabalhos escolares bem como o funcionamento da
UNIALFA;

IX. cometer qualquer ato libidinoso dentro das dependéncias da UNIALFA;

X.  promover manifestagdo ou propaganda de carater politico-partidario,
racial ou religioso, bem como incitar, promover ou apoiar auséncias
coletivas as atividades académicas;

XI. desobedecer aos preceitos regulamentares constantes deste Estatuto.
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TiTUuLO VII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 237. O preco global do curso, seja Graduacdo, Pds-Graduacado Lato Sensu
ou Pdés-Graduacao Stricto Sensu, assim como as condicoes de pagamento, serao
fixados pela entidade Mantenedora, mediante edital de precos publicados no site da
UNIALFA no periodo minimo de 45 (quarenta e cinco dias) antes da data final para
matricula, conforme calendario e cronograma da UNIALFA.

§ 12, A UNIALFA por mera liberalidade podera ofertar descontos e/ou bolsas
de estudos aos seus alunos matriculados de forma regular, que podem ser gozadas
pelos estudantes beneficiarios, determinadas condicdes, dentre elas o prazo para o
desconto no pagamento das mensalidades, sob pena de perder este direito.

§ 2°. As bolsas citadas no paragrafo acima, sempre serdo aplicadas sobre o
valor da primeira faixa de mensalidade e perderd o direito o aluno ndo efetivar o

pagamento das mensalidades conforme vencimento contratual.

Art. 238. O relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria, o Centro
Educacional Alves Faria Ltda. (entidade Mantenedora) e o aluno ou seu representante
legal, é definido juridicamente em contrato de prestacdo de servigos educacionais,
firmado entre as partes, na forma da lei.

§ 10. A falta de pagamento da mensalidade ou outras contribuicdes escolares,
no prazo regulamentar, implica em cobranca de juros, mora e correcdo, estabelecidos
pela legislacao pertinente.

§ 2°. A renovacao da matricula deverda ser efetivada semestralmente,
condicionada a regularidade do aluno com as obrigacdes contratuais e situacdo de

adimpléncia.
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TITULO VIII
DOS RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 239. A UNIALFA disponibiliza ao Corpo Discente recursos de Tecnologia da
Informagdo - TI para auxiliar em suas atividades académicas desde consultas e
pesquisa as aulas praticas, contribuir para seu desenvolvimento e permitir inclusdo
digital. S3o considerados recursos de TI:

I. computadores / monitores;

II. notebooks;

ITI. Impressoras;

IV. equipamentos de rede ;

V. internet / wi-fi;

VI. site Institucional;

VII. sistema académicos;

VIII. catracas; e

IX. demais recursos de TI.

Art. 240. Para acesso aos ambientes académicos da UNIALFA, o discente
deverd passar pelas catracas de controle de entrada, sendo expressamente proibido ao
aluno, a liberacdo do acesso através das catracas a outras pessoas, utilizando a

prépria digital.

Art. 241. Os recursos de TI deverdo ser utilizados Unica e exclusivamente para
atividades académicas, sendo expressamente proibidas:
I. qualquer alteracdo na configuracdo dos recursos de TI, que podera ser
realizada apenas pela equipe de Tecnologia da Informacdao da UNIALFA;
II. o consumo de alimentos ou bebidas nas instalagdes dos laboratorios e/ou

proximo aos equipamentos de TI.

Art. 242. A identificacdo de qualquer defeito ou anomalia nos recursos devera
ser levada ao conhecimento do docente que estiver no local, caso haja necessidade de
instalacdo, configuragcdo e/ou alteragdo em quaisquer dos recursos de TI, esta devera

ser solicitada ao professor responsavel pelo curso.
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Art. 243. Os alunos sdo responsaveis pela correta utilizagdo dos recursos
de TI disponibilizados, devendo utiliza-los para os fins a que se destinam no estrito
interesse da UNIALFA, notadamente no que se refere as atividades académicas da

Instituicdo.

Art. 244. A UNIALFA tem estabelecida politica para acesso e utilizagdo pelo
Corpo Discente dos recursos de Tecnologia da Informagao — TI, por meio de resolucao

interna especifica que trata ainda seguranca e restricdes de uso.

TITULO IX
DA CONCLUSAO DE CURSO

CAPITULO I
DA COLACAO DE GRAU

Art. 245. A Colagdo de Grau € um ato solene de carater obrigatorio, realizado em
cerimobnia publica presidida pelo Reitor ou em sua auséncia pelo (a) Pré-Reitor de
Graduacdo, para a outorga de grau de Bacharelado ou Licenciatura aos estudantes
concluintes dos Cursos de Graduacdo, destinada exclusivamente aos estudantes com
situagcdo académica regular validada pela Secretaria Geral, que tenham cumprido com

aprovacao os componentes curriculares para integralizacdo do Curso de Graduacao.

Art. 246. A participardao do Estudante na cerimOnia sera formalizada com

assinatura na Ata de Colacdo de Grau.

Art. 247. A UNIALFA oferece duas opgoes de cerimbnia para outorga de grau: a

Colacédo Tradicional e a Colagdo Extraordinaria.

Art. 248. A Colagdo de Grau Tradicional é destinada a todos os estudantes aptos

a colar grau que tenham contratado os demais eventos de formatura ou nao, permitindo
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a participagdo na cerimoOnia sem custos com locagao de espaco, cerimonial e decoracdo,

realizada exclusivamente nas dependéncias do Centro Universitario Alves Faria.

Art. 249. A Colagdo de Grau Extraordindria se destina aos estudantes que

necessitem em carater emergencial nos casos de promocdo profissional, exercicio

profissional, trabalho fora do pais ou intercAmbio estudantil, da comprovagdo da colacdo

de grau com urgéncia, a colacdo sera formalizada por meio de processo documental.

Paragrafo Gnico. O estudante que solicitar a colacdo extraordinaria podera

participar da cerimbnia de colacdo tradicional promovida pela UNIALFA nas datas

estabelecidas no calendario académico.

Art. 250. A Colacdo Extraordinaria devera ser requerida na Central

Atendimento ao Aluno por meio de requerimento destinado a Secretaria Geral.

CAPITULO II
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 251. Aos concluintes dos cursos de graduacdo é conferido pelo (a) Reitor

(a) o respectivo grau e conferido diploma.

Art. 252. Aos concluintes de cursos sequenciais de formagao especifica, de
graduacdo e de Pos-Graduacgao Lato e Stricto Sensu é conferido o respectivo grau e
expedido o certificado ou diploma correspondente, nos termos da legislacdo especifica
em vigor.

Paragrafo unico. O diploma é assinado pelo (a) Chanceler ou (a) Reitor (a)
juntamente com a (o) Gerente de Secretaria de Graduacdo, Pos-Graduagdo e
Extensao e pelo (a) diplomado (a).

Art. 253. Aos concluintes de cursos sequenciais de complementagcao de
estudos, de especializacdo, de aperfeicoamento e de extensdo, €& expedido o
respectivo certificado, nos termos da legislagdao pertinente em vigor, assinado pelo (a)

Reitor (a) e pelo (a) Gerente de Secretaria de Graduagado, Pés-Graduacdo e Extensao.

de
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TITULO X
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 254. A UNIALFA poderd conferir as seguintes dignidades académicas

auferidas pelo Conselho Universitario:

I. Titulo Honoris Causa, concedido a autoridade ou profissional eminente
que tenha se destacado na sua area de atuacdo com relevante
contribuicdo a sociedade;

II.  Professor Emérito, concedido a docente que tenha pertencido ou nao ao
quadro docente da UNIALFA, tendo alcancado posicdo eminente em
atividades universitarias;

III. Aluno Destaque, concedido ao discente concluinte que tenha obtido média
final em todas as disciplinas aprovadas com nota igual ou superior a 8,0
(oito) e atenda aos demais critérios estabelecidos pelo Conselho
Universitario;

IV. Laurea Académica, concedido ao discente concluinte que tenha obtido
média final de todas as disciplinas aprovadas com nota igual ou superior a
9,0 (nove) e atenda aos demais critérios estabelecidos pelo Conselho

Universitario.

TITULO XI
DA RELACAO COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 255. O Centro Educacional Alves Faria Ltda., como entidade
Mantenedora, € responsavel pelo Centro Universitario Alves Faria — UNIALFA,
perante as instituicbes e autoridades publicas e privadas, e o publico em geral, judicial
e extrajudicialmente, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu bom e

regular funcionamento, respeitada nos limites da lei, do Contrato Social e deste
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Estatuto; a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade dos
orgaos colegiados deliberativos e executivos da sua entidade mantida.

Paragrafo Gnico. No relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria e
a Entidade Mantenedora serdo considerados os principios da responsabilidade civil que a
Mantenedora assume em relagdo a Mantida, com grau de sustentabilidade nas relagoes
institucionais, porém com limitacdo de competéncia com relacdo aos processos

académico-administrativos.

Art. 256. Compete a entidade Mantenedora promover as condicdes adequadas
de funcionamento das atividades da UNIALFA, colocando-lhe a disposicdo os bens
modveis e imoOveis, para tanto necessarios, de seu patrimoénio ou de terceiros a ela
cedidos ou arrendados sob contrato, e assegurando-lhe suficientes recursos financeiros
de custeio.

§ 19. A entidade Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentéria,
financeira e contabil da UNIALFA, sendo de sua responsabilidade o aporte de recursos
humanos, materiais e financeiros para o normal funcionamento desta.

§ 2°. Dependem de aprovacdo da entidade Mantenedora as decisdes dos érgaos
colegiados da UNIALFA que importem em comprometimento dos resultados do

orcamento anual.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 257. A matricula de aluno, bem como contrato de docente ou de técnico
administrativo, implica em compromisso formal e cumprimento as normas e
diretrizes dispostas neste Estatuto e nas Resolugdes Internas, promulgadas pelo (a)
Reitor (a) ad referendum do Conselho Universitario do Centro Universitario Alves
Faria.

Art. 258. As taxas, o preco global do curso assim como as condicdes do
pagamento, e ainda as demais contribuicdes escolares, serdo fixadas pela entidade
Mantenedora.

Estatuto do Centro Universitario Alves Faria

97



UNIALFA

CENTRO UNIVERSITARIO
ALVES FARIA

Art. 259. O relacionamento entre o Centro Universitario Alves Faria, a entidade
Mantenedora, Centro Educacional Alves Faria e o aluno ou seu responsavel é definido,
juridicamente, em contrato de prestacdo de servigos educacionais, firmado entre as
partes, na forma da lei.

§1°. A falta de pagamento da mensalidade ou outras contribuicdes escolares, no
prazo regulamentar, implica em cobranca de juros, mora e correcao, estabelecidos pela
legislacdo pertinente.

§ 2°. A renovacao de matricula serd permitida somente aquele que estiver
regularizado com as obrigacdes contratuais académicas e adimplente nas obrigacdes

financeiras.

Art. 260. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicacdao e revoga todas
as disposicbes contrarias.

Goiania, 11 novembro 2021.

Me. Carlos Eduardo Trindade

Reitor do Centro Universitario Alves Faria — UNIALFA
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